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Servicio Profesional Electoral Nacional

Presentacion

La creacioén de un sistema nacional de elecciones, como resultado de la reforma politico-
electoral del afio 2014, ha tenido diversos y notables efectos: uno de ellos tiene que ver
con la implementacion de un Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN). Esto ha
significado la pretension de estandarizar el éxito del servicio civil de carrera, del otrora
Instituto Federal Electoral (IFE) actualmente Instituto Nacional Electoral (INE), en todas
las entidades del pais y en todos los organismos publicos electorales locales (OPLES),
creando dos sistemas del Servicio: uno para el INE y otro para los OPLES.

El servicio civil de carrera es un sistema de articulacién del empleo publico cuyo propésito
ha sido reclutar y desarrollar las cualidades profesionales del personal que realiza la
funcién publica. En términos generales, se ha convenido en que los servicios civiles de
carrera poseen tres rasgos caracteristicos: la competencia, es decir, la seleccion de
recursos humanos mediante procesos rigurosos, el desarrollo de las capacidades
profesionales de los funcionarios y la evaluacién permanente de su desempefio;
imparcialidad y el mérito, esto es, la igualdad de oportunidades en el ingreso,
permanencia y ascenso en el sistema de carrera.

En otras palabras, el Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN) es un cuerpo de
funcionarios electorales de caracter permanente, profesional y especializado encargado
de llevar a cabo las funciones sustantivas de una elecciéon y de los mecanismos de
participacién ciudadana.

Derivado de lo anterior, el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, mediante acuerdo 041/SO/30-08-2016, crea la Comisién del Servicio
Profesional Electoral, cuya finalidad es contar con un érgano que vigile que los procesos
del Servicio Profesional Electoral Nacional se realicen en apego a la normativa aplicable. QQ\

En este sentido, el presente informe tiene como finalidad dar cuenta de las actividades
realizadas en la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional Q{
durante el periodo comprendido de enero a diciembre de 2024.

Cabe destacar, que entre las actividades que se informan son las diversas reuniones y
sesiones de trabajo que la Presidenta de la Comisién y la Consejera y el Consejero
integrantes de la Comisién realizaron en seguimiento de cada uno de los mecanismos
en materia de Servicio Profesional Electoral Nacional.

Asimismo, se hace referencia entre otras cosas, de las actividades desarrolladas con lo
previsto en el programa anual de trabajo 2024, se da cuenta de las sesiones y el reporte
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de asistencia, se presenta un listado de acuerdos votados, por la y el integrantes de la
Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, también se informa
de las diversas actividades que se realizaron derivado de la entrega de la Titularidad y
de los incentivos por rendimiento y excelencia al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional del IEPC Guerrero, correspondiente al ejercicio 2023.

Por lo antes expuesto, sirva este informe para dar cuenta del estado que guardan las
actividades realizadas en el periodo de enero a diciembre de 2024.

I. Marco Legal

De conformidad con lo establecido en los articulos 195 fraccion V, de la Ley numero 483
de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero; y 5 inciso a), del
Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana, funciona con caracter permanente.

El articulo 188 fraccion VII de la Ley Electoral Local, establece como una atribucion del
Consejo General: “Vigilar la oportuna integracion y adecuado funcionamiento de los
organos electorales del Instituto Electoral, y conocer, por conducto de su Presidente y de
sus comisiones, las actividades de los mismos, asi como de los informes especificos que
el Consejo General estime necesario solicitarles”.

El articulo 196 de la Ley antes mencionada, refiere que las atribuciones que tienen las
comisiones son las siguientes: |. Analizar, discutir y aprobar los dictamenes, proyectos

de acuerdo o de resolucién, y en su caso, los informes que deban ser presentados al \Qk
Consejo General, asi como conocer los informes que sean presentados por los
Secretarios Técnicos en los asuntos de su competencia; |l. Vigilar y dar seguimiento, en

el ambito de su competencia, a las actividades de los 6rganos del Instituto Electoral y N
tomar las decisiones conducentes para su buen desempefio; Ill. Formular )
recomendaciones y sugerir directrices a los 6rganos del Instituto Electoral; IV. Hacer
llegar a la Junta Estatal, por conducto de su Presidente, propuestas para la elaboracién
de las politicas y programas generales; V. Solicitar informacién a otras comisiones o a
cualquier érgano del Instituto Electoral que pudiera considerarse necesaria para el mejor
desempefo de sus actividades; VI. Solicitar informacién a autoridades diversas al
Instituto Electoral, por conducto del Consejero Presidente, y a particulares-por conducto
del Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral; VII. Las demas que deriven de la presente
Ley, reglamentos y acuerdos del Consejo General y demas disposiciones aplicables.
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Asimismo, el articulo 17 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, sefiala las atribuciones
que tienen las Comisiones Permanentes, siendo estas las siguientes |. Analizar, discutir
y aprobar los dictdmenes, proyectos de acuerdo o de resolucién, y en su caso, los
informes que deban ser presentados al Consejo General, asi como conocer los informes
que sean presentados por las Secretarias Técnicas en los asuntos de su competencia;
Il. Vigilar y dar seguimiento, en el ambito de su competencia, a las actividades de los
organos del Instituto Electoral y tomar las decisiones conducentes para su buen
desempenio; Ill. Formular recomendaciones y sugerir directrices a los érganos del
Instituto Electoral; IV. Hacer llegar a la Junta Estatal, por conducto de su Presidencia,
propuestas para la elaboraciéon de las politicas y programas generales; V. Solicitar
informacion a otras comisiones o a cualquier 6rgano del Instituto Electoral que pudiera
considerarse necesaria para el mejor desempefio de sus actividades; VI. Solicitar
informacién a autoridades diversas al Instituto Electoral, por conducto de la Presidencia
del Consejo, y a particulares por conducto de la Secretaria Ejecutiva del Instituto
Electoral; VII. Las demas que deriven de la presente Ley, reglamentos y acuerdos del
Consejo General y demas disposiciones aplicables.

Finalmente, el articulo 193 de la Ley Electoral Local, determina que las comisiones seran

integradas con un maximo de tres consejeros electorales con voz y voto, quienes podran

participar hasta en 3 de las comisiones por un periodo de 3 arios, la presidencia sera

rotativa de forma anual entre sus integrantes, podran participar en las comisiones, solo

con derecho a voz, los representantes de los partidos politicos, las comisiones
permanentes contaran con un Secretario Técnico que sera el titular de la Direccién

Ejecutiva o Unidad Técnica correspondiente quien asistirda a las sesiones solo con

derecho a voz. El titular de la Direccion Ejecutiva o Unidad Técnica podra ser suplido en \6\
sus funciones de Secretario Técnico por el servidor publico de nivel inmediato inferior

que determine.

ll. Integracién de la Comision

Con fecha 14 de octubre de 2020, el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, emitié el acuerdo 056/SE/14-10-2020,
por el que se aprueba la integracion de las Comisiones Permanentes y Especiales del
Consejo General, y del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Instituto Electoral y de. Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, integrandose la
Comisién del Servicio Profesional Electoral Nacional de la forma siguiente:
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1.- C. Amadeo Guerrero Onofre r§SIde
2.- C. Azucena Cayetano Solano Integrante
3.- C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa Integrante

Con fecha 23 de octubre de 2021, el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, emitio el acuerdo 241/SE/23-10-2021,
por el que se ratifica la rotacion de las Presidencias de las Comisiones Permanentes y
Especiales, asi como del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, integrandose la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional de la
forma siguiente:

1.- C. Azucena Cayetano Solano Preside
2.- C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa Integrante
3.- C. Amadeo Guerrero Onofre Integrante

Con fecha 27 de octubre de 2022, el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, emitié el acuerdo 056/SE/27-10-2022,
por el que se ratifica la rotaciéon de las Presidencias de las Comisiones Permanentes y
Especiales, asi como del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, integrandose la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional de la
forma siguiente:

1.- C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa Preside
2.- C. Azucena Cayetano Solano Integrante
3.- C. Amadeo Guerrero Onofre Integrante

Con fecha 28 de septiembre de 2023, el Consejo General del Instituto Electoral y de ng
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, emitié el acuerdo 092/S0/28-09-2023,

por el que se aprueba la integracion de las Comisiones Permanentes y Especiales del |
Consejo General y del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, del %
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero. Asimismo, en
su resolutivo segundo refiere que la integracién aprobada de Comisiones Permanentes
y Especiales, asi como del Comité referido, tendra efectos a partir del veintisiete de
octubre del ano 2023, integrandose la Comisién del Servicio Profesional Electoral
Nacional de la forma siguiente:

1.- C. Azucena Cayetano Solano Preside
2.- C. Amadeo Guerrero.Onofre Integrante
3.-.C. Dulce:Merary Villalobos Tlatempa Integrante
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Con fecha 2 de octubre de 2024, el Consejo Gen el Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, emitié el acuerdo 206/SE/02-10-2024,
por el que se aprueba la integracion de las Comisiones Permanentes y Especiales del
Consejo General, y del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y del
Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, integrandose la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional de la forma siguiente:

1.- C. Betsabé Francisca Lopez Lopez Preside
2.- C. Amadeo Guerrero Onofre Integrante
3.- C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa Integrante

lll. Sesiones de la Comision

En el transcurso del periodo de enero a diciembre de 2024, se realizaron diversas
sesiones de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, en
las cuales se trataron asuntos relacionados con los procesos aplicables en materia de
servicio. A continuacién, se detalla dicha informacién a través de un formato y un
estadistico de las sesiones ordinarias y extraordinarias: :

Primera Sesién
Extraordinaria

11 de enero de 2024

' 1 Lectura y aprobacuon del orden deI d|a 5

2. Proyecto de Acuerdo 001/CSSPEN/SE/11-01-2024, mediante el cual se propone al Consejo General
aprobar el Dictamen para el otorgamiento del incentivo por excelencia a la C. Maria Guadalupe Leén
Reséndiz, que ocupa el cargo de Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Q%
Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero,
correspondiente al ejercicio valorado 2022. Aprobacion en su caso.

Primera Sesion

Ordinaria 18 de enero de 2024

1. Lecturay aprobacién del orden del dia.

2.~ Aprobacién de la minuta correspondiente a la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la Comisién de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 7 de diciembre de 2023.

3. Informe 001/CSSPEN/SO/18-01-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
“Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 7 de diciembre de 2023 al 15 de enero de 2024.
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Informe 002/CSSPEN/SO/18-01-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la primera revision de la
meta DECEYEC-1, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a las
Coordinaciones de Educacion Civica y Participacion Ciudadana.

Informe 003/CSSPEN/SO/18-01-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la primera revision de la
meta DECEYEC-2, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a las
Coordinaciones de Educacién Civica y Participacion Ciudadana.

Proyecto de Acuerdo 002/CSSPEN/SO/18-01-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
primera renovacion del Encargo de Despacho del C. Héctor Manuel Rosas de Jesus, como Jefe de Unidad
de Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral Nacional, del Sistema OPLE.
Aprobacién en su caso.

Proyecto de Acuerdo 003/CSSPEN/SO/18-01-2024, mediante el cual se propone al Consejo General
aprobar el informe de entrega de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio
valorado 2022. Aprobacion en su caso.

Andlisis, discusién y en su caso aprobacion del Acuerdo 004/CSSPEN/SO/18-01-2024, por el que se
aprueba el Programa Anual de Trabajo de la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, relativo al ejercicio anual 2024.

Asuntos generales.

23 de febrero de 2024

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Aprobacién de las minutas correspondientes a la Primera Sesion Extraordinaria y Ordinaria de la Comision
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, celebradas el 11 y 18 de enero de 2024.

Informe 004/CSSPEN/SO/23-02-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 16 de enero al 21 de febrero de 2024.

Informe 005/CSSPEN/S0/23-02-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la primera revisién de la
meta DESPEN-4, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y Encargado de
Despacho adscritos a la Coordinacién de Prerrogativas y Partidos Politicos.

Informe 006/CSSPEN/SO/23-02-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la primera revisién de la
meta DESPEN-8, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos a la
Coordinacion de Sistemas Normativos Pluriculturales.

Asuntos generales.
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Tercera Sesion
Ordinaria

Lectura y aprobacion del orden del dia.

2. Aprobacién de la minuta correspondiente a la Segunda Sesién Ordinaria de la Comisién de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 23 de febrero de 2024.

3. Informe 007/CSSPEN/SO/21-03-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 22 de febrero al 19 de marzo de 2024.

4. Informe 008/CSSPEN/S0/21-03-2024, relativo al informe trimestral que se presenta al Consejo General,
respecto de las actividades realizadas por la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, en el periodo comprendido de enero a marzo de 2024.

5. Proyecto de Acuerdo 005/CSSPEN/SO/21-03-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
primera renovaciéon del encargo de despacho del C. Jaime Flores Pérez, como Coordinador de
Participacién Ciudadana del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacién en su
caso.

6. Proyecto de Acuerdo 006/CSSPEN/SO/21-03-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
primera renovacién del encargo de despacho de la C. Diana Fajardo Zaragoza, como Coordinadora de
Organizacion Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacién en su
caso.

7. Proyecto de Acuerdo 007/CSSPEN/SO/21-03-2024, mediante el cual se propone al Consejo General el
dictamen general de resultados de la evaluacién del desempefio del personal del servicio y de la rama
administrativa que ocup6 un puesto del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondlente al periodo
de septiembre 2022 a agosto 2023.

8. Asuntos generales.

Cuarta Sesion
Ordlnarla

17 de abril de 2024

1. Lecturay aprobacién del orden del dia.

2. Aprobacién de la minuta correspondiente a la Tercera Sesién Ordinaria de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 21 de marzo de 2024.

3. Informe 009/CSSPEN/SO/17-04-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 20 de marzo al 15 de abril de 2024.

4. Informe 010/CSSPEN/SO/17-04-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la revisién de las competencias a las y los evaluadores
del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional.

5. Informe 011/CSSPEN/SO/17-04-2024, que rinde la:Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento al

- Servicio Profesional Electoral Nacional, respecto del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
que en el ciclo tnanual de septiembre 2020 a agosto 2022 (30/09/2020 al 31/08/2022) no obtuvo la
‘titularidad.
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6. Proyecto de Acuerdo 008/CSSPEN/SO/17-04-2024, mediante el cual se propone al Consejo General
aprobar los dictdmenes para el otorgamiento de titularidad, en el nivel del cargo o puesto que ocupe el
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
del Estado de Guerrero. Aprobacién en su caso.

7. Asuntos generales.

Quinta Sesién
Ordinaria

23 de mayo de 2024

1. Lecturay aprobacién del orden del dia.

2. Aprobacién de la minuta correspondiente a la Cuarta Sesién Ordinaria de la Comisiéon de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 17 de abril de 2024.

3. Informe 012/CSSPEN/S0/23-05-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 16 de abril al 21 de mayo de 2024.

4. Informe 013/CSSPEN/SO/23-05-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la segunda revisiéon de
la meta colectiva DECEYEC-1, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y encargo
de despacho adscrito a las Coordinaciones de Educacién Civica y Participacion Ciudadana.

5. Informe 014/CSSPEN/SO/23-05-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la segunda revisién de
la meta colectiva DECEYEC-2, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y encargo
de despacho adscrito a las Coordinaciones de Educacién Civica y Participacién Ciudadana.

6. Proyecto de Acuerdo 009/CSSPEN/S0O/23-05-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
primera renovacion del encargo de despacho del C. José Alfredo Perea Montafio, como Coordinador de
lo Contencioso Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacién en su
caso.

7. Asuntos generales.

20 de junio de 2024

2. Aprobacién de la minuta correspondiente a la Quinta Sesién Ordinaria de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 23 de mayo de 2024.

3. Informe 015/CSSPEN/S0O/20-06-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo _\j
comprendido del 22 de mayo al 17 de junio de 2024.

4. Informe 016/CSSPEN/S0O/20-06-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la primera revisién de la
meta colectiva DESPEN-7, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a la
Coordinacién de Sistemas Normativos Pluriculturales.

) 5. Informe 017/CSSPEN/SO/20-06-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la segunda revision de
i/ N } la meta colectiva:DESPEN-8, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a
B ~la Coordinacién de Sistemas Normativos Pluriculturales.
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6. Informe 018/CSSPEN/SO/20-06-2024, relativo al informe trim‘ég' que se presenta al Consejo General,
respecto de las actividades realizadas por la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, en el periodo comprendido de abril a junio de 2024.

7. Proyecto de Acuerdo 010/CSSPEN/S0O/20-06-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
primera renovacién del encargo de despacho de la C. Ménica Lizbeth Calzada Sanchez, como Asistencia
Técnica de Educacion Civica del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacién en
Su caso.

8. Proyecto de Acuerdo 011/CSSPEN/S0O/20-06-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
primera renovacién del encargo de despacho del C. Nehemias Garcia Hernandez, como Jefe de Unidad
de Organizacién Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacién en su
caso.

9. Asuntos generales.

Séptima Sesion
Ordinaria

23 de julio de 2024

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Aprobacion de la minuta correspondiente a la Sexta Sesién Ordinaria de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 20 de junio de 2024.

3. Informe 019/CSSPEN/SO/23-07-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 18 de junio al 20 de julio de 2024.

4. Informe 020/CSSPEN/SO/23-07-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la tercera revision de la
meta colectiva DESPEN-3, aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y Encargo de
Despacho adscritos a la Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos.

5. Proyecto de Acuerdo 012/CSSPEN/SO/23-07-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
segunda renovacion del encargo de despacho del C. Héctor Manuel Rosas de Jesus, como Jefe de Unidad
de Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL.
Aprobacién en su caso.

6. Asuntos generales.

Octava Sesion
Ordinaria
7] 3(‘ 2

1. Lecturay aprobacién del orden del dia.

2. Aprobacién de la minuta correspondiente a la Séptima Sesién Ordinaria de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 23 de julio de 2024.

¢ 3. Informe 021/CSSPEN/SO/19-08-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
~comprendido del'21 de julio al 15 de agosto de 2024.
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aprobar los dictamenes para el otorgamiento de incentivos por rendimiento a los CC. Alfonso Adame
Garcia, Jorge Armando Leyva Fuentes, Jesus Alejandro Ramirez Hernandez y Agustin Rodriguez Lépez,
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2023. Aprobacién en su caso.

4.1. Dictamen para el otorgamiento de incentivos por rendimiento del C. Alfonso Adame Garcia, que
ocupa el cargo de Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana, correspondiente al ejercicio
valorado 2023.

4.2. Dictamen para el otorgamiento de incentivos por rendimiento del C. Jorge Armando Leyva Fuentes,
que ocupa el cargo de Coordinador de Educacién Civica, correspondiente al ejercicio valorado 2023.

4.3. Dictamen para el otorgamiento de incentivos por rendimiento del C. Jesls Alejandro Ramirez
Hernandez, que ocupa el cargo o puesto de Asistencia Técnica de Participacién Ciudadana,
correspondiente al ejercicio valorado 2023.

4.4. Dictamen para el otorgamiento de incentivos por rendimiento del C. Agustin Rodriguez Lépez, que
ocupa el cargo de Jefe de Unidad de Educacién Civica, correspondiente al ejercicio valorado 2023.

Proyecto de Acuerdo 014/CSSPEN/SO/19-08-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
primera renovacion del encargo de despacho del C. Salvador Bernabé Lépez, en el cargo de Asistencia
de Organizacion Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su
caso. ‘

Asuntos generales.

~ Tipode

Novena Sesion
Ordinaria

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Aprobacion de la minuta correspondiente a la Octava Sesion Ordinaria de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 19 de agosto de 2024.

Informe 022/CSSPEN/SO/23-09-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 16 de agosto al 18 de septiembre de 2024.

Informe 023/CSSPEN/S0/23-09-2024, relativo al informe trimestral que se presenta al Consejo General,
respecto de las actividades realizadas por la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, en el periodo comprendido de julio a septiembre de 2024.

Presentacion del Informe de actividades de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al
periodo de octubre 2023 a septiembre 2024.

Proyecto de Acuerdo 015/CSSPEN/S0Q/23-09-2024, mediante el cual se propone al Consejo General
aprobar el informe de entrega de incentivos a los CC. Alfonso Adame Garcia, Jorge Armando Leyva
Fuentes, Jesls Alejandro Ramirez Hernandez y Agustin Rodriguez Lépez, personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,
correspondiente al ejercicio valorado 2023. Aprobacion en su caso

Proyecto de Acuerdo 016/CSSPEN/SO/23-09-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
segunda renovacién del encargo de despacho.del C: Jaime Flores Pérez, en el cargo de Coordinador de
Participacién Ciudadana del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su
caso.

13;
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8. Proyecto de Acuerdo 017/CSSPEN/S0/23-09-2024, mediante €l cual se propone al Consejo General la
segunda renovaciéon del encargo de despacho de la C. Diana Fajardo Zaragoza, en el cargo de
Coordinadora de Organizacion Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL.
Aprobacién en su caso.

9. Asuntos generales.

Décima Sesion

. 24 de octubre de 2024
Ordinaria

Lctra y ap

2. Aprobacién de la minuta correspondiente a la Novena Sesién Ordinaria de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 23 de septiembre de 2024.

3. Informe 024/CSSPEN/SO/24-10-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 19 de septiembre al 20 de octubre de 2024.

4. Asuntos generales.

| Décima Primera Sesion

e 21 de noviembre de 2024
Ordinaria

1. Lecturay aprobacién del orden del dia.

2. Aprobacion de la minuta correspondiente a la Décima Sesién Ordinaria de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 24 de octubre de 2024.

3. Informe 025/CSSPEN/SO/21-11-2024, que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 21 de octubre al 18 de noviembre de 2024.

4. Informe 026/CSSPEN/S0O/21-11-2024, que rinde la Secretaria Técnica, relativo a la elaboracién de metas
colectivas aplicables al area de Sistemas Normativos Pluriculturales del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

5. Proyecto de Acuerdo 018/CSSPEN/SO/21-11-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la Q%_Q
segunda renovacion del encargo de despacho del C. José Alfredo Perea Montafio, como Coordinador de
lo Contencioso Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacién en su
caso.

6. Asuntos generales. =
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Décima Segunda

Sesién Ordinaria 12 de diciembre de 2024

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Aprobacién de la minuta correspondiente a la Décima Primera Sesién Ordinaria de la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 21 de noviembre de 2024.

Informe 027/CSSPEN/SO/12-12-2024, relativo al informe trimestral que se presenta al Consejo General,
respecto de las actividades realizadas por la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, en el periodo comprendido de octubre a diciembre de 2024.

Presentacion del Informe Anual de Actividades de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,
correspondiente al periodo de enero a diciembre de 2024.

Proyecto de Acuerdo 019/CSSPEN/SO/12-12-2024, mediante el cual se propone al Consejo General la
segunda renovacién del encargo de despacho de la C. Ménica Lizbeth Calzada Sanchez, en el cargo de
Asistencia Técnica de Educacién Civica del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL.
Aprobacién en su caso. '

Asuntos generales.

I1l.1. Estadistico de Sesiones

Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional

= 18 d eer de 24 : rirasién

Segunda Sesién 23 de febrero de 2024
Tercera Sesioén 21 de marzo de 2024
Cuarta Sesion 17 de abril de 2024
Quinta Sesioén 23 de mayo de 2024
Sexta Sesion 20 de junio de 2024
Séptima Sesion 23 de julio de 2024
Octava Sesién 19 de agosto de 2024
Novena Sesion 23 de septiembre de 2024
Décima Sesion 24 de octubre de 2024

Décima Primera Sesion 21 de noviembre de 2024
Décima Segunda Sesién 12 de diciembre de 2024




addo
—

IEPC

IR Pl y e Pacoaie im0

GUERRERO

I1l.2. Calendario de Sesiones de la Comision

Derivado de las diversas sesiones de la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional se describe en un formato tipo calendario las fechas en que estas se

Servicio Profesional Electoral Nacional

realizaron.
2024
Enero Febrero Marzo
L M M J V S D L M M J V S D
1 2 6 7 1 2 3 4 1 2 3
8 9 13 14 5 6 7 8 9 10 N 4 § 6 7 8 9 10
15 16 20 21 12 13 14 15 16 17 18 17 12 16 17
22 23 27 28 19 20 21 22 @ 24 25 18 19 23 24
29 30 31 % 27 28 20 25 26 30 3
Mayo Junio
L M M J V S D L M M J V S D
1 2 3 4 5 1 2
6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9
13 14 18 19 10 11 157416
20 21 25 26 17 18 22 23
29 30 27 28 24 25 29 30
Julio Agosto Septiembre
L M M J V S D L M M J V S D
1 2 S 4 5 6 7 1 2 3 4 1
8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
15 16 17 18 19 20 21 14 15 16 17 18 9 105911 12 135445 15
22 W 24 25 26 27 28 21 22 23 24 25 18 19 20 21 22
29 ; 30 31 28 29 30 31 25 26 27 28 29
Octubre Noviembre Diciembre
L M M J V S D L M M J V S D A )
1 2 3 4 5 6 1 2 3 1
7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 6 7 8
14 15 16 17 18 19 20 1 12 1555465 A7 9 0 M EZ‘*:}’A 1335 148 15
21 22 i 25 264F 27 18 19 | 22 23 24 16547 47,718 & 1958 20 ' 21 22
28 29 25 26 29 30 23 24 25 26 27 28 29
30 31

16~



v L 4
——

Servicio Profesional Electoral Nacional

IEPC

GUERRERO

P

omision

IV. Reporte de asistencia a las Sesiones de la

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 19 fraccién Il del Reglamento de
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero, las Comisiones Permanentes y Especiales estan obligadas a
precisar un reporte de asistencia dentro del informe anual que presenten al Consejo
General. En cumplimiento al Reglamento en referencia se muestra una tabla con el
registro de asistencia de acuerdo con la integraciéon de la Comisiéon aprobada por el
Consejo General.

Registro de asistencia a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional:

. Tipo de sesién | veded | o rod 3-0:1 sod sod | sod 7 ond 8ond 90
Asistentes ARy [ eear ] o : E e T i 1
lf:Fwﬁadehsé.s!@q ! | ftlonercs Aglenero2d | bt § mmmm it Zieyo | 2fmions W 19Agost2s | v
Consejeras 'y C,AzucenaCayetam;Solano ‘x X X X X X . X X X X
Consejero C. Duloe Merary Vildobos Tidempa X X X X X X X X X X
VEech‘wal_r ; C..Amadeo Guerrero Onofre X X X X X X 3 X X X
SecetariaTécica | C. Nayeli Valdovinos Ventura X X x X X X X X X X
Integracién aprobada mediante Acuerdo 206/SE/28-02-2024
ARG Bei o L Tpodsssén - f0tod © Maond | t2a0d
. Asistentes - Ve A S SR D R Tl | e e s
R L  Fevadewssér | osboubems | 2fhovembrens | foldciembrens
Consejeras y Consejero Electoral C. BelsabéFréanciscaLépézLOpez 3 % 7 X X
: it C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa X X X
C..Amadeo Guerrero Onofre X X X
SegaTeona | C Nayol Valdovinos Ventra x x X
V. Cumplimiento del Programa Anual de Trabajo 2024. e

Derivado del Acuerdo 015/S0/25-01-2024, del Consejo General del Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, por el que se aprob6 el Programa
Anual de Trabajo de las Comisiones Permanentes y Especiales del Instituto Electoral y de
Participaciéon Ciudadana del Estado de Guerrero, para el gjercicio fiscal 2024, la Comision
desarroll6 diversas actividades, de las cuales se presenta el cumplimiento de cada una de
ellas a través del formato que se muestra a continuacion:

17
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| De Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacio
| Anual de Actividades de la Comisién.

Base

Aprobar y vigilar la correcta implementacién y funcionamiento de los mecanismos del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

ACTIVIE

Aprobar el Programa Anual de ;;abajo de la Comision de

Acuerdo 100% CSSPEN

Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional.
Conocer el Dictamen General de resultados de la
evaluacion del desempefio de las y los MSPEN o

2 correspondiente al periodo septiembre 2022 a agosto Acyexg 100% GESREN
2023.
Vigilar que el Organo de Enlace notifique a las y los

3 MSPEN el acuerdo del dictamen general de resultados de Oficio 100% CSSPEN
la evaluacion de desempeiio.
Conocer los d ictémgnes para el otorgamiento de incentivos
que le presente el Organo de Enlace, previo visto bueno de s

4 la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Acuerdo 100% LSSEEN
Nacional.
Vigilar que el Organo de Enlace notifique al personal del A o

§ servicio el Acuerdo del Dictamen General de Incentivos. Cffclo 1% ey
Autorizar al Organo de Enlace el envio del informe de
actividades sobre el otorgamiento de incentivos a la

& Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral femg 100% gasten
Nacional.

7 Vigilar que el Organo de Enlace notifique entre las y los Oficio 100% CSSPEN
evaluados y evaluadores las competencias claves E
Vigilar que el Organo de Enlace notifique entre las y los : o

8 evaluados y evaluadores las metas Bk L CSSPEN
Aprobar las solicitudes de incorporacion, modificacion o
eliminacion de metas individuales y/o colectivas, para la -

9 evaluacion del desempefio de los miembros del servicio, Aouetio 1007 CSSEEN
que presente el Organo de Enlace del OPL.
Conocer las ponderaciones de cada evaluacién anual para P (;?iﬁz‘g:gdaq:‘;gg :: ::e
cada cargo o puesto para efecto del calculo de calificacion 4

10 trianual, previo a la aprobacion por el Organo Superior de Iforme i [i!zist:diNéint? hi GSoPRE
Direccion. SRR

ponderaciones.

11 Vigilar los mecanismos de rango y titularidad Informe 100% CSSPEN

12 Vigilar la designacion de Encargos de Despacho. oficio 100% CSSPEN
Vigilar que el Organo de Enlace, notifique al personal del Qe%

13 servicio los oficios y circulares enviados por la Direccion Oficios 100% CSSPEN
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
Dar seguimiento a la revision de las metas al personal del Informe

1 Servicio Profesional Electoral Nacional. foos / PosPEN
Dar Seguimiento a la revision de las competencias al \ 2 :

® personal del Servicio Profesional Electoral Nacional g Yk =
Asistir a reuniones de trabajo que convoque la Direccion ; :

19 Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional. Ofico 0 Caygeo sleciratico L o= EN
Rendir -un informe: trimestral ante el Consejo. General,

17 sobre las actividades que realicen y estén vinculadas con Informe 100% CSSPEN
el Servicio Profesional Electoral Nacional.

7 Realizar sesiones de trabajo-de la Comision de :
i Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional. Waates % R N,
19 Aprobar el informe anual de actividades de la Comision de Ifae 100% CSSPEN

Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional.
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VI. Proyectos de acuerdos, dictamenes e in
Comision.

ormes aprobados por la

De acuerdo a lo establecido en el articulo 17 fraccion | del Reglamento de Comisiones
del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, es atribucion de las Comisiones Permanentes analizar, discutir y aprobar los
dictamenes, proyectos de acuerdo o resolucién, y en su caso, los informes que deben
ser presentados al Consejo General, asi como conocer los informes que sean
presentados por las Secretarias Técnicas. En cumplimiento a lo establecido por la norma,
se da cuenta de los acuerdos aprobados por esta Comision:

Proyectos de acuerdos:

001/CSSPEN/SE/11-01-2024

11 de enero de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General aprobar el dictamen para el otorgamiento del incentivo por
excelencia a la C. Maria Guadalupe Leon Reséndiz, que ocupa el cargo de Asistencia Técnica de
Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2022. Aprobacion en
Su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo, mediante el cual se propone al Consejo General aprobar el
dictamen del otorgamiento de incentivo por excelencia a la C. Maria Guadalupe Leon Reséndiz, que ocupa
| el cargo de Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al
ejercicio valorado 2022, que como anexo Unico forma parte del presente proyecto de acuerdo.

PRIMERO.- Se aprueba el dictamen del otorgamiento de incentivo por excelencia a la C. Maria
Guadalupe Ledn Reséndiz, que ocupa el cargo de Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2022,

que como anexo unico forma parte del presente acuerdo. Q%h

SEGUNDO.- Se instruye a la Titular del Organo de Enlace notificar a la C. Maria Guadalupe
Leon Reséndiz, que ocupa el cargo de Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
del Servicio Profesional Electoral Nacional, en términos de lo previsto en el considerando
XXXIV el otorgamiento del incentivo por excelencia a que se ha hecho acreedora.

TERCERO.- Se instruye a la Titular del Organo de Enlace para que comunique el presente Qﬁ‘
Acuerdo con su anexo, a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del

Instituto Nacional Electoral.

* CUARTO.- Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion, realizar los tramites
administrativos para el otorgamiento del incentivo por excelencia a la C. Maria Guadalupe Leon
Reséndiz, que ocupa el cargo de Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos del
Servicio Profesional Electoral Nacional, sefialados en términos de lo previsto en el
considerando XXXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de Acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
analisis, discusion y, en su caso aprobacion. .
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002/CSSPEN/S0/18-01-2024

| 18 de enero de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General la Primera Renovacion del Encargo de Despacho del C.
Héctor Manuel Rosas de JesUs, como Jefe de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, del Sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la primera
renovacion del Encargo de Despacho del C. Héctor Manuel Rosas de Jests, como Jefe de Unidad de-
Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los
puntos de acuerdo siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la primera renovacion del Encargo de Despacho del C. Héctor
Manuel Rosas de Jesis, como Jefe de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos del
Servicio Profesional Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente
acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el primer periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
analisis, discusion y, en su caso aprobacion.

003/CSSPEN/S0/18-01-2024

18 de enero de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General aprobar el Informe de entrega de incentivos al personal del Q@h
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2022. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General aprobar el
informe de entrega de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral

y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2022, que como Q<'

anexo Unico forma parte del presente proyecto de acuerdo.

PRIMERO. Se aprueba el informe de entrega de incentivos al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,
correspondiente al ejercicio valorado 2022, que como anexo Unico forma parte del presente
dictamen de‘acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Titular del Organo de Enlace notificar a la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral el presente Acuerdo con
SU anexo.

SEGUNDO Sométase el presente proyecto de Acuerdo ala consnderacmn del Consejo General para.su.
lisis, dISCUSIén Y, en Su caso aprobacnon
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| 004/CSSPEN/SO/18-01-2024

18 de enero de 2024.

Por el que se aprueba el Programa Anual de Trabajo de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, relativo al ejercicio anual 2024.

PRIMERO. Se aprueba el Programa Anual de Trabajo de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, para el ejercicio anual 2024, en términos del anexo Unico que forma parte del presente
acuerdo.

SEGUNDO. Sométase el Programa Anual de Trabajo aprobado, a la consideracion del Consejo General de
este Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, para su andlisis, discusion y en
Su caso, aprobacion.

005/CSSPEN/S0/21-03-2024

21 de marzo de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General la primera renovacion del encargo de despacho del C. Jaime
Flores Pérez, como Coordinador de Participacion Ciudadana del Servicio Profesional Electoral Nacional del
sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la primera
renovacion del Encargo de Despacho del C. Jaime Flores Pérez, como Coordinador de Participacion
Ciudadana del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los puntos de acuerdo
siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la primera renovacion del Encargo de Despacho del C. Jaime Flores
Pérez, como Coordinador de Participacion Ciudadana del Servicio Profesional Electoral
Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Senvicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el primer periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, %b
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el :
Organo de Enlace podra nofificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
andlisis; discusion y, en su caso aprobacion.

006/CSSPEN/S0/21-03-2024

1rde marzo de 2024.
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Mediante el cual se propone al Consejo General la primera renovacion del encargo de despacho de la C.
Diana Fajardo Zaragoza, como Coordinadora de Organizacion Electoral del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la primera
renovacion del Encargo de Despacho de la C. Diana Fajardo Zaragoza, como Coordinadora de
Organizacion Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los puntos de
acuerdo siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la primera renovacion del Encargo de Despacho de la C. Diana
Fajardo Zaragoza, como Coordinadora de Organizacion Electoral del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Senvicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el primer periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Sevicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
andlisis, discusion y, en su caso aprobacion.

007/CSSPEN/S0/21-03-2024

| 21 de marzo de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General el Dictamen General de Resultados de la evaluacion del
Desempefio del Personal del Servicio y de la Rama Administrativa que ocupé un puesto del Servicio
Profesional Electoral Nacional, correspondiente al periodo de septiembre 2022 a agosto de 2023.
PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo, mediante el cual se propone al Consejo General el dictamen
general de resultados de la evaluacion del desempefio del personal del Servicio y de la rama administrativa Q‘eh
que ocupo un puesto del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al periodo de septiembre

2022 a agosto 2023.

PRIMERO.- Se aprueba el dictamen general de resultados de la evaluacion del o
desempefio del personal del Servicio y de la rama administrativa que ocup6 un puesto \<
del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al periodo de septiembre

2022 a agosto 2023, conforme a los resultados calculados por la Direccion Ejecutiva del

Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral que, como anexo
unico, forma parte del presente Acuerdo.

SEGUNDO.- Se instruye a la Titular del Organo de Enlace nofificar los resultados de la
evaluacion del desempefio al personal del Servicio. Profesional Electoral Nacional.

TERCERO.- Se instruye a la Titular del Organo de Enlace nofificar los resultados de la
evaluacion del desempefio al personal de la rama administrativa que ocuparon un puesto
del Servicio Profesional Electoral Nacional, por al menos seis meses durante el periodo
que se evalla. i
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CUARTO.- Se instruye a la Titular del"Orga 0 de Enlace para que comunique a la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional
Electoral, el presente Acuerdo con su anexo.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de Acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
| andlisis, discusion y, en su caso aprobacion.

| 008/CSSPEN/SO/17-04-2024

= | 17 de abril de 2024.

| Mediante el cual se propone al Consejo General aprobar los dictamenes para el otorgamiento de Titularidad,

| en el nivel del cargo puesto que ocupe el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto

Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo, mediante el cual se propone al Consejo General aprobar los

dictamenes para el otorgamiento de titularidad, en el nivel del cargo o puesto que ocupe el personal del

| Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero.

PRIMERO.- Se aprueban los dictamenes para el otorgamiento de titularidad, en el nivel del
cargo o puesto que ocupe el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, que como
anexos forman parte del presente acuerdo.

SEGUNDO.- Se instruye a la Titular del Organo de Enlace notificar los dictamenes para el
otorgamiento de la titularidad al personal del Servicio referido en el considerando XLIX.

TERCERO.- Se instruye a la Titular del Organo de Enlace para que comunique a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, el
presente acuerdo con sus anexos.

CUARTO.- Se instruye a la Titular del Organo de Enlace incorporar al sistema de informacion
del Servicio, la informacion relacionada con el otorgamiento de la titularidad y enviar al
Registro del Servicio el dictamen que acredite el otorgamiento, en un plazo de 15 dias habiles
a la aprobacion del presente acuerdo.

QUINTO.- Se instruye a la Titular del Organo de Enlace para que, a través de los medios de
que disponga, entregue el diploma mencionado en el considerando L.

SEXTO.- Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion, realice las gestiones
administrativas que correspondan, con apego a la normatividad aplicable, tendientes al pago
del estimulo por Unica ocasion y el correspondiente a la remuneracién econémica por Q@B
obtencion del Rango “A”, previstos en el considerando L del presente acuerdo.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de Acuerdo a la consideracion del Consejo General para su

analisis, discusion y, en su caso aprobacion. Q</

| 009/CSSPEN/SO/23-05-2024

24 de mayo de 2023.

| Mediante el cual se propone al Consejo General la primera renovacion del encargo de despacho del C. José
| Alfredo Perea Montafio, como Coordinador.de lo Contencioso Electoral del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la primera




Servicio Profesional Electoral Nacional

IEPC

GUERRERO

|

——

*| Contencioso Electoral del Servicio Profesional Elecfora
| acuerdo siguientes:

jonal, del sistema OPL, bajo los puntos de

PRIMERO. Se aprueba la primera renovacion del Encargo de Despacho del C. José Alfredo
Perea Montaiio, como Coordinador de lo Contencioso Electoral del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este, Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el primer periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

| SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
| andlisis, discusion y, en su caso aprobacion.

010/CSSPEN/S0/20-06-2024

| 20 de junio de 2024.

| Mediante el cual se propone al Consejo General la aprobacion la primera renovacion del encargo de
| despacho de la C. Monica Lizbeth Calzada Sanchez, como Asistencia Técnica de Educacion Civica del ;
| Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

“*| PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la primera
| renovacion del Encargo de Despacho de la C. Ménica Lizbeth Calzada Sénchez, como Asistencia Técnica
| de Educacion Civica del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los puntos de acuerdo
| siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la primera renovacion del Encargo de Despacho de la C. Ménica
Lizbeth Calzada Sanchez, como Asistencia Técnica de Educacion Civica del Servicio
Profesional Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el ;
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el primer periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusnon de la vigencia de un encargo de despacho en
- cualquier momento.
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SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acue do a la consideracion del Consejo General para su

andlisis, discusion y, en su caso aprobacion.

011/CSSPEN/S0/20-06-2024

20 de junio de 2024.

| Mediante el cual se propone al Consejo General la primera renovacion del encargo de despacho del C.
| Nehemias Garcia Hemandez, como Jefe de Unidad de Organizacion Electoral del Servicio Profesional
| Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

| PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la primera
| renovacion del Encargo de Despacho del C. Nehemias Garcia Hernandez, como Jefe de Unidad de
| Organizacion Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los puntos de
| acuerdo siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la primera renovacion del Encargo de Despacho del C. Nehemias
Garcia Hernandez, como Jefe de Unidad de Organizacion Electoral del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el primer periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
| andlisis, discusion y, en su caso aprobacion.

| 012/CSSPEN/S0/23-07-2024 %@5

23 de julio de 2024.
| Mediante el cual se propone al Consejo General la segunda renovacion del Encargo de Despacho del Q<-

| C.Héctor Manuel Rosas de Jesls, como Jefe de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio

Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

~ | PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la segunda
| renovacion del Encargo de Despacho del C. Héctor Manuel Rosas de Jesus, como Jefe de Unidad de

| Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los

| puntos de acuerdo siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la segunda renovacion del Encargo de Despacho del C. Héctor
Manuel Rosas de Jesus, como Jefe de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos del
Servicio Profesional Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente
acuerdo.
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SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace | Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el segundo periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
andlisis, discusion y, en su caso aprobacion.

013/CSSPEN/S0/19-08-2024

19 de agosto de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General aprobar los dictamenes para el otorgamiento de incentivos
| por rendimiento a los CC. Alfonso Adame Garcia, Jorge Armando Leyva Fuentes, Jesus Alejandro Ramirez
Hernandez y Agustin Rodriguez Lopez, personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2023.
PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo, mediante el cual se propone al Consejo General aprobar los
dictamenes del otorgamiento de incentivos por rendimiento a los CC. Alfonso Adame Garcia, Jorge Armando
Leyva Fuentes, Jesls Alejandro Ramirez Hernandez y Agustin Rodriguez Lopez, personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,
correspondiente al ejercicio valorado 2023, que como anexos Unicos forman parte del presente proyecto de
acuerdo.

PRIMERO. - Se aprueban los dictamenes del otorgamiento de incentivos por rendimiento a los
CC. Alfonso Adame Garcia, Jorge Armando Leyva Fuentes, Jesis Alejandro Ramirez
Hermandez y Agustin Rodriguez Lopez, personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al
ejercicio valorado 2023, que como anexo Unico forman parte del presente acuerdo.

SEGUNDO. - Se instruye a la Titular del Organo de Enlace notificar al personal del Servicio Q%D
Profesional Electoral Nacional en términos de lo previsto en el considerando XLV el
otorgamiento de incentivos por rendimiento a que se han hecho acreedores.

TERCERO. - Se instruye a la Titular del Organo de Enlace para que comunique el presente %

Acuerdo con su anexo, a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Nacional Electoral.

CUARTO. - Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion, realizar los tramites
‘administrativos para el otorgamiento de los incentivos por rendimiento al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional, sefialados en términos de lo previsto en el considerando XLV
del presente acuerdo. : :

Segundo. Sométase el presente proyecto de Acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
analisis, discusion y, en su caso aprobacion
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014/CSSPEN/S0/19-08-2024

1| 19 de agosto de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General la primera renovacion del encargo de despacho del C.
Salvador Bernabé Lopez,” en el cargo de Asistencia Técnica de Organizacion Electoral del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la primera
renovacion del Encargo de Despacho del C. Salvador Bernabé Lopez, en el cargo de Asistencia Técnica
de Organizacion Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los puntos de
acuerdo siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la primera renovacion del Encargo de Despacho del C. Salvador
Bernabé Lopez, en el cargo de Asistencia Técnica de Organizacion Electoral del Servicio
Profesional Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el primer periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
analisis, discusion y, en su caso aprobacion.

015/CSSPEN/S0/23-09-2024

23 de septiembre de 2024.

Adame Garcia, Jorge Armando Leyva Fuentes, Jesus Alejandro Ramirez Hemandez y Agustin Rodriguez
Lopez, personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2023. Aprobacion en su caso.

Mediante el cual se propone al Consejo General aprobar el informe de entrega de incentivos a los CC. Alfonso \Q\

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General aprobar el

informe de entrega de incentivos a los CC. Alfonso Adame Garcia, Jorge Armando Leyva Fuentes, Jesus Q{

Alejandro Ramirez Hernandez y Agustin Rodriguez Lopez, personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al
ejercicio valorado 2023, que como anexo Unico forma parte del presente proyecto de acuerdo.

PRIMERO. Se aprueba el informe de entrega de incentivos a los CC. Alfonso Adame Garcia,
Jorge Armando Leyva Fuentes, Jesus Alejandro Ramirez Hernandez y Agustin Rodriguez Lopez,
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2023, que como anexo
Unico forma parte del presente dictamen de acuerdo. '

. SEGUNDO. Se instruye a la Titular del Organo de Enlace notificar a la Direccion Ejecutiva del
‘Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral el.presente Acuerdo con
suanexo. | K
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SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de Acuerd
andlisis, discusion y, en su caso aprobacion.

onsideracion del Consejo General para su

016/CSSPEN/S0/23-09-2024

23 de septiembre de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General la segunda renovacion del encargo de despacho del C.
Jaime Flores Pérez, en el cargo de Coordinador de Participacion Ciudadana del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la segunda
renovacion del Encargo de Despacho del C. Jaime Flores Pérez, como Coordinador de Participacion
Ciudadana del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los puntos de acuerdo
siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la segunda renovacion del Encargo de Despacho del C. Jaime Flores
Pérez, como Coordinador de Participacion Ciudadana del Servicio Profesional Electoral
Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el segundo periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
analisis, discusion y, en su caso aprobacion.

017/CSSPEN/S0/23-09-2024

23 de septiembre de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General la segunda renovacion del encargo de despacho de la C. %
Diana Fajardo Zaragoza, en el cargo de Coordinadora de Organizacion Electoral del Servicio Profesional

Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la segunda
renovacion del Encargo de Despacho de la C. Diana Fajardo Zaragoza, en el cargo de Coordinadora de
Organizacion Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los puntos de
acuerdo siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la segunda renovacion del Encargo de Despacho de la C. Diana
Fajardo Zaragoza, en el cargo.de Coordinadora de Organizacion Electoral del Servicio
Profesional Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.
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SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace ¢ 1vicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el segundo periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Senvicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier éupuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

| SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
| analisis, discusion y, en su caso aprobacion.

| 018/CSSPEN/S0O/21-11-2024

21 de noviembre de 2024.

| Mediante el cual se propone al Consejo General la segunda renovacion del encargo de despacho del C. José

| Alfredo Perea Montafio, como Coordinador de lo Contencioso Electoral del Servicio Profesional Electoral
| Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la segunda

| renovacion del Encargo de Despacho del C. José Alfredo Perea Montafio, como Coordinador de lo

- | Contencioso Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo los puntos de
- | acuerdo siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la segunda renovacion del Encargo de Despacho del C. José Alfredo
Perea Montaiio, como Coordinador de lo Contencioso Electoral del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el segundo periodo de renovacion del %\
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para

los efectos administrativos a que haya lugar. m{
QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en

cualquier momento.

SEXTO. El presente acuerdo entrara en vigor y surtira efectos una vez aprobado por el
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero.
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019/CSSPEN/S0/12-12-2024

| 12 de diciembre de 2024.

Mediante el cual se propone al Consejo General la segunda renovacion del encargo de despacho de la C.
Moénica Lizbeth Calzada Sanchez, en el cargo de Asistencia Técnica de Educacion Civica del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPL. Aprobacion en su caso.

PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo mediante el cual se propone al Consejo General la segunda
renovacion del Encargo de Despacho de la C. Mdnica Lizbeth Calzada Sénchez, quien ocupa el cargo de
Asistencia Técnica de Educacion Civica del Servicio Profesional Electoral Nacional, del sistema OPL, bajo
| los puntos de acuerdo siguientes:

PRIMERO. Se aprueba la segunda renovacion del Encargo de Despacho de la C. Ménica
Lizbeth Calzada Sénchez, quien ocupa el cargo de Asistencia Técnica de Educacion Civica
del Servicio Profesional Electoral Nacional, en términos del considerando XXIV del presente
acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
comunicar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Electoral, notificar el
presente acuerdo a la persona que le fue aprobado el segundo periodo de renovacion del
Encargo de Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
notificar el presente acuerdo a la Direccion Ejecutiva de Administracion de este Instituto, para
los efectos administrativos a que haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el Considerando XXI, el
Organo de Enlace podra notificar la conclusion de la vigencia de un encargo de despacho en
cualquier momento.

SEXTO. El presente acuerdo entrara en vigor y surtira efectos una vez aprobado por el
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero.

| SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de acuerdo a la consideracion del Consejo General para su
andlisis, discusion y, en su caso aprobacion.

Informes trimestrales:

| 008/CSSPEN/S0/21-03-2024

| 21 de marzo de 2024.

Relativo al informe trimestral que se presenta al Consejo General, respecto de las actividades realizadas por la
Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, en el periodo comprendido de enero a marzo
de 2024.

1. En cuanto al mecanismo de Encargo de Despacho, se informa que se realizaron las designaciones y
renovaciones siguientes:

Monica Lizbeth Calzada |  AsistenciaTecnicade | 0039/2024 | 04-01-2024

nchez_ Educacion Civica
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2 C. Nehemias Garcia Jefe de Unidad de™ 0160/2024 16-01-2024
Hernandez Organizacion Electoral 15-07-2024
3 C. Samuel Ramirez Carrasco Asistencia Técnica de 0161/2024 16-01-2024
Organizacion Electoral 29-02-2024
4 C. Héctor Manuel Rosas de Jefe de Unidad de 013/50/25-01-2024 01-02-2024
Jests Prerrogativas y Partidos 31-07-2024
Politicos
5 C. Salvador Bernabé Lopez Asistencia Técnica de 16-03-2024
Organizacion Electoral 15-09-2024
6 C. Jaime Flores Pérez Coordinador de Participacion 059/S0/28-03-2024 01-04-2024
Ciudadana 30-09-2024
7 C. Diana Fajardo Zaragoza Coordinadora de 060/S0/28-03-2024 16-04-2024
Organizacion Electoral 15-10-2024

2. En lo referente a la entrega de Incentivos, se da cuenta que con fecha 11 de enero de 2024, en la Primera
Sesion Extraordinaria de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional las y el Integrante
conocieron el dictamen para el otorgamiento del incentivo por excelencia y con fecha 12 de enero de 2024, el
Consejo General del IEPC Guerrero, mediante acuerdo 003/S0/12-01-2024, aprobd el dictamen para el
otorgamiento del incentivo por excelencia a la C. Maria Guadalupe Leon Reséndiz, que ocupa el cargo de
Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
| Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado 2022.
Asimismo, se da cuenta que la persona del servicio antes referida, se hizo acreedora a 3 dias de descanso y a un
| Diploma que se entregd con fecha 12 de enero de 2024 en presencia de las y los Consejeros Electorales, asi como
personal del Servicio.

3. En lo que respecta a la supervisién de cumplimientos de metas, se informa que Comision de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional (CSSPEN) en la Primera y Segunda Sesiones Ordinarias, de fechas 18
de enero y 23 de febrero de 2024, conocit los informes 002/CSSPEN/SO/18-01-2024, 003/CSSPEN/S0/18-01-
2024, 005/CSSPEN/S0/23-02-2024 y 006/CSSPEN/S0/23-02-2024, relativo a la revision de las metas
DECEYEC-1, DECEYEC-2, DESPEN-4 y DESPEN-8 aplicable al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional, las cuales presentan los avances siguientes:

~ Nomerodemeta, ! %
~ aplicacién y Personal del FpreaC el BE R R At
~ Servicio 0 Encargos de S e T (Tl
- Despacho u S A 5 :
Instrumentar las
Meta actividades definidasen | Fecha de la primera revision: 9 de enero de 2024.
DECEYEC-1 el acuerdo de trabajo
01 de noviembre | €stablecidoconel INEen | el 10 de enero de 2024 se realizo la firma del Plan de
Personal de las de 20232131 de laentidad en elmarco del | Trabajo del Programa de Promocion de la
Coordinaciones de agosto de 2024 Programa de Promocion Participacion Ciudadana 2023-2024, dicha firma fue
Educacion Civicay g de la Participacion presentada por la Presidenta del IEPC Guerrero en
T T o Ciudadana en el Proceso | conjunto con la Junta Local Ejecutiva del INE, por
Participacion Ciudadana N i .l
Electoral Concurrente consiguiente, las actividades de la meta iniciaron el dia
2023-2024. 29 de enero de 2024. Q@%
- Namerodemeta, (| ! s
| aplicaciény Personaldel |  Periodode [ .. i
SeniciooEncargosde |  ejecucion | Obetivo E e _
_ Despacho s i s ;
Meta Integrar comunidades - 2L
DECEYEC-2 foctoras en zon s it Fecha de la primera revisién: 9 de enero de 2024.
01 de noviembre através de talleres i inaci
Personal de las do2023ai31de | basadosenlosteos del | oo TeNeS S8 feaizadn en coordinacion con a
Cootuiilles 0oy agosto de 2024 | - sello Editorial INE parala | o o714 3 talleres presenciales con el minimo de
E_dl.lcaC.IOH C.M':ay difusion de los valpres' 20 personas, realizados en las comunidades lectoras
Participacion Ciudadana democrticos a nivel en zonas rurales de Tlapa
g nacional. :
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: ‘Namerode meta,
- aplicacion y Personal del
~ Servicio o Encargos de
~ Despacho st ; ] i { LR x
Realizar larevision delas | Fecha de la primera revision: 9 de enero de 2024.
solicitudes de
Meta manifestacion de
intencion y
HECREES 15 de enero al 31 | documentacion anexa,a | et concluida toda vez que no se presents alguna
de mayo de 2024. fin de que los dictémenes | ronifestacion  de intencion y  documentacion
ocﬂ;dsf:fri?:ﬁ;? comespondiente,  para  postularse  mediante
Personal de la Coordinacion Constancias a las cgndida_turas Independiontes d !o_s, Gargos,” o
de Prerrogativas y Partidos personas “Aspirantes” y Diputwones Locales_ por el principio de Mayoria
Politicos sean aprobados conforme Relativay de Ayuntamientos 2023.
alo establecido en la
normativa aplicable en la
entidad correspondiente.
- Nomerodemeta, | : :
- aplicacién y Personal del ) SN
 Servicio o Encargosde Ectaniecs
_ Despacho. i X i , Sl
Capacitacion a las
representaciones de los
pueblos y comunidades
originarias y del pueblo
afromexicano ante el Fecha de la primera revisi6n: 22 de enero de 2024
Consejo General y los
Meta Consejos Distritales
5 Electorales 14, 15, 16, 23, | Los dias 14 de diciembre de 2023y el 18y 19 de enero
DESPEN-8 06 de noviembre | 94 25 26,27y 28,asi | de 2024 através delamodalidad en linea se realizaron
de 2023 al 30 de | como,ensucaso,ante | tres capacitaciones con los temas siguientes:
agosto de 2024. los Consejos Electorales | Introduccion a la materia Electoral, Proceso
13, 19y 20 del Instituto Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y
Personal de la Coordinacion Electoral y de Ayuntamientos y Funcién del Consejo General y
de Sistemas Normativos Participacion Ciudadana | Consejos Distritales Electorales, durante proceso
Pluriculturales del Estado de Guerrero, electoral.

con la finalidad de
brindarles informacion
respecto de sus funciones
y atribuciones, que les
permitan el desempefio
eficiente de su
representacion.

Falta que se realicen dos capacitaciones, para dar c
cumplimiento a dicha meta.

4. Respecto a la aprobacion del Dictamen General de Resultados de la Evaluacion del Desempefio del
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales
y del personal de la Rama Administrativa que ocupd un puesto del servicio, correspondiente al periodo de
septiembre de 2022 a agosto de 2023, se informa que con fecha 28 de febrero de 2024, la Mtra. Elsa Etelvina
| Sanchez Diaz, Directora de Profesionalizacion del Servicio Profesional Electoral Nacional, remitié a la Mtra. Luz
Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidenta del IEPC Guerrero, el oficio nimero INE/DESPEN/DPR/044/2024,
de fecha 27 de febrero de 2024, mediante el cual envio el dictamen general que contiene los resultados de la
| evaluacion del desemperio del personal del Servicio y de la rama administrativa que ocup6 un puesto del Servicio

| Profesional Electoral Nacional por al menos seis meses durante el periodo de septiembre 2022 a agosto 2023, y
| solicito realizar las gestiones que correspondan a efecto de que el dictamen general de resultados, previo
conocimiento de la Comision de Seguimiento al Servicio, sea sometido a aprobacion del Organo Superior de
Direccion de este Organismo Publico Local a mas tardar el 29 de marzo del presente afio.

En atencion a lo antes expuesto, con fecha 21 de marzo de 2024, la Comision de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, sesion6 para conocer el dictamen general de resultados de la evaluacion del
desempefio del personal del Servicio y de la Rama Administrativa que ocupd un puesto del Servicio Profesional
Electoral Nacional por al menos seis meses durante el periodo que se evallia (Encargos de Despacho).
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018/CSSPEN/S0/20-06-2024.

20 de junio de 2024.

Relativo a rendir un informe trimestral ante el Consejo General, sobre las actividades que realice la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, respecto del periodo comprendido de abril a junio de 2024.
1. En cuanto al mecanismo de Encargo de Despacho, se informa que se realizaron las renovaciones siguientes:

Coordinador de lo Contencioso 170/S0/30-05-2024 07-12-2023 | 01-06-2024

C. José Alfredo Perea
Montafio * Electoral 06-06-2024 30-11-2024
2 C. Ménica Lizbeth Asistencia Técnica de 010/CSSPEN/S0/20-06-2024 04-01-2024 01-07-2024
Calzada Sanchez * Educacion Civica 04-07-2024 31-12-2024
3 C. Nehemias Garcia Jefe de Unidad de 011/CSSPEN/S0/20-06-2024 16-01-2024 16-07-2024
Hernandez Organizacion Electoral 15-07-2024 15-01-2025
* Periodos que se ajustan en términos del articulo 18 d..l.:“ L el cual refiere que | de los Encargos de Despach: serdn dos con efectos

a partir del dia primero o dieciséis del mes

alafechad de la solicitud.

2. En lo que refiere a la supervisién de cumplimiento de Competencias, se da cuenta que en la Cuarta Sesion
Ordinaria, de fecha 17 de abril de 2024, las y los integrantes de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, conocieron el informe 010/CSSPEN/SO/17-04-2024, relativo a la revision de competencias a
las y los evaluadores del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, resultando los avances que se
describen a continuacion:

|27 de marzo de 2024

Las y los evaluadores sefialados, no establecieron porcentaje de avance.

Director Ejecutivo de Educacion Civicay | Coordinador de Educacion Civica
Participacion Ciudadana
Coordinador de Educacion Civica Jefe de Unidad de Educacion Civica 27 de marzo de 2024
Jefe de Unidad de Educacién Civica Asistencias Técnicas de Educacion Civica 40% 27 de marzo de 2024
Director Ejecutivo de Educacion Civicay | Encargado de Despacho de la 30% 27 de marzo de 2024
Participacion Ciudadana Coordinacion de Participacion Ciudadana
2 | Encargado de Despacho de la | Jefede Unidad de Participacion Ciudadana 70% 27 de marzo de 2024
Coordinacién de Participacion Ciudadana
Jefe de Unidad de Participacion | Asistencias Técnicas de Participacion 50% 27 de marzo de 2024
Ciudadana Ciudadana
Encargada de Despacho de la Direccion | Encargada de Despacho de la % 25 de marzo de 2024
Ejecutiva de Organizacion Electoral Coordinacion de Organizacion Electoral
3 | Encargada de Despacho de la | Encargado de Despacho de la Jefatura de 4 25 de marzo de 2024
Coordinacién de Organizacion Electoral la_Unidad de Organizacién Electoral
Encargado de Despacho de la Jefaturade | Asistencias Técnicas de Organizacion 30% 25 de marzo de 2024
Unidad de Organizacion Electoral Electoral.
Encargado de Despacho de la Direccion | Coordinadora de Prerrogativas y Partidos 30% 28 de marzo de 2024
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos | Politicos
Politicos
Coordinadora de Prerrogativas y Partidos | Encargado de Despacho de la Jefatura de 30% 28 de marzo de 2024
4 | Ppoliticos la Unidad de Premogativas y Partidos
Politicos
Encargado de Despacho de laJefaturade | Asistencia Técnica de Prerrogativas y 50% 28 de marzo de 2024
Unidad de Premogativas y Partidos | Partidos Politicos
Politicos
Secretario Ejecutivo Encardado de Despacho de la * 25 de marzo de 2024
5 Coordinacion de lo Contencioso Electoral
Encargado de Despacho de la | Asistencias Técnicas de lo Contencioso £ 25 de marzo de 2024
Coordinacion de lo Contencioso Electoral | Electoral
Encargado de Despacho de la Direccion | Coordinadora de Sistemas Normativos 30% 27 de marzo de 2024
Ejecutva de Sistemas Normativos | Pluriculturales
6 | Pluriculturales
Coordinadora de Sistemas Nommativos | Asistencias  Técnicas de Sistemas 30% 27 de marzo de 2024
| Pluriculturales - Normativos Pluriculturales
*Nota:

3.Enlo ﬂque respecta a la supervision de cumplimiento de métas, se informa que las y los integrantes de la~
Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional en la Quinta y Sexta Sesiones Ordinarias, de' |
echas 23 de mayo_y 20 de junio de 2024, conocieron _los informes 013/CSSPEN/S0/23-05-2024,
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014/CSSPEN/S0/23-05-2024, 016/CSSPEN/S0/20-06-2024 y 01 ICSSPEN/SO/20-06-2024 relativoala revision
de las metas DECEYEC-1, DECEYEC-2, DESPEN-7 y DESPEN-8 aplicable al personal del Servicio Profesional

Electoral Nacional, las cuales presentan los avances siguientes:

Personal de la Coordinacion
de Sistemas Normativos
Pluriculturales

afromexicanas, derivado del
registro que realicen los
partidos politicos, candidaturas
comunes, coaliciones y/o
candidaturas independientes.

Nomerodemeta, | [ QU Z 5
aplicaciény Personaldel |  Periodode | .. | R
Servicio o Encargosde | ejecucion bl e e Estatus

___ Despacho I By e e R SRR :

Instrumentar las actividades Fecha de la segunda revisién: 8 de mayo

DECMEeYt; 1 definidas en el acuerdo de de 2024. i
C- . trabajo establecido con el INE El plan de trabajo y el cronograma para la
01 de noviembre en la entidad en el marco del | €jecucion de las actividades tiene un 80%

Personal de las de 2023 al 31 de Phocrania de Bromasibn dea de avance.

Coordinaciones de agosto de 2024 Pﬁ' 6n Ciudad | Se han realizado 300 encuestas, de las

Educacion Civicay Ipacion Liucadanaen el | ¢q105 so obtuvo el porcentaje de
Participacion Ciudadana Proceso Electoral Concurrente | afisfaccion requerido

2023-2024. Asimismo, se elaboraron 9 reportes
cumpliendo con los criterios de eficiencia. .
e quiirowdgmetg.&’ R i
naloekal - Estatus
Fechade ia segunda revisién: 8 de mayo
de 2024.
Derivado a la reduccion del presupuesto
2024 y la falta de recursos materiales y
financieros, la Coordinacion de Educacion
Civica, solicité a la Subdireccién de
Meta . Promocién y Divulgacion, adscrita a la
DECEYEC-2 Integrar comunidades lectoras DDyCl, les permitiera realizar los talleres
01 de noviembre enzonasrurales através de | (comunidades  lectoras), de  manera
Personal de las de 2023 a1 31 de talleres basados en los textos presencial, en la ciudad de Chilpancingo,

Coorifiacionss de aocile a5 del sello Editorial INE parala | Guerrero, dicha solicitud fue aceptaday

Educacion Civicay g0 difusion de los valores los talleres se realizargnnl cg; fggg: 2, z:a

S democraticos a nivel nacional. | de marzo y 3 de abri en la
Participacién Ciudadana Facultad de Gobierno y Gestion Pablica

de la Uagro, asistiendo 22 personas por
cada taller. Asimismo, se realizaron 64
encuestas, de las cuales se obtuvo el nivel
satisfactorio requerido.

Por ultmo, se informa que con lo
anteriormente expuesto estan concluidos

los talleres.
Reali zarr dictamine oA “Fechadela segunda revision: 14 de junio

DEPENS S los cuales se verificara la A

" adscripcion calificada y vinculo :
28 de junio de | comunitario de la postulacion Meta realizada con la mayoria de flos
2024, de candidaturas indigenas y criterios de eficiencia requeridos en la

meta, teniendo  Unicamente  como
pendiente el informe final, el cual debe
contar con el visto bueno del superior
jerérquico.
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Namero de meta,
. aplicacion y Personal

- Servicio o Encargos de
Despacho Rara %
Capacitacion a las
representaciones de los
pueblos y comunidades

originarias y del pueblo

finalidad de brindarles
informacién respecto de sus
funciones y afribuciones, que
les permitan el desempefio

Fecha de la primerarevisién: 21 de mayo

Meta afromexicano ante el Consejo de 2024.
g General y los Consejos
DESPEN-8 06 de noviembre | pistitales Electorales 14, 15,
de 2023 al 30 de | 16, 23, 24, 25, 26, 27y 28, asi
agosto de 2024. €omo, en su caso, ante los

Consejos Electorales 13, 19y
Personal de la Coordinacion 20 del Instituto Electoral y de Meta realizada con la mayoria de los
de Sistemas Normativos Participacion Ciudadana del criterios de eficiencia requeridos en la
Pluriculturales Estado de Guerrero, con la meta, teniendo  Gnicamente  como

pendiente el informe final, el cual debe
contar con el visto bueno del superior
jerérquico.

| puesto que ocupe el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de

"1 requisitos establecidos en los Lineamientos para el otorgamiento de la Titularidad y de la Promocion en rango, en
| el nivel del cargo y puesto que ocupe, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los

| mediante el cual se reconoce el avance en el programa de formacion a miembros del Servicio de los sistemas INE

A continuacion, se da cuenta del personal del servicio que obtuvo la titularidad y que enlista a continuacion:

De acuerdo al Programa de Titularidad, el personal del Servicio que obtiene la titularidad se hace acreedor a lo
| siguiente:

eficiente de su representacion

4, Respecto a la aprobacion de los dictamenes para el otorgamiento de titularidad, en el nivel del cargo o

Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, se informa que derivado del anlisis de la verificacion de

Organismos Publicos Locales Electorales y en atencion a lo establecido en el acuerdo INE/CSPEN/001/2020,

y OPLE, el Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, procedio a elaborar los dictamenes
que propone al personal del Servicio que se les otorgara la titularidad, enviando dichas propuestas a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Posteriormente con fecha 13 de abril de 2024, el Mtro. Julian Pulido Gomez, Director de Planeacion de la Direccion
Ejecutiva del Sevicio Profesional Electoral Nacional, envié al Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, el oficio numero INE/DESPEN/DPL/070/2024, mediante el cual otorgé el visto bueno a la
version final de los dictamenes para el otorgamiento de la titularidad del personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional de este Instituto, los cuales fueron aprobados el 26 de abril de 2024, en la Cuarta Sesion Ordinaria del |
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, mediante Acuerdo

| 115/80/26-04-2024. ‘

Asistencia Técnica de Prerrogativas y
Partidos Politicos
Asistencia Técnica de Educacion
Civica
Asistencia Técnica de Sistemas
Normativos Pluriculturales

G araGuadIupe Ledn Reséndiz

2. C. Anel Chaves Alonzo

3. C. Ma. Bertha Pérez Torres

' e Estimulo por una Unica ocasion, en cada nivel en el que obtenga la titularidad por un monto neto de
$10,000.00 (diez mil pesos libres de impuestos 00/100 M:N.), pero derivado del déficit presupuestal de
este Instituto, se otorgd una cantidad de $ 5,000.00 (cinco mil pesos libres de impuestos 00/100 M.N.).

e  Diploma por haber obtenido la titularidad, entregado con fecha 30 de abril de 2024, por las y los
Consejeros Estatales E|ectora|es al personal del servicio antes referido.
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Retribucion econdmica por la obtencion del Rango “A” que se integrara al concepto de compensacion

y se asignara de manera mensual, adicional e independiente al salario por la cantidad de $1,000.00
(Un mil pesos libres de impuestos 00/100 M.N.)

023/CSSPEN/S0/23-09-2024.

23 de septiembre de 2024.

septiembre de 2024.

Relativo al informe trimestral que se presenta al Consejo General, respecto de las actividades realizadas por la
Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, en el periodo comprendido de julio a

renovaciones siguientes:

1. En cuanto al mecanismo de Encargo de Despacho, se informa que se realizaron las designaciones y

ALUCI
B i | ) ¥ FEN | 5 ovacion
C. Héctor Manuel Rosas Jefe de Unidad de Prerrogativas y 012/CSSPEN/S0/23-07- 01-08-2024
de Jesus Partidos Politicos 2024 31-01-2025
(Segunda renovacién)
C. Salvador Bernabé Asistencia Técnica de 014/CSSPEN/SO/19-08- 16-09-2024
Lépez Organizacion Electoral 2024 15-03-2025
(Primera renovacion
C. Jaime Flores Pérez Coordinador de Participacion 016/CSSPEN/S0/23-09- 01-10-2024
Ciudadana 2024 31-03-2025
(Segunda renovacion)
C. Diana Fajardo Coordinadora de Organizacion 017/CSSPEN/S0/23-09- 16-10-2024
Zaragoza Electoral 2024 15-04-2025
(Segunda renovacién)

2. Enlo que respecta a la supervision de cumplimientos de metas, se informa que Comision de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional (CSSPEN) en la Séptima Sesion Ordinaria de fecha 23 de julio de 2024,
conocio del Informe siguiente:

4 (020/CSSPEN/S0/23-07-2024, relativo a la tercera revision de la meta colectiva DESPEN-3, aplicable al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y Encargo de Despacho adscritos a la Coordinacion de
Prerrogativas y Partidos Politicos, referente a: Registro de candidaturas postuladas por partidos
politicos, coaliciones, candidaturas comunes o por la via independiente en el proceso electoral
concurrente 2023-2024. Respecto de esta meta, la C. Patricia Urbina Correa, Coordinadora de
Prerrogativas y Partidos Politicos, explico que, se dio cumplimiento a la meta en los términos siguientes:

1. Solicitudes de registro de candidaturas asignadas. » 859 solicitudes de registros de Diputacion Local de MR y RP.
* 7,578 solicitudes de registros para integrantes de Ayuntamientos.

2. Solicitudes de registro de candidaturas revisadas. 8,437

4. Oficios de requerimiento. 60 Oficios de requerimiento.

5. Notificaciones de requerimiento. 60 notificaciones via correo electronico a los PPN y PPL.

2informes
1 del Registro de candidaturas de Diputaciones Locales.
1 delregistro de candidaturas de integrantes de Ayuntamientos.

6. Informes o reportes elaborados sobre el avance de
la revision de las solicitudes de registro de
candidaturas.

7. Integracion de expedientes fisicos o electronicos. 8,437 Expedientes integrados de manera fisica y digital.

Dictamenes con proyecto de acuerdo:
18 de Diputaciones de MR y RP.
17 de Ayuntamientos. .

8. Listado de candidaturas o propuesta de .
dictamenes o acuerdos. i

3. Formatos de revision. 8,437 -

.
® 12 Acuerdos de registro en cumplimiento.
‘.

_ 15 Acuerdos de Sustitucién de registro de candidaturas:
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nicos enviados a la DEPPP con los Proyectos de

acuerdos para el registro de candidaturas de Diputaciones y

9. Correos electronicos. Ayuntamientos.

* 60 Correos electronicos enviados a Los PPN y PPL con los oficios de
requerimientos derivados de las solicitudes de registro de candidaturas
de Diputaciones y Ayuntamientos.

3. En lo referente a la entrega de Incentivos, se da cuenta que con fecha 19 de agosto de 2024, en la Octava
Sesion Ordinaria la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, se aprobé el proyecto de
Acuerdo 013/CSSPEN/S0/19-08-2024, mediante el cual se propone al Consejo General aprobar los dictamenes
para el otorgamiento de incentivos por rendimiento al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional,
| correspondiente al ejercicio valorado 2023, en los términos que se describen a continuacion:

C. Alfonso Adame Garcia 1 Rendimiento ) 5 dias de descanso diplo

Asistencia Técnica de Participacién Ciudadana
2. C. Jorge Armando Leyva Fuentes Rendimiento 5 dias de descanso y diploma
Coordinador de Educacién Civica
3. C. Jesus Alejandro Ramirez Hernandez Rendimiento 5 dias de descanso y diploma
Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana
4. C. Agustin Rodriguez L6pez Rendimiento 5 dias de descanso y diploma
Jefe de Unidad de Educacién Civica

- | Asimismo, se informa que con fecha 2 de septiembre de 2024, se realizo la ceremonia de entrega de incentivos
| por rendimiento al Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del IEPC Guerrero, a quienes se les otorgd
_|_un diploma por obtener un incentivo por rendimiento y se hicieron acreedores a 5 dias de descanso.

| 027/CSSPEN/SO/12-12-2024.

12 de diciembre de 2024.

Relativo al informe trimestral que se presenta al Consejo General, respecto de las actividades realizadas por la
Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, en el periodo comprendido de octubre a
diciembre de 2024.

1. En cuanto al mecanismo de Encargo de Despacho, se informa que el Secretario Ejecutivo realizd 4
designaciones y las y el Integrante de CSSPEN, en las sesiones Décima Primera de fecha 21 de noviembre y
| Décima Segunda de fecha 9 de diciembre, ambas del presente afio, aprobaron los proyectos de acuerdo de 2
| renovaciones como se muestra a continuacion:

C. Héctor Manuel Rosas de Coordinador de Unidad de 5610/2024 01-11-2024
Jests Prerrogativas y Partidos 30-04-2025
Politicos (designacion)
2. | C.Maria Guadalupe Leon Jefa de Unidad de 5611/2024 01-11-2024
Reséndiz Prerrogativas y Partidos 30-04-2025
Politicos (designacion) d
3. | C.Ma. del Carmen Flores Asistencia Técnica de 5646/2024 01-11-2024
Pérez Prerrogativas y Partidos .30-04-2025
Politicos (designacion)
4. | C.Kitzia Paulina Molina Asistencia Técnica de 5612/2024 01-11-2024
Evaristo Organizacion Electoral 30-04-2025
: (designacion)
: 5. | C.Joseé Alfredo Perea Coordinador de lo 018/CSSPEN/SO/21-11-2024 01-12-2024
. - | Montafio Contencioso Electoral 31-05-2025
/ ! (segunda renovacion)
6. | C.Monica Lizbeth Calzada | .  Asistencia Técnica de 019/CSSPEN/S0/09-12-2024 01-01-2025
Sénchez Educacion Civica ; : 30-06-2025
i {7 (segunda renovacion)
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| 2.2.Enlo que refiere a la elaboracién de metas, se da en la Décima Primera Sesion Ordinaria, de fecha 21°8
noviembre de 2024, las y el integrante de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, conocieron €l

Pluriculturales del Servicio Profesional Electoral Nacional el cual refiere que, el Mtro. Zenaido Ortiz Afiorve, Encargado de
| Despacho de la Direccion Ejecutiva de Sistemas Normativos Pluriculturales, elabord 2 proyectos de metas colectivas para el area
| de Sistemas Normativos Pluriculturales, las cuales con fecha 14 de noviembre de 2024 y mediante oficio nimero 307/2024,
| fueron remitidas por el Organo de Enlace con el Senvicio Profesional Electoral Nacional a la Direccion Ejecutiva del Servicio
| Profesional Electoral Nacional. Las referidas metas seran presentadas en el mes de noviembre a la Comision del Servicio
| Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral y en el mes de diciembre se aprobaran por la Junta General
| Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral.

| A continuacion, se cuenta de las metas colectivas en referencia:

| informe 026/CSSPEN/S0/21-11-2024, relativo a la elaboracién de metas colectivas aplicables al 4rea de Sistemas Normativos

oordinacion de Sistemas Nommativos Pluriculturales y Asistencia Técnica de Sistemas Normativos
Pluriculturales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero

Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero

OPLE

itular del Organo Ejecutivo o Técnicol
Sistemas Normativos|
luriculturales

Coordinacion  de  Sistemas|
- [Normativos Pluriculturales

01/01/2025 31/06/2025

Integracion de la Memoria de los Procesos Electivos por sistemas normativos propios (usos y
costumbres) en los Municipios de Ayutla de los Libres y Nuu Savi Guerrero, 2024.

Realizar el 100% de las actividades para el disefio y contenido de la Memoria de los Procesos
Electivos en los Municipios de Ayutia de los Libres y Nuu Savi Guerrero desarrollado por sistemas
nomativos propios (usos y costumbres) 2024.

(Actividades realizadas/Actividades programadas)*100

Actividades programadas

100%

Actividades realizadas para la integracion del proyecto de memoria de los procesos electivos en los
municipios de Ayutla de los Libres y Nuu Savi Guerrero desarrollado por sistemas normativos propios
(usos y costumbres) 2024.

Se cumplié con todos los criterios de eficiencia establecidos.

No se cumpli6 con uno de los criterios de eficiencia establecidos.

No se cumpli6 con dos o mas de los criterios de eficiencia establecidos.

| 1. Presentar el plan de ftrabajo a mas tardar el 17 de enero de 2025.
2. El proyecto de memoria debera contener por lo menos lo siguiente:
e Antecedentes
«  Contexto de los municipios
Descripcion de las actividades de los procesos electivos.
Resultados de los procesos electivos. o e
. El contenido de los temas no tienen erores ortograficos, de sintaxis, congruencia légica y claridad

4 Atender las obsevaciones del Superior  ~ Jerarquico.

i

| 5. Presentacion final del contenido de los temas al Superior Jerarquico,

T It
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6. Validacion de’ emoria por pate del  Superior  Jerarquic3
7. Entregar la memoria en el plazo establecido en el Plan de Trabajo."
8. Realizar la difusion de la memoria en Instituciones Educativas y Gubernamentales.

Presentacion y visto bueno del superior jerarquico del Cronograma de actividades para la
elaboracion de contenidos para la memoria.

2. Remisién del proyecto del indice de la memoria del proceso electivo validado por el Superior
Jerarquico.

3. Oficios por los que se remite para revision el contenido de los temas al superior jerarquico, de
conformidad con los plazos establecidos en el cronograma.

4. Oficio mediante el que se notifican las observaciones al contenido de los temas.

5. Oficio por el que se remite el contenido final de los temas al superior jerarquico.

6.  Proyecto de Memoria de los Procesos Electivos en los Municipios de Ayutla de los Libres y Nuu

| Savi Guerrero desarrollado por sistemas normativos propios (usos y costumbres) 2024.
/| La Coordinadora de Sistemas Normativos Pluriculturales, sera responsable de concentrar la
informacion, de la revision del disefio y contenido de la memoria de los procesos electivos.

Las Asistencias Técnicas de Sistemas Normativos Pluriculturales, sera responsable de proporcionar
informacion estadistica, contenidos graficos, verificar la informacion y de desarrollar cada uno de los
temas.

El plan de trabajo debera contener al menos lo siguiente:

*  Proponer al menos 2 disefios de portadas.

«  Proponer disefio de los contenidos de la memoria con identidad apegada a los sistemas
nomativos propios (usos y costumbres).

«  Proponer disefio de los contenidos de la memoria con identidad apegada a los sistemas

normativos propios (usos y costumbres).

indice.

Introduccion.

Objetivo General.

Objetivos Especificos.

Elaboracion y desarrollo de temas conforme al indice de contenidos de la memoria.

Actividades.

Calendario o cronograma de actividades.

ordinacion de Sistemas Normativos Pluriculturales y Asistencia Técnica de Sistemas Normativos|
uriculturales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero

Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero

OPLE

itular del Organo Ejecutivo o Técnico
de Sistemas Normativos
Pluriculturales |

Coordinacion ~ de  Sistemas|
Normativos Pluriculturales

5

01/01/2025 15/08/2025

Difusion del avance en el reconocimiento de los derechos pbllﬁco electorales de los pueblos
indigenas y afromexicanos en Guerrero.

Promover y difundir la experiencia del IEPC Guerrero respecto del avance en el reconocimiento e
inclusion de la representacion de los pueblos indigenas y afromexicanos para el ejercicio de sus
derechos politico electorales.

4 | (Numero de Conversatorios realizados/nimero de Conversatorios programados) * 100

3 Conversatorios programados a las representaclones de los pueblos originarios y del pueblo
afromexicano.

100%

lizados sobre. la experiencia del IEPC Guemero respecto del avance en el
lusion de Ia representaclon de los pueblos indigenas y afromextcanos para el
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Se cumplié con todos los criterios de eficiencia establecidos.

No se cumplié con uno de los criterios de eficiencia establecidos.

No se cumpli6 con dos o mas de los criterios de eficiencia establecidos.

1. Presentar el plan de trabajo, a més tardar el 17 de enero de 2025.
2. Elaborar la carta descriptiva, misma que debera contener al menos lo siguiente:

«  Nombre del Conversatorio
Fechay hora
Modalidad
Objetivo u objetivos
Formato del conversatorio
Desamollo 0 programa
Planteamientos o preguntas detonantes
3 Se realizara al menos un Conversatorio cada 2 meses, iniciando en el mes de febrero, para concluir
amés tardar en el mes de julio.
| 4. Se debera contar con la asistencia de un minimo de 15 participantes por conversatorio, el perfil
preferente son estudiantes y organizaciones de la sociedad civil.
| 5. Elaborar un reporte por cada conversatorio realizado, que deberan contener la siguiente
informacion:

e Fecha, hora y medio de realizacion.

«  Nombre de la persona designada como presentadora y de las personas participantes.

«  Base de datos o lista de asistencia en cada conversatorio que contenga, al menos: nombre,
edad, lugar de residencia, procedencia y correo electronico de las y los asistentes al evento.
Evidencias de la realizacion de los conversatorios:

Virtuales: Videos, capturas de pantalla, ligas, banners etc.

Presenciales: Fotografias, videos, invitaciones. etc.

Evidencias de los medios mediante los cuales fue difundido cada conversatorio.

Listado de los miembros SPEN participantes en cada actividad y cuél fue el rol realizado.

6. Integrar un informe final con reporte de los resultados de cada uno de los conversatorios.

BB Informe final que integrara los reportes de cada una de los Conversatorios realizados con
los siguientes datos:

o  Entidad federativa.

«  Numero de conversatorios realizados y reportes adjuntos.

«  Conclusion de la realizacion de los conversatorios, que deberé incluir principales retos,
& fortalezas, &reas de mejora.

La Coordinadora de Sistemas Normativos Pluriculturales, sera responsable de coordinar los trabajos,
integrar el informe final de elaboracion de conclusiones, retos, fortalezas y areas de mejora.

| Las Asistencias Tecnicas de Sistemas Nomativos Pluriculturales, seran responsables de realizar las
actividades logisticas de difusion, gestion de espacios y personas invitadas a los Conversatorios y la
integracion de reportes.

El plan de trabajo debera contener al menos lo siguiente:
e Portada ;

indice QQ"Q

Introduccion

Objetivo General

Objetivos Especificos

Actividades

Calendario o cronograma de actividades. 1 Q
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VII. Seguimiento de Metas

Metas notificadas a los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, en las cuales
la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, vigildé su
cumplimiento.

(Periodo de septiembre 2023 a agosto 2024)

g B 3
Hefre = 7 '«I»U‘?‘. RS i o {e i SRS & 8 i i
(2023-2024) Promover el ejercicio | Instrumentar las actividades definidas Coordinaciones Cumplida
de los derechos politicos y la | enelacuerdo de trabajo establecido con de Bdiicaion
participacion libre, informada y | el INE en la entidad en el marco del DECEYEC-1 Civica
razonada de la ciudadania en los | Programa de Promocion de Ila Colectiva Partici v
s articipacion
procesos electorales y en los | Participacion Ciudadana en el Proceso Cludadar
ejercicios de democracia directa. Electoral Concurrente 2023-2024. G
giozfgfoat)rez;%:o‘ﬂigéo‘:]er;'c:: Integrar comunidades lectoras en zonas Coordinaciones el
S : rurales a través de talleres basados en de Educacion
participacion libre,  informada y los textos del sello Editorial INE para la DECEYEC-2 Civica
razonada de la ciudadania en los difusion de | | d g Colectiva Partici .8
procesos electorales y en los !us;lon de cI)s valores democraticos a g' uglpdacxon
ejercicios de democracia directa. i s feaedia
Lograr la validacion del 100% de los Cumplida
disefios de la documentacion sin
.. | emblemas y materiales electorales para Coordinacion de
ggéi’é?‘ggl_ Documentacion | 4o vitorio nacional personalizados para la (?flg;vg Organizacion
3 eleccion local de 2024 de conformidad Electoral
con el manual y la guia
correspondientes.
Capacitar a las consejeras y los Cumplida
(2023-2024) Organizar procesos consejeros distritales y/o mummpa}es y Coordinacion de
e al personal de apoyo en las funciones DEOE-2 R
electorales con efectividad vy . S Organizacion
afcanda. que van a desgrrollar en las sesiones Colectiva Electoral
especiales de computos para el Proceso
Electoral 2023-2024.
Garantizar informacion precisa 'y Cumplida
oportuna que permita tener un mejor
control sobre partidos politicos locales
que pierdan u obtengan su registro en <
(2023-2024) Puesta a disposicion | cada una de las entidades federativas y, DEPPP-1 Cporzrr(:mi(:i‘\)’ide
de pautas y 6rdenes de transmision. | en su caso, registro y disolucion de Individual Parti dggPoIitich
coaliciones, candidaturas comunes e
independientes para garantizar la
prerrogativa en radio y television de los
actores politicos. 2
Tramitar las solicitudes de medidas Cumplida
Medidas cautelares competencia cautelares compgtencia del OPL en !os DESPEN-1 Coordinacic'?n de
del OPLE. p_lazos este_lblemdos en la ngrmatlva Colectiva lo Contencioso -
vigente aplicable, con la finalidad de Electoral
darles atencion.oportuna y eficaz.
Tramitar las' quejas y denuncias que Cumplida
sean competencia del OPL en materia
W P de procedimientos  administrativos Coordinacion de
E;ﬂ‘é?:r:?éi?gs administrativos sancionadores en os -~ plazos Dg oslzcEi'\\/le;z lo Contencioso
: .establecidos en la normativa vigente Electoral
-aplicable, con la finalidad de darles
atencion oportuna y eficaz.
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Realizar la revision de las solicitudes de
Registro de candidaturas | registro de candidaturas y

postuladas por partidos politicos,

documentacion anexa, a fin de que los

Coordinacion de

Cumplida

coaliciones, candidaturas comunes | dictamenes o acuerdos mediante los DESPEN-3 S
o por la via independiente en el | cuales se realiza el registro de las Colectiva Parti dggPoIiticz})ls
proceso electoral concurrente 2023- | mismas sean aprobados conforme a lo
2024. establecido en la normativa aplicable en
la entidad correspondiente.
Realizar la revision de las solicitudes de Cumplida
manifestacion ~ de  intencion  y
documentacion anexa, a fin de que los
Registro de candidaturas | dictamenes o acuerdos mediante los DESPEN-4 Coordinacion de
independientes en el proceso | cuales se entregan las Constancias a Coladtiva Prerrogativas y
electoral concurrente 2023-2024. las personas “Aspirantes” y sean Partidos Politicos
" | aprobados conforme a lo establecido en
la normativa aplicable en la entidad
correspondiente.
Realizar dictamenes mediante los Cumplida
; : - cuales se verificara la adscripcion
5?&;?;?0:?122Id:ttgss(:gggsng: caliﬁcada' y vinculq comuni_tari‘o de la Coorqinacic')n de
Diputaciones Localos y postulacion de candidaturas indigenas y DESPEN-7 Sistemas
A - afromexicanas, derivado del registro Colectiva Normativos
yuntamientos en el Proceso : X G .
Electoral Local 2023-2024. que .reahcen los parhdosl .polltlcos, Pluriculturales
candidaturas comunes, coaliciones y/o
candidaturas independientes.
Capacitacion a las representaciones de Cumplida
los pueblos y comunidades originarias y
del pueblo afromexicano ante el
Consejo General y los Consejos
Distritales Electorales 14, 15, 16, 23, 24,
25, 26, 27 y 28, asi como, en su caso, o
Atencion a los pueblos originarios | ante los Consejos Electorales 13, 19 y DESPEN-8 Coosrqmacnon o
o : - istemas
para el ejercicio de sus derechos | 20 del |Instituto Electoral y de Colsctva Nofmatives
politicos y electorales. Participacion Ciudadana del Estado de Pluriculturales

Guerrero, con la finalidad de brindarles
informacion respecto de sus funciones y
atribuciones, que les permitan el
desempeiio  eficiente  de  su
representacion.

(Periodo de septiembre 2024 a agosto 2025)

% i

Fortalecimiento de redes = de
colaboracion que coadyuven a los
fines. del instituto y formacion de
cuadros - poliicos de educacion
civica y cultura~democratica, asi
como. para la promocion de:los
derechospolitico-electorales de las

Socializar  valores y propiciar el
desarrollo de practicas democréticas
mediante:foros de dialogo basados en
textos del Sello.Editorial INE.

DECEYEC-1
Colectiva

Coordinaciones

de Educacion
Civicay
Participacion
Ciudadana

En curso

mujeres desde su. diversidad.
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Fortalecimiento de redes de
colaboracion que coadyuven a los S
fines del instituto y formacién de | Participar en las actividades del Grupo Cché)rEdér:ji:gnéﬁs
cuadros politicos de educacion | Coordinador Interinstitucional de la DECEYEC-2 Oivies En curse
civica y cultura democratica, asi | Consulta Infantil y Juvenil 2024 que se Colectiva Pa rticipac);én
como para la promocion de los | instale en la entidad federativa. Gludadana
derechos politico-electorales de las
mujeres desde su diversidad.
Disminuir el periodo de entrega de las
tablas de resultados electorales del
o proceso electoral 2023-2024 sin errores, Coordinacion de
ﬁgégé?m) Relpisie -Eoce en un periodo maximo de 30 dias (?ciec:)civ; Organizacion En curso
’ naturales, después de la toma de Electoral
posesion de los ganadores de la
eleccion.
Acopiar y capturar la informacion
precisa y oportuna que permita tener un
mejor control sobre partidos politicos
locales que pierdan u obtengan su ;
Puesta a disposicion de pautas y | registro en cada una de las entidades DEPPP-1 (;?:rrrdm:tci!‘?;:e Evcurso
oérdenes de transmision. federativas y, en su caso, registro y Individual Parti dggPoliticgs
disolucion de coaliciones, candidaturas
comunes e independientes para
garantizar la prerrogativa en radio y
television de los actores politicos.
Impartir  cursos de capacitacion
presenciales o a distancia en temas sl
Capacitacion en materia de | electorales del area de prerogativas y DESPEN-1 %?Z:?ngt’:sde En Giiico
prerrogativas y partidos politicos. partidos politicos, con el proposito de Colectiva Parti dggPoliticgs
promover la participacion de la
ciudadania en la vida democrética.
Tramitar las quejas y denuncias que
sean competencia del OPL en materia
5 b ot de procedimientos  administrativos Coordinacion de
Z;ﬁﬁ?:;:?&i?is administrativos sancionadores en los  plazos ng:;t‘f lo Contencioso En curso
' establecidos en la normativa vigente Electoral
aplicable, con la finalidad de darles
atencion oportuna y eficaz.
Tramitar las solicitudes de medidas
: .| cautelares competencia del OPL en los Coordinacion de
(l;/leel%%a& Gslares - comenci plazos establecidos en la normativa ngscfi:\/;s lo Contencioso En curso
3 vigente aplicable, con la finalidad de Electoral
darles atencion oportuna y eficaz.

VIIl. Estado que guardan las plazas del Servicio Profesional Electora
Nacional.

Asimismo, se informa que la rama del Servicio Profesional Electoral Nacional,
actualmente cuenta con 27 plazas. Para mayor referencia se muestra el estatus de cada
una de las plazas, a través del formato siguiente:
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MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL
1. | Coordinador de Educacién Civica C. Jorge Armando Leyva Fuentes Hombre
2. | Coordinadora de Sistemas Normativos Pluriculturales C. Kirios Shadday Jiménez Esparza Muijer
3. | Jefe de Unidad de Participacion Ciudadana C. Abraham Jiménez Rendén Hombre
4. | Jefe de Unidad de Educacion Civica C. Agustin Rodriguez Lopez Hombre
5. | Asistencia Técnica de Organizacion Electoral C. Aldo Gonzélez Zurita Hombre
6. | Asistencia Técnica de Organizacion Electoral C. Marleny Larios Bazan Mujer
7. | Asistencia Técnica de Educacion Civica C. Anel Chaves Alonzo Mujer
8 | Asistencia Técnica de Educacién Civica C. Javier Sanchez Sanchez Hombre
9. | Asistencia Técnica de Educacion Civica C. Juan Carlos Helguera Cantoran Hombre
10. | Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral C. Elizabeth Palacios Rodriguez Muijer
11. | Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral C. Rafael Alejandro Nicolat Hernandez Hombre
12. | Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral C. Deysi Anahi Santiago Baltazar Muijer
13. | Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana C. Humberto Conde Carrillo Hombre
14. | Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana C. Jesus Alejandro Ramirez Hernandez Hombre
15. | Asistencia Técnica de Participacion Ciudadana C. Alfonso Adame Garcia Hombre
16. | Asistencia Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales C. Ma. Bertha Pérez Torres Muijer
17. | Asistencia Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales C. Aimé Hernandez Vélez Mujer
18. | Asistencia Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales C. Gabriela Elizabeth Avila Gonzaga Mujer
10 Hombres 8 Mujeres

1. | Coordinador de Prerrogativas y Partidos Politicos C. Héctor Manuel Rosas de Jesus
2. | Coordinador de Participacion Ciudadana C. Jaime Flores Pérez*
3. | Coordinadora de Organizacion Electoral C. Diana Fajardo Zaragoza*
4. | Coordinador de lo Contencioso Electoral C. José Alfredo Perea Montafio
5. | Jefe de Unidad de Organizacion Electoral C. Nehemias Garcia Hernandez*
6. | Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos C. Maria Guadalupe Leon Reséndiz*
7. | Asistencia Técnica de Educacion Civica C. Monica Lizbeth Calzada Sanchez
8. | Asistencia Técnica de Organizacion Electoral C. Kitzia Paulina Molina Evaristo
9. | Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos | C. Ma. del Carmen Flores Pérez
4 Hombres | 5 Mujeres

| 10Hombres SPEN37% | 8 Mujeres SPEN  30% | 9 Encargos 33%

IX. Titularidad al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional. X

Respecto a la aprobacion de los dictamenes para el otorgamiento de titularidad, en
el nivel del cargo o puesto que ocupe el personal del Servicio Profesional Electoral
_Nacional . del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del Estado de
Guerrero, se informa ‘que derivado del analisis de la verificacion de requisitos
establecidos enlos Lineamientos para el otorgamiento de la Titularidad y de la Promocién
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en rango, en el nivel del cargo y puesto que ocupe, al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales y en
atencion a lo establecido en el acuerdo INE/CSPEN/001/2020, mediante el cual se
reconoce el avance en el programa de formacién a miembros del Servicio de los sistemas
INE y OPLE, el Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, procedi6
a elaborar los dictamenes que propone al personal del Servicio que se les otorgara la
titularidad, enviando dichas propuestas a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

Posteriormente con fecha 13 de abril de 2024, el Mtro. Julidan Pulido Gémez, Director de
Planeacién de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, envi6 al
Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, el oficio nimero
INE/DESPEN/DPL/070/2024, mediante el cual otorgé el visto bueno a la version final
de los dictamenes para el otorgamiento de la titularidad del personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional de este Instituto, los cuales fueron aprobados el 26 de
abril de 2024, en la Cuarta Sesién Ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, mediante Acuerdo 115/SO/26-04-
2024.

A continuacion, se da cuenta del personal del servicio que obtuvo la titularidad y que
enlista a continuacién:

j Brrc i
C. Maria Guadalupe Leon | Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos 3
Reséndiz Politicos
2. | C. Anel Chaves Alonzo Asistencia Técnica de Educacion Civica 3 Rango “A”
3. | C.Ma. Bertha Pérez Torres Asistencia Técnica de Sistemas Normativos 3 Rango “A”
Pluriculturales

De acuerdo al Programa de Titularidad, el personal del Servicio que obtiene la titularidad %b
se hace acreedor a lo siguiente:

un monto neto de $10,000.00 (diez mil pesos libres de impuestos 00/100 M.N.),
pero derivado del déficit presupuestal de este Instituto, se otorgé una cantidad de
$ 5,000.00 (cinco mil pesos libres de impuestos 00/100 M.N.).

e Estimulo por una Unica ocasién, en cada nivel en el que obtenga la titularidad por X

e Diploma por haber obtenido la titularidad, entregado con fecha 30 de abril de 2024,
por las y los Consejeros Estatales Electorales al personal del servicio antes
referido:
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e Retribucién econdémica por la obtencién del Rango “A” que se integrara al
concepto de compensaciéon y se asignara de manera mensual, adicional e
independiente al salario por la cantidad de $1,000.00 (Un mil pesos libres de
impuestos 00/100 M.N.)

X. Incentivo por excelencia al personal del Servicio del ejercicio
valorado 2022 e incentivo por rendimiento al personal del Servicio del
IEPC Guerrero correspondiente al ejercicio valorado 2023.

Incentivo por excelencia, correspondiente al ejercicio valorado 2022.

En lo referente a la entrega del incentivo por excelencia, el 11 de enero de 2024, en la
Primera Sesiéon Extraordinaria de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional las y el Integrante aprobaron el Proyecto de Acuerdo
001/CSSPEN/SE/11-01-2024, mediante el cual se propone al Consejo General aprobar
el Dictamen para el otorgamiento del incentivo por excelencia y con fecha 12 de enero
de 2024, el Consejo General del IEPC Guerrero, mediante acuerdo 003/SE/12-01-2024,
aprob6 el dictamen para el otorgamiento del incentivo por excelencia a la C. Maria
Guadalupe Ledn Reséndiz, que ocupa el cargo de Asistencia Técnica de Prerrogativas
y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado
2022, en los términos que se mencionan a continuacion:

ICENTIVO(S)

1. ; Maria Guadalupe Leéh Rgérhhiz 5 xelencia en e
Asistencia Técnica de desempefio
Prerrogativas y Partidos Politicos

Tres dias de descanso

Derivado de lo anterior, el 15 de enero de 2024, se realiz6 la entrega del diploma del Qgs
incentivo por excelencia a la C. Maria Guadalupe Ledn Reséndiz, que ocupa el cargo de
Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos del Servicio Profesional Electoral

Nacional del IEPC Guerrero. *

Incentivos por rendimiento, correspondiente al ejercicio valorado 2023.

En lo que refiere a la entrega de Incentivos, se da cuenta que con fecha 19 de agosto
de 2024, en la Octava Sesion Ordinaria la Comision de Seguimiento. al-Servicio
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Profesional Electoral Nacional, aprobé el proyecto de Acuerdo 013/CSSPEN/SO/19-08-
2024, mediante el cual se propone al Consejo General aprobar los dictamenes para el
otorgamiento de incentivos por rendimiento al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional, correspondiente al ejercicio valorado 2023, posteriormente el 29 de
agosto de 2024, el Consejo General del IEPC Guerrero, mediante acuerdo 195/S0O/29-
08-2024, aprobé los dictamenes para el otorgamiento de incentivos por rendimiento al
personal del Servicio, correspondiente al ejercicio valorado 2023, en los términos que se
describen a continuacion:

Asistencia Técnica de Participacion
Ciudadana

2. C. Jorge Armando Leyva Fuentes Rendimiento 5 dias de descanso y diploma
Coordinador de Educacion Civica

3. C. Jesis Alejandro Ramirez Hernandez Rendimiento 5 dias de descanso y diploma
Asistencia Técnica de Participacion
Ciudadana

4, C. Agustin Rodriguez Lépez Rendimiento 5 dias de descanso y diploma
Jefe de Unidad de Educacion Civica

Asimismo, se informa que con fecha 2 de septiembre de 2024, se realiz6 la entrega de
incentivos por rendimiento al Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del
IEPC Guerrero, a quienes se les otorgé un diploma por obtener un incentivo por
rendimiento y se hicieron acreedores a 5 dias de descanso.
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Xl. Galeria fotografica de las sesiones de trabajo de la Comisiéon de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional, Titularidad en el nivel del cargo o puesto
que ocupe el personal del Servicio, entrega de incentivo por excelencia al personal
del Servicio correspondiente al ejercicio valorado 2022 e incentivos por
rendimiento al personal del Servicio, correspondiente al ejercicio valorado 2023.

Sesiones de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional
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Incentivo por excelencia al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
del IEPC Guerrero correspondiente al ejercicio valorado 2022

Incentivo por excelencia 2022

i ""f AR S

Incentivos por rendimiento al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
del IEPC Guerrero correspondiente al ejercicio valorado 2023

LA CONSEJERA PRESIDENT, : LA SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION
COMISION DE SE cio
PROEESI RAL
l 1
C.BETSAB CA LOPEZ LOPEZ
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