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- --En la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, siendo las quince horas con treinta
y cinco minutos del dia veinte de febrero de dos mil veintiséis y en cumplimiento a lo
dispuesto por los articulos 37, 38, 40, 42 fraccion |, 43, 44 y 79 del Reglamento de Comisiones
del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, se celebra la Segunda Sesion Ordinaria de la Comision de Seguimiento al

Servicio Profesional Electoral Nacional, de forma virtual, a través de la direccion

https://goo.su/D5qyJK asistiendo la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera

Presidenta de la Comision, la C. Betsabé Francisca Lopez Lépez y el C. Amadeo Guerrero
Onofre, Consejera y Consejero Electoral integrantes de la Comision; en calidad de invitado
el C. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo de este drgano electoral y la C. Ma.
del Carmen Flores Pérez, quien funge como Secretaria Técnica de esta Comision; para el
desahogo del proyecto del orden del dia que con oportunidad les fue circulado a la y el

Consejero integrante de esta Comision. - = = = = == = == = o mc o mm e

- - - Para iniciar esta sesion, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta
de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, dio la bienvenida a
la y el integrante de la Comision. Posteriormente, solicitd a la Secretaria Técnica, proceder a

realizar el pase de lista a la y el integrante de la Comision para efectos de constatar el quérum

- - - Acto seguido, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, realizo el pase de
lista e hizo constar la asistencia de dos Consejerias Electorales integrantes, y la Consejera
Presidenta de la Comision; por lo que, en términos de lo dispuesto por el articulo 40, fraccion
V, del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de

Estado de Guerrero, anuncio la existencia del quérum legal para sesionar validamente. - - - - {

- - - Seguidamente, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comision, manifestd que: siendo las quince horas con treinta ocho minutos del dia veinte de er
febrero del afio en curso, declara formalmente instalados los trabajos de la Comisién, por lo
gue, con fundamento en los articulos 37, fraccion Il, y 59 del Reglamento de Comisiones del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,

solicito a la Secretaria Técnica dar cuenta de los puntos del proyecto del orden del dia. - - - -

- - - Acto seguido, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, atendiendo a lo
instruido por la Consejera Presidenta de la Comision, informé que el proyecto del orden del l 7

dia previsto para la Segunda Sesion Ordinaria, se integra con los siguientes puntos:

1.- Lectura y aprobacion del ordendeldia. - - - - - === == === = == c e e e e e e e oo
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2.- Aprobacion de la minuta correspondiente a la Primera Sesién Ordinaria de la Comision de

Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 20 de enero de 2026.- -

3.- Informe 005/CSSPEN/SO/20-02-2026, que rinde la Secretaria Técnica de la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida

y enviada durante el periodo comprendidb del 19 de enero al 19 de febrero 2026.- - - - - - - -

4.- Informe 006/CSSPEN/SO/20-02-2026, que rinde la Secretaria Técnica de la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, relativo a la implementacion del
mecanismo de Encargaduria de Despacho en plazas del Servicio Profesional Electoral
Nacional Sistema OPLE. - = = = = = = = = = = = 2 o et e e e e e e

5.- Proyecto de Acuerdo 002/CSSPEN/SO/20-02-2026, por el que se aprueba el dictamen
general de resultados de la evaluacion del desempeno del personal del servicio y de la rama
administrativa que ocupd un puesto del Servicio Profesional Electoral Nacional,

correspondiente al periodo de septiembre 2024 a agosto 2025. (Aprobacion en su caso) - - -
6.- ASUNIOS QENEerales. - = - = = = = = = = = o @ e e e e e e eeeeeeao -

- -- En uso de la palabra, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de
la Comision, puso a consideracion de la y el integrante de la Comision los puntos del proyecto
de orden del dia; y con fundamento en el articulo 56 del Reglamento de Comisiones del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,
en virtud de tratarse de una sesion ordinaria consulté a la Consejera y el Consejero integrante
de la Comision, si tenian algun asunto o tema para ser incorporado en asuntos generales, a
lo que manifestaron que no. Seguidamente, solicitd a la Secretaria Técnica someter

aprobacion el orden del dia para la Segunda Sesion Ordinaria. - - - - - == -----=---------

- - - A continuacion, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, en atencion a lo
instruido, sometio a consideracion y aprobacion de las Consejeras y el Consejero integrante
de la Comision el proyecto del orden del dia del que se ha dado cuenta, el cual fue aprobado

por unanimidadde votos. - - - - - - - - - - - oo oo

- - - Seguidamente, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comisidn, solicitd a la Secretaria Técnica, poner a consideracion de la Consejera y el
Consejero integrante de la Comision, con fundamento en el articulo 58 del Reglamento de
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del

Estado de Guerrero, la dispensa de la lectura de cada uno de los documentos, los cuales
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fueron circulados de manera oportuna con la finalidad de que realicen el analisis de los puntos

atratarenlasesion.----- ----ccccccmmccm e e e e e e e e oo

- - - A continuacion, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, atendiendo a lo
solicitado por la Consejera Presidenta de la Comision y sometid a consideracion de las
Consejeras y el Consejero integrante de la Comisién, la dispensa de la lectura de los

documentos que seran presentados, siendo aprobado por unanimidad de votos. - - - ----

- - - Acto continuo, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comisidn, solicité a la Secretaria Técnica de la Comision, dar cuenta del siguiente punto del

ordendeldia. --------------cc f e -

- - - Enseguida la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, informo que, el punto
numero 2 del orden del dia, corresponde a la Aprobacion de la minuta correspondiente a
la Primera Sesion Ordinaria de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, celebrada el 20 de enero de 2026; al respecto, informa a la Presidencia
la Comision que, no se recibieron observaciones por parte de quienes integran la Comision

de Seguimiento. - - - == - - - - - - - oo

- - - A continuacion, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comision, solicité a la Secretaria Técnica, poner a consideracion y aprobacion el contenido

delaminutaenmenciOn. == - = - == - - c e mmm i e e e oo

- - - Acto continuo, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, atendiendo a lo
solicitado por la Consejera Presidenta de esta Comision, puso a consideracion y aprobacio

de las y el Consejero integrante de la Comision, el contenido de la minuta correspondiente
a la Primera Sesion Ordinaria de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, celebrada el 20 de enero de 2026, siendo esta aprobada por

unanimidad de votos. - - - - - - - - - oo

- - - Acto seguido, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la

Comision, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta del siguiente punto del orden del dia. -

- - - Seguidamente, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, en desahogo del
punto nimero 3 del orden del dia, referente al Informe 005/CSSPEN/SO/20-02-2026, que
rinde la Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, relativo a la correspondencia recibida y enviada durante el periodo
comprendido del 19 de enero al 19 de febrero 2026, informd que durante este periodo se
recibieron catorce correspondencias, a las cuales dio lectura como se describe a

continuacion:
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El 20 de febrero de 2026, este Organo de Enlace recibié a través de Sistema de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales (SIVOPLE) la circular
INE/ED/DESPEN/0002/2026 de fecha 19 de enero de 2026, suscrita por el Mtro. Jorge
Egren Moreno Troncoso, Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) del INE, a través del cual solicita se
informe respecto a la Disponibilidad presupuestal prevista para atender los estimulos
que recibe y/o recibira el personal del Servicio, derivado del otorgamiento de la
titularidad o de la promocidn en rango, segun corresponda; asi como el Presupuesto
aprobado para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio del sistema

OPLE, correspondiente al ejercicio valorado 2025 y a entregarse durante el afio 2026.

El 22 de enero de 2026, se recibio el oficio 044 signado por el Mtro. Martin Perez
Gonzalez, Director Ejecutivo de Prerrogativas y Partidos Politicos, a través del cual,
solicita que la plaza vacante de Jefatura de Unidad de Prerrogativas y Partidos
Politicos adscrita a la Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos sea ocupada

mediante un Encargo de Despacho, por necesidades del servicio.

El 23 de enero de 2026, se recibio a través SIVOPLE la Circular
INE/ED/DESPEN/0003/2026 de fecha 21 de enero de 2026, suscrita por el Mtro. Jorge
Egren Moreno Troncoso, Encargado de Despacho de la DESPEN, a través de la cual
consulta a este Instituto Electoral respecto a la suficiencia presupuestal para el
ejercicio fiscal 2026, en el marco de la planeacion del Concurso Publico de Ingreso al
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE; el 27 de enero de 2026, en
atencion al requerimiento realizado este Organo de Enlace mediante oficio 014
inform6 a la DESPEN, que este Instituto Electoral determind originalmente una
necesidad presupuestaria de $755,100.00 (Setecientos cincuenta y cinco mil cien
pesos 00/100 M.N.) para el Concurso Publico de ingreso al SPEN, no obstante, debido
al recorte presupuestal realizado por el H. Congreso del Estado de Guerrero y
priorizando la operatividad técnica para el Proceso Electoral Ordinario 2026-2027 y el
Proceso Electoral Judicial Local, se cuenta actualmente con una asignacion de
$176,070.00 (Ciento setenta y seis mil setenta pesos 00/100 M.N.) para este Proyecto

Transversal.

El 26 de enero de 2026, se recibi6 a través de SIVOPLE la circular
INE/DECEYEC/008/2026, suscrita por la Lcda. lliana Araceli Hernandez Gomez,
Encargada de Despacho de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica del INE, a través de la cual informa la actualizacion de la liga 2026

Meta Colectiva DECEyEC-1 OPL respecto a la meta colectiva DECEYEC-1 con el tema
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prioritario: Fortalecimiento de redes de colaboracion que coadyuven a los fines del
Instituto y formacion de cuadros politicos de educacion civica y cultura democratica,
asi como para lo promocion y capacitacion en materia de los derechos politicos-
electorales de las mujeres desde su diversidad; en atencion a la comunicacion, en esa
misma fecha, este Organo de Enlace notificé la circular de referencia a los Miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos a la Coordinacion de Educacion

Civica y la Coordinacién de Participacion Ciudadana de este Instituto Electoral, para

su atencion correspondiente.

5. El 26 de enero de la presente anualidad, se recibio el oficio 016 signado por la Mtra.
Patricia Urbina Correa, Directora Ejecutiva de Organizacion Electoral, a traves del cual
remite al Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo de este Instituto
Electoral tres propuestas de personal para asumir la Encargaduria de Despacho de la

Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral.

6. El 28 de enero de 2026, se recibio el oficio 018 signado por la Mtra. Patricia Urbina
Correa, Directora Ejecutiva de Organizacion Electoral, quien solicité a este Organo de
Enlace los resultados de la evaluacion al desempeino de los Consejos Distritales
Electorales con motivo de la funcion electoral realizada durante el Proceso Electoral
Ordinario 2023-2024; en respuesta a lo solicitado, el 29 de enero de 2026, este
Organo de Enlace mediante oficio 017 remitié copia simple del acuerdo 058/S0O/29-
10-2025 por el que se aprobaron los resultados de la evaluacion al desempeno de
quienes integraron los CDE en el Proceso Electoral 2023-2024, adjuntando los
resultados generales de quienes se desempenaron los cargos de Presidencia,

Consejerias y Secretarias Técnicas.

i El 29 de enero de 2026, este Organo de Enlace recibi6 el escrito de la C. Elizabeth
Palacios Rodriguez, Asistente Técnica de lo Contencioso Electoral, mediante el cual
informé su designacion como Jefa de Area (Temporal) en la Direccion General
Juridica y de Consultoria. En consecuencia, comunicd su separacion temporal del
SPEN a partir del 1° de febrero de 2026; en esa misma fecha, este Organo de Enlace
mediante oficio 018 notificé dicha separacion a la DESPEN a través del SIVOPLE, con
el fin de que la servidora publica pueda asumir su nuevo encargo en la rama

administrativa.

8. El 30 de enero de 2026, en atencién a la circular INE/ED/DESPEN/022/2025, este
Organo de Enlace través del oficio 020 informé a la DESPEN respecto a la suficiencia
operativa del Instituto para atender a la poblacion indigena y afromexicana, por lo

tanto, se precis6 que no se identifica la necesidad de modificar la estructura
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10.

11.

12.

13.

organizacional para integrar los cargos incorporados recientemente al Catalogo de

Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

El 30 de enero de 2026, se recibid el oficio 019 signado por la Lcda. Deysi Anahi
Santiago Baltazar, Encargada de Despacho de la Coordinacién de lo Contencioso
Electoral, a través del cual, solicita que la plaza vacante de Asistencia Técnica de lo
Contencioso Electoral sea ocupada mediante Encargo de Despacho, por necesidades

del servicio.

El 03 de febrero de 2026, se recibid el oficio 036, signado por la Dra. Azucena Abarca
Villagémez, Encargada de Despacho de la Direccion General Juridica de este Instituto
Electoral, a través del cual remite el informe relativo a los asuntos en instruccion en
contra de Miembros del SPEN; en atencion a dicha comunicacion, el 04 de febrero
este Organo de Enlace, remitié a la Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos de INE el
informe correspondiente al mes de enero relativo a los procedimientos en instruccion

en contra de Miembros del SPEN.

El 03 de febrero de 2026, se recibi6é a travées de SIVOPLE el oficio
INE/DESPEN/DPR/0079/2026 de fecha 30 de enero de 2026, suscrito por la Mtra. Elsa
Etelvina Sanchez Diaz, Directora de Profesionalizacion del INE, a través del cual remite
el Oficio INE/ED/DESPEN/0360/2025 de esa misma fecha, suscrito por el Mtro. Jorge
Egren Moreno Troncoso, Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva del
Servicios Profesional Electoral Nacional del INE, mediante el cual solicita realizar las
gestiones con el proposito de que el Dictamen General de resultados de la evaluacion
del desempeno del personal del Servicio del sistema OPLE del periodo septiembre
2024-agosto 2025, se someta a consideracién del Organo Superior de Direccion del
Organismo Publico Local, y se apruebe a mas tardar el 28 de febrero de 2026, previo

conocimiento de la Comision de Seguimiento al Servicio.

El 04 de febrero de 2026, se recibio a travées de SIVOPLE el oficio
INE/DESPEN/DPR/0090/2026 de fecha 30 de enero de 2026, suscrito por la Mtra. Elsa
Etelvina Sanchez Diaz, Directora de Profesionalizacion del INE, a través del cual solicita
informar si existe personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, con cargos
permanentes, que hayan sido sancionados por una falta calificada como grave o muy
grave derivado de algun procedimiento administrativo, durante los ultimos doce

meses.

El 11 de febrero de 2026, se recibic a través de SIVOPLE la circular
INE/ED/DESPEN/DCPE/004/2026 de fecha 06 de febrero de 2026, suscrito por el Mtro.

Jorge Egren Moreno Troncoso, Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva del
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Servicios Profesional Electoral Nacional del INE, mediante el cual solicita a la Mtra. Luz
Fabiola Matilde Gama, Consejera Presidenta de este Instituto Electoral, informar
respecto al indicar 17 “Personal del Servicio activo Sancionado del Sistema de los
Organismos Publicos Locales”; en atencion a lo solicitado el 12 de febrero de la

presente anualidad mediante oficio 151/2026 se informé lo correspondiente.

14. EI 11 de febrero de 2026, se recibio a través de SIVOPLE el oficio
INE/DESPEN/DCPE/004/2026 de fecha 10 de febrero de 2026, suscrito por la Licda.
Karla Sofia Sandoval Dominguez, Directora de la Carrera Profesional Electoral de la
DESPEN del INE, a través del cual informa la viabilidad de la C. Karla Lizzeth Mendoza
Flores, para ocupar la Encargaduria de Despacho en la plaza Asistencia Técnica de lo

Contencioso Electoral.

Es cuanto, al informe de la correspondencia recibida y enviada, Consejera Presidenta de la

COMISION. = = = = = s e e e e e e e e e e e

- - - Acto seguido, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comision, agradecio a la Secretaria Técnica por la presentacion del informe del que se ha
dado cuenta. Posteriormente, puso a consideracion de la Consejera y el Consejero
integrantes de la Comision el informe que ha presentado la Secretaria Técnica, al no haber
comentarios respecto, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta del siguiente punto del

ordendeldi@. == - === - - s m e e e e e m e

- - - Acto continuo, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, en desahogo del
punto numero 4 del orden del dia, referente al Informe 006/CSSPEN/S0O/20-02-2026, que
rinde la Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, relativo a la implementacion del mecanismo de Encargaduria de
Despacho en plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional Sistema OPLE; informa
que, derivado de la vacante generada en la Jefatura de Unidad de Prerrogativas y Partidos
Politicos, se recibié una solicitud por parte del Director Ejecutivo de Prerrogativas y Partidos
Politicos para que dicho cargo fuera ocupado por la C. Cielo Smith Gatica Silva quien
actualmente se desempena como encargada de despacho en la plaza de Asistencia Técnica
de Prerrogativas y Partidos Politicos; en atencién a lo solicitado se realizaron las gestiones
correspondientes a la Coordinacion de Recursos Humanos y la Contraloria Interna con la
finalidad de conocer si la persona citada cuenta con antecedentes de algun procedimiento
laboral o disciplinario, asi como su antigiedad laboral en este Instituto Electoral; el veintisiete
de enero se solicitoé a la Licda. Karla Sofia Sandoval Dominguez, Directora de la Carrera
Profesional Electoral en la DESPEN del INE la verificacion de los requisitos normativos de la

C. Cielo Smith Gatica Silva, con la finalidad de determinar su viabilidad en el Encargo de
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Despacho en la plaza de Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos, el area usuaria

solicitd que la encargaduria de despacho tuviera efectos a partir del 16 de febrero de la
presente anualidad, sin embargo, no se ha se tenido la validacién correspondiente, es por
ello, que mediante oficio 030 este Organo de Enlace solicité a la DESPEN se informe a este
Instituto Electoral sobre cualquier requisito pendiente, con el propdsito de notificar
oportunamente al area solicitante, seguimos en espera de alguna comunicacion. Por cuanto
hace a la encargaduria de despacho de la Jefatura de Organizacién Electoral, se informa que
derivado de la solicitud realizada por la Mtra. Patricia Urbina Correa, Directora Ejecutiva de
Organizacion Electoral, para iniciar la gestion de la encargaduria correspondiente, y derivado
de la propuesta de personal remitida; el 29 de enero de la presente anualidad, la Comision
de Seguimiento celebrd una reunion de trabajo con el objetivo de analizar los perfiles de las
propuestas presentadas y garantizar la continuidad operativa y asegurar que la designacion
se realice bajo los principios de idoneidad y competencia profesional; una vez analizados los
perfiles, la trayectoria laboral, asi como la justificacion de cada una de las propuestas, la
Comision de Seguimiento de manera unanime determind la viabilidad de gestionar ante la
DESPEN la Encargaduria de Despacho de la Mtra. Kitzia Paulina Molina Evaristo en el cargo
de Jefa Unidad de Organizacion Electoral, quien a la fecha ocupa la encargaduria de
despacho de la plaza de Asistencia Técnica de la Coordinacion de Organizacion Electoral;
respecto a la gestion de la encargaduria de despacho de la plaza de Asistencia Técnica de lo
Contencioso Electoral, se informa que derivado la solicitud de la Lcda. Elizabeth Palacios
Rodriguez, Asistente Técnica de lo Contencioso Electoral para separarse temporalmente del
SPEN y en seguimiento a la solicitud realizada por la Lcda. Deysi Anahi Santiago Baltazar,
Encargada de Despacho de la Coordinacion de lo Contencioso Electoral, a traves del cual,
solicita que la plaza vacante de Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral sea ocupada
mediante Encargo de Despacho, por necesidades del servicio, proponiendo para tal efecto a
la C. Karla Lizeth Mendoza Flores, Analista de la Coordinacion de Recursos Materiales y
Servicios, este Organo de Enlace verificé los requisitos normativos relativos a la antigiieda
laboral en este Instituto Electoral y no tener registro de antecedentes de alguno
procedimiento laboral o disciplinario, hecho lo anterior, el 30 de enero de 2026, el Organo de
Enlace mediante oficio 022 solicito a la Licda. Karla Sofia Sandoval Dominguez, Directora de
la Carrera Profesional Electoral en la DESPEN del INE la verificacion de los requisitos
a4'normativos de la C. Karla Lizzeth Mendoza Flores, con la finalidad de determinar su viabilidad
en el Encargo de Despacho en la plaza de Asistencia Técnica de lo Contencioso Electoral; el
11 de febrero de 2026, se recibio a través de SIVOPLE el oficio INE/DESPEN/DCPE/004/2026
a través del cual se informa la viabilidad normativa de la propuesta realizada, el 12 de febrero
de 2026, mediante oficio 231 signado por el Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario
Ejecutivo de este Instituto Electoral, emitio el nombramiento a la C. Karla Lizzeth Mendoza

Flores, como Encargada de Despacho en la plaza Asistencia Técnica de lo Contencioso
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Electoral, con efectos a partir del 16 de febrero de 2026, es cuanto al informe de gestion de

mecanismos de cargode despacho. - - === == == == s s c oo oo oo iaoaa o

- - - Acto seguido, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comision, agradecié a la Secretaria Técnica por la presentacion del informe y lo pone a
consideracion de quienes integran la Comision de Seguimiento; el Consejero Amadeo

Guerreo Onofre solicitalapalabra. - - = === == = - e o e e i

- - - Seguidamente, el C. Amadeo Guerrero Onofre, Consejero integrante de la Comision,
consulta si aun hay una vacante en la Coordinacion de lo Contencioso Electoral o es el puesto
que ocupara la Lcda. Karla Lizzeth Mendoza Flores, dado que recuerda que el afio pasado se
dejo un espacio vacante derivado de la falta de recursos presupuestales en el Instituto

Electoral. - = - == - - - m s e e e e e e e

- - - Acto seguido, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la

Comision, solicitd a la Secretaria Técnica dar respuesta a la duda planteada por el Consejero.

- - - Seguidamente, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Tecnica, informa que el
espacio que ocupa la Lcda. Karla Lizzeth Mendoza Flores, como Encargada de Despacho de
la plaza de Asistencia Técnica corresponde a la vacante generada de manera temporal ante
la solicitud realizada por la Licda. Elzabeth Palacios Rodriguez, quien es titular de dicho cargo,
asimismo, precisa que la Coordinacion de lo Contenciosos Electoral tiene una vacante que

no se hasidoocupadoalafecha. - -------ccccmmmmm oo

- - - Acto seguido, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comision, agradecio a la Secretaria Técnica la respuesta a la consulta realizada y al no haber

mas comentarios al respecto le solicita, continuar con el siguiente punto del orden del dia. - -

- - - Seguidamente, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, en desahogo
del punto numero 5 del orden del dia, referente al Proyecto de Acuerdo
002/CSSPEN/SO/20-02-2026, por el que se aprueba el dictamen general de resultados
de la evaluacion del desempeno del personal del servicio y de la rama administrativa
que ocupod un puesto del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al
periodo de septiembre 2024 a agosto 2025. Al respecto informa que, de conformidad con
los articulos 10 y 11 de los Lineamientos para la evaluacion del desempefo del personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales, corresponde a la Comision del Servicio conocer los resultados del dictamen
general de evaluacion, mientras que su aprobacion es competencia del Consejo General, en
cumplimiento a lo anterior, el Mtro. Jorge Egren Moreno Troncoso, Encargado de Despacho
de la Direccion Ejecutiva del SPEN, mediante el oficio INE/ED/DESPEN/0360/2026 remitio a
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este Instituto Electoral el dictamen general con los resultados del personal del Servicio y de
la rama administrativa que ocupo una plaza del SPEN por al menos seis meses, durante el
periodo comprendido entre septiembre de 2024 y agosto de 2025; dicha evaluacion se realiza
de manera integral con la valoracion que otorgan los superiores jerarquicos y normativos
(evaluadores) al personal evaluado respecto a las competencias transversales demostradas
en el ejercicio de los cargos que ostentan, asi como del cumplimiento de las metas colectivas
y las metas individuales asignadas en el periodo comprendido de septiembre 2024 a agosto
2025. Esta evaluacion nos dota de una herramienta objetiva, la cual nos permite otorgar a los
miembros del servicio reconocimiento, incentivos o bien determinar su permanencia en el
servicio profesional electoral. En el acuerdo que se presenta, se describen las metas
individuales y colectivas notificadas a los Miembros del Servicio a través de las circulares
INE/ED/DESPEN/010/2024 y INE/ED/DESPEN/023/2024, signadas por quien entonces fungia
como encargados de despacho de la DESPEN. Asi también se da cuenta de la circular
INE/ED/DESPEN/008/2025, a través de la cual el encargado de despacho de la DESPEN,
informo a los miembros del servicio que el periodo de evaluacion al desempeiio seria del 17
de septiembre al 15 de octubre de dos mil veinticinco, a través de la plataforma SIISPEN. Es
importante precisar que los Lineamientos para la evaluacion del desempeio establecen la
ponderacion a los factores a evaluar, que es la siguiente: metas individuales tiene una
ponderacion del 30%, metas colectivas 40% y las competencias tienen una valoracion del
30%, en conjunto integran un 100%; de acuerdo a las ponderaciones obtenidas el nivel de
desempeno de los evaluados, sera el siguiente: de 9.001 a 10 se determina un nivel de
desempeno sobresaliente, de 8.5 a 9 un nivel de desempefio altamente competente, de 8.0
a 8.5 se determina como un nivel competente, de 7.5 a 8.0 un nivel de desempefio aceptable,
de 7.0 a 7.5 se identifica como un nivel de desempeno suficiente y de cero a 6.9 un nivel no
aprobatorio. En la evaluacion que se presenta se ha incorporado el desempeno del personal
de la rama administrativa que ocuparon encargadurias de despacho en cargos del SPEN,
siendo los siguientes: el C. José Alfredo Perea Montario, en el cargo de Coordinador de lo
Contencioso Electoral; el C. Héctor Manuel Rosas de Jesus en el cargo de Coordinador de
Prerrogativas y Partido Politicos; la C. Ma. Del Carmen Flores Pérez en el cargo de Asistencia
Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos y la C. Ménica Lizbeth Calzada Sanchez en el
cargo de Asistencia Técnica de Educacion Civica, lo anterior, en cumplimiento a lo
establecido en los Lineamientos para la evaluacion al desérﬁbéﬁo qUé establece que el
personal que ocupe cargos del servicio por al menos 4 meses debe ser evaluado. En total los
miembros del servicio profesional y las encargadurias atendieron diez metas colectivas y una
meta individual esta ultima asignada al cargo de Coordinador de Prerrogativas y Partidos
Politicos; respecto al factor de competencias se evalua las competencias claves, las
competencias directivas y competencias técnicas de cada uno de los cargos, la escala de

valoracion es la siguiente: 0% “no lo demostrado”; 20% “insuficiente”; 50% “en proceso”;
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70% “aceptable”; 80% “consolidado”; 100% “en forma adicional a lo requerido”. El dictamen
general que se presenta da cuenta de la evaluacién obtenida por el personal miembros del
Servicio y de la rama administrativa que ocuparon cargos d_el SPEN en el periodo septiembre
2024 a agosto 2025, por lo tanto, se informa a esta Comision que no se tienen calificaciones
no aprobatorias; de esta forma se pone a consideracién de ustedes la aprobacion del
dictamen elaborado por la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional, con los siguientes
puntos de acuerdo PRIMERO: Se emite el proyecto de acuerdo, mediante el cual se propone
al Consejo General el dictamen general de resultados de la evaluacion del desempefio del
personal del Servicio y de la rama administrativa que ocupd un puesto del SPEN,
correspondiente al periodo de septiembre 2024 a agosto 2025; bajo los siguientes puntos de
acuerdo: PRIMERO. Se aprueba el dictamen general de resultados de la evaluacion del
desempenio del personal del Servicio y de la rama administrativa que ocupé un puesto del
SPEN, correspondiente al periodo de septiembre 2024 a agosto 2025, conforme a los
resultados calculados por la DESPEN que, como anexo Unico, forma parte del presente
Acuerdo; SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace notificar los resultados de la evaluacion
del desempefio al personal del SPEN; TERCERO. Se instruye al Organo de Enlace notificar
los resultados de la evaluacion del desempefio al personal de la rama administrativa que
ocuparon un puesto del Servicio Profesional Electoral Nacional, por al menos seis meses
durante el periodo que se evalua; CUARTO. Se instruye al del Organo de Enlace para que
comunique a la DESPEN el presente Acuerdo con su anexo; QUINTO. El presente Acuerdo
entrara en vigor y surtira efectos una vez aprobado por el Consejo General del Instituto;
SEGUNDO: Sométase el presente proyecto de Acuerdo a la consideracion del Consejo
General para su analisis, discusién y, en su caso aprobacion; es cuanto al acuerdo Consejera

Presidenta. - - - === - mcmm e e

- - - Acto seguido, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la \
Comision, agradecio a la Secretaria Técnica la presentacion realizada y pone a consideracion

de quienes integran la Comision de Seguimiento el acuerdo del que se ha dado cuenta, al no

haber comentarios al respecto solicita a la Secretaria Técnica someter a votacion su Qe\

AProbDACION. == = = = = = == = s e e e e e e m e -

- - - Seguidamente, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, en atencion a lo \/
instruido, consultd a las y el integrante de la Comision el sentido de su voto respecto a la |
aprobacion del Proyecto de Acuerdo 002/CSSPEN/S0O/20-02-2026, por el que se aprueba 4/

el dictamen general de resultados de la evaluacion del desempefio del personal del
servicio y de la rama administrativa que ocupé un puesto del Servicio Profesional
Electoral Nacional, correspondiente al periodo de septiembre 2024 a agosto 2025, el

cual fue aprobado por unanimidaddevotos. - - - - - - - - - - - - - - ..
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- - - Acto seguido, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comision, agradecio a la Secretaria Técnica y solicita continuar con el desahogo del orden

el di@. = = = = = = === = e m n e e ieeceeaeoaoo-

- - - A continuacion, la C. Ma. del Carmen Flores Pérez, Secretaria Técnica, informé que el

punto numero 6, corresponde a los Asuntos Generales, al cual no se incorporé ninguno. - -

- - - Seguidamente, la C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la
Comision, consulto nuevamente a la Consejera y el Consejero integrante de la Comision de
Seguimiento, si deseaban incorporar algun tema o asunto al punto de Asuntos Generales,
quienes manifestaron no tener algun tema o asunto que agregar. Seguidamente, manifesté
que, al haberse agotado los puntos en el orden del dia, siendo las dieciséis horas con veinte
minutos del dia veinte de febrero de dos mil veintiséis, se declara formalmente clausurados
los trabajos de esta Segunda Sesion Ordinaria de la Comision de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, firmando para debida constancia legal quienes en ella

oY g1 [=T e B i

ELECTORAL NACIONAL

i

C. DULCE ERARY VILLALOBOS TLATEMPA
ONSEJERA PRESIDENTA

COMISION DE SEGUIMIENTO AL SEjMCIO PROFESIONAL

5. ) e
A~
C. BETSABE CA LOPEZ LOPEZ C ADEO GUERRERO ONOFRE

CONSEJERA INTEGRANTE CONSEJERO INTEGRANTE
LA ION DE LA COMISION

B 5RO PABLO MARTINEZ ORTIZ C. MA. DEL CARMEN FLORES PEREZ
SECHETARIO EJECUTIVO DEL IEPC SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION

Nota: La presente hoja corresponde a la Minuta de la Segunda Sesion Ordinaria de la Comision de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 20 de febrero de 2026.
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