‘é’ INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
IEPC CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

GUERRERO
PROYECTO DE ACUERDO 003/CIGlyND/SO/17-09-2025

POR EL QUE SE APRUEBA LA SEGUNDA MODIFICACIC')N AL PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO, INCLUSION Y NO
DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2025.

ANTECEDENTES

1. El 12 de enero de 2018, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, en su Segunda Sesi6n Extraordinaria, emitio el Acuerdo
005/SE/12-01-2018, por el que se aprueba el Reglamento de Comisiones del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero,
reformado en la Décima Segunda Sesién Ordinaria por Acuerdo 188/S0/20-12-2018,
reglamento que sefiala en su articulo 16, fraccién |, que las Comisiones permanentes y
especiales deberan presentar al Consejo General para su aprobacién, durante el mes de
enero del afio correspondiente, un Programa Anual de Trabajo acorde a los programas y
politicas previamente establecidas.

2. El 9 de junio de 2023, se publicd en el Periodico Oficial del Estado de Guerrero los
Decretos 470 y 471, emitidos por el Congreso del Estado de Guerrero, mediante los cuales
se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Ley nimero 483 de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero, relacionado con la
observancia de mandatos legales y judiciales vinculados con acciones afirmativas en la
materia y la adecuacion de la estructura organica del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero. Entre las modificaciones a la estructura organica,

sobresalen, las modificaciones que se realizaron a las Comisiones Permanentes del Instituto
Electoral.

3. El 21 de julio de 2023, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, aprob6 el Acuerdo 058/SE/21-07-2023, mediante el
cual, entre otras cuestiones, se abrogé el Reglamento de Comisiones aprobado mediante
Acuerdo 005/SE/12-01-2018 y se emiti6 el nuevo Reglamento de Comisiones del Consejo
General de este Instituto, en donde se consideré la extincién de la Comisién permanente de
Prerrogativas y Organizacién Electoral, asi como la creaciéon de permanente de
Prerrogativas y Partidos Politicos y la Comisién permanente de Organizacién Electoral; de
igual forma, el cambio de denominacion de la Comisién permanente de Sistemas
Normativos internos a la Comisién de Sistemas Normativos Pluriculturales, asi como el
cambio de naturaleza y denominacién de la Comisién Especial de Igualdad de Género
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6. El 14 de diciembre de 2024, en la Décima Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Generall
del IEPC Guerrero, se present6 el informe 190/S0/19-12-2024, relativo al Calendario de

Sesiones del Consejo General, Comisiones, Junta Estatal, y Comités, del Instituto Electoral
y Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero.

7. El 14 de enero de 2025, el Consejo General del IEPC Guerrero, emitid el Acuerdo
001/SE/14- 01-2025, mediante el cual se aprob6 el Programa Operativo Anual y el

Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2025, del Instituto Electoral y de
Participaciéon Ciudadana del Estado de Guerrero.

8. El 20 enero de 2025, la Comision de Igualdad de Género, Inclusién y No Discriminacién
en su Primera Sesién Ordinaria de trabajo, emitié el dictamen con proyecto de acuerdo
001/CIGIyND/S0Q/20-01-2025, mediante el cual aprobé su Plan Anual de Trabajo
correspondiente al ejercicio fiscal 2025.

9. El 30 de enero de 2025, el Consejo General, emiti6 el Acuerdo 005/S0/30-01-2025, por
el que se aprueba el Programa Anual de Trabajo de las Comisiones Permanentes y
Especiales, asi como de los Comités del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero, para el ejercicio fiscal 2025.

10.  El 31 de marzo de 2025, el Consejo General, emitio el Acuerdo 017/SO/31 -03-2025,
mediante el cual se aprobé la primera modificacién al Programa Operativo Anual, asi como
al Presupuesto de Ingresos y Egresos, para el Ejercicio Fiscal 2025, a efecto de incorporar
remanentes del Ejercicio Fiscal 2024 e Ingresos Extraordinarios destinados a cubrir gastos
de operatividad del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero.

11. El 05 de junio de 2025, el Consejo General del IEPC Guerrero, emitié el Acuerdo
028/SE/05- 06-2025, mediante el cual se aprobd la segunda modificacion al Programa
Operativo Anual 2025, asi como al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2025, a efecto de incorporar ingresos extraordinarios destinados a cubrir gastos de
operatividad del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero.

12. El 11 de junio de 2025, mediante oficio nimero 0571, se solicité al Lic. Manuel Vazquez
Quintero, Titular de la Oficina de Representacion del Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas en Guerrero, una ampliacion al presupuesto del Proyecto Escuela regional de
educacion comunitaria para el fortalecimiento del ejercicio de los derechos de mujeres

indigenas y afromexicanas, autoridades comunitarias, municipales y defensoras de
derechos humanos.
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13. El 23 de junio de 2025, mediante oficio nimero ORGRO/2025/0F/0155, la Mtra. Silvia
Jacinto Mendoza, Responsable del Area de Cultura, Género, Comunicacion, CAMIA's de la
Oficina de Representacion en Guerrero, notificé a la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama,
Consejera Presidenta del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, la aprobaciéon del recurso de ampliacion del proyecto.

14. El 23 de junio de 2025, se celebrd el convenio modificatorio al Convenio de Coordinacion
celebrado el 20 de mayo de 2025, entre el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Guerrero y el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas en el Estado de
Guerrero (INPI).

15. El 27 de agosto de 2025, el Consejo General del IEPC Guerrero, emitié el Acuerdo
038/SE/27-08-2025, mediante el cual se aprobé la tercera modificaciéon al Programa
Operativo Anual 2025, asi como al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2025, a efecto de incorporar ingresos derivado de la ampliacion del convenio con el INPI,
asi como de otros ingresos extraordinarios destinados a cubrir gastos de operatividad del
Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del Estado de Guerrero.

De conformidad con los antecedentes que preceden y al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

I. Que el articulo 41, parrafo segundo, base V, apartado C, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en adelante (CPEUM), establece que la organizacion de las
elecciones es una funcion estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral y
de los organismos publicos locales, en los términos que establece la Constitucion.

Il. En congruencia con lo anterior, los articulos 124 y 125 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero, establecen que la funcion de garantizar el ejercicio
del derecho a votar y ser votado en las elecciones y demas instrumentos de participacion
ciudadana, asi como de promover la participacion politica de las y los ciudadanos a través
del sufragio universal, libre, secreto y directo, se deposita en un organismo publico
autonomo, denominado Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, cuya funcién debera regirse por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

lll. Que por su parte, el parrafo primero del articulo 173 de la LIPEEG, establece que el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, es un organismo
publico autébnomo, de caracter permanente, independiente en sus decisiones y
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funcionamiento, con personalidad juridica y patrimonio propio, responsable de la funcién
estatal de organizar las elecciones locales y los procesos de participacion ciudadana, y de

promover la participacién politica de los ciudadanos a través del sufragio universal, libre,
secreto y directo.

IV. Que el articulo 180 de la Ley 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Guerrero, en adelante (LIPEEG), dispone que el Consejo General, es el 6rgano
de direccion superior, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad
de género guien todas las actividades del Instituto Electoral, en su desempeiio aplicara la
perspectiva de género.

V. Que en términos del articulo 192 y 193, parrafo cuarto de la Ley Electoral local en cita,
para el desempefio de sus atribuciones, cumplimiento de obligaciones y supervision del
adecuado desarrollo de las actividades de los 6rganos del Instituto Electoral, el Consejo
General cuenta con el auxilio de comisiones de caracter permanente, y ademas podra
integrar las comisiones especiales de caracter temporal gue se consideren necesarias.

VI. En términos del articulo 196 fracciones | y Il de la LIPEEG, dispone que son atribuciones
de las Comisiones, entre otras, analizar, discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de
acuerdo o de resolucion, y en su caso, los informes que deban ser presentados al Consejo
General, asi como vigilar y dar seguimiento, en el ambito de su competencia, las actividades

de los drganos del Instituto Electoral y tomar las decisiones conducentes para su buen
desempefio

VII. Que el articulo 13 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del IEPC
Guerrero, establece que, ademas de las atribuciones conferidas en la Ley, la Comision de
Igualdad de Género, Inclusion y No Discriminacion, tiene las siguientes atribuciones.

l. Impulsar acciones para integrar sisteméaticamente y de manera transversal la
perspectiva de género, el enfoque interseccional, de derechos humanos, inclusién y
no discriminacion en el quehacer institucional:

Il. Proponer al Consejo General directrices para la elaboracién e implementacién de
programas, proyectos, planes y acciones transversales con perspectiva de género,
enfoque interseccional y de derechos humanos a fin de garantizar, proteger, fortalecer,
promover y difundir los derechos politicos y electorales de las mujeres y la inclusién de
la participacién politica de los grupos en situacién de vulnerabilidad, dentro del ambito
de competencia del Instituto Electoral:

lll. Supervisar y colaborar con la Unidad Técnica de Igualdad de Género, Inclusién y No
Discriminacién, a fin de impulsar acciones para fortalecer las capacidades y habilidades
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del personal del Instituto Electoral en materia de igualdad, no discriminacion y
erradicacién de todo tipo de violencia en los espacios laborales;

IV. Coadyuvar en el establecimiento de vinculos con diversas instituciones y
organizaciones para la colaboracién e implementacion conjunta de programas y
acciones para transversalizar la perspectiva de género, el enfoque interseccional, de
derechos humanos y no discriminacién al interior y exterior del Instituto Electoral;

V. Proponer a la Junta Estatal, la emisién y actualizacién de la politica institucional en
materia de igualdad de género, inclusién y no discriminacién del Instituto Electoral, a
efecto de que dicho organo lo someta a consideracién del Consejo General para su
aprobacién definitiva;

VI. Impulsar acciones para promover la participacion politica de acuerdo con los
principios de equidad, perspectiva de género y no discriminacién a grupos en situacion
de vulnerabilidad;

VII. Disenar y proponer ante el Consejo General acciones que fortalezcan las medidas
para impulsar la igualdad [laboral, asegurar espacios libres de violencia
hostigamiento/acoso laboral y sexual, y erradicar cualquier expresién de discriminacion
al interior del instituto;

VIll. Coadyuvar con los diferentes 6rganos del Instituto Electoral para impulsar la
igualdad entre mujeres y hombres, la inclusién, promover espacios libres de todo tipo
de violencia y erradicar cualquier expresion de discriminacion al interior del mismo;

IX. Colaborar con las diversas comisiones del Consejo General en la creacién y
actualizacién de la normaliva institucional que permita impulsar el principio de paridad
de género, prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razén de género, fortalecer los liderazgos politicos de las mujeres y
promover la participaciéon politica de los grupos en situacion de vulnerabilidad, con
perspectiva de género, enfoque interseccional, de derechos humanos e inclusion;

X. Vigilar que las politicas generales, programas y acciones que implemente el Instituto
Electoral en materia de igualdad, paridad de género, violencia politica contra las mujeres
en razon de género, inclusion, discriminacién y acciones afirmativas se realicen con
perspectiva de género, enfoque interseccional y de derechos humanos, y se reflejen en
sus actividades y contenidos;

Xl. Coadyuvar con las comisiones correspondientes del Instituto Electoral para dar
seguimiento a las acciones implementadas por los partidos politicos para impulsar el
principio de paridad de género, prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
politica contra las mujeres en razén de género, fortalecer los liderazgos politicos de las
mujeres y promover la participacion politica de los grupos en situacién de vulnerabilidad;

Xll. Realizar acciones de prevencion, atencion y difusién de los mecanismos de defensa

para garantizar la proteccion de los derechos politicos y electorales de las mujeres y de
los grupos en situacién de vulnerabilidad;
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Xlll. Divulgar al interior y exterior del Instituto Electoral, las actividades realizadas por la
Comisién;

XIV. Dar seguimiento continuo al desarrollo de actividades en materia de derechos
politicos y electorales de las mujeres y de los grupos en situacién de vulnerabilidad a
efecto de detectar buenas practicas y/o éreas de oportunidad que fortalezcan el

quehacer del instituto, en coordinacién con la Unidad Técnica de Igualdad de Género,
Inclusién y No Discriminacién;

XV. Acompariar y dar seguimiento a la participacién del Instituto Electoral en los
mecanismos interinstitucionales generados para impulsar la igualdad entre mujeres y
hombres, la paridad de género, prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
politica contra las mujeres en razén de género, promover el fortalecimiento de los

liderazgos de las mujeres y la participacion politica de los grupos en situacién de
vulnerabilidad;

XVI. Conocer y avalar los Programas Operativos Anuales de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género, Inclusién y No Discriminacién; y

XVII. Las demas que le confieran el Consejo General ¥ la normatividad aplicable

VIIl. En términos del articulo 19, fraccion |, del Reglamento de Comisiones del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, las
Comisiones Permanentes y Especiales deberan presentar al Consejo para su aprobacion,
durante el mes de enero del afio correspondiente, un Programa Anual de Trabajo acorde a
los programas y politicas previamente establecidos.

IX.  Elarticulo 2, inciso D, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM), reconoce y garantizar el derecho de las mujeres indigenas y afromexicanas a
participar de manera efectiva y en condiciones de igualdad sustantiva en los procesos de
desarrollo integral de sus pueblos y comunidades; en la toma de decisiones de caracter
publico; en la promocion y respeto de sus derechos de acceso a la educacion, a la salud, a
la propiedad y a la posesion de la tierra y demas derechos humanos.

X. La reforma a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, del
de fecha 27 de marzo de 2025, en materia de pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas, estableci® el reconocimiento como sujetos de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio; concretamente en los articulos 11, numerales 3y
4; articulo 12; articulo 13, fraccion VIII; y en la Ley nimero 701 de Reconocimiento,
Derechos y Cultura de los Pueblos Indigenas y Comunidades Afromexicanas.
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Xl.  En virtud de la ampliacién al convenio de coordinacién y colaboracién suscrito entre

el IEPC Guerrero y el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas en el Estado de Guerrero
(INPI), con el objetivo de dar cumplimiento a las acciones establecidas en la Escuela
Regional de Educacién Comunitaria para el Fortalecimiento del Ejercicio de los Derechos
de Mujeres Indigenas y Afromexicanas, Autoridades Comunitarias, Municipales y
Defensoras de Derechos Humanos, para la incorporacién de ingresos a dicho proyecto, asi
como la reprogramacion de las fechas de inicio de la Escuela Regional, derivada de los
fendmenos hidrometeorologicos, tales como la Tormenta Tropical Dalila, que impacté los
dias 13, 14 y 15 de junio del presente afo, y el Huracan Erick, de categoria 4 en la escala
Saffir-Simpson, que toco tierra el 19 de junio del presente afio en la Costa Chica del Estado
de Guerrero, generando lluvias intensas en la entidad, se considera oportuno y necesario
modificar el Programa Anual de Trabajo 2025 de la CIGIyND para ajustar la calendarizaciéon
de las actividades de la referida Escuela.

Xll. El Informe sombra Vida Publica y Participacién Politica de las mujeres en México
(2025), realizado por la Red Nacional de Formadoras y Defensoras de Derechos Politicos
Electorales de las Mujeres (REFODEP) en coalicion con la Federacién Mexicana de
Universitarias (FEMU) y la Catedra Unesco de Derechos Humanos de la UNAM, sefialé un
conjunto de pendientes que continGian persistiendo en nuestro pais en torno a garantizar los
derechos humanos de las mujeres, particularmente en materia de acceso a una vida libre
de violencia e integracién paritaria en la vida publica y politica de México, de igual manera,
resaltd el analisis y reflexion realizado sobre la situacion de las defensoras de derechos
politicos y electorales, y la urgencia de reconocer la figura de defensoras de los derechos
politicos electorales por las autoridades jurisdiccionales y favorecer su capacitacion
permanente.

Xll. Acorde a las atribuciones establecidas en la Ley Numero 483 de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero, el Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, a través de la Comisién de Igualdad de Género,
Inclusion y No Discriminacion, propone realizar el Diplomado “Defensa y Acompafamiento
de los Derechos Politicos y Electorales de las Mujeres: Aurora Mesa Andraca”, con el
propésito de visibilizar a las defensoras y acompaniantes de derechos humanos de las
mujeres, como agentes de cambio social, y reconocer su labor en la defensa y protecciéon
de los derechos politicos y electorales de las mujeres, mediante la construccién de un
espacio de estudio hibrido (presencial y virtual), respetuoso, de libre circulacion de ideas,
que permita la reunién de mujeres comprometidas con el ejercicio de los derechos humanos
de las mujeres. Un espacio acompanado de expertas reconocidas a nivel nacional e
internacional que propicien el intercambio de experiencias, vias o rutas clave para garantizar
los derechos politicos y electorales de las mujeres.
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XIV. Que, por lo expuesto, se considera oportuno y necesario modificar el Programa Anual
de Trabajo 2025 de la Comisién de Igualdad de Género, Inclusion y No Discriminacién del
IEPC Guerrero, con el prop6sito de incorporar el Diplomado Defensa y Acompaifamiento
de los Derechos Politicos y Electorales de las Mujeres: Aurora Mesa Andraca.

XV. Esimportante sefialar que, las actividades del Programa Anual de Trabajo 2025 de
la Comision de Igualdad de Género, Inclusién y No Discriminacién, estan sujetas a la
disposicion de la suficiencia presupuestal de los recursos materiales y financieros con que
cuente el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero.

En virtud de los antecedentes y considerandos sefialados, con fundamento en el articulo
196, fraccion | de la Ley NUimero 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Guerrero y el articulo 17, fraccién | del Reglamento de Comisiones del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, la
Comisién Especial de Normativa Interna tiene a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la segunda modificacién del Programa Anual de Trabajo de la
Comision de Igualdad de Género, Inclusion y No Discriminacién para el ejercicio 2025, en
términos de lo estipulado en los considerandos del presente acuerdo y su Anexé Unico.

SEGUNDO. Sométase la modificacion del Programa Anual de Trabajo aprobado, a la
consideracion del Consejo General de este Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
del Estado de Guerrero, para su analisis, discusion y en su caso, aprobacion.

El presente Acuerdo fue aprobado en la Novena Sesién Ordinaria de la Comisién de
Igualdad de Género, Inclusién y No Discriminacion, celebrada el 17 de septiembre de 2025,
con el voto unanime de las Consejeras Electorales Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa,
en su calidad de presidenta; Dra. Betsabé Francisca Lépez Lopez y Mtra. Alejandra
Sandoval Catalan, en su calidad de integrantes.

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO, INCLUSION
Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ELECTORAL
Y DE PARTICIPACION CIYDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

C. DULCE MERARY VILLALOBOS TLATEMPA
CONSEJERA PRESIDENTA
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C. ALEJANDRA SllﬂNDOVAL CATALAN
CONSEJERA ELECTORAL

INTEGRANTE DE LA COMISION

Nota: Las presentes firmas corresponden al proyecto de Acuerdo 003/CIGIlyND/SO/17-09-2025, por
el que se aprueba la segunda modificacioén al Programa Anual de Trabajo de la Comisién de Igualdad
de Género, Inclusiéon y No Discriminacion del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio 2025, aprobado en la Novena Sesién Ordinaria de
la Comisién celebrada el 17 de septiembre de 2025.
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