REUNION DE TRABAJO DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA
DEL COMITE TECNICO DE ARCHIVOS 2024. ol

FECHA: | 22/07/2024 | HORAINICIO: | 13:00 | HORA TERMINO: i 14:00 |

En la sala de sesiones del IEPC, con domicilio paseo Alejandro
LUGAR: Cervantes Delgado, S/N Col. El Porvenir, Chilpancingo de los Bravo,
Guerrero.

1. Pase de lista para la verificacion del quérum legal; asi como la lectura y
aprobacion del orden del dia.

2. Analisis del anteproyecto de cuadro general de clasificacion archivistica.

3. Analisis del anteproyecto de catalogo de disposicion documental,

4. Programacion de trabajo para la desincorporacion de documentos de las
areas administrativas en la bodega del archivo institucional del 23 de julio al
09 de agosto de la presente anualidad.

5. Analisis de la solicitud presentada por Unidad Técnica De Comunicacion
Social sobre la baja de documentacién simple del afio 2010 al 2019.

6. Asuntos generales.

Acuerdos

Por cuanto hace a los puntos del orden del dia se acordo lo sngu:ente
Se verificé el quérum legal para llevar a cabo la reunion.

El Secretario Ejecutivo dio la bienvenida al titular del Organo Interno de Control, Titulares
y Encargados de Despacho de Direcciones Ejecutivas y Generales, Jefaturas de
Unidades Técnicas, vamos a dar inicio a la reunién a la cual fuimos convocados para el
dia de hoy.
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Su asistencia a esta reunion de trabajo con la idea en que vayamos definiendo estos
documentos que dejamos pendientes de aprobacién o de analisis de la sesiéon de comité
técnico, esta es una reunién de trabajo no es una sesion.

Licenciado Dagoberto entiendo que hubo cambios en los documentos que vimos en la
sesion pasada, ya que hubo intervencion por parte de las areas para definir alguna
version final del documento, o nada mas lo llevamos de analisis y lo traemos nuevamente.

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Creo que si hay incorporaciones en las areas del tipo de documento. - - - - -

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo comento: Esa es la razén principal que nos trae a esta reunion,
entiendo que el Licenciado Dagoberto trae algunos temas que ya estan por ahi, en el
orden del dia estamos en condiciones de iniciar con la reunién de trabajo.

Posteriormente cedié el uso de la voz al Mtro. Granda y al Licenciado Dagoberto. - - - - -

El Mtro. Alberto Granda Villalba, Director ejecutivo de Educacion Civica y Participacion
Ciudadana: Gracias, Lic. me reuni con los compafieros coordinadores me hicieron una
algunas observaciones de los documentos que nos compartieron solo pediria que se
revise el archivo de Excel del catalogo de disposicion y el cuadro general de clasificacion
archivistica.

Hubo un error de dedo, por ejemplo, la dea trae la responsabilidad del ensayo politico, es
de nosotros y si se llegara a aprobar esos anexos tendrian un efecto. incluso me voy al
antecedente, ahi se encuentra el error creo que fue al momento de que copiaron entonces
ahi la dea, por ejemplo, o se le movio a la fila. Entonces estos dos documentos que se
haga una revisién, Dago porfa, lo que traemos nosotros como direccién, hay otro que se
les pasoé a ellos, porejemplo, ladea. - - - == === - - mcmm oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo comento: Ok bien, no sé si hay algun comentario. - - - - - ---------

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Maestro, también queria comentar algo con todos los compafieros, el
licenciado Victor, de Oficialia Electoral, me hizo una pregunta sobre las entregas y
recepciones de las actas. La pregunta es quién las va a manejar y en qué area quedaran
si con nosotros, con secretaria, con el érgano de control o con administracion. Como
saben, cuando se realiza la entrega recepcion, se emite un documento en original para
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cada una de las partes involucradas. Entonces, ;Dénde vamos a clasificar estos
documentos aqUi? - == == == = cmmm e e e oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo comento: Ahorita nos ponemos de acuerdo en esta reuniéon es
precisamente con la idea de que se haga un buen trabajo para sacar esas dudas
participando para poder avanzar en la distribucion. Esta la Mtra. Eréndira por parte de
presidencia ustedes saben que antes estaba en el area de archivo tiene conocimientos
también con algunas cuestiones particulares sobre el tema del comité de archivo.

Si no hay comentarios vamos a seguir con la reunién Licenciado Dagoberto no sé si
pudiera presentar el orden del dia de la reunién, para ver si todos coincidimos o si alguien
desea agregar en algun punto por favor diganme.

En el primer punto es el pase de lista para la verificacion del quérum legal; asi como la
lectura y aprobacién del orden del dia, en el segundo punto es el analisis del anteproyecto
de cuadro general de clasificacion archivistica, el tercer punto es el analisis del
anteproyecto de catalogo de disposicion documental, el cuarto punto es la programacion
de trabajo para la desincorporacion de documentos de las areas administrativas en la
bodega del archivo institucional del 23 de julio al 09 de agosto de la presente anualidad,
el quinto punto es el andlisis de la solicitud presentada por unidad técnica de
comunicacion social sobre la baja de documentacién simple del afio 2010 al 2019 y por
ultimo asuntos generales.

La documentacion ya nos fue entregada a nosotros como parte del archivo de
concentracién. Sin embargo, también hay mas documentacién que se ha resguardado
alli, pero que no ha sido entregada formalmente a la Secretaria Ejecutiva. La idea es
revisar con la presidenta, toda esa informacién que tenemos de la documentacién
nosotros haremos una declaracién al respecto. La idea es trasladar esa documentacién
a un espacio fisico, de manera que la informacién se concentre en el archivo de
documentacion de concentracién e histérico. Creo que ya tenemos algunas banderas
declaradas en el archivo histérico, y la que no, es decir, que se proceda a su retiro de las
areas o, en su caso, a su baja.

Ese es el otro punto de esta propuesta. En esta consideracion, se revisara el primer
instrumento de control, que es el cuadro general de clasificacion archivistica. - - - - - - - -

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Este es el cuadro que actualmente tenemos vigente. - - - - - == - - - - - -
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El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo comento: Cudl es el criterio que nos pueda dar el contexto en esto licenciado
Dagoberto, ; Como esta organizo el cuadro de clasificacién? y ;Cuales son los criterios?

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Esta organizado por area, el tipo de documentacion que cada area maneja,
en ese afno cuando se crea el cuadro de clasificacion las areas reportaron toda la
documentacion diferente que ellos manejan en cada area, asi fue como se integré este
instrumento de control y con la nueva modificacion porque el instituto se ha reestructurado
se ha ido con la informacion nueva que se maneja.

En el caso de la conta ale yo platicaba con ella, hay documentaciéon con instrumento que
todavia no estd o no se toma en cuenta en ese momento al igual que otro tipo de
documentacién que con el paso de los afos han ido adquiriendo el instituto, entonces esa
es la necesidad de que se actualice esa informacién de acuerdo al proyecto que nosotros
como area les enviamos ahora si que es lo que ustedes manejan en su area nosotros lo
vamos a plasmar ahi, para que no nosotros no les imponemos lo que ustedes van a
manejar esto seria de manerageneral.- - - - - - - - - --------o- oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo comento: Entonces, hay un area, una subarea, algo asi. en el area seria una
seccion, en la seccién es un area o depende del area principal. Luego la seria es como
un apartado de los expedientes, ;Coémo podemos definir es definir eso?

La Mtra. Martha Patricia Cerdenares Morales, Jefa de la unidad técnica de
transparencia y acceso a la informacion: ese el nombre que se le va a dar a la clasificacion
delarchivo. - - - == == - m e o e e

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo comento: Entonces la serie esun archivo. - ----=--ccccoooooooooooo

La Mtra. Martha Patricia Cerdenares Morales, Jefa de la unidad técnica de
transparencia y acceso a la informacion: Si----------cccc oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo comento: Hay archivo de sesiones de correspondencia y de ahi hay
expedientes. Entonces las Sub-series serias son los expedientes es correcto - - - - - - - -

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Si, Secretario. - - -----=---cc o m o
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El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo comento: Estamos de acuerdo todas y todos, yo diria que todos tenemos algtin
criterio de los tipos documentales son los documentos que estan dentro de cada
expediente. - - - - - - m e e oo

La Mtra. Martha Patricia Cerdenares Morales, Jefa de la unidad técnica de
transparencia y acceso a la informacion: Seria como la documentacién comun o cualquier
area independientemente de sus actividades ya sea de sesiones a correspondencia de
caja, o bien sesiones especiales en el trabajo.

Pero es como la documentacion de tronco comun esta se puede adaptar dependiendo de
cada area, con el grado de especificacion que ellos consideren, pero esta deberia de ser
como labase paratodo. --------cccm oo oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo comento: Podrian variar el tipo documental y eso tendria que ser considerado
por cada area, dependiendo de sus necesidades y de la relacion de la documentacion. -

La Mtra. Eréndira Duefias Chavez: Entiendo que este es el archivo que es el que aun
no esta vigente, pero hay uno modificado o sobre este se va a modificar. - ----------

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comite: Estamos apenas trabajando en ese para hacer la modificacién. El que
traemos alin esta vigente. - - - - - == - - c e mm oo

La Mtra. Eréndira Duefias Chavez: Lo que habiamos definido antes era que,
precisamente este lo hicimos sin la capacitacion estaba mal y la idea era corregirlo ya
que en la capacitacion nos explicaron de las atribuciones comunes que tienen todas las
instituciones y lo especifico de cada una, como el instituto electoral. Donde dice ‘serie’,
tendriamos que cambiarlo porque no lo tenemos en las atribuciones comunes. No me
traje el material, pero esto seria lo especifico para nosotros en cuanto a las sesiones.

Sin embargo, hay areas o atribuciones comunes, que es como administracién y control
interno, que deben estar correctas, ya que cuando lo hicimos estaba mal Tenemos un
ejemplo de la capacitacién que ya habiamos discutido, y asi deberiamos trabajar con
cada area. Este es el mismo, entiendo que si vamos a trabajar sobre este seria. - - - - - -

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Si, porque ahi estariamos generalizandoynoes asi. -----------------

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo comento: Mi sugerencia es que sigamos con lo del Gltimo documento. Por eso,
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al principio decidi que utilizaramos el documento que ibamos a aprobar en la sesion
pasada. Si, en cambio, traian una propuesta con las modificaciones y atribuciones
derivadas de la modificacion de la estructura, entonces ese documento no lo traemos. - -

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Traemos un proyecto el que viene en Excel trae fecha del 2024. - - - - - - - - -

El Mtro. Martin Pérez Gonzalez, Encargado de despacho de la direcciéon ejecutiva de
prerrogativas y partidos politicos: Entiendo que los documentos que nos compartieron la
semana pasada los estuvimos conversando sobre este tema. De manera particular, lo
que pediamos nosotros era que nos compartieran esos documentos que se habian
propuesto para modificar el comité, para hacer una revision, porque efectivamente lo que
se traia no correspondia a la nueva estructura, y quizas haya una nueva disposicion de
documentos que cada area genera.

Entiendo que lo que Dago hizo fue compartir los documentos y que a partir de ahi se
pudieran revisar y proponer posibles agregados o modificaciones, segun lo que
consideraran. Nosotros lo que hicimos fue, a partir de este documento, realizar el analisis
y ver si se habian aplicado o si proponian algunas modificaciones. Sin embargo, no
hemos remitido ninguna propuesta adicional, lo estamos trabajando internamente en el
area para que, en su caso, lo podamos compartir. Este documento se hizo mal en su
momento, o si hay otro que se habia trabajado, que correspondia a una nueva estructura.

¢Cual es ese archivo o documento que ya se tiene, que ya propusieron en algan
momento, o en el que estaban trabajando, para que a partir de ahi empecemos a hacer
los analisis? Nosotros contamos con informacién sobre si ajustamos los objetivos por
direccion, por las areas que comprenden la direccion, o por los proyectos especificos que
estas atendiendo. De manera general, también contamos con informacién de cada una
de las areas, y podemos empezar a clasificar todos los archivos y documentos que se
estan generando. Pero si esto se ajusta a la misma ruta, continuaremos trabajando de
esta manera o, si hay alguna nueva propuesta, la consideraremos. En cuanto a todo el
documento que Dago nos mostro, se dice que es uno que nos compartio, entonces el que
ya tenga impacto en la participacién de manera particular. - - - - - == - - === c - e

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo comento: Gracias. Mtro. Martin, alguien mas que quiera hacer algun
comentario. Licenciado Dagoberto. - - - - - - - -----ccm o m el

La Mtra. Eréndira Dueiias Chavez: Hasta donde yo me quedé, todavia propuesta estan
nada mas dados con la capacitacion y que se iba trabajando con las areas para elaborar
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la propuesta. Se supone que el area tendria que hacer el formato, luego cada direccion,
cada coordinacién proporcionaria los insumos necesarios para ir llenando del cuadro.

Pero primero debe de crear el formato y explicar a las areas qué es lo que vamos a incluir
en las series. ;Cuales son las series? Nuestras series, nuestras atribuciones. Por
ejemplo, ahora que cambio de prerrogativas esta separado de organizacion, cambiaron y
ahi hay que ser vigilantes de que no vayan a tener el mismo tipo de documento,
organizacion, prerrogativas y lo vayamos a poner igualmente. Porque si no tenemos esto
no podemos pasar al punto 4, que es la desincorporacion. - - = - === === - - e oo oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: Si, claro. Ok, bien. regresamos otra vez al principio, no
hemos avanzado nada mas el tema del archivo. Entonces, yo sugiero para avanzar y
como método de trabajo que pudiéramos partir desde el area de archivos a generar una
propuesta, pero obviamente bien revisada, analizada y que tenga un fundamento porque
entrada en la presentacion de este formato debe responder a un criterio y el criterio esta
definido por el Reglamento General de Archivos y en ese orden la Ley General de
Archivos del Estado, etc.

Todo debe tener una clasificaciéon independientemente de los aspectos particulares como
institucion podamos integrar. Existe una base que nos rigen y regula la organizacién de
los archivos a nivel nacional, no solo estatal, sino a nivel nacional, dado que hay una
disposicion general que aplica tanto a los institutos federales como a los estatales y que
podamos incorporar. Si pudieran enviarnos sus observaciones para incorpore la
propuesta a la estructura y clasificacion archivistica, de manera que impacten a estas
modificaciones de entrada.

No vamos a regresar sobre ese documento, lo que vamos a hacer es aprobar uno nuevo.
Esto debe quedar claro a todos no se trata de utilizar ese mismo documento la idea era,
segun entiendo, partir de esa base, pero como ya menciono la Lic. Eréndira, ese cuadro
en su momento fue observado porque incluso fue material de trabajo en las sesiones de
la capacitacion que recibimos y debe estar rebasado.

Coincido con lo que comenta la Mtra. Patricia, hay una estructura que nos aplica a todos,
a cualquier gente publico y también a cualquier unidad administrativa. Existen aspectos
especificos, como lo sefialo Mtra. Eréndira, de las funciones o de las atribuciones
especificas. Sugiero esto al Licenciado. Dagoberto tenemos una guia para la elaboracién,
no sé si compartieron una guia para la elaboracion del cuadro de clasificacién archivistica,
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porque no podemos trabajar compartiendo una idea general debemos tener un paso a
paso de como ir definiendo areas, las series y todo lo demas.

Debe haber una explicacion de la razén de ser de cada uno de estos apartados del
documento, y que todos coincidamos y que todos entendamos, que todos
conceptualmente entendamos que es un cuadro de clasificacion, que son sus
componentes, para que todos deben tener la misma idea de lo que vamos a generary a
partir de eso trabajar.

Incluso hay la intencién de llevar la informacién y la documentacién que se encuentra en
el archivo en este momento, y que en muchos casos no corresponda a valor archivistico
debemos definir esa parte en particular tiene valor archivistico en términos de archivo,
incluso como generar y derivar toda esta informacion, porque todo esto tiene una logica.
Ahi es donde nos que tenemos que aplicar, hay una metodologia para esta definir esta
documentacion y que incluso esta relacionada con otras areas como la transparencia o
la fiscalizacion, debemos tener en cuenta que cuando se nos pide una evidencia
documental de una actividad en el POA, este documento necesariamente debe tener una
correspondencia con nuestro archivo.

Debemos tener un expediente y un archivo perfectamente identificado. por ejemplo, el
organo de control puede verificar si en nuestro archivo tenemos esa informacion, tal vez
ni siquiera estamos claros sobre qué documento usaremos como evidencia documental
de una actividad o accién determinada.

Por lo tanto, incluso hay que mostrarlo de manera esquematizada para que sea
comprensible no solo para quienes lo elaboramos, sino también para quienes lo van a
aplicar. La intencion es compartir con consejeras y consejeros el producto de este trabajo
que elaboremos y poder avanzar hacia su aprobacion, incluso por el consejo general. No
sé si todos estos instrumentos deban ir a aprobacién, pero creo que deben tener ese nivel
de formalidad. Posteriormente cedioé el uso de la voz a la Mtra. Paty.- - - ------------

La Mtra. Martha Patricia Cerdenares Morales, Jefa de la unidad técnica de
transparencia y acceso a la informacion: Sumando a lo que usted comenta, secretario,
considero que lo primero seria, si se tiene una pauta derivada de una capacitacién donde
ya se identificaron puntos especificos que se deben mejorar, generar una arquea comun
de todas las areas para darla a conocer. Luego, compartirla en todas las areas para su
conocimiento y prevision, y que cada area en particular empiece a hacer las
especificaciones adecuadas, desde los nombres de las areas hasta el tipo de estructura.
Por ejemplo, veo que la unidad de género todavia tiene el nombre anterior, antes de la
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aprobacion que se hizo en julio en la comisién especial, donde se agregé lo de inclusion.
Por ejemplo, Este tipo de situaciones o particularidades, propias de cada area, requieren
un interés especifico. Si lo revisamos de manera general, cada quien se enfocara en su
propia area.

Entonces, la idea seria a partir por una estructura ya general, donde se contemplen todas
las areas y esa estructura comin compartirla a todas las areas para que cada una de
ellas alimente, movilice, o haga las consideraciones pendientes. Si habia una guia para
la elaboracién del cuadro de clasificacion, pero atendiendo a la fecha de las
presentaciones que hubo interés con nuestro cuadro haya sido, entiendo que ya estaria
rebasada o se tendria que revisar si todavia aplica o no. Entonces, si esta rebasada se
debe de adecuar para el conjunto de la estructura, y que se comparta a modo que puedan
ver a que corresponda cada columna, qué significa lo primario, el plazo de conservacion,
la serie, la subserie, los tipos documentales y lo basico.

cuando nosotros tengamos la retroalimentacion de todas las areas, por ejemplo, de yo
soy de comunicacion social, yo no llevo sesiones de trabajo, este no me aplica. entonces
podriamos generar una serie con su tipo documental real, actualizando el cuadro de
estructura. A partir de eso, podriamos actualizar todo el conjunto.

Lo primero seria eso no sé en qué caso quiénes tomaron la capacitacion, para a partir y
que ellos nos marquen la pauta, qué corregir, qué noy dedonde. - ----- - - === ------

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: Alguien mas que quiera comentar.

Posteriormente cedié el uso de la voz al Mtro. Martin Pérez Gonzalez - - - - - - =~ == = = - -

El Mtro. Martin Pérez Gonzalez, Encargado de despacho de la direccion ejecutiva de
prerrogativas y partidos politicos: Asi como comentan, nos va a servir y ayudar para ver
como tenemos que elaborar. Por ejemplo, nosotros revisando este documento, mas alla
de cuestiones de forma que realmente nos interesa hay mas en fondo, justamente por el
tipo de la documentacién de lo que vemos ahi de manera general. Lo que realmente
tenemos en cada una de las areas y era algo que hace un momento revisando con la
compariera Paty y el comparfiero Enrique, para definir hasta qué grado, quizas de archivo
de documentacién tenemos que ir colocando aca lo que, si definimos por cada una de los
temas que tenemos en cada una de las areas, en especifica no va a ser la misma
situacion, no podemos traer una situacién general a algunas, sobre todo las que son
secretarias técnicas.
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Tiene que ver con la produccion que realiza o dénde tiene que iniciar y terminar, quizas
el manejo de la informacién como encargo de generar un documento, pero al final esta
en aprobacion en el Consejo General o va a caer alla en el Consejo General, o creo que
yo tengo que tener a mi cargo para poder ejecutar las documentaciones. Hay documentos
que tu no deberias tener, quizas porque nada mas tu elaboras, no lo tienes como quizas
impreso o generas el archivo.

Entonces el que tu le metes ya genera ese documento que aprueba y el definitivo, en tu
caso, en la medida de tener esta, desde ahi que se pudiera hablar justamente de estas
directrices para que no podamos repetir la documentacioén que tengo yo, que va a tener
otra si yo género, lo debo de tener, yo apruebo y la gente puede hacer alguna directriz y
ya lo tenemos, pero bajo esa ruta para irlo trabajando, el reglamento del instituto de
archivo justamente define que debe de tener una guia de archivo, documental y la
descripcion de los elementos, que es lo que deberia de contener, para que a partir de ahi,
en todo caso, se pueda trabajar.

Por eso, creo que estamos en esa etapa de definir toda la documentacién que tenemos
y que llevamos en el area, que bajo este esquema nosotros no tenemos un plan, pero si
nos interesaria dejar para que sea la mayoria, facil y adecuada quizas con estas
directrices que hemos dado. Seriacuanto - - - - - -~ - - == o e e oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: Gracias Lic. Martin. Bien, no sé si halla mas intervenciones.

Posteriormente cedi6 el uso de lavoz al Mtro. Granda. - ---------== =«

El Mtro. Alberto Granda Villalba, Director ejecutivo de Educacion Civica y Participacién
Ciudadana: para sumar si vale la pena que se trate de hacer a lo mejor una guia para
que no interpretemos cada quien a nuestro modo. Platicando con nuestro amigo
Dagoberto, cuando nos visité a la oficina, le decia que es de suma importancia porque
este catalogo te permite, si vemos el antecedente que nos comparten data del 2018, ya
pasaron mas de 5 afios. Seguramente, por ejemplo, la unidad técnica de igualdad de
genero, aqui dice que tiene material que ya debe estar de baja, ya ha sido de baja.

Entonces si es importante que lo actualicemos de forma correcta, todas y todos, para
poder ya de una vez revisar qué tenemos alla, qué es lo que esta a disposicion, porque
siempre ha sido, recuerdo una de las observaciones que teniamos con Alejandro, por
ejemplo, de los convenios, yo tengo convenios, pero en aquel tiempo yo los mantenia,
deben estar en Secretaria Ejecutiva, los convenios originales, pero para qué quiero 5
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copias o 3 copias, eso pasa un proceso ya, primero de concentracion, pero no tiene
por qué estar alla en el archivo, pero quién revisa eso, pues se supone que nosotros,
que lo estemos enviando, entonces me parece que nos demos un espacio, si hay una
guia, creo que vale la pena y todos podamos armar nuevamente esto, y ya traer algo
mas, ya incorporar lo que dice Martin, si tienen propuestas ya tienen que venir ahi,
igual yo, trabajemos una guia para que podamos terminar esto lo mas pronto posible.- -

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: Ok, bien, nos comprometemos a trabajar esa parte de lo
que corresponde al archivo. Todo esto tiene debe de llevar orden l6gico, como lo
comentaba el Lic. Martin, tenemos comenzar con las atribuciones del instituto, de ahi
desprender cuales son las atribuciones de cada area,y de ahi desprender qué
procedimientos que desarrolla cada area para ejercer esas funciones o atribuciones.

Nuestro manual de procedimientos deberia de incluir una definicién de procedimientos se
siguen, por ejemplo, para la constitucion de un partido politico local o para el
procedimiento que se desarrolla para la acreditacion de presentaciones, etc. Todas esas
funciones deben estar traducidas en procedimientos y actividades. Lo que resulta
finalmente es el producto, es decir, la atribucion del producto que realizamos a través de
esta actividad y que esta materializada en el documento.

Seguramente, cuando se elaboré el documento gran parte ya esta estaba realizada en la
mayoria de los casos. Por lo tanto, estd bien que tengamos como referencia ese
documento, porque es un documento vigente que acaba de abordar el punto. Es decir, la
documentacién, se organizé bajo este criterio, y una vez que vayamos a la aprobacién
del nuevo documento, tenemos que definir qué va a pasar con esa documentacion, que
incluso ya debiera estar de bajo el criterio que se haya adoptado en su momento en el
catalogo de disposicion local, pues un destino de esa informacion.

Entonces, el licenciado Dagoberto, tenemos ahi una tarea para generar las guias, los
recursos necesarios y la consulta necesaria para que podamos compartirlo con los
documentos con los comparfieros. A partir de esa orientacion, tenemos generar un
producto cada una de las areas, para integrar en el documento siguiendo esos criterios,
y presentarlo en una siguiente reunién, pero ya con ese producto de ese programa.
Porque si no avanzamos en este tema, ya que Dago ya nos tiene asi varios afios. Desde
el 2018, tenemos un producto que no ha sido revisado, incluso debe estar revisarse
periédicamente. Poniendo fecha, no sé si esa documentacién o esa informacién la
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podemos tener hoy el lunes o sea al final de la semana, no, solo en la web, porque vamos
a tener toda esa base de trabajo y para los comparfieros que la vamos a estar
compartiendo a principios de la préxima semana. Revisaremos antes, igual y compartida,
antes de que no consigamos, a ver si queda alguna superficie de los comparieros, y una
vez definida esa base para trabajar e integrar el nuevo documento.

como dice la Mtra. Eréndira, este documento pues es base del siguiente documento que
podriamos realizar. No tiene sentido entrar del catalogo de institucién documental, seria
tambiéen la mejor opcién. Podriamos generar a base de lo légico para elaborar el catalogo
de institucion documental, en base del nuevo marco juridico que tenemos y poder trabajar
con ese documento de manera paralela, no sé si sea factible, en base del primer
documento, cuando esté hecho de una vez, poder avanzar en una propuesta inicial. - - -

El Mtro. Alberto Granda Villalba, Director ejecutivo de Educacion Civica y Participacion
Ciudadana: se estara trabajando Conelpunto 2y 3. - - - - - - - - c e mm e e e e

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo, comento: Con esta dinamica que vamos a tener al final de la semana, los
documentos basicos y tecnoldgicos para elaborar los documentos. A partir de la préxima
semana puedan trabajar en sus areas, lo iniciaremos otra semana, y en la siguiente
semana, a lo mejor lo vamos a tener ya hecho, se hara una programacién con el
Licenciada Dagoberto de un calendario poder tener el proyecto inicial de
documentos hacia lo que sera principios de agosto. Practicamente estamos en la tltima
semana del mes de julio y que podamos entregarlo el 15 de agosto, dar por terminado el
proyecto, ¢qué les parece?

No sé si la maestra Eréndira tiene los antecedentes de ese curso, el que tiene fue con la
nueva ley, fuero varios comparieras y comparieros de aqui que tomaron el curso y deben
de tener el material que les proporcionaron.

Si hay informacién actualizada que podamos obtenerla deben de hacer las consultas
necesaria en el area de archivos del estado, a causa porque entiendo que los criterios
SONgenerales. - - - - === - - - - oo

La Mtra. Martha Patricia Cerdenares Morales, Jefa de la unidad técnica de
transparencia y acceso a la informacion: Solo para comentar, yo no tomé la
capacitacion, pero la propuesta inicial que va a retornar los criterios de Estado, sobre todo
de la integracion de la solicitud que se haga en las areas también se acumula a integrar
lo que es el documentario documental. Nosotros en materia de transparencia, tenemos
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una resolucion especifica que hace alusiéon al documentario de documentos del
Instituto. Y siempre, por lo menos desde que yo llegué, con los antecedentes que tengo
siempre se ha limitado porque no hay documentario.

Entonces una vez que tengamos la guia y el catalogo para clasificacion que se va a hacer,
una vez de comenzar se debe de recabar la informacion del documentario documental. -

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo, comento: Si, tendria que estar integrado. - - - - - - - - - - - - - e oo

El Mtro. Alberto Granda Villalba, Director ejecutivo de Educacion Civica y Participacion
Ciudadana: A proposito, el dia de hoy tuvimos una reunién en el INE para comentar que
estamos recibiendo de las juntas distritales en los consejos distritales de la
documentacién que se utilizé en la capacitacion. Preguntabamos al Mtro. Esteban cual
era su procedimiento para desincorporar, €l nos habla y vale la pena de revisarlo, ya que
ellos tienen el programa anual de desincorporacion en el que todas las areas participan.
Creo que es importante considerarlo, ya que en ese programa de desincorporacion entra
todo lo que se determine, previa consulta al comité de archivo, que seria aqui.

Ya no es de podamos de deshacer por deshacer, tiene que pasar por el archivo y pasar
por todo el procedimiento de transparencia, todos los datos. Creo que vale la pena que
revisemos eso porque a nosotros nos va a llegar mucha informacion. Vamos a pasar por
un proceso de desincorporacién de instructivos, y nos estan revisando bastante material.

Traemos un area de analisis y observacion de una propuesta de mejora, vale la pena que
lo comentemos porque tenemos que irnos acostumbrando a pasar por esos procesos de
desincorporacion creo que todas las areas pudiéramos coincidir, vuelvo a insistir que este
pasa mas de cinco afnos, solamente Martin trae aqui el archivo histérico de registro de
partidos de candidaturas, sesiones y todo lo demas dijimos que era de baja.

Todos tendriamos de estar revisando, por lo que comentabas, mi estimado, estar
revisando y que es lo que tenemos alla para pasar de este proceso de desincorporacion
y obviamente si se habla de un traslado de la bodega, todas las areas tenemos que estar
FeVISANUO. = = = = = = = s o m e e e e e e e

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo, comento: Tiene relevancia lo que comenta la Mtra. Patricia. incluso
paralelamente e independientemente de estos documentos para hacer un inventario para
ver qué es lo que tenemos, porque no sabemos que tenemos. Como le comentaba al
Licenciado Dagoberto de la documentacion que hay me dice que hay unas cajas del
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juridico, no se especifica de que documentos son y eso lo que vamos tener en el
inventario y saber especificamente qué documentos son, si es correspondencia de
salida, oficios del afio tal, requerimientos o informes, lo que sea,ya de un afo
especifico, el periodo especifico y realmente saber la informacién que tenemos para
poder ir tomando esas decisiones.

Bien, no sé si hay mas comentarios sobre estos dos documentos y esta dinamica de
trabajo que vamos a proponer. Si no hay, entonces, en el orden del dia, el siguiente punto
seria, dejando la misma idea del 3, este punto 4 tiene que ver con esto que estamos
comentando, precisamente con la desinformacion de la documentacion. Ahi, no sé si
tienes un plan o una programacion para la desincorporacién. - - - - === == - - - oo oo oo

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Tengo una propuesta por area. Ya lo habia comentado con los compareros
de manera econdmica, los visite la semana pasada para checar el area que tenemos en
la bodega de archivo para la desincorporacion de la documentaciéon que no tenga
relevancia, porque hay mucha documentacién que no tiene que estar ahi, porque hay
copia de copia de copiay no tiene relevanciaque esté en un archivo de
concentracion. Entonces, la finalidad es para reducir el volumen de documentacién y
realmente nos quedarnos con la documentacion en el archivo y en su caso de lo que
determine el comité, si no, pues dar clase baja.

Esa seria principalmente la actividad que estariamos realizando en un periodo del 23 al
9 de agosto y yo lo estoy contemplando asi, lo estoy clasificando a sub-categorias de las
areas que tienen mas documentaciéon en la bodega. Estoy contemplando la direccién
ejecutiva de prerrogativas, la coordinacién, la direccion de organizaciéon estoy
contemplando que el dia de mafnana seria toda la semana, ya lo habia comentado a las
companieras y compareros me habian dicho que si que estan en la mejor disposicion de
apoyar con oS horarios - - - - - === = == = - m e oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo, comento: Que es lo que se haria, porque es un programa de trabajo para la
desincorporacién y entiendo que tiene un proceso y cual es el propésito de esto. - -- - - -

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de |la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Primeramente, se tiene que depurar y se tiene que clasificar lo que
realmente es de concentracion, si es que tiene que seguir en concentracion y en su caso
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no es darlo de baja e iniciar el procedimiento de baja, dependiendo de la
documentacion. - - - - - - - - - - - m e e e e m o

La Mtra. Martha Patricia Cerdenares Morales, Jefa de la unidad técnica de
transparencia y acceso a la informacién: Pero es de ir fisicamente a la bodega - - - - - - -

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Si para ir a la bodega Fisicamente. - - - - - - - - - - - oo m e e

El Mtro. Victor de la Paz Adame, Titular del 6rgano de control interno: Primeramente,
creo que es un método de procedimiento de desincorporacion y el finde la
documentacion, hay cuestiones que hay que canalizar y en este caso con aspectos
legales, es importante analizar el tipo de informacion si es administrativa o en su caso, se
haga una solicitud de las areas para la desincorporacién para que se analice con
respecto a la informacioén que tiene plazos para poder ser revisada. Por ejemplo, no hay
desincorporacién por materia administrativa y la inscripcién de responsabilidad hace siete
afios que fue a equiparar a la primera documentacion en otros sentidos, si hay
documentos que quieren conservarse en materia histérica.

Entonces con una visita al general al inventario para que se haga un analisis y por
supuesto también analizar la desincorporacion y el fin que se le va a dar. por ejemplo, de
la destrucciébn se habra que analizar de las etapas que debemos realizar la
desincorporacion parece que es un poquito, pero es mas complejo. - - - - - - - - - - - - - - -

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo, comento: Gracias Mtro. Victor.

Posteriormente cedio el uso de la voz al Mtro. Martin Pérez - - - - == - - - o o c o e e oo o -

El Mtro. Martin Pérez Gonzalez, Encargado de despacho de la direccién ejecutiva de
prerrogativas y partidos politicos: Si Lic. pedro, como les comentaba en la semana
pasada que nos comparti6 esta informacién el compariero Dago nos comentaba iba pasar
toda la informacién a nueva bodega, la intencién que es que ya llevemos una depuracién,
le comentamos lo siguiente cada area maso menos sabe lo que tiene guardado. Hemos
hecho un mal uso en la bodega, porque como usted ha dicho no sabemos que tenemos
concentracion, usted como secretaria, por ejemplo, nosotros como area de tramite, desde
ahi creo que ha existido un error, uno, lo asumo y le decia a Dago, nosotros tenemos de
manera digital una relacion de todo esta guardado en la bodega. Bajo este esquema si
necesitariamos empezar a ver qué es lo que hay ya en la bodega, ;para qué? para que
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el siguiente paso sea justamente ejecutar para que cada area cheque lo que no es de
utilidad.

De toda la informaciéon que tenemos alla en la bodega, lo mas fuerte son todos los
archivos de registro de candidaturas, y que es una constante que hemos estado midiendo
la forma de ver si podemos o no podemos llenarla, destruirla o desincorporarla, porque
tiene una utilidad para nosotros, y que lo hemos estado revisando. Comentabamos desde
hace mucho tiempo, con la compariera paty de esa situacién, incluso le decia, como es
la informacién en personal y lo que tenemos bajo resguardo y ver si se puede o no
destruirla, en su momento hubo una consulta, nos comentaron que se debe seguir
conservando esa informacion. Hoy creo que ya hemos podido verificar, una vez mas,
como mencionaba anteriormente, con las comparieras y las comparieras han planteado
el asunto, dicen que eso se puede incorporar. Es decir, ya no lo necesitan, porque
contamos, obviamente, con las instrucciones, pero bajo ese esquema de trabajo, lo que
necesitabamos primero acceder a la bodega, no podemos hacerlo de inmediato por eso
le pediamos a Dago que nos ayudara, ya que él podria facilitarnos el acceso a la bodega.

Luego, podriamos revisar toda la documentacion que tenemos como area y decidir, desde
nuestra perspectiva, si algo ya no es de utilidad, para evitar problemas y podriamos
proponer a las personas correspondientes en esos grupos de desincorporacion que se
acceda a una fuente de informacién que ya podria formar parte de un programa de
manera general hay tiemposde prestar forma de trabajo, diciendo Ila
programacion, pues significa una serie de pasos mas alla, nada mas seguir
orientandose al trabajo, si se trabaja de esta forma, cuando nos den acceso ustedes a
la bodega, nosotros vamos a sacar el inventario, y podamos ir ya proponiendo a quien
corresponda para que que podemos ya desincorporar, pero no solo desincorporar, sino
también quizas hacer migracion.es decir, si esta ya va a ser de concentracion, ya te lo
entrego, pero dime como se tiene que entregar, nosotros sabemos, yo no te puedo
recibir si no reines una serie de requisitos, documentacion que deben de traernos, no
debe de traer sin grapa y sin clips.

Todo una serie de datos que podemos hacer, si lo determinamos de esta forma, con
una programacion a la que podemos ir ya depurando cuando hay un archivo mas
estructurado, lo que tenga que ya ser de concentracion, el que nos tenga cargo, el que
corresponda al tramite, nosotros bajé la temporalidad del curso, se estaba proponiendo
reducir ahorita en el nuevo catalogo de disposicién, donde se bajaron de 5 a 3 afios y
volvemos a ir viendo de esta manera, eso fue lo que yo entendi cuando hablamos el
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comparfiero Dago, pero si hay una programacién como tal, quien puede llegar a su
finalizacion para desincorporacion. Entonces si tendriamos que ampliar esta zona de
trabajo, iniciaria con esto, visitas y sacar todo lo que tenemos, nosotros como area, y con
esta ruta para poder sacar todo del registro de las candidaturas, para poder reducir el
espaciodelabodega. - - ---------c-c oo e -

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo, comento: Si, gracias, lo entendié de la idea, y mas bien lo primero que se
tiene que hacer el levantamiento del inventario y para eso coincido con licenciado Martin
y dividir Licenciado Dago qué es archivo de concentracién, hay un archivo que nos
entregaba a nosotros como Secretaria de entrada eso tiene un tratamiento diferente al
otro, esta que sigue siendo el tramite.

Si, pero hay documentacién alla, hay que identificar qué documentacién no es de
concentracioén, o no las han entregado que es de concentracion, ahora tenemos nosotros,
y esta todavia bajo responsabilidad en las areas, y ellos que hagan su inventario respecto
del otro, se supone que nosotros tenemos un inventario, si no lo tenemos, tenemos que
hacerlo nosotros como Secretaria. Entonces, tenemos que separar, pues, distinguir entre
los dos archivos que hay ahi, y esta bien la programacion para levantar en primer lugar el
inventario, o sea, hay que saber qué es, y también para eso, hay un formato, pues, hacer
mi inventario cada uno como pueda, es importante que lo tengamos claro, y también los
dialogos que nosotros definamos normalmente, luego sale el formato que es
utilizado para levantar el inventario, ese procedimiento para levantar el inventario, y
paralelamente, organizar un programa para la desincorporacién de esa
documentacion, si es que no para desincorporacion, si es de tramite, a lo mejorva a ir
al archivo de concentracién, no sé. '

Distinguimos esa parte, yo entenderia que, para la desincorporaciéon diria que esta en
concentracion, en este momento, se supone que la légica va asi, puede haber
documentaciéon también de tramite en base a desincorporacién, o sea, no creo que vaya
a incorporar a desincorporacion, pero si tenemos que tener claridad primero, pues, qué
es lo que vamos a hacer.

Este, entonces, pues este programa mas bien es un programa de visita, no es un
programa para la desincorporacion, estas programando las visitas al espacio del
archivo, no sé si estén de acuerdo compareros, entendemos que esta programacion de
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visitas, para que preparen a alguien de sus areas y hagan esas visitas, entienden que hay
informacién, pero no detodo, 0sea. - ----------ceo oo

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: e nace una duda aqui, la informacion de las areas que antes estaban
fusionadas, que erala organizacion estadistica, algo asi, una vez que yo haga el
inventario y toda esa documentacion ya no tenga que obrar en concentracién, yo
tengo que solicitarlo a usted y al comité para darle la debajo, asi es, pero digo, sya lo
haria yo como area? Porque como en esas areas ya no existe, ya seria directamente
CONM M. = = === = s m e e e e e e e e oo

La Mtra. Eréndira Duefias Chavez: las areas si existen, los titulares son los que han
cambiadoy el puesto, por ejemplo, a prerrogativas con organizacién, este, si, y
la fusion ya estd en una o en otra. La documentacién que tenemos o que esta ya en
archivo de concentracion, la entregaron?, ;Esa se va a hacerla baja si es que
le corresponde? Y otra seria, seria muy importante que la visita que se va a hacer no se
determine ya si va a ser baja, nada. Nada mas, pues el inventario. - - - - - - -------- -

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo, comento: Si, puro inventario. tenemos que tener claridad pues que es lo que
vamos a inventariar para poder hacer el trabajo bien, no vallan estar inventariando
copias fotostaticas ese documento no tiene valor. Entonces, no sé, comparfieros, si
coincidamos entonces en que vamos a hacer con el inventario en este punto Y lo dejamos
en los términos de la programacion, que se nos circuld de visitas entiendo cuando
terminaria. - - - - - - - - - e e

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: A partir de mafiana iniciamos - - - - = === = == - s mm e e e

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario ejecutivo y presidente del comité técnico
de archivo, comento: El siete de agosto para final de este periodo que vamos a estar
haciendo una revisiéon de ese inventario y sobre este punto, no sé si hay alguna otra
partiCipacion. = - = = = = = = = = oo e e e e e

El Mtro. Zenaido Ortiz Afiorve, Encargado de despacho de la direccién ejecutiva de
sistemas normativos pluriculturales: Primero quisiera saber cuando nos toca ir a la
bodega, para prever. - - - - - - - - - - oo oo
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El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: los marqué en este tono porque en sistemas normativos todavia no tiene
archivoenlabodega. ---------c-c--ccemmcmmcmmcmc e e e e c e m e oo

El Mtro. Zenaido Ortiz Afiorve, Encargado de despacho de la direccion ejecutiva de
sistemas normativos pluriculturales: La direccion no, pero la coordinacién si tiene de
hecho, cuando la Mtra. Betsa dejo la coordinacion de sistemas ella nos pasé una serie
de documentos que ya cobraban alla, de la unidad técnica de usos y costumbres ya
después hemos tenido ha estado en la coordinacién de hecho, desde el 18 de agosto
del 2017 ahi esta con nosotros lo mandamos a archivo, pero el 2018 cierra con nosotros.-

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: A ver, para esta dinamica comparieros, si ese archivo de
tramite que tenemos alla ese incluso se le puede llevar a sus areas para que puedan
hacer la revision ahi y si es archivo de tramite lo puede hacer revisar con calma y puedan
hacer el inventario de la documentacibnconcalma. - - -------------------------

El Mtro. Zenaido Ortiz Afiorve, Encargado de despacho de la direccion ejecutiva de
sistemas normativos pluriculturales: Si es Justamente nos pudiera dar la oportunidad de
poder revisary para ver qué tenemos porque ni siquiera s€ qué tenemos alla bueno,
sabemos qué tenemos, pero no es que algo ya no esté o sea, desubicado aca no esta
donde estaba y poder revisar poder revisar todos los contenidos en nuestro caso, hemos
planteado que son documentos de caracter histoérico o sea, un documento de la
consulta o el proceso lectivo esos documentos que estan ahi y que desde el 2018 para
aca nosotros hemos estado digitalizando esa documentacién digital pero si tendriamos
que revisar qué tenemos a partir de ahi plantear qué se puede darde baja. ---------

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comite
Técnico de Archivo, comento: Si, para eso es la pregunta, pero me referia si ustedes lo
consideran esa documentacion pueden llevarsela a sus areasy hacer la revision
alla sobre todo para que tengan control, porque pueden llevarse dos o tres dias haciendo
el inventario. Alguien que quiera hacer algun comentario.

Ahi les parece compaferos que podamos hacer estas observaciones sobre esta
programacion, si pudieran organizarse con las fechas pero que no pasen del quince de
agosto o la primera semana de agosto. Sobre este punto si no hay mas comentario
pasaremos el punto cinco que es el analisis a la solicitud presentada por la unidad técnica

19|Padgina




IEPC

GUERRERO

de comunicacién social sobre la baja de documentacién social sobre la baja de
documentacién simple del ano 2010al 2019, - - - - = - - s c e e e e

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Ellos estan presentando Unicamente los acuses de oficios enviados o
recibidos que es lo de la correspondencia, oficios de comision de personal de la
unidad, oficios para solicitud de disefios solicitudes de reporte de
difusién, impresiones interna, impresiones de acuerdos, solicitudes de cobertura de
eventos, informes de comisiones requerimientos de materiales y requerimientos de
servicios todo es de manera interna pero ellos lo quisieron hacer de manera con el comité
para para dar un poquito mas de valides y no caer en alguna violentacion de datos
personales. Eso lo que me comentaban en la unidad precisamente por eso quise
exponer y la peticion de ellos, para que analicé el comité para darlo de baja y asentarlo en
laminuta. - - - === == cm s e e oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: Cual fue la propuesta de la secretaria técnica del comité
dearchivo. - = - - == s - oo e oo

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: Seria desincorporarla porque es documentacion. - - - === ===« =« - oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: Es documentacion con valor archivistico. - -----------

El Lic. Dagoberto Castizo Hernandez, Jefe de la unidad técnica de archivos y secretario
del comité: toda la documentacion que se esta presentando son copias, acuses en
copias, por ejemplo, es lo que envian a las areas de solicitud o peticion. los oficios de
comision se le queda al titularnoelarea. - - - - - === - - cccmm oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: Les parece que esta la dejamos en analisis entiendo que
es parte de lo que comentaba el Mtro. Granda de un programa permanente de
desincorporacion de todo ese tipo de documentacidén que no tiene la importancia como
para estar en un archivo de concentracion y proceder a incluso de manera
general hacer una programacion y hacer una circular para que todas y queremos esa
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documentacion de ese género y la podamos concentrar incluso ver la destrucciéon a
través de la destruccion de la documentacién electoral si también urge. A partir de eso y
no sé si podria ser un acuerdo en el programa de la reunién de trabajo que podamos
hacer otro programade desincorporaciéon de documentacion que no tenga
valor archivistico de trabajo como la denomina pues entiendo que debe haber un
tratamiento para toda esa informacién que también esta imprimida y desarrollada no
necesariamente que esta la en el archivo, va ver mucho trabajo Licenciado Dagoberto.
No sé si hay otra solicitud, si no lo hay, vamos a pasar a asuntos generales. - ------ - -

La Lic. Alejandra Sandoval Catalan, Directora ejecutiva de administracion: si me
gustaria mencionar efectivamente por parte nuestra, hablé con algunos de mis
companferos para preguntarles si tenian alguna necesidad sobre el cambio del periodo
vacacional, surgen por la necesidad nuestra que es en el mes de septiembre pero en
nuestro caso desde la segunda quincena de agosto nos estamos apurandonos para que
nos junte lo que es el plan financiero que tenemos con el ASE, estamos entrando la
primera quincena de en agosto pero en septiembre estamos a acumula el que ya
conocemos los consejos distritales con el personal, en septiembre estaran
entregando todas las comprobaciones por lo menos nosotros tenemos que insistirles nos
tiene que entregar documentacion, la entrega de todo lo que manejaron la recoleccion de
los bienes, el cierre de los inmuebles, la liquidacion.

Incluso también tenemos otro problema con ellos mismos por qué tendrian que
regresar a su periodo vacacional y el mes de septiembre tienen una carga de trabajo y
que tienen que atender a lo que nosotros requeriamos. entonces para ellos se les parece
algo complejo también poder tener vacaciones lo primero que preguntan no tenemos
vacaciones nos van pagar, es posible ampliar el periodo vacacional desde el mes de
agosto sobre todo el caso de ellos y de administracion y de las cuatro coordinaciones que
estan cargadas en el mes de septiembre o hasta octubre.

En el caso de los consejos distritales el personal definitivamente podria tener que ser
antes o el periodo podria ser nada mas la primera quincena de septiembre para que se
puedan ir por el periodo vacacional, bueno esa es nuestra inquietud por parte de
administracion si es posible que la junta estatal pudiera ampliar este periodo. --------

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: Lo platicamos con la conta Alejandra hace algunos dias la
junta estatal tiene aprobado el calendario del periodo vacacional en septiembre y de
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algun modo se pensaba precisamente la conclusion del cargo de las consejerias de tres
consejerias que terminan en el periodo de septiembre y también la conclusion del
proceso electoral que va a estar a finales de septiembre, sin embargo, no se analizé no
se elabor6 esta parte de esta carga de trabajo que hay proceso electoral en septiembre y
en la que nos vamos a dar involucrados consideramos que va a ser complicado que
nuestros companieros de nuestras areas de ese periodo vacacional justo en esas
fechas habra que unos que si y habra otro que no porque al contrario vamos a tener mas
trabajo.

La junta determind que fueran en septiembre pero eso les pueda afectar y si hay esa
afectacion que podamos llevar una propuesta a la junta estatal para confintear el periodo
electoral y ampliarlo hacia aca hacia agosto que pudiera organizarse sus areas en esos
dos meses de tal manera que se vaya escalonando el personal y puedan organizar de
sus vacaciones de manera diferenciada en ese periodo de dos meses de tal manera que
no se cumple mucha parte de las areas por lo que para septiembre la mayor parte de
sus personales que la actividad estén disponibles para esta carga de sentamiento. - - - -

La Mtra. Martha Patricia Cerdenares Morales, Jefa de la unidad técnica de
transparencia y acceso a la informacion: Es a partir de agosto. - -----------------

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: si, la realidad seria esa propuesta puede ser cuatro
periodos la primera y segunda de agosto, la primera y segunda de septiembre. - - - - - - -

El Mtro. Daniel Preciado Temiquel, Director General Juridica y de Consultoria: si seria
conveniente porque también hay personal que ya esta cansado y luego lo que pasa es
que se empiezan a por lo menos ahi en el area ya hemos tenido varias incidencias de
enfermedades. yo creo que si es conveniente se puede aplazar porque al final de cuentas
también puede ser una consecuencia y si se empieza a ir descansando el personal seria
lo mas ideal, de igual forma mencionabamos también con el secretario al final de
cuentas el trabajo se atiende no se deja de atender si llega un trabajo extraordinario nos
quedamos hastaque setermine. - - - - - - - - - - - - oo

El Mtro. Alberto Granda Villalba, Director ejecutivo de Educacion Civica y Participacion
Ciudadana: Me preguntaron en el INE que cuando eran las vacaciones, les comentaba
que estaban proyectadas en septiembre, y como que no les parecié bien, pues quieren
que fuéramos casi igual que ellos, ellos salen de vacaciones en octubre, este, se han
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incorporado un proyecto nuevo, ustedes tienen conocimiento, la evaluacion de la maestra
betsa y pues el propésito es que a finales de septiembre se tenga un proyecto.

Entonces se incorpora ese proyecto, pero si en el acuerdo que se establezca en la junta
estatal, creo que tendriamos que ser muy claros para estos criterios que usted esta
comentando, que un area no puede quedar pues acéfala a 15 dias, incluso un area
tendria que irse, a lo mejor el 50%, el 50% se queda, e irlo de tal manera que siempre
tengamos gente, y eso si lo dejamos claro, yo creo que las personas estan pensando eso,
incluso saben y estan pensando de que si se activan ahorita unas vacaciones, pues se
activa su prima vacacional, seguramente, entonces la gente esta en ese temor, creo
que les va a caer bien la gente que ha estado sin descansar.

Yo creo que la junta tienen esa capacidad de poder aprobar, y lo del horario también, el
INE ya lo modific, estan ellos hasta las 4 de la tarde, incluso si les hablamos para alguna
informacién, no nos contestan, me dicen que hasta marnana, incluso si les hablo ala hora
de comida, no te contestan y hasta que pasas a la hora de comida, entonces creo que,
no digo, lo comento, lo comento porque usted tiene mucho acercamiento pues con los
consejeros y la presidenta, creo que también deben de conocer, porque trae ese ritmo,
pues no nos contestan, ellos hasta las 4, y nosotros pues si estamos atendiendo a las 6,
incluso yo creo que se quedan mas de las 6, entonces por ahi en punto creo que si
pudiera ir, no hay areas que se vayan pues asi, se puede establecer ahi el propio
= (ol N =] o [0 T e

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comité
Técnico de Archivo, comento: si, vamos a checar eso, y este, y también lo veo complicado
gue se vayan ustedes, como titulares, pero organicémonos, porque a lo mejor en esta
parte no va a seguir la misma logica, o sea, igual, incluso creo que ustedes pudieran irse
hasta octubre, o sea, no sé, dejar esa prediccion, ahi, por el tema del proceso electoral.
Esta el proceso de las consejeras y los consejeros, cuando se les cite en octubre, para la
protesta. - ------------ e m et e m e e - e -

El Mtro. Alberto Granda Villalba, Director ejecutivo de educacion civica y participacion
ciudadana: Que quede en la junta para que no quede algo hacia nosotros como algo
hacia nosotros, que después sea complicado lo digo por lo siguiente, no sabemos si vaya
a salir un proceso extraordinario, laverdad. - - - === ---- - - - - e m i
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El Mtro. Zenaido Ortiz Anorve Encargado de despacho de la direccion ejecutiva de
sistemas normativos pluriculturales: como decia el licenciado Martin si nos organizamos
de tal manera que se empiece ir en el personal, ante esos escenarios, pues
seguramente las vacaciones las que no tienen que ser interrumpidas, en algunos casos
cada uno, sobre todo, porque, pues eso afecta cierto trabajo de las areas. por lo menos
nos toca el tema del registro, o de participar en esa parte del registro, si fueran municipios
donde hay que ver otras indigenas o afromexicanos, bueno, que nosotros terminemos el
6 de agosto, del procedimiento de Ayutla.

Lo que comentaba el licenciado Granda al respecto al periodo vacacional, se activa el
tema del pago de las vacaciones, ;se activa para aquellos que ya gocen del periodo
vacacional, ovaaserparatodoelpersonal? - - - - - - - - - - - e oo

El Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Presidente del Comite
Técnico de Archivo, comento: Se entiende que incluso a lo largo del periodo vacacional, la
ley de ese periodo es en julio, independientemente de quien, de que se goce o no, en ese
periodo, creo que el pago lo tenemos que ver hecho, estamos viendo de la dinamica del
periodo vacacional y se empezaba a pagar afinales de agosto o en septiembre.

Les agradezco a todas y todos por su asistencia, su puntualidad para esta reunion.
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MTRO. MARTIN PEREZ GONZALEZ
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS.

MTRO. ZENAIDO ORTIZ ANORVE
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS
NORMATIVOS PLURICULTURALES.




iy
W
——

IEPC

GUERRERO

MTRO. ALBERTO GRANDA VILLABA
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION
CIVICA Y PARTICIPACION CUIDADANA.
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DIRECTORA EJECUTIVA DE
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