CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION, FUNCIONAMIENTO,
ACTUALIZACION Y CONSERVACION DEL REGISTRO LOCAL DE PERSONAS
SANCIONADAS POR VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE
GENERO, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO EL
“IEPC”, Y POR LA OTRA, EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE GUERRERO
(TEEGRO), EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO
“EL PODER JUDICIAL”, EL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO
DE GUERRERO (TJAGRO), LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE GUERRERO
(FGE) Y LA FISCALIA ESPECIALIZADA DE DELITOS ELECTORALES DEL ESTADO
DE GUERRERO (FEDE-GRO); INSTITUCIONES QUE AL ACTUAR DE FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. EI 02 de junio de 2020, se publicaron en el Periédico Oficial de Gobierno del
Estado de Guerrero, los Decretos nimeros 460, 461 y 462 por los que se reformaron
y adicionaron diversas disposiciones de la Ley nimero 483 de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero (en adelante LIPEEG), en las
cuales, entre otras cuestiones, se establecieron reglas especificas para la atencién
de los procedimientos especiales sancionadores cuando se denuncien actos y
omisiones relacionados con violencia politica contra las mujeres en razén de
género; asimismo, se establecié como obligacién del IEPC llevar un registro de
antecedentes de las personas agresoras de violencia politica.

Il. El 29 de julio de 2020, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién, al resolver el expediente SUP-REC-91/2020 y acumulado,
determind que era necesario integrar registros o listas de personas que han sido
sancionadas por la comision de violencia politica contra las mujeres en razén de
género, mediante resoluciones o sentencias firmes o ejecutoriadas, emitidas por las
autoridades electorales administrativas o jurisdiccionales tanto federales como
locales.

ll. El 31 de agosto de 2020, el Consejo General de este Instituto emitié el acuerdo
37/S0/31-08-2020, mediante el cual se reformé el Reglamento de Quejas vy
Denuncias del IEPC a fin de armonizarlo con las reformas legales realizadas tanto
a nivel federal como local en materia de violencia politica contra las mujeres en
razén de género, asimismo, se establecié de forma general como operaria a nivel
local el registro de antecedentes de personas agresoras por violencia politica.

IV. El 4 de septiembre de 2020, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
aprobé el Acuerdo INE/CG/269/2020, mediante el cual se aprobaron los
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Lineamientos para la integracion, funcionamiento, actualizacion y conservacion del
Registro Nacional de Personas Sancionadas en materia de violencia politica contra
las mujeres en razon de género (en adelante Lineamientos INE), en donde se
establecio esencialmente que dicho registro nacional se alimentaria de los diversos
registros locales creados por los Institutos Electorales de cada entidad federativa,
fijando las directrices que deberian adoptarse al respecto.

V. El 15 de enero de 2021, el Consejo General del IEPC, en su Segunda Sesién
Extraordinaria, emitié el acuerdo 009/SE/1 9-01-2021, por el que se aprobaron las
reformas y adiciones al Reglamento de Quejas y Denuncias del IEPC, con la
finalidad de armonizar la normativa interna en materia de registro de personas
sancionadas por violencia politica contra las mujeres en razén de género con los
lineamientos respectivos emitidos por el Instituto Nacional Electoral.

DECLARACIONES
l. DECLARA EL “IEPC”:

1.1 Que de conformidad por lo dispuesto en los articulos 124 y 125 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, la funcion de garantizar el
ejercicio del derecho a votar y ser votado en las elecciones y demas instrumentos
de participacion ciudadana, asi como de promover la participacion politica de los
ciudadanos a través del sufragio universal, libre, secreto y directo, se deposita en
un érgano denominado IEPC; su actuacién debers regirse por los principios de
certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

1.2 Que por su parte, el parrafo primero del articulo 173 de la LIPEEG, establece
que el IEPC, es un organismo publico auténomo, de caracter permanente,
independiente en sus decisiones y funcionamiento, con personalidad juridica y
patrimonio propio, responsable de la funcién estatal de organizar las elecciones
locales y los procesos de participacién ciudadana, asi como de promover la
participacién politica de la ciudadania a través del sufragio universal, libre, secreto
y directo.

1.3 Que en términos del articulo 189, fraccion Xlll, de la LIPEEG, el Presidente del
Consejo General, tiene la atribucién de establecer los vinculos entre éste y las
autoridades federales, estatales y municipales, a fin de lograr su apoyo y
colaboracién, en sus respectivos ambitos de competencia, cuando esto sea
necesario para el cumplimiento de los fines de IEPC.

I.4 Que de conformidad con lo establecido en el articulo 201, fraccién XXXIIl de la
LIPEEG, y el articulo 125, segundo parrafo del Reglamento de Quejas y Denuncias,
el IEPC sera el responsable de crear y operar el registro local de personas
sancionadas por violencia politica contra las mujeres en razén de género, a través
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de la Secretaria Ejecutiva, con la coadyuvancia de la Coordinacion de lo
Contencioso Electoral, asi como de integrar, actualizar y depurar la informacién de
las personas sancionadas en el ambito de su competencia.

1.5 Que, para todos los efectos relacionados con el presente convenio, sefiala como
domicilio el ubicado en Paseo Alejandro Cervantes Delgado S/N, Fraccion A, colonia
El Porvenir, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

ll. DECLARA EL “TEEGRO”:

I.1 De conformidad con lo dispuesto por los articulos 132 a 134 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, el Tribunal Electoral del Estado
de Guerrero, es un érgano auténomo en su funcionamiento e independiente en sus
decisiones; con personalidad juridica y patrimonio propio y maxima autoridad
jurisdiccional en la materia en el Estado de Guerrero.

1.2 Que el C. José Inés Betancourt Salgado, en su caracter de Magistrado
Presidente del Tribunal Electoral del Estado de Guerrero, cuenta con las facultades
necesarias de representacién para celebrar todo tipo de actos juridicos y
administrativos que se requieran para su buen funcionamiento, asi como celebrar
convenios de colaboracién con otros tribunales, autoridades e instituciones para su
mejor desempefio, en términos del articulo 37, fracciones | y Vil de la Ley Organica
del citado érgano jurisdiccional, por lo que se encuentra facultado para firmar el
presente convenio.

I.3 Que es su deseo celebrar el presente convenio, para los efectos que mas
adelante se precisan.

ll. DECLARA EL “TJAGRO”

l1.1 Que de conformidad con el articulo 2 de |a Ley Organica del Tribunal de Justicia
Administrativa de! Estado de Guerrero, el TJAGRO, es auténomo e independiente
de cualquier autoridad, facultado para ejercer el control de legalidad y aplicar los
principios de convencionalidad y constitucionalidad, dotado de plena jurisdiccion
para emitir y hacer cumplir sus fallos, en materia administrativa, fiscal y de
responsabilidades administrativas.

lll.2 Que de acuerdo al articulo 25, fraccion XVIl, de la Ley Organica del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero, en relacién con el diverso 16, parrafo
tercero del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Guerrero, la Mtra. Martha Elena Arce Garcia, Magistrada Presidenta de la Sala
Superior, cuenta con facultades para celebrar convenios, para mejorar el
desempefic del Tribunal,
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lll.3 Que es su deseo celebrar el presente convenio, para los efectos gue mas
adelante se precisan.

IV. DECLARA EL “PODER JUDICIAL”

IV.1 Que de conformidad con el articulo 92 de Ia Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Guerrero “EL PODER JUDICIAL” garantizara el derecho a una
efectiva imparticion de justicia en materia civil, penal, familiar y para adolescentes
por medio de magistrados y jueces independientes, imparciales, especializados y
profesionales, sometidos a lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Guerrero y en las leyes. Para el ejercicio de sus atribuciones, el
Poder Judicial del Estado se deposita en el Tribunal Superior de Justicia, en
Juzgados de Primera Instancia, en Juzgados de Control, de Juicio Oral. de
Ejecucién Penal, de Justicia para Adolescentes, de Paz, y el Instituto de Ia
Defensoria Publica del Estado y en los demas que sefale su Ley Organica.

IV.2 Que de acuerdo con el articulo 103 de Ia Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Guerrero, el Tribunal Superior de Justicia sera presidido por un
Magistrado, vy en términos del numeral 17, fraccion |11, de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado, la representacion legal de dicho ente publico recae en el
Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la
Judicatura.

IV.3 Que de conformidad con o previsto en el articulo 1 de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado Libre y Soberano de Guerrero numero 129, garantizara el derecho a una
efectiva imparticion de justicia en materia civil, familiar, laboral y penal en materia de justicia
para adolescentes por medio de magistrados y jueces independientes, imparciales,
especializados y profesionales, sometidos a lo dispuesto en la Constitucién local y en las
leyes aplicables.

IV.4. Que el Dr. Alberto Lopez Celis, en su calidad de Magistrado Presidente del Tribunal
Superior de Justicia vy del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial, representa
legalmente a “EL PODER JUDICIAL”, acreditando su personalidad con la designacion
hecha a su favor por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado, el dia 18 de abril
de 2017, y cuenta con facultades para suscribir el presente convenio con sustento en lo
previsto en el articulo 17, fraccion lll, de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de
Guerrero; y

IV.8 Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 16, fraccion XXXVIII, de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado Libre y Soberano de Guerrero niimero 129, el Pleno del
TSJGRO, cuenta con facultades para autorizar al Presidente para que, a nombre del Pleno
del Tribunal Superior de Justicia, celebre convenios que coadyuven a la buena
administracion de justicia.
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IV.6 Que para los efectos que se deriven de este convenio, sefiala como domicilio el ubicado
en Boulevard Lic. René Judrez Cisneros S/N, esquina con calle Kena Moreno, Colonia
Tepango, Edificio Ciudad Judicial, en Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

IV.7 Que es su deseo celebrar el presente convenio, para los efectos que mas adelante se
precisan.

V. DECLARA LA “FGE”

V.1 De conformidad con lo previsto en los articulos 106 y 139 de la Constitucion Politica del
Estado de Guerreroy 1y 5 de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado, nimero
500y 3, 8y 10 del Reglamento de ésta Ley, es una Institucién dotada de autonomia de
gestion, técnica, de ejercicio y de aplicacion del gasto publico que le asigne el Congreso
del Estado. Sus funciones no podran ser influidas ni restringidas por ninguna otra autoridad.
Por su autonomia de gestion, goza de la administracién, direccion, organizacion,
disposicién, distribucién y suministro de recursos humanos, materiales y financieros; asi
como de la capacidad de decidir responsablemente sobre Ia adquisicién de productos y
servicios, en los términos previstos por las disposiciones juridicas aplicables, el ejercicio de
SUs recursos propios, y estructura administrativa.

V.2 Que el Fiscal General tiene la facultad de celebrar convenios, acuerdos, bases de
colaboracién y demas instrumentos juridicos con autoridades federales. estatales y
municipales del sector central, paraestatal o auténomos; asi como con organizaciones de
los sectores social y privado, de conformidad con lo establecido en los articulos 21, fraccidn
Xlll, de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Guerrero, niimero 500 y 20
fracciéon VNI, de su Reglamento.

V.3 Que es su deseo celebrar el presente convenio, para los efectos que mas adelante se
precisan.

VI. DECLARA LA “FEDE-GRO’

V1.1 De conformidad con lo previsto en los articulos 29 de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Guerrero, y 83 del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Guerrero, la FEDE-GRO tiene por objeto prevenir, investigar y
perseguir los delitos electorales, conforme a lo previsto en el Cédigo Penal Federal y demas
leyes aplicables en la materia, se integraréd con servicios periciales y técnicos
especializados para el ejercicio de sus funciones, goza de autonomia técnica y ejerce las
atribuciones que le confieren la constitucién estatal, la ley organica, reglamentos internos y
manuales de organizacion.

V1.2 De acuerdo a lo estipulado en el articulo 14, fraccién X del Reglamento Interior de Ia
Fiscalia Especializada de Delitos Electorales, el Fiscal Especializado de Delitos Electorales,
tiene la facultad de firmar convenios de Coordinacién y colaboracién con la Fiscalia general,
con instituciones gubernamentales y académicas del sector publico y privado en los tres
niveles educativos, y con asociaciones civiles.
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VI3 Que es su deseo celebrar el presente convenio, para los efectos que mas
adelante se precisan.

VIl. DECLARAN “LAS PARTES”:

VIL.1 Que la relacién que se establece en virtud del presente instrumento legal, se
basa en la cooperacién y colaboracion, el respeto y el reconocimiento mutuo de sus
autonomias y atribuciones, y en ejercicio de éstas, se adopta el dialogo vy el
consenso como metodos para definir su contenido.

Vil.2 Que se reconocen reciprocamente la calidad con que comparecen y estan de
acuerdo con las declaraciones que anteceden, por lo que manifiestan su
conformidad para suscribir el presente instrumento, y que no existen vicios del
consentimiento que pudieran afectar su validez.

VIL.3 Que estén de acuerdo en realizar las actividades conjuntas a que se refiere el
presente convenio, por lo que deciden libre y espontaneamente Sujetar sus
compromisos a los términos y condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases generales de
coordinacién entre “LAS PARTES”, para que colaboren en la integracion,
funcionamiento, actualizacién y conservacion del Registro Local de Personas
Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género, de
conformidad con la LIPEEG; con el fin de hacer del conocimiento publico la
informacion relacionada con las personas sancionadas por conductas que
constituyan violencia politica contra las mujeres en razén de género, mediante
resolucion o sentencia firme o ejecutoriada.

SEGUNDA. COMPROMISOS DEL “IEPC”

El “IEPC”, a través de la Secretaria Ejecutiva y la Coordinacién de lo Contencioso
Electoral, se compromete a:

1. Disefar y operar el Registro Local, asi como integrar, actualizar y depurar la
informacién sobre personas sancionadas en materia de violencia politica
contra las mujeres en razén de género.
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Regular el disefio, integracion, administracién, resguardo e implementacién
del Registro Local de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las
Mujeres en Razén de Género, con los elementos requeridos para su
conformacion, a fin de que permita consultar electrénicamente el listado de
personas sancionadas.

En el &mbito de su competencia, compilar y registrar en el Sistema, la
informacion sobre las personas sancionadas, en un plazo no mayor a
veinticuatro horas contadas a partir de que se le notifique la respectiva
sentencia firme o ejecutoriada en la que se sancione a una persona por
violencia politica contra las mujeres en razén de género. Los registros
deberan asentarse atendiendo al mandato de las autoridades, asi como a la
temporalidad en la cual deben mantenerse vigentes.

Garantizar la disponibilidad, cuidado y resguardo de la informacion contenida
en el Sistema.

Realizar el andlisis correspondiente respecto de la gravedad y las
circunstancias de modo, tiempo y lugar, en caso en que las autoridades
competentes no establezcan el plazo en el que estaran inscritas en el
Registro Local las personas sancionadas.

Eliminar la informacién publica del Registro Local, una vez que concluya su
vigencia; en el entendido de que el Sistema conservara un registro histérico
para consulta Unicamente de las autoridades electorales locales o federales.

Destinar un apartado del portal de internet oficial del IEPC para que el
Registro Local pueda ser consultado por las autoridades signantes y por el
Instituto Nacional Electoral, de igual forma crear un enlace o un vinculo
electrénico que permita redireccionar o consultar el Registro Nacional alojado
en el portal de internet del Instituto Nacional Electoral.

X

Informar al Instituto Nacional Electoral la inscripcion, supresion, o bien,
cualquier modificacion de informacion realizada en el Registro Local de
personas sancionadas por violencia politica contra las mujeres en razon de
género, a fin de mantener actualizado el respectivo Registro Nacional, dentro
de un plazo que no exceda de veinticuatro horas.

Realizar acciones necesarias a fin de que se mantenga en éptimo estado el
Registro, tanto para su funcionamiento y operacion, asi como para el cuidado
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y resguardo de la informacién almacenada en su base de datos, en los
términos de las disposiciones aplicables en materia de transparencia vy
acceso a la informacién, de archivos, y de proteccion de datos personales.

10. Operar y mantener actualizadas y disponibles, la infraestructura y plataforma
que sustentan el Sistema.

11.Dar acceso a “LAS PARTES” para que puedan consultar en el sistema de
Registro Local de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las
Mujeres en Razén de Género, el registro histérico del mismo.

TERCERA. COMPROMISOS DEL “TEEGRO”.

1. Informar al “IEPC” de forma inmediata y por la via mas expedita las
resoluciones o sentencias firmes o ejecutoriadas (que ya no admitan recurso
en contra) emitidas en los procedimientos especiales sancionadores y en los
med ios de impugnacién en materia eiectoral que sean de su competencia,

as cuales se haya determinado que una persona ejercio violencia politica
ccw‘ua 'as mujeres en razén de género. Estableciendo que la via sera el
correo electrénico.

Personas wancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en Razoén de
Género y en su caso, precisar !a gravedad de la Conducta sancionada y

3. Adoptar cualquier otra acci6n necesaria para coadyuvar, en el ambito de su

competencia, en el cumplimiento de lo previsto en el articulo 201, fraccion
> la LIPEEG, en los Lineamientos INE y en el capitulo Ill, del Titulo
el Reglamewto de Quejas y Denuncias del IEPC, relativo al Registro
Locaﬁ de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en

CUARTA. - COMPROMISOS DEL “TJAGRO”

1. Informar al “IEPC” de forma inmediata y por la via mas expedita las
resoluciones o sentencias firmes o ejecutoriadas (que ya no admitan recurso
en contra) emitidas en los procedimientos de responsabilidad administrativa
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instaurados por faltas graves cometidas por servidores publicos por alguna
de las conductas descritas en el articulo 20 Ter de la Ley General de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, que sean de la competencia de
la Sala Superior o de las Salas Regionales del Tribunal de Justicia
Administrativa, en las cuales se haya determinado que una persona ejercié
violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Adoptar cualquier otra accién necesaria para coadyuvar, en el ambito de su
competencia, en el cumplimiento de lo previsto en el articulo 201, fraccion
XXXIIl de la LIPEEG, en los Lineamientos INE y en el capitulo lll, del Titulo
Quinto, del Reglamento de Quejas y Denuncias del IEPC, relativo al Registro
Local de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en

razén de género.

QUINTA. - COMPROMISOS DEL “PODER JUDICIAL”

1.

Informar al “IEPC” de forma inmediata y por la via mas expedita las
resoluciones o sentencias firmes o ejecutoriadas (que ya no admitan recurso
en contra) emitidas en los procedimientos penales instaurados por el delito
de violencia politica contra las mujeres en razén de género, que sean de su
competencia y en las cuales se haya determinado penalmente responsable
@ una persona, en cualquier grado de autoria o participacion, por ejercer
violencia politica contra las mujeres en razén de género, en términos de lo
previsto por la Ley 466 de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Guerrero.

Adoptar cualquier otra accidon necesaria para coadyuvar, en el &mbito de su
ncia, en el cumplimiento de lo previsto en el articulo 201, fraccién
XXXIHl de la LIPEEG, en los Lineamientos INE y en el capitulo I, del Titulo
Quinto, del Reglamento de Quejas y Denuncias del IEPC, relativo al Registro
Local de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en

rfazon de genero.

SEXTA. - COMPROMISOS DE LA “FGE”

1

Informa

r al IEPC” de forma inmediata y por la via mas expedita las
resoluciones o sentencias firmes o ejecutoriadas (que no admitan recurso
alguno), emitidas en los procedimientos penales instaurados por el delito de
violencia politica contra las mujeres en razén de género, en los que haya
intervenido cualquier agente del Ministerio Publico en el Estado de Guerrero,
y se haya determinado penalmente responsable a una persona, en cualquier
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grado de autoria o participacién, por ejercer violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

2. Adoptar cualquier otra accion necesaria para coadyuvar, en el ambito de su
competencia, en el cumplimiento de lo previsto en el articulo 201, fraccion
XXXl de la LIPEEG, en los Lineamientos INE y en el capitulo lll, del Titulo
Quinto, del Reglamento de Quejas y Denuncias del IEPC, relativo al Registro
Local de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en
razén de género.

SEPTIMA. - COMPROMISOS DE LA “FEDE-GRO”

1. Informar al “IEPC” de forma inmediata y por la via mas expedita las
resoluciones o sentencias firmes o ejecutoriadas (que no admitan recurso
alguno), emitidas en los procedimientos penales instaurados por el delito de
violencia politica contra las mujeres en razén de género, en los que haya
intervenido cualquier agente del Ministerio Pablico Especializado de Delitos
Electorales en el Estado de Guerrero, y se haya determinado penalmente
responsable a una persona, en cualquier grado de autoria o participacion,
por ejercer violencia politica contra las mujeres en razén de género.

2. Adoptar cualquier otra accién necesaria para coadyuvar, en el ambito de su
competencia, en el cumplimiento de lo previsto en el articulo 201, fraccion
XXXl de la LIPEEG, en los Lineamientos INE y en el capitulo Ill, del Titulo
Quinto, del Reglamento de Quejas y Denuncias del IEPC, relativo al Registro
Local de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las Mujeres en

A ~ e
azén de género.

OCTAVA. - COMPROMISO PRESUPUESTAL

Este convenio no representa compromiso econdmico alguno para “LAS PARTES”,
por lo que su suscripcion no implica afectacion presupuestal alguna del actual o de
futuros ejercicios presupuestales.

NOVENA. - COMUNICACIONES

Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este instrumento, se
enviaran por escrito, por correo electrénico o certificado, mensajeria especializada
0 cualquier otro medio que asegure y acredite su recibo por el destinatario.

Todas las notificaciones, avisos o comunicaciones que “LAS PARTES” se dirijan en
términos de esta clausula se entenderan recibidas en la fecha de su entrega,
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siempre que se cuente con el acuse de recibo o confirmacién de recibo
correspondiente.

DECIMA. ENLACES

Para el cumplimiento del presente convenio “LAS PARTES” estan de acuerdo en
formar un grupo de enlace que estara integrado de la siguiente forma:

Por el “IEPC”, se designa a la persona titular de la Coordinacién de lo
Contencioso Electoral, quien fungird como enlace para la organizacién y/o
planeacion de las acciones que se desarrollen en cumplimiento del presente
convenio, o en su ausencia, el servidor publico que ésta designe, quien no
debera tener un nivel jerarquico inferior al de jefe de departamento o de area.
Por el “TEEGRO?”, se designa a la persona titular de la Secretaria General de
Acuerdos, quien fungira como enlace para la organizacién y/o planeacion de las
acciones que se desarrollen en cumplimiento del presente convenio, o en su
ausencia, a quien designe, que no debera tener un nivel jerarquico inferior al de
Secretario Técnico.

Por el “TJUAGRO”, se designa a la licenciada Celia Pinzén Calixto, Jefa de la
Unidad de Transparencia, quien fungira como enlace para la organizacién y/o
planeacién de las acciones que se desarrollen en cumplimiento del presente
convenio, o en su ausencia, a quien designe, que no debera tener un nivel
jerarquico inferior al de al de jefe de departamento o de area.

Por el “PODER JUDICIAL”, se designa al licenciado Juan Sanchez Lucas,
persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, quien fungira como enlace
para la organizacion y/o planeacién de las acciones que se desarrollen en
cumplimiento del presente convenio, o en su ausencia, a quien designe, que no
debera tener un nivel jerarquico inferior al de secretario auxiliar.

Por la “FGE”, se desigha a la persona Titular de la Coordinacién de Asesores
del Fiscal General, quien fungirda como enlace para la organizacién y/o
planeacién de las acciones que se desarrollen en cumplimiento del presente
convenio, © en su ausencia, a quien designe su titular, quien no debera tener un
nivel jerarquico inferior al de director o equivalente.

-EDE-GRO”, se designa a la persona Titular de la Direccién General de
Investigaciones, quien fungird como enlace para la organizacién y/o planeacion

siones que se desarrollen en cumplimiento del presente convenio, o en
ica, a quien designe su titular, quien no debera tener un nivel jerarquico
“al de director.
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Sera responsabilidad de los Enlaces, entre otras:

1. Mantener una permanente comunicacién sobre la ejecucion del presente
convenio.

2. Dar seguimiento al desarrollo de las actividades a que se refiere este
instrumento.

3. Las demas que acuerden “LAS PARTES” Yy sean necesarias para el
cumplimiento del presente convenio.

DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES” acuerdan reconocerse reciprocamente la titularidad de los derechos
de autor y de propiedad industrial que cada una mantenga respecto a las
herramientas, informacién, datos, produccién o desarrollos que se utilicen en el
marco de la colaboracién institucional. Aquellos derechos que deriven de la
ejecucién del presente instrumento perteneceran a la parte que los genere y se
otorgara el debido reconocimiento a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo
de que se trate. Si la produccion o desarrollo se realizara conjuntamente, los
derechos corresponderan a “LAS PARTES” por igual.

DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacién relacionada con el trabajo conjunto entre “LAS PARTES” sera
publica, salvo aquélla que por razén de su naturaleza tenga el caracter de
confidencial o reservada. Por tal motivo, “LAS PARTES” llevaran a cabo las
acciones necesarias para que dicha informacién se encuentre al alcance de Ia
ciudadania.

‘LAS PARTES” en todo Io que no se contraponga a la legislacion en materia de
transparencia y acceso a datos personales, guardaran confidencialidad estricta
respecto de la informacién que mutuamente se proporcionen y de aquella a la que
tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente convenio; especialmente la
clasificada como confidencial o reservada en apego a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de
Datos Perscnales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley ntimero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero y demas
disposiciones juridicas que resulten aplicables, salvo que se cuente con la previa
autorizacion escrita de quien sea responsable o titular de dicha informacion.
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‘LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para asegurar el estricto
cumplimiento de la obligacién de confidencialidad por parte del personal involucrado
en el desarrollo de las actividades relacionadas con este instrumento.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran

exigibles alin en el caso de que “LAS PARTES’ dieran por terminado el presente
convenio.

La entrega de la informacién y documentacién realizada no implica el libre uso y
disposicidén de la misma.

En caso de que cualquier servidor plblico utilice la informacién para fines distintos
al objeto del presente convenio, seran sancionados conforme lo prevé las leyes
aplicables.

DECIMA TERCERA. RELACION NO LABORAL

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para
la realizacién del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled; en consecuencia, asumird su
responsabilidad laboral, civil y de cualquier otro tipo, sin que por la colaboracién del
presente convenio puedan derivarse obligaciones legales a cargo de las otras partes
Yy, en ningln caso, seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, dado
que el personal de cada una de “LAS PARTES” que intervengan en la ejecucioén del
presente insirumento, mantendra su situacién juridico-laboral, lo que no originara
una nueva relacion laboral.

Por lo que, en ningln momento existira relacién laboral o administrativa alguna
entre una parte y el personal designado o contratado por la otra:
independientemente de que dicho personal preste sus servicios fuera de las
instalaciones de la parte que designo o contratd, o preste dichos servicios en las
instalaciones de la otra, deslindéandola desde ahora de cualquier responsabilidad
que por estos conceptos se le pretendiese fincar en materia administrativa, civil,
laboral o de cualquier otra indole, debiendo la institucién que contraté al trabajador
de que se trate, sacar en paz y a salvo a la otra parte.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES

L

D

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS

PARTES”, siempre y cuando medie causa justificada o superviniente.

Pagina 13 de 16



Convenio Modificatorio respectivo. Las modificaciones o adiciones formaran parte
del presente instrumento y obligara a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

‘LAS PARTES” convienen en gestionar ante sus maximos érganos de direccion, la
adopcién de los acuerdos necesarios para la adecuada ejecucién de las acciones
derivadas de la firma del presente instrumento juridico.

DECIMA QUINTA. VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion y se
mantendra vigente hasta en tanto no haya reformas en materia del Registro Local
de personas sancionadas por violencia politica contra las mujeres en razén de
género.

DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LAS PARTES” no tendran responsabilidad legal alguna por cualquier retraso o
incumplimiento en la ejecucién del objeto del presente convenio, que resulte de
manera directa o indirecta de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente derivado
de aspectos administrativos, en la inteligencia que una vez superados dichos
eventos o circunstancias, se reanudarén las actividades en la forma y términos que
previamente determinen “LAS PARTES”.

Una vez superados estos eventos, se podran reanudar las actividades en forma y
términos que acuerden “LAS PARTES” por escrito.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA.

Cualquiera de “LAS PARTES” podran dar por terminado el presente convenio en
cualquier momento, previa notificacién que se efectle por escrito con por lo menos
cinco dias habiles de anticipacion. En tal caso las partes tomaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios, tanto a ellas como a terceros, para lo cual deberan
garantizar que las actividades que estén en curso sean concluidas con arreglo a los
planes o acuerdos especificos.

DECIMA OCTAVA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir parcial o totalmente los
derechos y obligaciones derivados del presente convenio.

Cualquier casiton de derechos realizada por “LAS PARTES” en contravencién de lo
previsto en el parrafo que antecede no surtira efecto legal aiguno.
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DECIMA NOVENA. ENCABEZADOS Y DEFINICIONES

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por
conveniencia, brevedad y facil identificacién de clausulas y términos, en ningln
momento se entendera que limitan o alteran el acuerdo de “LAS PARTES” contenido
en el clausulado del presente instrumento.

VIGESIMA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

‘LAS PARTES” manifiestan su conformidad en que el presente convenio es
producto de la buena fe, por lo que todo conflicto que resulte del mismo, en cuanto
a su interpretacién, aplicacién y cumplimiento, asi como los casos no previstos en
la ley, seran resueltos de comin acuerdo.

Las decisiones que se tomen en este sentido, seran formalizadas por escrito entre
las partes, por conducto de sus representantes, anexando dichas constancias al
presente convenio como parte del mismo.

Por el “IEPC” Por el “TEEGRO”

El Presidente del Consejo General
LS

N—
C. J. Nazarin Vargas Armenta C. Jo&& Inés Betancourt Salgado

Por el “TJAGROY

N
(O

olo Mariinez Ortiz ‘ ,. e Arce Garcia

a
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\ Por el “PODER-JUDI
iscal Genetal del Estado El Magistrado Presidente

Por la “FEDE{GRO”

El Fiscal €ciallzado Delitos Electorales
i m
~ .
e

C. Roberto Rddri ez Saldaria
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