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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

ACUERDO 008/CDE18/S0/30-04-2024

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DESIGNA A LAS PERSONAS QUE SE
DESEMPENARAN COMO SUPERVISORAS Y SUPERVISORES ELECTORALES
LOCALES (SEL), ASI COMO CAPACITADORAS Y CAPACITADORES ASISTENTES
ELECTORALES LOCALES (CAEL) EN EL DISTRITO ELECTORAL 18, DURANTE EL
PROCESO ELECTORAL CONCURRENTE 2023-2024.

®

LOSARIO

CAEL.:

Capacitador/a-Asistente Electoral Local

Consejo General:

Consejo Geﬂerai-.NE

Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero

Consejo General del instituto Nacionat Electoral

CECyPC: ~ [Comisién De Educacion Civica y Participacién Ciudadana
CPEG: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanc de Guerrero
CPEUM: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos o

ECAE:

Estrategia de Capacitacién y Asistencia Electoral 2023-

DEECyPC: Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Participacién
Ciudadana
DEOE Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral N
IEPC Guerrero: Instituto Electoral v de Participacién Ciudadana del Estado de
Guerrero.
INE: Instituto Nacional Electoral
LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedlmlentos Electorales |
GPP: Ley General de Partidos Politicos - B
ineamiento: Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de
\ Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as-
Asistentes Electorales Locales
LIPEEG: Ley nimero 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales
dei Estado de Guerrero
MDC: Mesas directivas de casilla
OPL: Organismos Publicos Locales
RE: Reglamento de Elecciones del INE
SEL: !oup‘erv‘nsﬁrm ‘Electoral Local
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ANTECEDENTES

1. El 25 de agosto de 2023, el Consejo General-INE emiti6 el acuerdo
INE/CG492/2023 por el que se aprobd la ECAE y sus respectivos anexos, con motivo del
Proceso Electoral Ordinario coincidente 2023-2024.

\ 2. El 8 de septiembre de 2023, el Consejo General, en su Vigésima Sesién
\F\ Extraordinaria, emitié la declaratoria de inicio del Proceso Electoral Ordinario de
*  Diputaciones Locaies y Ayuntamientos 2023-2024.

‘. 3. El 30 de noviembre de 2023, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 226
: de la LIPEEG, se instalé el Consejo Distrital Electoral 18 del Instituto Electoral y de
\ \/ ' Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero.

4. El 31 enero de 2024, mediante oficio 0126/2024 la Presidencia del IEPC Guerrero
comunico a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del INE a través de la Unidad
Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales, el nimero de SEL y CAEL,
que serian contratados para el Consejo Distrital Electoral 18 con motivo del »Erpce‘%x“_‘
Electorai Ordinario de Diputaciones Locaies y Ayuntamientos 2023-2024. N \ =

h! Tt

5. Con fecha 6 de febrero de 2024, el Consejo General, en su Séptima Sesion
Extraordinaria, mediante acuerdo 020/SE/06-02-2024, aprobo el Plan de trabajo para el o~
reclutamiento de Supervisoras y Supervisores Electorales Locales (SEL) y Capacitadoras
y Capacitadores Asistentes Electorales Locales (CAEL) en las elecciones de
Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024.

6. Con fecha 9 de febrero del 2024, la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Prlblicos Locales del INE notifico al IEPC Guerrero el oficio nimero
\ INE/DEOE/257/2024 mediante ei cuat fa Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
\ del INE, remiti6 el formato Excel que seria empleado para la realizacion de las compulsas
| de las personas aspirantes a SEL y CAEL contra la base de datos de representaciones

. de partidos politicos ante Mesas Directivas de Casillas y Generales.

7. Con fecha 27 de febrero del 2024, la Unidad Técnica de Vinculacién con los

, Organismos Publicos Locales del INE notificé al IEPC Guerrero el oficio nimero <
\g INE/DECEYEC/0270/2024 mediante el la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral ~

y Educacion Civica hizo del conocimiento de este Instituto Diversas precisiones { \‘

eD, relacionadas con la verificacion del cumplimiento de los siguientes requisitos de las a |
N personas aspirantes a los cargos de SEL y CAEL:
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« No militar en ningln partido politico, ni haber participado activamente en alguna
campafia electoral, en el tltimo afio.

¢ No haber participado como representante de partido politico con registro vigente,
o coalicién en alguna eleccion celebrada en Jos dltimos tres afios, v en el caso de
existir candidaturas independientes registradas, no deberan ser representantes de
ellas en alguna eleccion a celebrarse el proximo 2 de junio de 2024.

, « No ser persona servidora publica vinculada con programas sociales en el gobierno

municipal, estatal o federal, ni ser persona operadora de programas sogiales y

\ actividades insfitucionaies, cuaiquiera que sea su denominacion, no ser _ﬁverson@___\

| servidora de la nacion o haber ostentado alguno de estos cargos en el ulti;ﬁbﬂﬁo i

D\ :

) previo a este registro para el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024. N\ N

/ :  No ser SE ni CAE del INE en funciones. “\\_ — _h _

A\ / | Respecto a la compulsa de las personas servidoras publicas vinculadas con programas

A\Y / sociales a nivel local, se indico que se debia establecer comunicacién y coordinacion con

\ | la Junta Local Ejecutiva a efecto de determinar el procedimiento de entrega de dicha
informacion.

8. Con fecha 13 de marzo de 2024, la Comisién de Educacién Civica y Participacion
Ciudadana, aprob6 el Dictamen con Proyecto de Acuerdo 005/CECyPC/S0O/13-03-2024,
mediante el cual se determiné la emisién de la convocatoria y estrategia de difusion, el
procedimiento para la recepcion de solicitudes y validacién documental de las personas
. aspirantes, el plan de trabajo para la elaboracién de reactivos, impresion y aplicacion del

. examen, entrevistas y designacién, asi como el programa de capacitacion, para el
reclutamiento de Supervisoras y Supervisores Electorales Locales (SEL) y Capacitadoras
y Capacitadores Asistentes Electorales Locales (CAEL) en las elecciones de
Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024.

=\ 9. El 14 de marzo del 2024, el Consejo General en su Décima Segunda Sesion
N \ Extraordinaria, aprobd el acuerdo 056/SE/14-03-2024, por el que se emiti6 la
— \.\ convocatoria y estrategia de difusion, asi como la aprobacion del procedimiento para la
'(ecepcién de solicitudes y validacién documental de las personas aspirantes, el plan de
‘5 \:qabajo para la elaboracion de reactivos, impresion y aplicacion del examen, entrevistas
% y' designacion y el programa de capacitacién, para el reclutamiento de Supervisoras y |
Supervisores Electorales Locales (SEL) y Capacitadoras y Capacitadores Asistentes
;D Electorales Locales (CAEL) en las elecciones de Diputaciones Locales y Ayuntamientos
N

2023-2024".
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10. Con fecha 16 de marzo del 2024, mediante oficio nimero 0359 la Presidencia de
este Instituto solicité a la Junta Local Ejecutiva del INE en la entidad cortes de informacion
de manera semanal a efecto de realizar las compulsas de las personas servidoras
publicas vinculadas con programas sociales, operadoras de programas sociales y
actividades institucionales, cualquiera que se denominacién, asi como las personas
servidoras de nacién; de igual forma, la relacion de las personas SE y CAE en funciones,
en cumplimento a la circular INE/DECEYEC/0270/2024.

~
"{T 11. Con fecha 1S de marzo dei 2024, medianie oficio iNEiJLE-GR‘Oi‘v’E/QASiZGZE T _
‘t Junta Local Ejecutiva del INE en la entidad, remitié al IEPC Guerrero el prim‘g? corte de
‘ la lista de personas SE y CAE en funciones y la base de datos de personas éervidofé"s--\ )
| publicas vinculadas con programas sociales, operadoras de programas so\'ciale_{s y
actividades institucionales, cualquiera que se denominacién, asi como las perSoﬁ‘ag_ ,
servidoras de nacion, a efecto de que este Instituto efectuara las compulsas

correspondientes.

R4 a8 12. Con fecha 26 de marzo del 2024, mediante oficio INE/JLE-GRO/VE/722/2024 la
\\ | | JuntaLocal Ejecutiva del INE en la entidad, remitié al lEPC Guerrero el segundo corte de
|| lalista de personas SE y CAE en funciones y la base de datos de personas servidoras
. | publicas vinculadas con programas sociales, operadoras de programas sociales y
actividades institucionales, cualquiera que se denominacién, asi como las personas
servidoras de nacion, a efecto de que este Instituto efectuara las compulsas

correspondientes.

13. Con fecha 3 de abril del 2024, mediante oficio 0468 la Presidencia del IEPC
Guerrero, solicité a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del INE, la compulsa
de la clave de elector de las personas aspiranies a los carges de SEL y CAEL en esta
entidad federativa con la base de datos de la ciudadania que se desempefié como
representante de partido politico o coaliciones ante MDC.

14. Con fecha 3 de abril del 2024, mediante oficio INE/JLE-GRO/VE/789/2024 la Junta
Local Ejecutiva del INE en la entidad, remitié al IEPC Guerrero el tercer corte de la lista
de personas SE y CAE en funciones y la base de datos de personas servidoras publicas
\ vinculadas con programas sociales, operadoras de programas sociales y actividades
‘-.I_institucionales, cualquiera que se denominacion, asi como las personas servidoras de
nacion, a efecto de que este Instituto efectuara las compulsas correspondiente. (\)

/

—%@
.(Q 15. Con fecha 6 de abril del 2024, mediante oficio INE/JLE-GRO/VE/897/2024 la Junta
B é Local Ejecutiva del INE en la entidad, remitié al IEPC Guerrero el cuarto corte de la lista

4
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de personas SE y CAE en funciones y la base de datos de personas servidoras publicas
vinculadas con programas sociales, operadoras de programas sociales y actividades
institucionales, cualquiera que se denominacién, asi como las personas servidoras de
nacién, a efecto de que este instituto efectuara las compulsas correspondiente.

16. Con fecha 6 de abril del 2024, la Comisién de Educacién Civica y Participacion
Ciudadana, aprobé el dictamen con proyecto de acuerdo 006/CECyPC/SE/06-04-2024
por el que se modificaron los plazos y fechas del procedimiento de reclutamiento,
seleccion y contratacion de Supervisoras y Supervisores Electorales Locales (SEL) v
Capacitadoras y Capacitadores Asistentes Electorales Locales (CAEL), aprobados
mediante el diverso 056/SE/14-03-2024.

17. El 6 de abril del 2024, el Consejo General en su Décima Sexta -"éegién

= . £ VeV 7nY . P na X N e | o SN
Extraordinaria, aprobd et acuerdo 0S0/8E/06-04-2024 por e que se iTlGdIﬁUuTO\ﬁ\ug_S_
plazos y fechas del procedimiento de reclutamiento, seleccién y contrataéxién de \

Supervisoras y Supervisores Electorales Locales (SEL) y Capacitadoras y Capacitéd_dres

2024.

18. Con fecha 7 de abril del 2024, Ia Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del
INE remiti6 a este Instituto a través de la Unidad Técnica de Vinculacién con los
Organismos Publicos Locales, los resultados de la compulsa realizadas contra la base
de datos en ultimos tres afios de las representaciones generales y ante mesas directivas
de casilla de los partidos politicos y candidaturas independientes.

19. El 17 de abril del 2024, el Consejo Distrital Electoral 18 realiz6 la publicacion de
las personas aspirantes que cumplieron con los requisitos legales y administrativos y que
accedieron a la etapa dei examen de conocimientos, habilidades y actitudes.

20. El 20 de abril del 2024, se llevé a cabo la aplicacion del examen de conocimientos,
habilidades y actitudes, en las instalaciones de Facultad de Medicina Veterinaria y

. Zootecnia sito en Carretera Altamirano-lguala, KM 3.8, Colonia las Querendas en Cd.
\ Altamirana, Guerrero,

. 21. El 21 de abril del 2024, el Consejo Distrital Electoral 18 realizé la publicacién de
relacién de personas aspirantes que acreditaron la evaluacién de conocimientos,
habilidades y actitudes, asi como la programacioén de las entrevistas.

Asistentes Electorales Locales (CAEL), aprobados mediante el diverso 056/se/14-03-"\
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22. Del 23 al 27 de abril del 2024, el Consejo Distrital Electoral 18 llevé a cabo las
entrevistas a las personas aspirantes a los cargos de SEL y CAEL, en térrgimw

Lineamiento. \\\ :

Al tenor de los Antecedentes que preceden, y N

CONSIDERANDO

i. Que de conformidad con ei articuio 41, parrafo tercero, de ia CPEUM, Ila
renovacion de los Poderes Legislativo y Ejecutivo se realizard mediante elecciones
libres, auténticas y periédicas. Dicho precepto constitucional en su Base V,
Apartado A, sefiala que la organizacién de las elecciones es una funcién estatal
que se realiza a través del INE y de los OPL. En el ejercicio de esta funcion estatal,
la certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad
y paridad seran principios rectores. Asimismo, en su parrafo segundo, establece
gue las MDC estaran integradas por la ciudadania.

| iil. Que el parrafo tercero, Base V, Apartado B, inciso a), numeraies 1 y 4, dei articuio

| citado en el considerando que antecede, establece que corresponde al INE, para
los Procesos Electorales Federales y locales, la capacitacion electoral y la
designacién del funcionariado de las MDC.

Que el articulo 105 de la CPEUM, garantiza la autonomia e independencia de los
6rganos autébnomos y sus integrantes, los cuales deberan observar como
principios rectores en su actuacién los de: certeza, legalidad, imparcialidad,
objetividad,  eficiencia, racionalidad  presupuestaria, profesionalismo,
responsabilidad, transparencia, maxima publicidad y rendicién de cuentas, asi
como aquellos principios consustanciales a su especifica funcién, en el marco de
las leyes organicas y secundarias respectivas.

Que de conformidad por lo dispuesto en los articulos 124 y 125 de la CPELSG, la
funcién de garantizar el ejercicio del derecho a votar y ser votado en las elecciones
y demas instrumentos de participacion ciudadana, y de promover la participacion
politica de la ciudadania a través del sufragio universal, libre, secreto y directo, se
deposita en un 6rgano denominado Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana dei Estado de Guerrero; el cual debera regir su actuacion bajo los
principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad
y objetividad.
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V. Que el articulo 1, numerales 2 y 3 de la LGIPE, establece que sus disposiciones

VL

Vil

Viii.

son de orden publico de observancia general aplicables a las eleccio es en.et
ambito federal y local. Asimismo, que las Constituciones y leyes lgcales- se

ajustaran a lo previsto en la CPEUM y en la LGIPE. e
e

\ Nt
Que el articulo 4, numeral 1 de la LGIPE, establece que el INE y los OPL, en el
ambito de su competencia, dispondran lo necesario para asegurar el cumplimiento

de la citada ley.

Que el articulo 32, numeral 1, inciso a), fracciones | y IV de la LGIPE, atribuye al
INE,.para los Procesos Electorales Federales y Locales la responsabilidad directa
de la capacitacién electoral y la designacion del funcionariado de las MDC.

Que ei articuio 98 de ia LGIPE, sefiaia que ios OPL esian dotados de personaiidad
juridica y patrimonio propios; gozaran de autonomia en su funcionamiento e
independencia en sus decisiones, en los términos previstos en la CPEUM, LGIPE,
CPEG y LIPEEG; seran profesionales en su desempefio, rigiéndose en la
aplicacion de sus actuaciones por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 104, numeral 1, inciso a) de la LGIPE, determina que corresponde
a los OPL aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y
formatos que, en ejercicio de ias facuitades que ie confiere ia CPEUM y LGIPE,
establezca el INE.

Que el articulo 5, numeral 1, incisos b) y e) del RE, sefialan qué se entendera por
CAEL y SEL, lo siguiente:

a) CAEL: Personal temporal contratado para las elecciones concurrentes, con
el objeto de realizar actividades de asistencia electoral propias del ambito
local y actividades de apoyo al CAE.

b) SEL: Personal temporal contratado para las elecciones concurrentes, con
el objeto de realizar actividades de asistencia electoral propias del ambito
local y actividades de supervision a la asistencia electoral y a las actividades
de apoyo al CAE.

Que el articulo 110, numerales 2 y 3 del RE, establece que el INE sera el
responsable de aprobar e implementar la capacitacién para el funcionariado de las
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Xil.

MDC, tanto en el ambito federal como local. Asimismo, en el Proceso Electoral sea
federal o local, se establecera una estrategia que tendra como objetivo determinar
las directrices, procedimientos y actividades en materia de integracién de MDC y
capacitacion electoral.

Que el articulo 111, numeral 1 del RE, sefala que corresponde a la DECEyYEC,
disefiar, elaborar y difundir la ECAE del Proceso Electoral Federal o Local del que

se trate.

lineas estratégicas que regularan la integracién de MDC y la capacitacio
entre otras, las siguientes: \

a) integrar MDC,; \.&

b) Capacitar a la ciudadania que fungird como funcionaria de MDC;

c) Contratar a las figuras de SE y CAE que apoyan en las tareas de
capacitacién y asistencia electoral;

d) Asistencia electoral;

e) Mecanismos de coordinacion institucional;

f) Articulacién interinstitucional entre el Instituto y los OPL.

Que el articulo 112, numerales 1 y 2 del RE, establece que la ECAE cozhek alas

Que el precepto indicado en el considerando anterior, sefiala en el numeral 3 que,
{a ECAE estara conformada por un Documerito rector y sus respectivos anexos,
en los cuales se establecen los objetivos especificos de las lineas estratégicas y
los lineamientos a seguir, que al menos seran los siguientes:

a) Programa de Integracién de MDC y capacitacion electoral;

b) Manual de contratacion de SE y CAE;

c) Mecanismos de coordinacién institucional,

d) Programa de asistencia electoral;

e) Articulacion interinstitucional entre el INE y los OPL;

f) Modeios y ciiterios para ia elaboracion de materiaies didacticos y de apoyo.

Que el articulo 114, numeral 1, inciso i) del RE, sefiala que el Manual de
Contratacién de las y los SE y CAE sera elaborado por la DECEYEC; y establecera
lo relativo al perfil, competencias requeridas, funciones, procedimientos,
mecanismos de seleccion, etapas, evaluacién y contratacién, asi como las
actividades a desarroliar por las y los SE y CAE, comprendiendo, al menos, el tema

ctoral, )
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relacionado con el reclutamiento, seleccién, designacion y capacitacién de SEL y
CAEL.

XVI. Que el articulo 116 del RE, sefala que corresponde a la DEOE elaborar el
Programa de Asistencia Electoral, el cual forma parte de la ECAE que aprueba el
Consejo General-INE para cada proceso electoral federal o local, y que en dicho
Programa se desarrollara el tema correspondiente a las actividades de apoyo de
las y los SE y CAE, y en su caso las y los SEL y CAEL.

Que, por su parte, el parrafo primero del articulo 173 de la LIPEEG, establece que
el IEPC Guerrero, es un organismo publico auténomo, de caracter pefman

Que el articulo 174 de la LIPEEG, sefiala que son fines del IEPC Guerrero
contribuir at desarroilo de ia vida democratica; favorecer a ia inciusion de eficacia
de la paridad de género en los cargos electivos de representacion popular,
asegurar a la ciudadania el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar
el cumplimiento de sus obligaciones; fomentar la participacion ciudadana.

Que el articulo 177, inciso a) de la LIPEEG, dispone que el IEPC Guerrero tendra
a su cargo la atribucion de aplicar las disposiciones generales, reglas,
lineamientos, criterios y formatos, que en ejercicio de sus facultades le confiere la
CPEUM, CPEG, LGIPE, LGPP, LIPEEG y el INE.

Que el articulo 180 de la LIPEEG dispone que el Consejo General IEPC Guerrero,
es el érgano de direccién superior, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar
porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad, objetividad y paridad de género, guien todas las actividades del IEPC
Guerrero, asimismo, que en su desempeiio aplicara la perspectiva de género.

Que el articulo 217 de la LIPEEG sefiala que, los consejos distritales son los
6rganos desconcentrados del Instituto Electoral, encargados de la preparacion,
desarrolio y vigilancia del proceso electoral, dentro de sus respectivas |
jurisdicciones, conforme a lo que dispone dicha Ley y a las disposiciones que dicte
el Consejo General. WA\
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XXIl. Queelarticulo 226 de la LIPEEG, establece que los consejos distritales electorales
se instalaran a mas tardar en el mes de noviembre del afio anterior a la eleccién

XXHl. Que el articulo 227 de la LIPEEG, establece las atribuciones de los consejos
distritales electorales, entra las que se encuentran las de intervenir conforme a
esta Ley, dentro de sus respectivos Distritos y Municipios, en la preparacion,
desarrollo y vigilancia del proceso electoral; asi como coadyuvar con el Consejo

| General del Instituto, en los términos de la estrategia de coordinacion que se
\_ establezca con el Instituto Nacionai, en o relaiivo a las diferentes mat'éﬁas____

._ L electorales. l\ NG
|!XXIV. Que el Lineamiento establece que, el IEPC Guerrero podra hace?*\aLustes -
operativos respecto al procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de |-

\ las y los SEL y CAEL, lo cual debera ser aprobado mediante Acuerdo por- el

\ Consejo General e informarlo a la DEOE y la DECEYEC por conducto de la Junta
Local Ejecutiva en la entidad, siempre y cuando los ajustes operativos o
modificaciones no alteren el contenido del marco procedimental.

\ : XXV. Que el Lineamiento, dispone que los OPL deben implementar el procedimiento de
\\ | reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL con base en los
\\ principios constitucionales de igualdad y no discriminacién consagrados en el
articulo 1° de la CPEUM, los cuales establecen que ninguna persona podra ser
discriminada por origen étnico, género, edad, discapacidades, condicion social,
condiciones de salud, religion, opiniones, identidad y preferencial sexual, estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto
anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Que el multicitado Lineamiento replica el esquema para el reclutamiento, seleccion
y contratacion de SEL y CAEL implementado a nivel federal, con la finalidad de
estandarizar etapas y actividades para generar certeza en el desarrollo de las
actividades de asistencia electoral en el ambito local.

Que mediante acuerdos 056/SE/14-04-2024 y 090/SE/06-04-2024 establecio los
plazos a los que se sujeté el procedimiento de reclutamiento, seleccion y \
castracién de SEL y CAEL, estableciendo como periodo para la recepciéon de
solicitudes del 18 de marzo al 14 de abril del 2024. ™\
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XXVIl. Que con la intensién de que la ciudadania conociera de manera amplia la emision

de la convocatoria, este Consejo Distrital Electoral implementd una estrategia de
difusién y promociéon de la convocatoria, asi como la ejecucion de diversas
acciones como en seguida se mencionan:

Médulos Spot
1] : Internet
_ _ Prensa de ¢ espafiol y
Cartel Volanteo Pléti_cas_ local atencion sm?;) lengua
ciudadana originaria

X X X ' X X

Que el objetivo de ello, consisti6 en que, dentro del territorio del Distrifo,<las —
personas conocieran el contenido de la convocatoria, y que esta llegara a | may6f" ‘;_'_

parie de ia pobiacién, de tai manera que, iuviera ia oportunidad de reynir ios; e = —
requisitos exigidos y participara en el procedimiento de reclutamiento, selecgion y\_ _ —
contratacion.

Las actividades antes descritas tuvieron un efecto positivo debido a que la
ciudadania estuvo enterada de la convocatoria, lo que influyé en una mayor
participacién de las personas para registrarse incrementando el ndmero de
personas requeridas para cubrir los espacios vacantes.

Que durante dicho periodo este Consejo Distrital Eiectoral 18 recepcioné un total
de 115 registros de personas aspirantes, de los cuales 107 cumplieron con los
requisitos legales y administrativos.

Que en términos del Lineamiento se llevé a cabo la verificacion de requisitos
legales y administrativos, para tales efectos, se realizaron compulsas contra las
bases de datos de representantes ante Mesas Directivas de Casilla (MDC),
personas afiliadas o militantes partidistas, personas servidoras publicas y de SE y
CAE del INE en funciones.

Como resultado de lo anterior, 08 aspirantes fueron identificados en estas bases C
= de datos, por lo que en términos del Lineamiento fueron debidamente notificados
|° a efecto de que manifestaran lo que a su derecho convinieran, como resultado de (\
8 ello, se determiné que 107 aspirantes podian continuar en el procedimiento de |\
ﬁ seleccion y 08 fueron dados de baja de dicho procedimiento.
d’ 11



% | INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

—
|E Pc CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO
GUERRERO
XXXII. Que con fecha 17 de abril del presente afic se llevé a cabo la publicacién de las
listas de las personas que cumplieron con los requisitos legales y administrativos,
y que en consecuencia accedieron a la etapa de conocimientos, habilidades y
actitudes.
XXXIl. Que el 20 de abril del 2024, se llevé a cabo el examen de conocimientos

habilidades y actitudes, en las instalaciones de Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia sito en Carretera Altamirano-lguala, KM 3.8, Colonia las Querendas en
Cd. Altamirano, Guerrero; de las 107 personas aspirantes convocadas asistieron
a la evaluacion 91. Finalizada la aplicacion las y los integrantes del CDE acudieron
a las instalaciones del Consejo para efectuar la calificaciébn dichos examenes,
actividad que se realiz6 sin contratiempos ni incidencias.

Que con fecha 16 de abrit del 2024, se llevd a cabo fa publicacion de res-é.ijca‘&qs.\

de las personas aspirantes, con base al Lineamiento la evaluacién miﬁngﬁ‘fﬁ..ﬁ_

aprobatoria fue de 6.000; como resultado de ello, se tiene que 91 personas ™

aspirantes acreditaron la evaluacion. Es importante sefialar que, después de la
publicaciéon de resultados no se recibieron solicitudes de revisién o escritos de -

inconformidad.

Es de resaltar que, como una medida de inclusion a aquellas personas que
manifestaron contar con alguna discapacidad o pertenecer a la comunidad
LGBTTTIQ+, se le otorgd un punto adicional en la calificacion del Examen, siempre
y cuando hubiese obtenido la calificacion minima aprobatoria.

En esta misma fecha, se realizé la publicacion de la programacién de las
entrevistas a las personas aspirantes, las cuales estuvieron a cargo de la
Presidencia, Secretaria Técnica y Analistas Operativos de este Consejo Distrital.

Que las entrevistas se efectuaron del 23 al 27 de abril del 2024, las cuales tuvieron
como propésito confirmar la informacién proporcionada por la persona aspirante
en la Solicitud y analizar comparativamente las competencias de las y los
candidatos a SEL y CAEL, asi como para identificar y evaluar el grado de
competencias y conducias que pudieran proporcionar informacion reievante
acerca de la persona aspirante para ocupar el cargo de SEL o CAEL; en ese
sentido, de las 91 personas programadas acudieron todas y cada una de ellas al
desarrollo de la entrevista.

12
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XXXVI. Que una vez finalizadas las entrevistas se efectu6 la evaluacién integral, la cual

consistié en promediar la calificacion obtenida en el examen de conocimientos la
cual tiene una ponderacion del 60% y la calificacién de la entrevista con una
ponderacion del 40%. Es importante sefialar que, con base a la evaluacion integral
a aquellas personas aspirantes que hablen alguna lengua indigena y esta sea
requerida para el desarrollo de sus actividades, el Lineamiento preve el
otorgamiento de un punto adicional para la evaluacion integral de dichas personas.

Que una vez desahogadas y finalizadas todas las epatas del procedimiento de
seleccion y designacion de SEL y CAEL, se estima necesaria la aprobacion de
aquellas personas que se desempefiaran como SEL y CAEL en el Distrito Electoral
durante el presente proceso electoral ordinario concurrente 2023-2024.

Que las personas propuestas como SEL y CAEL cumplen con los reqmsrtk

legales y administrativos establecidos en el Lineamiento y normativa qlect
asimismo, demostraron conocimientos en materia electoral al acreﬁltar s
evaluacién de conocimientos, habilidades y aptitudes; de igual manera,
demostraron contar con las competencias necesarias para el adecuado
desempefio de las tareas en dichos cargos.

Que derivado de los considerandos que anteceden y con base a la evaluacion
integral de las perscnas aspirantes y en estricto orden de mayor de mayer a mener
calificacion, se pone a consideracion este Consejo Distrital Electoral a las personas
gue se desempefiaran con SEL y CAEL durante el Proceso Electoral Ordinario
2023-2024, asi como de la lista de reserva que sera utilizada para cubrir los
espacios vacantes que se generen durante el presente proceso electoral ordinario,
con mase a los listados que se adjuntan al presente como anexo 1y anexo 2.

\En virtud de los antecedentes y considerandos sefialados, con fundamento en el articulo

\'. 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 105, 124y 125

—  \de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; articulos 1, 4, 32,
(\) 98 y 104 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; articulos 5,
110, 111, 112, 114 y 116 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral,;

articulos 173, 174, 177, 227 y 227 de la Ley Numero 483 de Instituciones y

~ Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero; el Consejo Distrital Electoral 18 del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guetrrero, tiene a bien emitir

[

el siguiente:
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GUERRERO
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba a las personas que se desempefiaran como Supervisoras y
Supervisores Electorales Locales (SEL), asi como Capacitadoras y Capacitadores
Asistentes Electorales Locales (CAEL) en el Distrito Electoral 18, durante el Proceso
Electoral Concurrente 2023-2024, en términos del considerando XL del presente acuerdo.

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo y sus anexos a la Secretaria Ejecutiva del
' Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, para lo fe\ctes‘;_-_-\\

conducentes 1
X ~ -
R :
'_ " TERCERO. Se instruye a la Secretaria Técnica de este Consejo Distrital a efectoxc?eaque
 se haga del conocimiento de las personas aspirantes el contenido del presente acuer 7=
\ y sus anexos, a través de las cuentas de correo electronico sefialadas para tales efectos

! CUARTO. Se instruye a la Secretaria Técnica de este Consejo Distrital a efecto de que
(\ —._se publiquen en los estrados y redes sociales del Consejo Distrital, las listas de las
[ )personas designadas como SEL y CAEL.

l_l | ,I

L/ / QUINTO. Se instruye a la Secretaria Técnica de este Consejo Distrital a efecto de que,
'y / bajo la coordinacién de la Presidencia, a mas tardar el 1 de mayo del 2024, asigne las
\ ARE y ZORES a las personas designadas como SEL y CAEL, con base a la informacion
proporcionada por la Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral de este Instituto.

SEXTO. El presente Acuerdo entrara en vigor y surtira efectos a partir de la aprobacion
por el Consejo Distrital Electoral 18 del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Guerrero.

Se tiene por notificado el presente Acuerdo a las representaciones de partidos politicos,
en términos de los dispuesto por el articulo 35 de la Ley de Sistemas de Medios de
Impugnacién en Materia Electoral del Estado, todas y todos acreditados ante este
Consejo Distrital.

> El presente acuerdo fue aprobado en la Cuarta Sesién Ordinaria del Consejo Distrital \
\\) Electoral 18 del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, [
celebrada el dia 30 de abril de 2024, con el voto UNANIMIDAD de las y los consejeros

\% Electorales.

14



| %.., INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
IEPC CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

r 4;?&?.:} o
GUERRERO ,* - ‘T} 4
,L»_.]f-

g , @w c c EVE/ ﬁkﬁwf‘

CIA MENDOZA
et e CONSEJERA PRESIDENTA
,ﬁREROj’
~vray ’
C. ALE ALACIOS C. ROSALINDA VAZQUEZ VALENCIA
> L CONSEJERA ELECTORAL
/ - Ny

\..\‘_\ p
AN ~f

C. JUAN JOSE GU EZ VALLADARES C. KARLA HORTENSIA ARROYO PINEDA
: -f ECTOR}\L ek CONSEJERA ELECTORAL

e ~

A N\ C. VICTOR MANUEL CALDERON HIDALGO
C. JOSE DE JESUS-ROBLES DAVALOS REPRESENTANTE DEL PARTIDO VERDE
REPRESENFANTE DEL PARTIDO ECOLOGISTA DE MEXICO
REVOLUGIGNARIO/INSTTUGIONAL <

1/

c. FRANCI?-CQ ﬁHAvE NUNEZ ALONS& DE JESUS
REPRESENTAN! VIMIENTO E DEL PARTIDO MORENA
ciy DANO o
C. MELECIO AGUILAR RUIZ C. ARNOLD SOLIS GUTIERREZ

REPRESENT E DEL PARTIDO ALIANZA REPRESENTANTE DEL PARTIDO BIENESTAR
CIUDADANA ==

C. JUAN JOBE FONCIANO PERALTA
SECRETARIO TECNICO

NOTA: LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACUERDO 008/CDE18/50/30-04-2024, POR EL QUE SE DESIGNA A LAS PERSONAS
QUE SE DESEMPENARAN COMO SUPERVISORAS Y SUPERVISORES ELECTORALES LOCALES (SEL), AS| COMO CAPACITADORAS Y
CAPACITADORES ASISTENTES ELECTORALES LOCALES (CAEL) EN EL DISTRITO ELECTORAL 18, DURANTE EL PROCESO ELECTORAL
CONCURRENTE 2023-2024.
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‘ o : ELECTORAL
l.fjl:-?c INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA 5?.«?3:?33,‘,
GERRERD DEL ESTADO DE GUERRERO

CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL 18
30 DE ABRIL DEL 2024

EVALUACION INTEGRAL DE PERSONAS ASPIRANTES AL CARGO DE SUPERVISORAS Y SUPERVISORES
ELECTORALES LOCALES

PERSONAS DESIGNADAS
Calificacion Calificacion Evaluacién

VTSt TR W T e e e _Examen | Entrevista Integral i

1 |JESE DE LA PAZ REYNOSO 10.000 10.000 10.000 A CONTRATAR
2 |AMERICA PONCIANO PEREZ 9.750 10.000 9.850 A CONTRATAR
3 |YESENIA SALGADO BRITO 9.500 10.000 9.700 A CONTRATAR
4 [ JHONATAN INFANTE SANCHEZ 9.500 10.000 9.700 A CONTRATAR

LISTA DE RESERVA
Calificaciéon  Calificacién Evaluacion

= ) Examen Entrevista Integral i
1 MA. DE JESUS ESTRADA SOTELO 9.500 9.900 9.660 RESERVA
2 JOSE UBERTH MARTINEZ CRUZ 9.500 9.850 9.640 RESERVA
3 MA REMEDIOS AVELINO CARRANZA 9.500 9.800 9.620 RESERVA
4 VERSELI TAPIA VAZQUEZ 9.500 9.800 9.620 RESERVA
5 ANA CRISTINA PONCIANO ALMAZAN 9.500 9.750 9.600 RESERVA
6 FREDY PALACIOS JUAREZ 9.750 9.000 9.450 RESERVA
7 HILARION DE JESUS GOMEZ 9.750 9.000 9.450 RESERVA
8 ALEJANDRO BLANCAS CALDERON 9.500 9.350 9.440 RESERVA
9 SAID VALENTE SAMANO APARICIO 8.750 8.900 9.410 RESERVA
10 ERIKA ORROSTIETA VAZQUEZ 9.750 8.900 9.410 RESERVA
11| CARLOS DE JESUS PANTALEON NAVARRETE 9.500 9.200 9.380 RESERVA
12 JOSE CARLOS BUSTOS PEREZ 9.500 9.200 9.380 RESERVA
13 MOISES PEREZ CHAVEZ 9.500 9.140 9.356 RESERVA
14 JOSE JOEL SANCHEZ GARCIA 9.500 9.100 9.340 RESERVA
15 FERNANDO ENRIQUEZ ERAZO 9.500 8.900 9.260 RESERVA
16 ELIZABETH CARRANZA LUVIANO 9.500 8.900 9.260 RESERVA
17 YESSICA TAPIA CASTILLO 9.250 7.750 9.100 RESERVA
18 YANIRA GONZALEZ GOMEZ 9.500 8.450 9.080 RESERVA
19 BLANCA ESTELA PRUDENCIO TORRES 9.500 8.400 9.060 RESERVA

20 REYNA FABIOLA CASTILLO CUEVAS 8.750 7.900 9.010 RESERVA

21 MA. GUADALUPE DIAZ OCAMPO 9.500 8.200 8.980 RESERVA

22 ROCIO TECHICAT PEREZ 9.500 8.050 8.920 RESERVA
23 LIZBETH MURGZ LOPEZ 9.500 6.900 8.460 RESERVA

A
EVELYN DENISE GARCIA ENDOZA JUAN JJ ONCIANO PERALTA
PRESIDENTA DEL CONSEJO DISTRITAL 18 SECRETARIO TECNICO
<
>4
s i

L Y = Chtmtans dod €2ty

GUERRERC

"ZEJIO DISTRITAL ELECTGR A
Ch. ALTARIRANG, GRS



é : ELECTORAL
IEPC INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA Q ol
GUERRERO DEL ESTADO DE GUERRERO

CONSEJO DISTRITAL ELECTORAL 18
30 DE ABRIL DEL 2024

EVALUACION INTEGRAL DE PERSONAS ASPIRANTES AL CARGO DE CAPACITADORAS Y CAPACITADORES ASISTENTES ELECTORALES

DESIGNADOS
Calificacion Calificacion ~ Evaluacion
Examen Entrevista Integral

Estatus

1 |MA.DF IESLS ESTRADA SOTELO 9.500 9.900 9.660 A CONTRATAR
2 |JOSE UBERTH MARTINEZ CRUZ 9.500 9.850 9.640 A CONTRATAR
3 |MA REMEDIOS AVELINO CARRANZA 9.500 9.800 9.620 A CONTRATAR
4 VERSELI TAPIA VAZQUEZ 9.500 9.800 9.620 A CONTRATAR
5  |ANA CRISTINA PONCIANO ALMAZAN 9.500 9.750 9.600 A CONTRATAR
6  |GABRIEL SALGADO DIAZ 9.250 10.000 9.550 A CONTRATAR
7 |FREDY PALACIOS JUAREZ 9.750 9.000 9.450 A CONTRATAR
8 HILARION DE JESUS GOMEZ 9.750 9.000 9.450 A CONTRATAR
9  |ALEJANDRO BLANCAS CALDERON 9.500 9.350 9.440 A CONTRATAR
10 |SAID VALENTE SAMANO APARICIO 9.750 8.900 9.410 A CONTRATAR
11 |ERIKA ORROSTIETA VAZQUEZ 9.750 8.900 9.410 A CONTRATAR
12 |BRAYAN EDUARDO BRAVO PERALOZA 9.000 10.000 9.400 A CONTRATAR
13 |MARCO TULIO DE LA ROSA CUICA 9.000 10.000 9.400 A CONTRATAR
14 |CARLOS DE JESUS PANTALEON NAVARRETE 9.500 9.200 9.380 A CONTRATAR
15  |JOSE CARLOS BUSTOS PEREZ 9.500 9.200 9.380 A CONTRATAR
16 | MOISES PEREZ CHAVEZ 9.500 9.140 9.356 A CONTRATAR
17 |JOSE JOEL SANCHEZ GARCIA 9.500 9.100 9.340 A CONTRATAR
18  |jUAN JOSE HERNANDEZ ARELLANO 9.250 9.460 9.334 A CONTRATAR
19 |CESAR OCTAVIO ORTIZ DE LABRA 9.250 9.400 9.310 A CONTRATAR
20 |LIDOINE SANTOS HERNANDEZ 9.250 9.400 9.310 A CONTRATAR
21 |FERNANDO ENRIQUEZ ERAZO 9.500 8.900 9.260 A CONTRATAR
22 |gl7ABETH CARRANMZA LLMIANO 9.500 8.900 9.260 A CONTRATAR
23 | ABRIL BENITEZ ABONZA 9.000 9.640 9.256 A CONTRATAR
24 |EDUARDO DE LA PAZ PEREZ 8.750 10.000 9.250 A CONTRATAR
25  |DAVID MASTACHE DE LA PAZ 9.000 9.600 9.240 A CONTRATAR
26  [DOMINGO PEREZ LOPEZ 9.250 9.120 9.198 A CONTRATAR
27 IKARINA ACUNA SANTANA 8.758 2.820 2178 A CONTRATAR
28 |AMELIA PALACIOS SANTIBARNEZ 9.000 9.4G0 9.160 A CONTRATAR
29 |GIOVANI PITA GOMEZ 8.750 9.760 9.154 A CONTRATAR
30 |WALTER LUVIANO QUEZADA 8.750 9.700 9.130 A CONTRATAR
31  |YESSICA TAPIA CASTILLO 10.000 7.750 9.100 A CONTRATAR
32 |CUAUHTEMOC SANCHEZ PINEDA 9.250 8.350 5.094 A CONTRATAR
33 |YANIRA GONZALEZ GOMEZ 9.500 8.450 9.080 A CONTRATAR
34 |BLANCA ESTELA PRUDENCIO TORRES 9.500 8.400 9.060 A CONTRATAR
35 | MIGUEL ANGEL NAVARRO DE LA PAZ 8.750 9.520 9.058 A CONTRATAR
36 |RAMSES NEMESIO SALGADO PEREZ 8.750 9.520 9.058 A CONTRATAR
37 |JENNIFER DUQUE VEGA 8.500 9.880 9.052 A CONTRATAR
38  |UTZY CITLALLI BENITEZ GOMEZ 8.500 9.880 9.052 A CONTRATAR
39 |SALVADOR BENITEZ ZAVALETA 9.250 8.740 9.046 A CONTRATAR
40 |JOSE MANUEL PONCIANO ANTUNEZ 8.750 9.460 9.034 A CONTRATAR
41 | MARIA ALISER RODRIGUEZ AVILA 9.000 9.040 9.016 A CONTRATAR
42 |REYNA FABIOLA CASTILLO CUEVAS 9.750 7.900 9.010 A CONTRATAR
43 |OBED DE LA PAZ REYNOSO 8.500 9.760 9.004 A CONTRATAR
44 ||ISRAFL CELIS ALTAMIRANO 9.250 8.620 8.998 A CONTRATAR
45 |ERICEL MEJNIA ARRIZON 8.750 9.340 8.986 A CONTRATAR
46 | MA. GUADALUPE DIAZ OCAMPO 9.500 8.200 8.980 A CONTRATAR
47  |ROCIO TECHICAT PEREZ 9500 8.050 8.920 A CONTRATAR
48 |CORA ARCELIA MORA SANCHEZ 8.250 9.880 8.902 A CONTRATAR
49 |YAREL| ARISTEO JUAREZ 9.000 8.700 8.880 A CONTRATAR
50 |VANESA TORRES RODRIGUEZ 8.250 9.820 8.878 A CONTRATAR




LISTA DE RESERVA

NomBre Calificacion Caliﬁcaz:iénv Evaluacién o
Examen Entrevista tntegral

1 |Luis ANGEL CRUZ RAMIREZ 8.000 10.000 8.800 RESERVA
2 l10SE DE JESUS ZAVALA LIGREA 9.250 8.080 8.782 RESERVA
3 | ALFREDO AVILA SALINAS 8.750 8.800 8.770 RESERVA
4 |DIANA ITZELTH CRUZ MARTINEZ 8.000 9.880 8.752 RESERVA
5 |YESENIA MOJICA ARISTA 8.250 9.460 8.734 RESERVA
6 FERNANDO IVAN LEON MERCADO 9.250 7.960 8.734 RESERVA
7 |MA. DE LOS ANGELES GARCIA CONFESOR 8.000 9.820 8.728 RESERVA
8  |BRYAN JOSE CALDERON RODRIGUEZ 8.000 9.760 8.704 RESERVA
9 SONIA INFANTE SANCHEZ 8.500 8.980 8.692 RESERVA
10 |JANETT ARIANA LOPEZ CRUZ 8.750 8.560 8.674 RESERVA
11 |ERANDI GALINDEZ VERGARA 9.000 8.140 8.656 RESERVA
12 |REYNALDO BELTRAN NAVARRO 8.000 9,580 8,632 RESERVA
13 |SOLEDAD DUQUE RUIZ 8.750 8.440 8.626 RESERVA
14 | CESAR PEREZ BAUTISTA 8.000 9.520 "8.608 RESERVA
15 |USIEL FRANCISCO GARCIA GARCIA 7.750 9.880 8.602 RESERVA
16 |{1ZBETH ALVEAR ARZATE 8.250 9.040 8.566 RESERVA
17 |ROSALBA SANTOS HERNANDEZ 8.500 8.600 8.540 RESERVA
18 ISHARIM ALEXIA CARRERA MACEDD 7.500 10.000 8.500 RESERVA
19 [VIRIDIANA SALGADO MEDRANO 8.250 8.800 8.470 RESERVA
20 |L1ZBETH MUNOZ LOPEZ 9.500 6.900 8.460 RESERVA
21 |MIGALI ESTEFANIA TORRES RODRIGUEZ 9.000 7.520 8.408 RESERVA
22 |DANIELA VALDEZ PALACIOS 8.750 7.780 8.362 RESERVA
23 oSt GREGORIC URISTA PERE? 1.250 10.00Q 22350 RESERVA,
24 |RAFAEL OLIVARES LAGUNAS 7.250 10.000 8.350 RESERVA
25 |MARLENE GUADALUPE CRUZ MARTINEZ 8.750 7.720 8.338 RESERVA
26 [MA. GUADALUPE CASTILLO CUEVAS 8.500 8.080 8.332 RESERVA
27  |JERTZAIN GOMEZ PITA 9.250 6.920 8.318 RESERVA
28 |SANDRA FIGUEROA GUTIERREZ 5.000 6.520 8.168 RESERVA
29  |ANA MARIA ANDRES LOZANO 8.250 7.960 8.134 RESERVA
30 [HUGO SANCHEZ DE LA PERA 8.250 7.480 7.942 RESERVA
31  |YARETZI COYOLICATZIN ROQUE BETANCOURT 6.750 9.700 7.930 RESERVA
32 |AGUSTIN APARICIO DAMIAN 7.250 8.560 7.774 RESERVA
33  |JOSE AYUB FADUL SALAZAR 6.250 10.000 7.750 RESERVA
34  |YAREMI BUSTOS PEREZ 7.500 7.960 7.684 RESERVA
35 |DOMINGA ROBLES MARTINEZ 9.250 4.860 7.494 RESERVA
36  |MARIBEL ROMERO MASTACHE 6.750 8.560 7.474 RESERVA
37 | MARIA DE LOS ANGELES BENITEZ OSORIO 8.250 5.620 7198 4 RESERVA
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