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ACUERDO 084/SE/15-03-2021

POR EL QUE SE APRUEBA LA LISTA DE RESULTADOS FINAL DEL CONCURSO
PUBLICO EN LA MODALIDAD DE OPOSICION, PARA LA CONTRATACION DE
PRESTADORAS Y PRESTADORES DE SERVICIOS EVENTUAL, PARA
DESEMPENARSE EN LA IMPLEMENTACION Y OPERACION DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO DE
GUBERNATURA DEL ESTADO, DIPUTACIONES LOCALES Y AYUNTAMIENTOS 2020-
2021.

ANTECEDENTES

1. EI 05 de febrero de 2019, el Instituto Politécnico Nacional y el Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero suscribieron un Convenio General de
Colaboracion, cuyo objeto consiste en establecer las bases y mecanismos de
colaboracién entre ambas instituciones para lograr el maximo aprovechamiento de
sus recursos humanos, materiales y financieros, en el desarrollo de acciones en
aquellas areas de interés y beneficio mutuo.

2. EI 30 de octubre de 2019, el Consejo General del IEPC Guerrero, emitié el acuerdo
namero 046/S0O/30-10-2019, mediante el cual se aprueba la creacién de la Comision
Especial de Seguimiento al Desarrollo de Sistemas Informaticos Institucionales.

3. El 27 de noviembre de 2019, el Consejo General del IEPC Guerrero aprobo el
Acuerdo 052/S0/27-11-2019, por el que se ratifica la excepcion al procedimiento de
licitacion puablica nacional, para la contratacion del servicio de desarrollo de diversas
aplicaciones, correspondientes a la creacién de sistemas informéaticos que permitan
sistematizar la informacion generada durante el proceso electoral ordinario 2020-
2021; y la adjudicacién directa del contrato a favor del Centro de Investigacion en
Computacion del Instituto Politécnico Nacional.

4. EI 27 de noviembre de 2019, el Instituto Politécnico Nacional y el Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero suscribieron un Convenio
Especifico de Colaboracion, en el que el Instituto Politécnico Nacional, a través del
Centro de Investigacion en Computacion, se compromete a realizar el proyecto
denominado; "Proyecto del Desarrollo de Aplicaciones para el procesamiento,
sistematizacion y difusion de la informacion derivada de los Resultados Electorales
Preliminares, Conteos Ré&pidos y las sesiones de cémputo en las elecciones del
2021".
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El 22 de enero de 2020, se realizd la recepcion del Entregable IPN-ENT-01,
correspondiente al paquete de administracion del proyecto, en la que se sefiala, entre
otros aspectos, el personal minimo requerido para la implementacion y operacion de
los sistemas informaticos institucionales sefialados en el proyecto de desarrollo
referido.

El 27 de enero de 2021, la Comision de Administracion, en su Primera sesion
Ordinaria, aprob6 la Convocatoria dirigida a la ciudadania en general que deseen
participar en el concurso publico en la modalidad de oposicidn para prestar sus
servicios en la implementacion y operacidon de los sistemas informaticos del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero para el Proceso
Electoral Ordinario 2020-2021.

El 10 de febrero de 2021, la Comision de Administracion, en su Segunda sesién
Extraordinaria, aprobd la modificacion de los plazos contenidos en la Convocatoria
dirigida a la ciudadania en general que deseen participar en el concurso publico en la
modalidad de oposicidn para prestar sus servicios en la implementacién y operacion
de los Sistemas Informaticos del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero para el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021.

CONSIDERANDO

Que el articulo 41 péarrafo segundo, Base V, apartado C, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, establece que la organizacién de las elecciones
es una funcion estatal que se realiza a traves del Instituto Nacional Electoral y de los
Organismos Publicos Locales, en los términos que establece la Constitucion. En las
entidades federativas las elecciones locales estaran a cargo de Organismos Publicos
Locales en los términos de la Constitucion.

Que en términos de lo dispuesto por los articulos 124 y 125 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, la funcion de garantizar el ejercicio
del derecho a votar y ser votado en las elecciones y demas instrumentos de
participacion ciudadana, y de promover la participacion politica de los ciudadanos a
través del sufragio universal, libre, secreto y directo, se deposita en un érgano
denominado Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero;
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VI.

VII.

su actuacion debera regirse por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

Que por su parte, el articulo 173, parrafos primero y segundo, de la Ley niumero 483
de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero, establece que
el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, es un
organismo publico autbnomo, de caracter permanente, independiente en sus
decisiones y funcionamiento, con personalidad juridica y patrimonio propio,
responsable de la funcién estatal de organizar las elecciones locales y los procesos
de participacion ciudadana, y de promover la participacién politica de los ciudadanos
a través del sufragio universal, libre, secreto y directo.

Que el articulo 180 de la Ley Electoral Local en cita, dispone que el Consejo
General, es el érgano de direccion superior, responsable de vigilar el cumplimiento
de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de
velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maéaxima publicidad y objetividad, guien todas las actividades del Instituto Electoral.

Que el articulo 188 fracciones I, XVII, XVIIl y LXV de la mencionada Ley Electoral,
dispone que es atribucién del Consejo General vigilar el cumplimiento de la
Legislacion en materia electoral y las disposiciones que con base en ella se dicten;
asi como aprobar los lineamientos, acuerdos, resoluciones y todo aquello que
resulte necesario en las diversas materias relacionadas con los procesos electorales
para determinar los procedimientos, calendarizacion y actividades que se requieran.

Que de Conformidad con el articulo 189, fracciones Xl y XXX, de la citada Ley
Electoral Local, son atribuciones del Consejero Presidente, las de expedir los
documentos que acrediten la personalidad de los consejeros Electorales, de los
representantes de los partidos politicos y del personal del Instituto Electoral; asi
como designar a los servidores publicos de la rama administrativa del Instituto
Electoral, conforme al Estatuto del Servicio, los lineamientos y disposiciones que al
respecto se emitan.

Que de acuerdo con el Articulo 716 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral,
los OPL, en términos de las leyes locales que los rigen, podran establecer relaciones
laborales por tiempo indeterminado, tiempo determinado o por obra determinada,
guedando estrictamente prohibido prorrogarlas después de concluida la obra o
fenecido el plazo respectivo.
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VIII.

XI.

XIL.

XIII.

Que el Articulo 724 del referido Estatuto, establece que para ocupar una plaza de la
rama administrativa los OPL podran establecer un proceso de reclutamiento y sus
fuentes de seleccion de aspirantes, asi como su contratacion. Lo anterior, estara
sujeto a la disponibilidad presupuestaria, de recursos y capacidades de los OPL.

Que el articulo 13, fraccion VIII, del reglamento interior del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, establece que la Consejera o
Consejero Presidente del Consejo General, tiene la atribucién de firmar junto con la
Secretaria 0 Secretario Ejecutivo los nombramientos del personal del Instituto
Electoral.

Que de conformidad con el articulo 346 del Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional Electoral, los OPL deberan implementar un sistema informético para la
operacion del Programa de Resultados Electorales Preliminares, y que dicho
sistema, debera cumplir las etapas minimas sefaladas en el Anexo 13 del
reglamento referido.

Que de acuerdo al articulo 430 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional
Electoral, las tablas de resultados electorales de las elecciones resultantes de los
computos respectivos, deberan elaborarse conforme a lo dispuesto en los
Lineamientos para el disefio de las Tablas de Resultados Electorales de los
Organismos Publicos Locales Electorales para su incorporacion al Sistema de
Consulta de la Estadistica Electoral, que se contienen en el Anexo 15 de citado
Reglamento de Elecciones.

Que con la finalidad de dar cumplimiento a los requerimientos informaticos, es
necesario contar con los perfiles profesionales adecuados para poner el sistema en
su ambiente de produccion.

Derivado de la necesidad de la contratacibn de personal para el desarrollo y
operacion de las aplicaciones informaticas para el Proceso Electoral 2020-2021, se
emitié la Convocatoria dirigida a la ciudadania en general que deseen participar en
el concurso publico en la modalidad de oposicidon para prestar sus servicios en la
implementacion y operacion de los sistemas informaticos del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero para el Proceso Electoral Ordinario
2020-2021.
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Sefalando las etapas siguientes:

| Primera etapa: Reclutamiento
a) Publicacién y difusién de la Convocatoria Publica.
b) Registro e inscripcién de aspirantes.
¢) Revision curricular y verificacion de requisitos.
Il. Segunda etapa: Evaluacién
a) Aplicacion del examen de conocimientos.
b) Evaluacion curricular
c) Aplicacion de entrevistas.
lll. Tercera etapa: Seleccion del Personal
a) Calificacion final y criterios de desempate.
b) Designacion de personas ganadoras.
c¢) En su caso, utilizacion de una lista de reserva.

La primera etapa, de reclutamiento, fue del 30 de enero al 26 de febrero de 2021, periodo
en el que estuvo publicada la convocatoria en la pagina web institucional, redes sociales y
medios impresos, el registro se realizé en linea, en el cual, los aspirantes utilizaron tres
formatos puestos a disposicion en la pagina, y enviaron su documentacion por correo
electronico. Se recibieron un total de 184 solicitudes, sin embargo, Unicamente 103
aspirantes presentaron la totalidad de documentos, de los cuales, 5 aspirantes solicitaron
el registro en 2 cargos; 1 aspirante se registré6 en 3 cargos y 1 aspirante se registré en 6
cargos.

La revision curricular y verificacion de requisitos, se realizé del 30 de enero al 26 de
febrero de 2021.

En la segunda etapa, de evaluacién, se convocO a las personas aspirantes que
cumplieron con los requisitos y entrega de documentacién a presentar el examen de
conocimientos el 03 de marzo de 2021, se les citd a las 9:00, atendiendo todas las
medidas de seguridad sanitaria. EI examen inici6 a las 10:00 y concluyo a las 13:00,
registrandose una asistencia de 74 personas.

La aplicacion, calificacion y presentacion de resultados estuvo a cargo de la Unidad
Académica de Ciencias y Tecnologias de la Informacion, cuyo personal disefié la bateria
de preguntas de ocho tipos de examen, uno para cada cargo, y configuro la plataforma en
linea para la aplicacion.



—_ INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
|EPC CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO
GUERRERO

De acuerdo con los resultados ponderados presentados, 74 aspirantes acreditaron el
examen como se sefala a continuacion:

ASPIRANTES
TIPO APLICARON
EXAMEN

Auxiliar de Soporte Técnico 42
Auxiliar de Monitoreo, Servicios y Red 7
Auxiliar de Controles de Seguridad 3
Analista Experta/ Experto en Seguridad 2
Analista Experta/ Experto en Nube 3
Analista Manejadora de Incidentes 2
Analista de Programacion 2
Coordinadora/Coordinador PREP 10
Coordinadora/Coordinador Desarrollo de Sistemas 4
Total General 75

La evaluacion curricular se realizé el 05 de marzo, y contempl6 el grado académico, la
experiencia laboral y la experiencia en materia electoral, valorado por el personal dela
Direccion General de Informatica y Sistemas del IEPC Guerrero.

En la valoracion se utilizaron los siguientes criterios:

e Se considero6 una escala de 0 a 10 puntos.

e Se seleccionaron las actividades académicas y laborales que muestran relacion
con los perfiles solicitados.

e Se descart6 toda capacitacion que no tiene relacion con el puesto.

e Los grados académicos que no son del area, fueron considerados con un puntaje
del 50%.

e Se consideraron Unicamente las actividades con comprobantes formales, con
sellos, papel membretado, marca de agua, etc.

Las entrevistas se realizaron el 09 y 10 de marzo. Los grupos de entrevistadores fueron
integrados por las Direcciones Ejecutiva de Administracion, General de Informatica y
Sistemas y la Unidad Técnica de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional.
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Se evaluaron los siguientes aspectos: Resolucion de problemas, Trabajo en equipo,
Disposicion para el desarrollo de actividades y Aptitud para realizar adecuadamente las
funciones y actividades de acuerdo al puesto.

De acuerdo a las calificaciones obtenidas en cada etapa de evaluacién, en los resultados
finales no se utilizaron criterios de desempate.

XIV. Con base en los resultados de las evaluaciones, se procedié a integrar una lista
diferenciada entre hombres y mujeres, ordenadas de mayor a menor promedio; conforme
al contenido del listado Anexo 1, de este Considerando.

XV. El concurso publico tiene como propdésito, para reclutar, seleccionar y contratar a
quienes prestaran sus servicios de: seis Auxiliares de Soporte Técnico; dos Auxiliares de
Monitoreo, servicios y red; dos Auxiliares de Controles de seguridad; un/una Analista
Experta/Experto en Seguridad; una Analista Manejadora de Incidentes; un/una Analista
Experta/Experto en nube; una Analista de Programacion; un/una
Coordinadora/Coordinador de PREP y un/una Coordinadora/Coordinador de Desarrollo de
Sistemas.

La designaciéon del personal debera apegarse al cumplimiento del principio de paridad;
para que la persona de genero Mujer, ocupe el espacio como Coordinadora del PREP o
de Desarrollo de Sistemas se ha tomado el mejor promedio entre las aspirantes mujeres,
quedando el mejor promedio en la Coordinacion del PREP, por lo tanto el género
masculino se cubrir4 con la Coordinacion de Desarrollo de Sistemas, tomando el mejor
promedio de los aspirantes hombres; en el Tipo de Analista de Programacion se toma el
mejor promedio de aspirantes mujeres; para el Tipo de Analista Manejadora de
Incidentes, se toma el mejor promedio, cabe destacar que la aspirante en primer lugar
concurso para diversos espacios, siendo este su mejor promedio; para el Tipo de Analista
Experta/o en nube, se toma el mejor promedio; para el tipo Analista experto en Seguridad
se toma al aspirante con segundo mejor promedio, también descartando a la persona
aspirante en primer lugar por designarse en otro espacio; en el Tipo de Auxiliar de
Controles de Seguridad no se postularon aspirantes de ambos géneros, se contrataran a
los dos aspirantes de género masculino; para el Tipo de Auxiliar de Monitoreo, Servicios y
Red, se contrataran a los mejores promedios en ambos géneros; y para el Tipo de Auxiliar
de Soporte Técnico, se contratara al aspirante con mejor promedio de ambos géneros;
correspondiendo a aspirante hombre para el Consejo Distrital de Iguala; para los
Consejos Distritales de Tlapa, participaron unicamente aspirantes Hombres, por lo tanto
este espacio sera cubierto por aspirante hombre en Tlapa, para los Consejos Distritales
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en Acapulco se contratara el mejor promedio de ambos géneros, quedando como mejor
promedio el aspirante Hombre, y para cumplir con la paridad los tres cargos restantes
seran cubiertos por los mejores promedios de aspirantes Mujeres para los Consejos
Distritales de Chilpancingo, Ometepec y Zihuatanejo.

XVI.- Los aspirantes ganadores para ser contratados como prestadoras y prestadores de
servicios en la implementacion y operacion de los Sistemas Informaticos son de acuerdo
al contenido del Anexo 2.

Quedando una lista de reserva con los aspirantes que aprobaron todas las etapas del
concurso y obtuvieron las mejores calificaciones, contenida en el Anexo 3.

El desarrollo de las etapas del Concurso se realiz6 bajo los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y maxima publicidad, se promovi6 la
igualdad de oportunidades para mujeres y hombres; asimismo se eliminaron todas las
formas de discriminacion, promoviendo siempre la igualdad de oportunidades y trato.

En virtud de los antecedentes y considerandos sefalados, con fundamento en el articulo
188, fracciones I, VI, LXV de la Ley numero 483 de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Guerrero; el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: Se aprueba la lista de resultados final del concurso publico en la modalidad
de oposicion para la contratacion de prestadoras y prestadores de servicios eventual,
para desempefarse en la implementacion y operacion de los sistemas informaticos del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del estado de Guerrero, para el Proceso
Electoral Ordinario de Gubernatura del Estado, Diputaciones Locales y Ayuntamientos
2020-2021, en términos del considerando XIV del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se autoriza a la Secretaria Ejecutiva para que, a través de la Direccion Ejecutiva
de Administracion, notifique a las personas ganadoras su contratacion a partir del 16 de
marzo del 2021, de acuerdo al considerando XVI del presente acuerdo.

TERCERO. El presente acuerdo entrara en vigor y surtirA efectos a partir de la
aprobacion por los integrantes de Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero.
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CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo y su anexo en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado, asi como en la pagina web del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Guerrero.

Se tiene por notificado el presente acuerdo a las representaciones de los partidos politicos
acreditados ante este Instituto Electoral, en términos de lo dispuesto por el articulo 35 de
la Ley del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral del Estado de
Guerrero.

El presente acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos en la Octava Sesion
Extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero, celebrada el dia quince de marzo de dos mil veintiuno.

EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

J. NAZARIN VARGAS ARMENTA
CONSEJERO PRESIDENTE

] C. EDMAR LEON GARCIA
C. CINTHYA CITLALI DIAZ FUENTES CONSEJERO ELECTORAL

CONSEJERA ELECTORAL

C.VICENTA MOLINA REVUELTA C. AZUCENA CAYETANO SOLANO
CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
C. AMADEO GUERRERO ONOFRE C.DULCE MERARY VILLALOBOS TLATEMPA
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
C. SILVIO RODRIGUEZ GARCIA C. MANUEL ALBERTO SAAVEDRA CHAVEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ACCION NACIONAL REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
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C. DANIEL MEZA LOEZA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO DE LA
REVOLUCION DEMOCRATICA

C. JUAN MANUEL MACIEL MOYORIDO
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
VERDE ECOLOGISTA DE MEXICO

C. CARLOS ALBERTO VILLALPANDO MILIAN

REPRESENTANTE DEL PARTIDO MORENA

C. JUAN ANDRES VALLEJO ARZATE
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
REDES SOCIALES PROGRESISTAS

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

C. ISAIAS ROJAS RAMIREZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
DEL TRABAJO

C. OLGA SOSA GARCIA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MOVIMIENTO CIUDADANO

C. ULISES BONIFACIO GUZMAN CISNEROS
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ENCUENTRO SOLIDARIO

C. KARINA LOBATO PINEDA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
FUERZA POR MEXICO

C. PEDRO PABLO MARTINEZ ORTIZ
SECRETARIO DEL CONSEJO GENERAL

NOTA: LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACUERDO 084/SE/15-03-2021, POR EL QUE SE POR EL QUE
SE APRUEBA LA LISTA DE RESULTADOS FINAL DEL CONCURSO PUBLICO EN LA MODALIDAD DE OPOSICION, PARA LA
CONTRATACION DE PRESTADORAS Y PRESTADORES DE SERVICIOS EVENTUAL, PARA DESEMPENARSE EN LA
IMPLEMENTACION Y OPERACION DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO 2020-2021.
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