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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

ANEXO 1

Escrito mediante el cual la C. Betsabé
Francisca Lopez Lépez, con fecha 31 de
enero de 2023, solicita a la Presidenta del
Consejo General del IEPC Guerrero su
reincorporacion al servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema OPLE e
Informe 053/S0/25-11-2020 mediante el cual,
a partir del 25 de noviembre de 2020, la C.
Betsabé Francisca Loépez Lopez, fue
designhada como Encargada de Despacho en
la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y

Participacion Ciudadana.












INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

ANEXO 2

Nombramientos y oficios de la C. Betsabé
Francisca Lopez Lopez, mediante los
cuales se le designa en diversos
periodos, como Encargada de Despacho
de la Direccion Ejecutiva de Educacioén
Civica y Participacion Ciudadana del
IEPC Guerrero.





























































































INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

ANEXO 3

Acuerdo INE/JGE189/2022 mediante el
cual el Consejo General del INE, aprueba
la declaracion de vacantes del servicio

Profesional Electoral Nacional del
sistema OPLE.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

INE/JGE189/2022

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA LA DECLARATORIA DE PLAZAS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, QUE
SERAN CONCURSADAS EN LA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO
2022-2023 DE INGRESO PARA OCUPAR PLAZAS VACANTES EN CARGOS Y
PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL
SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES

Catalogo del Servicio

Concurso Publico
2022-2023

Consejo General

Comisién de
Seguimiento

Comision del Servicio

Constitucion

DESPEN

Estatuto

INE/Instituto

Junta

GLOSARIO

Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

Concurso Publico 2022-2023 de Ingreso para ocupar
plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

Consejo General del Instituto Nacional Electoral.

Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional.

Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa vigente.

Instituto Nacional Electoral.

Junta General Ejecutiva.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Ley General de Instituciones y Procedimientos

Le
y Electorales.
Lineamientos del Concurso Publico para el ingreso al
Lineamientos Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de

los Organismos Publicos Locales Electorales.

Personal del Servicio Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional.

OPLE Organismos Publicos Locales Electorales.

Reglamento Interior Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.

Servicio/SPEN Servicio Profesional Electoral Nacional.

ANTECEDENTES

Aprobacion del Estatuto. El 30 de octubre de 2015, el Consejo General
aprob6 el Estatuto mediante el Acuerdo INE/CG909/2015.

Aprobacion de la reforma al Estatuto. El 8 de julio de 2020, mediante
Acuerdo INE/CG162/2020, el Consejo General aprobé la reforma al Estatuto,
publicado en el DOF el 23 de julio de 2020, entrando en vigor al dia habil
siguiente de su publicacion.

Aprobacion de los Lineamientos. El 30 de septiembre de 2021, el Consejo
General, mediante Acuerdo INE/CG1570/2021, aprobé los Lineamientos.

Aprobacion de adiciones y reformas al Estatuto. El 26 de enero de 2022,
el Consejo General, mediante Acuerdo INE/CG23/2022, aprobd adiciones y
reformas al Estatuto en acatamiento a la sentencia SG-JLI-6/2020, dictada por
la Sala Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion y en cumplimiento al Acuerdo INE/CG691/2020.
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VL.

VIL.

VIIL.

Aprobacion de modificaciones a los Lineamientos. El 29 de marzo de
2022, el Consejo General, mediante Acuerdo INE/CG193/2022, aprobo las
modificaciones a los Lineamientos.

Aprobacion del Programa Anual de Trabajo del Servicio Profesional
Electoral Nacional. El 4 de febrero del afio en curso, la Junta aprobd el
Programa Anual de Trabajo del Servicio correspondiente al ejercicio 2022,
mediante Acuerdo INE/JGE36/2022.

Aprobacion del Plan Trianual del Servicio, correspondiente al periodo de
septiembre de 2022 a agosto de 2025. El 18 de julio de 2022, mediante
Acuerdo INE/JGE140/2022, la Junta aprobé el Plan Trianual del Servicio, cuyo
anexo contempla que el Concurso Publico 2022-2023 para el sistema de los
OPL se desarrolle durante el periodo comprendido de octubre de 2022 al mes
de abril de 2023’

Situacion presupuestal de los OPL. El 22 de agosto de 2022, se presento
en sesion ordinaria del Consejo General, el séptimo Informe sobre la Situacién
presupuestal de los OPL respecto del ejercicio fiscal 2022, con fecha de corte
al 15 del mismo mes, en el que se evidencia su situacion.

Factibilidad presupuestal del INE. En respuesta a la consulta formulada por
la DESPEN en el mes de julio de 2022, respecto a la disponibilidad de recursos
presupuestales propios, para que el INE organice el Concurso Publico del
sistema de los OPL, la Direccion Ejecutiva de Administracion confirmé la
existencia de recursos suficientes para llevar a cabo dicha actividad.

Aprobacion de la Comisidn del Servicio. En sesion extraordinaria urgente
celebrada el 5 de septiembre de 2022, la Comision del Servicio conocié el
contenido y efectos del acuerdo para que el INE se haga cargo del Concurso
Publico del sistema OPLE vy, por votacion unanime, autorizé presentarlo al
Consejo General para que determinara sobre su aprobacion.

! Pagina 9 del Anexo del Plan Trianual del Servicio, correspondiente al periodo de septiembre de 2022 a
agosto de 2025, aprobado mediante acuerdo INE/JGE140/2022
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XI.

XIL.

XII.

Aprobacion para que el INE se haga cargo del Concurso Publico del
sistema OPLE. El 7 de septiembre de 2022, el Consejo General mediante
Acuerdo INE/CG618/2022, aprobd que la autoridad electoral nacional emita la
Convocatoria y se haga cargo del Concurso Publico 2022-2023 de ingreso
para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio en el sistema
de los OPLE.

Reuniones con los Organismos Publicos Locales Electorales. El 13 de
septiembre de 2022, la Directora Ejecutiva del SPEN sostuvo tres reuniones
de trabajo con los OPLE de las 32 entidades federativas, a fin explicar el
alcance del Acuerdo INE/CG618/2022, las actividades en las cuales
participaran y las acciones afirmativas a determinar en la convocatoria del
Concurso Publico 2022-2023. Asimismo, se solicito a las representaciones de
los OPLE remitir a la DESPEN la situacién ocupacional, la confirmacién de sus
vacantes y la percepcion salarial bruta de cada una de ellas.

Solicitud de confirmacién de vacantes de los OPLE. El 14 de septiembre
de 2022, la DESPEN, mediante Circular INE/DESPEN/035/2022, solicité a las
Presidencias de los OPLE la confirmacion de sus vacantes, asi como
informacion diversa para integrar la declaratoria de vacantes del Concurso
Publico 2022-2023.

CONSIDERANDOS

Primero. Competencia

Esta Junta es competente para conocer el acuerdo por el que se aprueba la
Declaratoria de vacantes del Servicio que seran concursadas en la Convocatoria

del

Concurso Publico 2022-2023 de Ingreso para ocupar plazas vacantes en

cargos y puestos del Servicio del sistema de los OPLE, conforme a lo dispuesto

por

los articulos: 34, numeral 1, inciso c); 47; 48, numeral 1, incisos b) y 0) de la

Ley; 24, fraccion Il del Estatuto; 4, numeral 1, fraccion I, Apartado A, inciso a); 39,

40,

numeral 1, incisos d) y o) del Reglamento Interior; 3, numeral 1, del

Reglamento de Sesiones de la Junta del Instituto; 28, fracciones Il y VI de los
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Lineamientos, asi como los puntos primero y segundo, fracciones | y V, del
Acuerdo INE/CG618/2022 mediante el cual el Consejo General aprobd que la
autoridad electoral nacional emita la Convocatoria y se haga cargo del Concurso
Publico 2022-2023 de ingreso para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos
del Servicio en el sistema de los OPLE.

Segundo. Disposiciones normativas que sustentan la determinacion

1.  Funcion estatal y naturaleza juridica del Instituto. El Instituto es un
organismo publico autonomo dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, autoridad en la materia electoral, independiente en sus decisiones y
funcionamiento y profesional en su desempefo; en cuya integracion
participan el Poder Legislativo de la Unidn, los partidos politicos nacionales y
los ciudadanos, en los términos que ordene la Ley. En el ejercicio de esta
funcién estatal, la certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad, objetividad y paridad seran principios rectores, y se realizaran con
perspectiva de género de conformidad con los articulos 41, parrafo tercero,
Base V, apartado A, parrafo primero de la Constitucién; 29, 30, numeral 2, y
31, numeral 1, de la Ley.

2. Estructura del Instituto. De conformidad con el precepto constitucional
descrito en el numeral anterior, el Instituto contara en su estructura con
organos de direccion, ejecutivos, técnicos y de vigilancia. Los 6rganos
ejecutivos y técnicos dispondran de personal calificado necesario vy
especializado para el ejercicio de sus atribuciones, el cual formara parte del
Servicio o de la rama administrativa que se regira por las disposiciones de la
Ley y del Estatuto que con base en ella apruebe el Consejo, regulando las
relaciones de trabajo con los servidores del organismo publico.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 31, numeral 4, de la
Ley, el Instituto se regira, para su organizacion, funcionamiento y control, por
las disposiciones constitucionales relativas y las demas aplicables. Ademas,
se organizara conforme al principio de desconcentracion administrativa.

3. Organos centrales del Instituto. El articulo 34, numeral 1, inciso c) de la
Ley, contempla a la Junta como parte de los 6rganos centrales del Instituto.
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4. Naturaleza juridica del Servicio. El articulo 41, parrafo tercero, Base V,
Apartado D, de la Constitucion, en concordancia con los diversos 30,
numerales 2 y 3; 201, numerales 1y 3; y 202, numerales 1, 2y 6, de la Ley,
refieren que el Servicio comprende la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacidén, rotacién, permanencia Yy
disciplina, de los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto y de los OPLE de las entidades federativas en materia electoral, a la
vez que concede al Instituto la organizacion, el funcionamiento de este
Servicio y la aplicacion de los mecanismos a los que se refieren dichos
articulos. El Servicio se integra por los servidores publicos de los drganos
ejecutivos y técnicos del Instituto y de los OPLE. Contara con dos sistemas:
uno para el Instituto y otro para los Organismos Publicos Locales Electorales;
lo anterior en apego a los principios rectores de la funcién electoral.

Por su parte, el articulo 369 del Estatuto dispone que el Instituto regulara la
organizacion y funcionamiento del Servicio en los OPLE de conformidad con
lo establecido en el Articulo 41, Base V, Apartado D, de la Constitucién. Para
atender esta funcion rectora del Instituto, los OPLE deberan ajustar sus
normas internas a las disposiciones del Estatuto en materia del Servicio, no
asi en lo referido a las relaciones laborales con su personal.

En concordancia con lo anterior, los articulos 2, parrafo segundo, y 379 del
Estatuto, establecen que el Servicio debera apegarse a los principios rectores
de la funcién electoral senalados y basarse en: la igualdad de oportunidades,
el mérito, la no discriminacién, los conocimientos necesarios, la
profesionalizacidn continua, la evaluacién permanente, la transparencia de
los procedimientos, la rendicion de cuentas, la paridad e igualdad de género,
una cultura democratica, un ambiente laboral libre de violencia y el respeto a
los derechos humanos.

5. Declaratoria de vacantes. Los articulos 203, numeral 1, inciso c) de la Ley
y 396 del Estatuto establecen que el ingreso al Servicio comprende los
procedimientos de reclutamiento y seleccidn de aspirantes para ocupar
plazas en los cargos y puestos establecidos en el Catalogo del Servicio a
través del Concurso Publico, via primordial para el ingreso al Servicio y la
incorporacion temporal.

En concordancia con lo anterior, el articulo 406 del Estatuto y 5 de los
Lineamientos establecen que la declaratoria de vacantes es el acto mediante
el cual el 6rgano superior de direccion de cada OPLE, previo conocimiento de
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la Comision del Servicio y de la DESPEN, determina el numero y tipo de plazas
vacantes del Servicio que seran objeto de Concurso Publico.

No obstante lo anterior, el 7 de septiembre de 2022, el Consejo General aprobd
el Acuerdo INE/CG618/2022, en el que instruye a la DESPEN presentar ante
la Comisién del Servicio y a la Junta los proyectos de acuerdo relacionados
con la declaratoria de vacantes y la Convocatoria del Concurso Publico 2022-
2023 del sistema OPLE.

6. Facultades de la Junta. Los articulos 34, numeral 1, inciso c); 47 de la Ley;
4, numeral 1, fraccion I, Apartado A, inciso a) del Reglamento Interior; y 3 del
Reglamento de Sesiones de la Junta, contemplan a la Junta como un érgano
central del Instituto que sera presidida por el Presidente del Consejo General
y se integrara con el Secretario Ejecutivo y con las y los directores ejecutivos
del Registro Federal de Electores, de Prerrogativas y Partidos Politicos, de
Organizacion Electoral, del Servicio, de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica y de Administracion, asi como las y los titulares de las Unidades
Técnicas de Fiscalizacion, de lo Contencioso Electoral y de Vinculacién con
los Organismos Publicos Locales.

Por su parte, el articulo 24, fracciones Il, VIII y Xll, del Estatuto faculta a la
Junta para aprobar y emitir, a propuesta de la DESPEN, los acuerdos de
ingreso, ascenso y ocupacion de plazas del Servicio, conforme a lo previsto
en el Estatuto, asi como las demas que le confieran las normas aplicables en
la materia.

A partir de ello, el Consejo General mediante Acuerdo INE/CG618/2022,
determind que la Junta discuta y apruebe los proyectos de acuerdo
relacionados con la declaratoria de vacantes y la convocatoria del Concurso
Publico 2022-2023. Ademas, en el punto primero le instruy6é que instrumente
las acciones necesarias para organizar el concurso referido.

7. Facultades de la Comision del Servicio. El articulo 42, numerales 1, 2,4y
8 de la Ley, contempla la naturaleza juridica, integracién y dinamica de
operacion de dicho 6rgano colegiado. Para tal efecto sefiala que la Comision
del Servicio funcionara de manera permanente y se integrara exclusivamente
por Consejeras y Consejeros Electorales designados por el Consejo General,
quienes podran participar hasta en cuatro de las comisiones permanentes,
por un periodo de tres afos; la presidencia de tales comisiones sera rotativa
en forma anual entre sus integrantes. Todas las comisiones se integraran con



%Qﬁ\DOS y 5
SN,
5 @ C«“‘@@"\%\%’@\\\\\\\ Coﬁ
Yy Lo

RNER

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

un minimo de tres y un maximo de cinco Consejeras y Consejeros
Electorales; podran participar en ellas, con voz, pero sin voto, las y los
consejeros del Poder Legislativo, asi como representaciones de los partidos
politicos, salvo los del Servicio Profesional Electoral Nacional, Quejas y
Denuncias, y Fiscalizacion. En todos los asuntos que les encomienden, las
comisiones deberan presentar un informe, Dictamen o Proyecto de
Resolucion, segun el caso, dentro del plazo que determine la Ley o los
Reglamentos y acuerdos del Consejo General.

Por su parte, el articulo 23, fraccion VIl y Xlll, del Estatuto en concordancia
con la fraccién Il del articulo 27 de los Lineamientos prevén que corresponde
a la Comision del Servicio conocer de la declaratoria de vacantes y de la
Convocatoria de Concurso Publico de los OPLE, y opinar sobre las
actividades de la DESPEN relacionadas con la organizacion, mecanismo y
procedimientos del Servicio.

8. Facultades de la DESPEN. Los articulos 57, numeral 1, incisos b) y g) de la
Ley; 26, fracciones |, Il, VI y X del Estatuto; y 48, numeral 1, inciso a), f) y I)
del Reglamento Interior, confieren a la DESPEN la atribucion de cumplir y
hacer cumplir las normas y procedimientos del Servicio; asi como llevar a
cabo los procesos de seleccion, ingreso al Servicio, profesionalizacién,
capacitacién, promocién, ascenso, incentivos, cambios de adscripcion,
rotacién y evaluacién de las y los miembros del Servicio, asi como los
procedimientos y programas de la Carrera en los términos previstos en la Ley,
en el Estatuto; y de conformidad con las disposiciones aprobadas por la Junta
y el Consejo General.

El articulo 32, fraccidn | de los Lineamientos dispone que le corresponde a la
Comisién de Seguimiento proponer al Organo Superior de Direccién, las
plazas que se incluiran en la declaratoria de vacantes para la Convocatoria
respectiva.

Sin embargo, el Consejo General mediante Acuerdo INE/CG618/2022,
instruy6 a la DESPEN presentar a la Comision del Servicio y a la Junta, los
proyectos de acuerdo relacionados con la declaratoria de vacantes y la
convocatoria del Concurso Publico, derivado del informe de Situacion
presupuestal de los OPLE respecto del ejercicio fiscal 2022 que da cuenta de
las reducciones presupuestales, ampliaciones otorgadas o remanentes
incorporados, retraso o falta de recursos en las ministraciones programadas y
afectacion a actividades propias del proceso electoral local o funciones
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sustantivas, lo que motivo la determinacion del maximo érgano de direccion
de este Instituto.

Tercero. Exposicion de motivos que sustentan la determinacion

1.  De acuerdo con el articulo 378 del Estatuto, el Servicio en los OPLE tiene como
objeto dar cumplimiento a los fines de los OPLE, asi como al ejercicio de sus
atribuciones, conforme a los principios rectores de la funciéon electoral;
asimismo, impulsar entre el personal del Servicio la lealtad e identidad con los
OPLE y sus obijetivos institucionales, para el fomento, respeto proteccion y
garantia de los derechos politico-electorales de la ciudadania y proveerlos de
personal calificado.

2.  Asuvez, por mandato constitucional, el Instituto y los OPLE deben contar para
el desempefo de sus actividades con un cuerpo de Servidores Publicos en
sus organos ejecutivos y técnicos integrados en un Servicio que tendra dos
sistemas, uno para el propio Instituto y otro para los OPLE, como lo sefala el
articulo 5 del Estatuto.

Para asegurar el desemperfio profesional del Servicio, el Instituto, a través de
la DESPEN ejercera la rectoria de ambos sistemas y regulara la organizacién
y funcionamiento del Servicio en los OPLE.

El Servicio en el sistema de los OPLE dotara de personal calificado a su
estructura a través de la instrumentacion de los diversos mecanismos
sefalados en el Estatuto. Para ello, el Servicio se integrara en los cuerpos de
la funcién ejecutiva y de la funcién técnica. El primero esta conformado por
quienes ocupen plazas de cargos con atribuciones de direccion, mando y
supervision identificados en el Catalogo del Servicio, con funciones sustantivas
inherentes a procesos electorales locales y de participacion ciudadana, ya sea
en organos centrales o desconcentrados permanentes. El segundo, se integra
por quienes ocupen las plazas de puestos con funciones especializadas
identificadas en el Catalogo del Servicio, con funciones sustantivas inherentes
a procesos electorales locales y de participacién ciudadana, como lo establece
el articulo 384 del Estatuto.
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3.  El articulo 389 del Estatuto, establece que una vacante es la plaza del cargo o
puesto del Servicio que se encuentre desocupada por cualquiera de las causas
previstas en el articulo 434 del Estatuto o alguna de las siguientes: por
ascenso, cambio de adscripcidon o rotacion de un miembro del Servicio; por
incorporacion de un cargo o puesto al Servicio; por creacion o por
incorporacion de una plaza al Servicio.

4. Por su parte, el primer parrafo del articulo 390 del Estatuto refiere que la
ocupaciéon de plazas del Servicio al interior de cada OPLE podra llevarse a
cabo por la via de ingreso, a través del Concurso Publico o incorporacion
temporal, mediante el mecanismo de rotacion o por los procedimientos de
cambios de adscripcion, reingreso y reincorporacion al interior del organismo.

5.  El articulo 395 del Estatuto sefiala que el ingreso tiene como objetivo proveer
a los OPLE de personal calificado para ocupar los cargos o puestos del
Servicio, con base en el mérito, la paridad de género, la igualdad de
oportunidades, la imparcialidad y la objetividad, a través de procedimientos
transparentes.

6. Porsu parte, el articulo 396, parrafo primero del Estatuto, refiere que el ingreso
al Servicio comprende los procedimientos de reclutamiento y seleccién de
aspirantes para ocupar plazas en los cargos y puestos establecidos en el
Catalogo del Servicio a través de alguna de las vias de Concurso Publico, e
incorporacion temporal, siendo el Concurso Publico la via primordial para el
ingreso al Servicio

7. Por su parte, el articulo 397 del Estatuto estipula que en el ingreso al Servicio
no se discriminara a ninguna persona por razones de sexo, género, edad,
discapacidad, religion, estado civil, origen étnico, condicidén social, orientacion
o preferencia sexual, estado de salud, embarazo o cualquier otra circunstancia
0 condicion que genere menoscabo en el ejercicio de sus derechos.

8. En tanto que, el articulo 398 del Estatuto refiere que el ingreso a los Cuerpos
de la Funcién Ejecutiva y Técnica procedera cuando la o el aspirante acredite
los requisitos establecidos en la Constitucion, la Ley, el Estatuto y demas
normativa aplicable, los cuales estaran orientados a cumplir con el perfil del
cargo o puesto vacante.

10
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9. Por otra parte, el articulo 403 del Estatuto prevé que el Concurso Publico para
la ocupacién de plazas vacantes de cada OPLE, se realizara con cargo a su
presupuesto, a través de una convocatoria abierta. No obstante, el Consejo
General, mediante Acuerdo INE/CG618/2022, instruyo a la Junta instrumentar
las acciones necesarias para la organizacion del Concurso Publico 2022-2023
del sistema de los OPLE con cargo al presupuesto del Instituto, por los motivos
sefalados en el apartado Tercero de dicho acuerdo, en el que se considero,
por una parte, la situacidn ocupacional del Servicio en los OPLE, cuyo
porcentaje de desocupacion hasta en ese momento era de 21.7%.

De igual modo, se tomd en cuenta la situacidn presupuestal de cada uno de
los OPLE, en la que destaca que existen OPLE inmersos en una problematica
financiera frente a recortes de hasta 65%, como es el caso de Colima. Existe
otro grupo de OPLE integrados por Baja California, Hidalgo, Michoacan,
Sinaloa, Tabasco, Tamaulipas, y Tlaxcala, que si bien no tuvieron recorte
presupuestal tampoco cuentan con disponibilidad para afrontar los gastos de
un Concurso Publico.

Ademas de ello, se advirtié que el 58% de los OPLE solicitaron a sus instancias
locales una ampliacién presupuestal; sin embargo, sélo nueve de ellos, es
decir, el 28% obtuvo una respuesta afirmativa, lo cual hace suponer que, en
general, el resto de los OPLE tienen una probabilidad baja de obtener mas
recursos para afrontar los compromisos de un Concurso Publico.

Por otro lado, también se consideré que, conforme a los resultados del
Programa de Fortalecimiento y Expansién del Servicio Profesional Electoral
Nacional de 2021, los OPLE informaron a la DESPEN lo siguiente: i. EIl OPLE
de Guanajuato es el unico organismo que, en su momento, vislumbré la
posibilidad de operar el mecanismo de Concurso Publico en los meses de
octubre a diciembre de 2022, de forma articulada a las fechas previstas por la
DESPEN, senalando contar con capacidad financiera. No obstante, el pasado
2 de septiembre, mediante consulta informal, el OPLE informé no contar con
la capacidad técnica, operativa y financiera para operar dicho mecanismo, lo
que fue confirmado a la DESPEN mediante correo electrénico de fecha 7 de
septiembre de 2022. ii. Los OPLE de Chiapas, Coahuila, Durango,
Guanajuato, Jalisco, Michoacan y Zacatecas indicaron que solicitarian
presupuesto en 2022 para que, en caso de ser posible, operaran el mecanismo
a partir de 2023. No obstante, tomando en consideracion las reducciones
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presupuestales, se infiere que dicha reduccion impactd de manera significativa
sus prioridades. iii. Los demas organismos indicaron que no podran operar el
mecanismo, ya que no cuentan con presupuesto, capacidad operativa y/o
capacidad técnica.

Por su parte, se tomo en cuenta que para el afo 2024, se realizaran elecciones
federales para elegir la Presidencia de la Republica, Senadurias y
Diputaciones Federales, y elecciones locales en 32 entidades federativas, en
donde se elegiran nueve gubernaturas, 31 congresos locales y 1,803
ayuntamientos; en la cual participaran mas de 95 millones de mexicanos.

Por ello, se considerd relevante que los OPLE cuenten con la estructura
organizacional completa, sobre todo las relacionadas con las plazas del
Servicio, debido a que son los cargos y puestos que participan en las funciones
trascendentales del quehacer electoral.

Asimismo, no se debe soslayar que durante el periodo comprendido de junio
a diciembre de 2022, algunos encargos de despacho no podran ser renovados,
debido a que se ha agotado el plazo maximo de 18 meses previsto en el
Estatuto y en los Lineamientos en la materia. Aunado a lo anterior, los OPL no
cuentan con personal que cumpla con los perfiles para ocupar de manera
temporal las plazas vacantes, tal y como se desprende del Informe que
presentd la DESPEN en la Quinta Sesion Extraordinaria de la Comision del
Servicio celebrada el 13 de julio de 2022.

10. Asimismo, el articulo 403 del Estatuto senala que el Concurso Publico
consistira en un conjunto de procedimientos para el reclutamiento y la
seleccién de las y los mejores aspirantes, quienes concursaran por la plaza de
un cargo o puesto determinado y no por una adscripcidn especifica.

11. El primer parrafo del articulo 404 del Estatuto dispone que la DESPEN
coordinara la realizacién del Concurso Publico en los OPLE conforme a lo
dispuesto en el Estatuto y demas disposiciones aplicables.

12. El articulo 405 del Estatuto establece que el Concurso Publico en los OPLE no
podra celebrarse durante el desarrollo de un proceso electoral local o de
participacion ciudadana, o mientras estén vigentes las listas de reserva para
el o los cargos o puestos vacantes.

12
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13.

14.

15.

La declaratoria de vacantes, se refiere como el acto mediante el cual el 6rgano
superior de direccién de cada OPLE, previo conocimiento de la Comision de
Seguimiento determinara las plazas que se consideraran en la convocatoria
respectiva.

Al respecto, el Consejo General, en el punto segundo fraccién V del citado
Acuerdo INE/CG618/2022, instruyé a la DESPEN presentar a la Comisién del
Servicio y a la Junta, los proyectos de acuerdo relacionados con la declaratoria
de vacantes y convocatoria del Concurso Publico del sistema OPLE, para su
discusion, y aprobacion.

Para ello, la DESPEN mediante Circular INE/DESPEN/035/2022, solicité a los
OPLE comunicaran su situacion ocupacional, asi como que confirmaran las
plazas vacantes del SPEN existentes en sus respectivos organismos, e
informaran las percepciones salariales de cada una de ellas.

Derivado de lo anterior, en el periodo del 13 al 21 de septiembre de 2022, los
OPLE remitieron a la DESPEN la informacidn relativa a las vacantes que seran
incluidas de la declaratoria de vacantes, mediante los oficios siguientes:

a) El 13 de septiembre de 2022, mediante oficio 177/2022, el Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Jalisco, informé a la
DESPEN los datos de cinco vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo 0 puesto A
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica 2
Jalisco Técnico / Técnica de Educacion Civica 2
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Total Jalisco 5

b) ElI 14 de septiembre de 2022, mediante oficio IEE/DA/2635/2022, el
Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes, notificé a la DESPEN los
datos de tres plazas vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto P
vacantes
Coordinador / Cooridinadora de Prerrogativas y Partidos Poliicos 1
Aguascalientes Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Técnico / Técnica de Educacion Civica 1
Total Aguascalientes 3

13
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c) El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio IEEBCS-OE-013-2022, el
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, comunicé a la
DESPEN los datos de cuatro plazas vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto P
vacantes
Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral 1
Baja California Sur  |Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 2
Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral 1
Total Baja California Sur 4

d) El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio SPEN/138/2022, el Instituto
Electoral del Estado de Campeche, notifico a la DESPEN los datos de
tres plazas vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto RS
vacantes
Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral 1
Campeche Técnico / Técnica de Educacion Civica 1
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 1
Total Campeche 3

e) El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio IEC/DEVIO/1175/2022, el
Instituto Electoral de Coahuila, comunicé a la DESPEN los datos de 12
plazas vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o0 puesto ADES
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica 1
Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral 1
Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral 2
Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana 1
Coahuila Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Polfticos 1
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Técnico / Técnica de Educacion Civica 1
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 2
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos 2
Total Coahuila 12

Aunado a lo anterior, el pasado 24 de agosto, el Instituto Electoral de
Coahuila envi6 oficio numero IEC/DEVIO/1006/2022, signado por la
Consejera Electoral Mtra. Leticia Bravo Ostos y los Consejeros Electorales
Mtro. Juan Antonio Silva Espinoza y Mtro. Juan Carlos Cisneros Ruiz,

14
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integrantes de la Comision de Seguimiento, para solicitar la posibilidad de
incluir las plazas vacantes en el Concurso Publico 2022-2023 debido al
estado de excepcion que guarda la estructura del Servicio en dicho 6rgano
electoral, sefialando lo siguiente:

La Comision del ramo es consciente que el articulo 405 del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa
establece que: “El concurso Publico en los OPLE no podra celebrarse
durante el desarrollo de un proceso electoral’ y que el 1° de enero de
2023 inicia el proceso electoral local en Coahuila para renovar a la
persona titular del Ejecutivo, asi como el Congreso Local, y en el afio
2024, celebramos elecciones para la renovacién de los Ayuntamientos
en concurrencia con el proceso electoral federal.

Sin embargo, de no incorporarnos al Concurso Publico que en proximas
fechas desarrollara el Instituto Nacional Electoral, nos es imposible
cumplir a cabalidad con el compromiso de fortalecer y expandir el
Servicio Profesional, toda vez que por Unica ocasion, en el afio 2017,
el Instituto Electoral de Coahuila ha participado en algin Concurso
Publico, situacion inédita en el pais, por lo que de otorgar la anuencia
de que la Entidad forme parte del proximo Concurso Publico que
organice el Instituto Nacional Electoral, nos permitira ocupar las plazas
del Servicio que estan acéfalas, asi como generar la correspondiente
lista de reserva.

Adicional a lo anterior, es pertinente informar que el 25% de las plazas que
integran el Servicio en el OPLE de Coahuila estan ocupadas por lo que se
encuentran vacantes plazas en los cuerpos de la Funcion Ejecutiva y
Funcion Técnica que llevan cabo actividades sustantivas en el proceso
electoral local, especificamente en materia de organizacion electoral,
educacion civica, prerrogativas y partidos politicos y contencioso electoral.

Por tales razones, se estima necesario incluir las plazas vacantes en esta
declaratoria con la finalidad de asegurar que las mismas se cubran,
cuando menos, al término del proceso electoral local del estado de
Coahuila, por lo cual, las etapas VI a VIII previstas en el articulo 39 de los
Lineamientos para el Concurso Publico 2022-2023, se realizaran conforme
al calendario propuesto por dicho Organismo:

15
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Etapa Fecha prevista
Etapa 6 Aplicacion de entrevistas 3 al 13 de julio de 2023
Etapa 7. Calificacion final (publicacion) 24 de julio de 2023
Etapa 8. Designacion de personas ganadoras 14 al 18 de agosto de 2023

Cabe senalar que, ademas de considerar el porcentaje de vacancia de la
estructura del Servicio del OPLE de Coahuila, debe tomarse en
consideracion que dicho organismo en 2024 también organizara el
proceso electoral concurrente con la federal, por lo que resulta necesario
que se incluyan las vacantes en la declaratoria materia de este acuerdo
para que mediante el Concurso Publico 2022-2023 se puedan ocupar para
garantizar el buen desarrollo del proceso comicial.

f) El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio IEEH/DEJ/601/2022, el
Instituto Estatal Electoral de Hidalgo, confirmé6 a la DESPEN los datos
de nueve vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto D

vacantes
Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica 1
Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana 1
Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Hidalgo Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 2
Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana 1
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos 2
Total Hidalgo 9
g) El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio IEEM/UTAPE/308/2022, el

Instituto Electoral del Estado de México, notificé a la DESPEN los datos
de siete vacantes, conforme a lo siguiente:

Plazas

Entidad Cargo o puesto
vacantes

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Poliicos
Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

México

VSN TSN P TS PN TN

Total México
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h)

Asimismo, mediante oficio IEEM/UTAPE/325/2022 de fecha 26 de
septiembre de 2022, el Organo de Enlace informé las fechas tentativas en
los cuales se podran llevar a cabo las etapas VI. Aplicacion de Entrevistas,
VII. Calificacion Final y VIII. Designacion de personas ganadoras:

Etapa Fecha prevista
Etapa 6. Aplicacion de entrevistas 8 al 18 de agosto de 2023
Etapa 7. Calificacion final (publicacion) (Determina la DESPEN)
Etapa 8. Designacion de personas ganadoras 18 al 28 de septiembre de 2023
Incorporacion de las personas ganadoras 1 de octubre de 2023

Cabe precisar que dicho organismo electoral aclaré que dichas fechas son
una propuesta, ya que podran ajustarse de acuerdo con el calendario
oficial que apruebe su Junta General.

También al igual que el estado de Coahuila debe tenerse en cuenta que el
OPLE del Estado de México ademas de su proceso electoral local previsto
para el afo 2023, en el afio 2024 celebrara un proceso electoral local
concurrente con el federal, por lo que es necesario que se cubran la
totalidad de sus plazas vacantes.

El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio CEEPC/PRE/1272/2022, el
Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de San Luis
Potosi, notificd a la DESPEN los datos de seis vacantes, conforme a lo
siguiente:

Entidad Cargo o puesto S
vacantes

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica 1

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral 1

San Luis Potosi Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Polficos 1
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 2

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Poliicos 1

Total San Luis Potosi 6

El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio IEEyPC/UVINEOE-
027/2022, el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
de Sonora, notific6 a la DESPEN los datos de cuatro vacantes.
Asimismo, informé que el pasado 30 de agosto el Consejo General de
dicha institucion aprobé mediante acuerdo CG52/2022 crear una nueva
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plaza en el puesto de Técnica/Técnico de Prerrogativas y Partidos
Politicos; misma que se esta considerando en esta declaratoria de
vacantes, al haberse validado por la DESPEN, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o0 puesto Rl
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Sonora Técnico / Técnica de Educacion Civica 1
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos 2
Total Sonora 4

j) El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio OESPEN/SE/039/2022, el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, confirmo
a la DESPEN los datos de nueve vacantes, conforme a lo siguiente:

Plazas
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica 1
Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral
Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Polficos
Tabasco Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral
Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Poliicos

Total Tabasco

Entidad Cargo o puesto

(=3 NCT IS N Y TS Y 'S

k) El 14 de septiembre de 2022, mediante oficio PRESIDENCIA/2384/2022,
el Instituto Electoral de Tamaulipas, notifico a la DESPEN los datos de
dos vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto RS
vacantes
Tamaulipas Técn?co / Técn?ca de Pgrﬁcipgcién Ciudadarla ' 1
Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral 1
Total Tamaulipas 2

I) EIl 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEEBC/USPEyVI/070/2022,
el Instituto Estatal Electoral de Baja California, informé a la DESPEN
los datos de dos plazas vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto ADZS
vacantes
Técnico / Técnica de Educacion Civica 1
Baja California
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 1
Total Baja California 2
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m) El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEPC/SE/UTSPE/072/2022,

el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana de Chiapas,
comunicé a la DESPEN los datos de 12 plazas vacantes, conforme a lo
siguiente:

Plazas

Entidad Cargo o puesto
vacantes

[N

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica
Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral
Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral
Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos
Jefe / Jefa de Unidad de Educacion Civica
Jefe / Jefa de Unidad de Organizacion Electoral
Jefe / Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral
Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Total Chiapas

Chiapas

e LS DY T P T N T T

[
N

Asimismo, mediante oficio IEPC/SE/UTSPE/069/2022, el Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana de Chiapas, informé que,
respecto de las plazas de Jefe/Jefa de Departamento de Participacion
Ciudadana, Técnica/Técnico de Participacion Ciudadana, Jefa/Jefe
de Departamento de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, y
Técnical/Técnico de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral, no
cuentan con suficiencia presupuestal para ocuparlas. Asimismo, por lo que
respecta a la plaza de Coordinador / Coordinadora de Participacion
Ciudadana, mediante oficio IEPC/SE/UTSPE/066/2022, de fecha 23 de
agosto del afio en curso, remitio el acuerdo IEPC/CG-A/066/2022, por el
que el Consejo General aprobd la solicitud de supresion de dicha plaza.

Por lo anterior, estas 5 plazas no se incluyen en la presente declaratoria
de vacantes.

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEE-UVINE-033/2022, el

Instituto Estatal Electoral de Chihuahua, notificé a la DESPEN los datos
de cuatro plazas vacantes.
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Posteriormente, el 21 de septiembre de 2022, mediante oficio IEE-UVINE-
037/2022, dicho Organismo Local informé que el Consejo General aprobo
el acuerdo IEE/CE51/2022 por el que se erige la Oficina Regional Juarez
de dicho ente publico, se crean y adscriben tres plazas del Servicio
Profesional Electoral Nacional a ese 6rgano desconcentrado y, en
consecuencia, se modifica la estructura organica de este Organismo
Comicial Local, mediante el cual se aprobé la creacion de tres plazas
en los cargos y puestos del Servicio siguientes, mismos que forman
parte de la presente declaratoria: una plaza de Subcoordinador/
Subcoordinadora de Educaciéon Civica, Organizaciéon Electoral y
Participacion Ciudadana y, dos plazas de Técnico/Técnica de
Organos Desconcentrados en OPLE.

En virtud de ello, el referido Instituto Electoral se considera con siete
plazas vacantes, las cuales son las siguientes:

Entidad Cargo o puesto PEES
vacantes
Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral 1
Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana 1
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Chihuahua Técnico / Técnica de Educacion Cvica 1
Subcoordinador / Subcoordinadora de Educacion Civica, Organizacion Electoral y 1
Participacion Ciudadana
Técnico / Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE 2
Total Chihuahua 7

o) El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IECM/SA/2271/2022, el
Instituto Electoral de la Ciudad de México, inform6 a la DESPEN los
datos de nueve plazas vacantes, conforme a lo siguiente:

Plazas

Entidad Cargo o puesto
vacantes

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos
Jefe / Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana
Jefe / Jefa de Departamento de Educacion Civica
Ciudad de México  |Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral
Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Polfticos
Técnico / Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
Total Ciudad de México

(1 I TSN IR N O

20



NIDOS 4

$°  Sily
L ¥

S «mﬁe RN

[~
172
B

RS

W= Y

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

P)

q)

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEPC/UTSPE/081/2022, el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Durango, inform¢ a la DESPEN los datos de cuatro vacantes, conforme

Entidad Cargo o puesto il
vacantes
Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral 1
Durango Coorginador / Qoordinadgrg dg Orggnizacién Electoral 1
Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana 1
Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral 1
4

Total Durango

a lo siguiente:

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio SE/813/2022, el Instituto
Electoral del Estado de Guanajuato, notificé a la DESPEN los datos de
siete vacantes, conforme a lo siguiente:

Plazas

Entidad Cargo o puesto
vacantes

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Poliicos
Coordinadora /Coordinador de Participacion Ciudadana
Guanajuato Técnico / Técnica de Educacion Civica
Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana
Titular del Organo Desconcentrado en OPLE

Total Guanajuato

S ENCY I [ O ISy

Asi, el 26 de septiembre de 2022, dicho OPLE remiti6 el acuerdo
JEEIEEG/014/2022, emitido por la Junta Estatal Ejecutiva del Organismo,
mediante el cual se aprobd la rotacion por necesidad del servicio del
Coordinador de Organizacion Electoral adscrito a la Direccién de
Organizacion Electoral al cargo de Titular de Organo Desconcentrado en
OPLE adscrito a la Junta Ejecutiva Regional de Salamanca, con efectos a
partir del 18 de febrero de 2023.

En virtud de ello, de las siete vacantes senaladas, el cargo de Titular de
Organo Desconcentrado en OPLE pasa de tener dos vacantes a
solamente una, mientras que, el cargo de Coordinacién de Organizacién
Electoral, que no tenia vacantes, ahora reporta una, conforme a la
siguiente tabla:
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Entidad

Cargo o puesto

Plazas
vacantes

Guanajuato

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Polfticos

1

Coordinadora /Coordinador de Participacion Ciudadana

Coordinadora /Coordinador de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Titular del Organo Desconcentrado en OPLE

Total Guanajuato

SV IS e I CY T

r) El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEM-DEVySPE-399/2022, el
Instituto Electoral de Michoacan, informé a la DESPEN los datos de
cinco vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto s

vacantes
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Técnico / Técnica de Educacion Civica 1
Michoacan Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 1
Técnico / Técnica de Participacién Ciudadana 1
Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral 1
Total Michoacan 5

s) El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio

IMEPEPAC/PRES/MGJ/1247/2022, el Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participaciéon Ciudadana, comunicé a la DESPEN los
datos de tres vacantes. No obstante, informé que en el cargo de

Coordinador/Coordinadora de

lo Contencioso Electoral

se encuentra

interpuesto un medio de impugnacion ante el Tribunal Electoral del Estado
de Morelos; motivo por el cual no sera considerada en esta declaratoria de
vacantes ni en la Convocatoria del Concurso Publico. En tal virtud, la
estructura de vacantes es la siguiente:

Entidad Cargo o0 puesto ADEE
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica 1
Morelos Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral 1
Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana 1
Total Morelos 3
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t)

w)

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio
IEEN/Presidencia/1475/2022, el Instituto Estatal Electoral de Nayarit,
informo a la DESPEN el dato de una vacante, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o0 puesto G
vacantes
Nayarit Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral 1
Total Nayarit 1

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio CEEUDI/049/2022, la
Comision Estatal Electoral de Nuevo Leén, comunicé a la DESPEN los
datos de dos vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto FLE
vacantes
i Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica 1
Nuevo Ledn - - - - p
Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Poliicos 1
Total Nuevo Le6n 2

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEEPCO/CA/538/2022, el
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca,
notific6 a la DESPEN los datos de cinco vacantes, conforme a lo

Entidad Cargo o puesto P
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral 1
Técnico / Técnica de Educacién Civica 1
Oaxaca — — —
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 2
Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana 1
Total Oaxaca 5
siguiente:

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEE/UFD-039/2022, el
Instituto Electoral del Estado de Puebla, confirmé a la DESPEN los
datos de tres vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto S
vacantes
Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral 1
Puebla — — ——
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 2
Total Puebla 3
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El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio OESPEN-IEEQ/069/2022, el
Instituto Electoral del Estado de Querétaro, informé a la DESPEN los
datos de tres vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto T
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral 1
Querétaro Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Poliicos 1
Técnico / Técnica de Educacién Civica 1
Total Querétaro 3

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEQROO/DA/026/2022, el
Instituto Electoral de Quintana Roo, comunico a la DESPEN los datos
de dos vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto FIEEES
vacantes
Quintana Roo Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 1
Total Quintana Roo 2

El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio
IEES/UTVINESPEN/041/2022, el Instituto Electoral del Estado de
Sinaloa, confirmo a la DESPEN que actualmente no cuenta con vacantes.

aa)El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio ITE-ATCC-0248/2022, el

Instituto Tlaxcalteca de Elecciones, confirmé a la DESPEN los datos de
cinco vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto PETS
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica 1
Coordinadora / Coordinador para el Fortalecimiento de Sistemas Normativos 1
Tlaxcala Pluriculturales
Técnico / Técnica de Educacion Civica 1
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Polfticos 2
Total Tlaxcala 5
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bb)El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio OPLEV/UTCFD/268/2022,

el Organismo Publico Local Electoral del Estado de Veracruz,
comunicdé a la DESPEN los datos de seis vacantes, conforme a lo

Entidad Cargo 0 puesto S
vacantes
Jefe /Jefa de Unidad de Participacion Ciudadana 1
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 3
Veracruz — — —
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 1
Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana 1
Total Veracruz 6
siguiente:

cc)El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio C.G.-
PRESIDENCIA/279/2022, el Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Yucatan, inform6 a la DESPEN los datos de 12 vacantes,

Entidad Cargo o puesto AT
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral 2
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Yucatan Técnico / Técnica de Educacion Civica 4
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 2
Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana 1
Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral 1
Total Yucatan 12

conforme a lo siguiente:

dd)El 15 de septiembre de 2022, mediante oficio IEEZ/01/0826/2022, el
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, informé a la DESPEN los
datos de cuatro vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto LS
vacantes
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Zacatecas Técnico / Técnica de Organizacion Electoral 1
Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos 2
Total Zacatecas 4

25



NIDOS 4

S £,
N

W= Y

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

ee)El 20 de septiembre de 2022, mediante oficio 170/2022 el Instituto

ff)

16.

Electoral y de Participacion Ciudadana de Guerrero, comunico a la
DESPEN los datos de seis vacantes, conforme a lo siguiente:

Entidad Cargo o puesto A
vacantes
Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Polfticos 1
Coordinadora / Coordinador de Sistemas Normativos Pluriculturales 1
Guerrero — — - - -
Técnica / Técnico de Sistemas Normativos Pluriculturales 3
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral 1
Total Guerrero 6

Asi, el 26 de septiembre de 2022, dicho OPLE remiti6 el acuerdo
048/SE/26-09-2022, emitido por el Consejo General del Organismo,
mediante el cual se aprobd la rotacion por necesidades del servicio del
puesto de Técnica de Organizacion Electoral al puesto de Técnica de
Sistemas Normativos Pluriculturales, con efectos a partir del 5 de octubre
de 2022. En virtud de ello, las vacantes quedan de la siguiente manera:

Plazas

Entidad Cargo o puesto
vacantes

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Polficos

Coordinadora / Coordinador de Sistemas Normativos Pluriculturales

Guerrero Técnica / Técnico de Organizacion Electoral

Técnica / Técnico de Sistemas Normativos Pluriculturales

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

I NI

Total Guerrero

El 21 de septiembre de 2022, mediante oficio IEEC/PCG-421/2022 el
Instituto Electoral del Estado de Colima, comunico a la DESPEN que
no cuenta con vacantes.

A continuacion, se muestra la situacion ocupacional de los OPLE, los
cuales estan conformados, en conjunto, por 759 del Servicio, de las
cuales, a la fecha de aprobacion del presente acuerdo, se encuentran
vacantes 168 plazas, cuyos cargos y puestos se muestran a continuacion:

Tabla 1: Situacién ocupacional de los OPLE

Plazas Plazas Total de

Entidad Cargo o puesto ocupadas | vacantes | plazas

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica 1

Aguascalientes | Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Vinculacién con el Instituto
Nacional Electoral

1
Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral 1 1
1 1
1 1
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Entidad

Cargo o puesto

Plazas
ocupadas

Plazas
vacantes

Total de
plazas

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

1

1

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

1

Técnico / Técnica de Educacién Civica

1

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

1
3
2
2

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

= IN|N[N[O|lo

1

Total Aguascalientes

Baja California

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Baja California

Baja California
Sur

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

Total Baja California Sur

Campeche

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

alalalol = _\A—\a

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

Total Campeche

Chiapas

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

alalalw

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana

Jefe / Jefa de Departamento de Educacion Civica

Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de Vinculacién con el INE

Jefe / Jefa de Unidad de Educacién Civica

Jefe / Jefa de Unidad de lo Contencioso Electoral

Jefe / Jefa de Unidad de Organizacion Electoral

Jefe / Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos

N FNCY [N DG DI PO POVY (RN RN PR Y ) (R RS PG

Jefe / Jefa de Unidad de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

a |o|lala|lololalw|lola|o|a|a|lo|lo|lolee]| —

-
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Entidad

Cargo o puesto

Plazas
ocupadas

Plazas
vacantes

Total de
plazas

Jefe / Jefa de Unidad de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

2

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

2

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

O |IN(O[=|W|=a(—

Total Chiapas

Chihuahua

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Subcoordinador / Subcoordinadora de Educacion Civica,
Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE

N

Total Chihuahua

Ciudad de México

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana

Jefe / Jefa de Departamento de Educacion Civica

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

(S =N N ) N

Jefe / Jefa de Unidad de Educacién Civica

Jefe / Jefa de Unidad de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe /Jefa de Unidad de Participacion Ciudadana

Titular del Organo Desconcentrado en OPLE

Secretario / Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE

SB[ v v v|o s [vo|= |2 |o|o]| o |=|=|=|o|o|-|o|=|o|-|e

Subcoordinador / Subcoordinadora de Educacion Civica,
Organizacion Electoral y Participacién Ciudadana

w
w

33

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE

o)
RS

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Ciudad de México

N
-

Coahuila

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

JEI BN [ C) P BN 7Y [

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

-

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

Total Coahuila

12

Colima

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

el Bl Bl b e (=l e L=l =l = e e (=] (=l [e) (e [ (=) o
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Entidad

Cargo o puesto

Plazas
ocupadas

Plazas
vacantes

Total de
plazas

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Colima

0

Durango

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

1

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

alalalalalnl—

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

N|=(N[=N] =

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

O IN[OIN|=2N| = |2 |o|o|=2 (A~

-

Total Durango

-
-

Guanajuato

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinadora /Coordinador de Participacion Ciudadana

—‘—"\)—‘5-‘

Secretario / Secretaria de Organo Desconcentrado en OPLE

Subcoordinador / Subcoordinadora de Educacién Civica,
Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana

a |
[S I [4)]

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Titular del Organo Desconcentrado en OPLE

-

Total Guanajuato

Guerrero

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinadora / Coordinador de Sistemas Normativos
Pluriculturales

Jefe / Jefa de Unidad de Educacion Civica

Jefe / Jefa de Unidad de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe /Jefa de Unidad de Participacion Ciudadana

Técnica / Técnico de Sistemas Normativos Pluriculturales

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Guerrero

Hidalgo

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

-

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Hidalgo

Jalisco

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

N[©O|IN|[=[N

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Educacién Civica

N2 |v|w|o|a|o|a|a|=|olo|o|=|=[oR=|wda v a2 o [of=2|=|=|=&IR]edle] o lalole=|~

.;_\[\)mr\):k)mm_\_;_\_sa_\_;ﬁéuwgmw_;_‘_;_; N —‘-‘—‘—‘—‘&G—‘NM
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Entidad

Cargo o puesto

Plazas
ocupadas

Plazas
vacantes

Total de
plazas

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

-

Total Jalisco

México

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana

Jefe / Jefa de Departamento de Educacion Civica

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total México

Michoacan

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

BN NN BN BN IS DS R ENES EN BN TN BN PO BN N ENEN

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral

o Y B LI BN BN - 151 BN BN IS T BN BN T BN IS BN P ISTENES

-

Técnica Juridica/Técnico Juridico de Sistemas Normativos
Pluriculturales

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

alalala

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

alo|lalalol =

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

o

Total Michoacan

-
-

Morelos

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

alalalalao]| =

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Morelos

Nayarit

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Nayarit

Nuevo Leén

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Nuevo Ledn

Oaxaca

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

N|wlw| © —k—\l\)—\wab\lOﬁONN—kN—\O—kw—\OONO
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Entidad

Cargo o puesto

Plazas
ocupadas

Plazas
vacantes

Total de
plazas

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

2

2

Total Oaxaca

17

5

22

Puebla

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Puebla

Querétaro

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Total Querétaro

Quintana Roo

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Quintana Roo

San Luis Potosi

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

-

Total San Luis Potosi

Sinaloa

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Sinaloa

Sonora

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Educacién Civica

N

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Sonora

Tabasco

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

ENENFNIN

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

AAAonMA_\_\_\_\_\_\WA_\_\_L_\_\_\_\Q_\_\NA_\_\_\A‘"A_\_\_\_\O’M_\A_\_\amw_\AANAAAAAA

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral

-

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

alal o OAANOmO_\_\OO_\_\_\&_\_\_L_\_\_\_\_\QO_\O_\O_\Oow_\OO_\_\Q’_\O_\O_\S[\)O_\_\_\'\)OAAAAA
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Entidad

Cargo o puesto

Plazas
ocupadas

Plazas
vacantes

Total de
plazas

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

3

2

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

1

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

2

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

0
0
1

Total Tabasco

-
-

Tamaulipas

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

Total Tamaulipas

Tlaxcala

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinadora / Coordinador para el Fortalecimiento de Sistemas
Normativos Pluriculturales

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Tlaxcala

a1l

Veracruz

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Unidad de Educacién Civica

Jefe / Jefa de Unidad de lo Contencioso Electoral

Jefe / Jefa de Unidad de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe /Jefa de Unidad de Participacion Ciudadana

-

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Total Veracruz

Yucatan

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de Educacién Civica

Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Vinculacién con el Instituto
Nacional Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

NI F N N

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

BN ENEEI R BN BN LTI TS T EN BN BN BN - N [NV TG TENTN N9 BN T O BN TR O BN o ECT BN TR BN I BN BN BN BN = B NS S S S B LS B LS B BN S BN TS BN

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

o

-
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17.

Plazas Plazas Total de

Szl e @ [ ocupadas | vacantes plazas

Total Yucatan 12 30

-

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participaciéon Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto
Nacional Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacién Electoral

Zacatecas Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

o |ol=alalalolala] & 4_\4_\_\;

N
PO I CY PN 1O PN (RN (G DY RN (PG P DI (N

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral

Total Zacatecas 12 4 16

Total general 591 168 759

Con relacion al articulo 7 de los Lineamientos que prevé que el Concurso
Publico en los OPLE no podra celebrarse durante el desarrollo de un proceso
electoral local o de participacion ciudadana, o mientras estén vigentes las listas
de reserva para los cargos o puestos vacantes y toda vez que en el presente
acuerdo se contemplan las plazas vacantes de la estructura del Servicio de los
OPLE Coahuila y Estado de México, quienes a partir del 2023 tendran a su
cargo la organizacion del proceso electoral local, no pasa desapercibido que
existe una solicitud expresa de los referidos OPLE para la incorporacion de
sus plazas vacantes para su ocupacion mediante el Concurso Publico 2022-
2023, cuyas etapas del |. Publicacién y difusién de la Convocatoria, Il. Registro
y postulacion de personas aspirantes y lll. Aplicacion del examen de
conocimientos, se desahogaran de octubre a diciembre de 2022, y en enero y
febrero de 2023 se atenderan las etapas de la IV. Cotejo documental y
verificaciéon del cumplimiento de requisitos, y V. Aplicacidon de la evaluacion
psicométrica, con el apoyo de las juntas locales ejecutivas del Instituto en los
respetivos estados.

Con base en lo anterior, los concursos publicos de los OPLE de Coahuila y el
Estado de México, a efecto de no interferir en el desarrollo normal de las
actividades de los procesos electorales locales que iniciaran en enero de 2023,
las etapas de la VI. Aplicacion de entrevistas, VII. Calificacion final, y VIII.
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18.

19.

Designacién de personas ganadoras, se retomaran en las fechas establecidas
por los Institutos Locales involucrados.

También debe tenerse en cuenta que para el ano 2024 ambos OPLE iniciaran
actividades para sus respectivos procesos electorales locales concurrentes
con el federal, de tal suerte que se considera necesario garantizar que, para
ese momento, cuenten con su estructura del Servicio completa, razén por lo
cual se requiere que sus plazas vacantes se incluyan en la presente
declaratoria.

De acuerdo con el articulo 407, parrafo primero, fraccion | del Estatuto, el
Concurso Publico iniciara con la publicaciéon de una Convocatoria que sera
aprobada, emitida y difundida por el Instituto o en su caso, por el érgano
superior de direccion del OPLE, previo conocimiento de la Comision del
Servicio, y que contendra como minimo, entre otros aspectos, las vacantes
que se someteran a Concurso Publico, indicando el nombre de cada cargo o
puesto, numero de vacantes, percepciones y adscripcion de cada plaza.

En caso de que durante el desahogo de la Convocatoria del Concurso Publico
2022-2023 se generaran plazas vacantes adicionales en los cargos y puestos
incluidos en la Declaratoria de vacantes, corresponde a la DESPEN publicar
en la pagina de Internet del Instituto dichas plazas, como lo establece el
articulo 38 de los Lineamientos.

En sesion extraordinaria celebrada el 27 de septiembre de 2022, la Comision del
Servicio conocio el contenido y efectos del presente acuerdo y no emitid
observaciones y, por votacidn unanime, autorizé presentarlo a la Junta para su
discusién y, en su caso aprobacion.

En razon de los antecedentes y consideraciones expresadas, esta Junta en
ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:
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ACUERDO

Primero. Se aprueba la Declaratoria de plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales,
que seran incluidas en la Convocatoria del Concurso Publico 2022-2023 de Ingreso
para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, la cual esta
integrada por 162 plazas vacantes, de conformidad con la siguiente lista:

AGUASCALIENTES
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE AGUASCALIENTES

1 Coordinador/Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral
3 Técnico / Técnica de Educacién Civica

BAJA CALIFORNIA
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA

|

Técnico / Técnica de Educacion Civica

2 Técnico / Técnica de Organizacioén Electoral

BAJA CALIFORNIA SUR
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

BlIWIN|—~

CAMPECHE
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE

1 Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral
Técnico / Técnica de Educacion Civica
3 Técnico / Técnica de Organizacion Electoral
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CHIAPAS
INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA DE CHIAPAS

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Unidad de Educacioén Civica

Jefe / Jefa de Unidad de Organizacion Electoral

Jefe / Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos

OIN DO |WIN|—

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

©

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

N
o

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

-
=N

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

RN
N

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

CHIHUAHUA
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE CHIHUAHUA

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral

Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacion Civica

A WIN|=

Subcoordinador /Subcoordinadora de Educacion Civica, Organizacion Electoral y
Participacion Ciudadana

D

Técnico / Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE

7 Técnico / Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE

CIUDAD DE MEXICO
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Coordinador/Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana

Jefe / Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana

Jefe / Jefa de Departamento de Educacion Civica

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Organo Desconcentrado en OPLE

OO N[O |WIN|—

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
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COAHUILA
INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica
Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral
Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral
Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral
Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana
Coordinador/Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Organizacioén Electoral

Técnico / Técnica de Organizacioén Electoral

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
12 Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

OIO|N|O(OB|W|IN| =~

N
o

—_
-

DURANGO
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE DURANGO

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral
Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

BIWIN|=

GUANAJUATO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos
Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana
Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Titular del Organo Desconcentrado en OPLE

N[O WIN|—~

GUERRERO
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE GUERRERO

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos
Coordinador / Coordinadora de Sistemas Normativos Pluriculturales
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales

Técnico / Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

(OB |WIN|—~
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HIDALGO
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica

Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

OO |N[O|O|BR(WIN|—

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE JALISCO

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Educacion Civica

QB |WIN|=-

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

ESTADO DE MEXICO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Educacion Civica

N[O WIN|—

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

MICHOACAN
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

QB [W|IN|-

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
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MORELOS

INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

N

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica

N

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral

w

Coordinador / Coordinadora de Participacién Ciudadana

NAYARIT
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral

NUEVO LEON
COMISION ESTATAL ELECTORAL DE NUEVO LEON

—_

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

OAXACA

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE OAXACA

Coordinador / Coordinadora de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

QB |WIN|[—

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

PUEBLA
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

—

Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral

N

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

w

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

QUERETARO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERETARO

—_

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral

N

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

w

Técnico / Técnica de Educacion Civica

QUINTANA ROO
INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

N

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral
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SAN LUIS POTOSI
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SAN LUIS POTOSI

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral
Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos
Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

OB WIN|—

SONORA
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SONORA

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos
Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

BWIN|—=

TABASCO
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral
Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos
Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Organizacién Electoral

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

OO |NO(O|BR(WIN|—-

TAMAULIPAS
INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

1 Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana
Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

TLAXCALA
INSTITUTO TLAXCALTECA DE ELECCIONES

1 Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

2 Coordinadora / Coordinador para el Fortalecimiento de Sistemas Normativos
Pluriculturales

3 Técnico / Técnica de Educacion Civica

4 Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

5 Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

VERACRUZ
ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

Jefe / Jefa de Unidad de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

OB WIN|—

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

YUCATAN
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE YUCATAN

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Educacion Civica

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Sl ale|leNo|lolsfwin—

Técnico / Técnica de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

ZACATECAS
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

BlIWOIN|—

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

Segundo. Se aprueba excluir de la Declaratoria de plazas vacantes, objeto del
presente acuerdo, las correspondientes a los cargos y puestos del Instituto de
Elecciones y de Participacion Ciudadana de Chiapas relativas a Jefe/Jefa de
Departamento de Participaciéon Ciudadana, Técnica/Técnico de Participacion
Ciudadana, Jefa/Jefe de Departamento de Vinculaciéon con el Instituto Nacional
Electoral, y Técnica/Técnico de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral, con
motivo de la falta de suficiencia presupuestal, asi como la relativa a |la plaza de
Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana, con motivo de la
supresion aprobada por su Consejo General, en términos de lo previsto en el
apartado Tercero, Considerando 15, inciso m).



%\Xﬁw%q\%}/
O . J‘yl} \?:;%

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Asimismo, se aprueba excluir el puesto de Coordinador/Coordinadora de lo
Contencioso Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, en término de lo estipulado en el apartado Tercero,
Considerando 15, inciso s).

Tercero. Se aprueba incluir en la presente Declaratoria las plazas vacantes de los
OPLE de Coahuila y del Estado de México, y se instruye a la DESPEN considerar
los periodos propuestos por dichos Institutos Electorales en el apartado Tercero,
considerando 15, incisos e) y g), en las etapas VI. Aplicacion de Entrevistas, VII.
Calificacion Final y VIII. Designacion de personas ganadoras, de la Convocatoria
del Concurso Publico 2022-2023 de Ingreso para ocupar plazas vacantes en
cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

Cuarto. Se instruye a la DESPEN a que incluya la lista de vacantes referida en el
punto primero, en la Convocatoria del Concurso Publico 2022-2023 de Ingreso
para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

Quinto. Se instruye a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales, remitir el presente acuerdo a los OPLE con la finalidad de que la
difundan en sus respectivos ambitos de competencia.

Sexto. EI numero de vacantes incluidas en la presente Declaratoria podra
incrementarse debido a la eventual separacién de miembros del Servicio, por
alguna de las causales previstas en los articulos 389 y 434 del Estatuto. En ese
caso, se instruye a la DESPEN, actualice en la pagina de Internet del Instituto, las
nuevas vacantes, para ofrecer su ocupacion a las personas que integren la lista de
ganadoras y ganadores.

Séptimo. Los casos no previstos en la presente Declaratoria seran resueltos por
la DESPEN, previo conocimiento de la Comision del Servicio.
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Octavo. Publiquese el presente acuerdo en la Gaceta Electoral y en el portal de
internet del Instituto y se instruye a la DESPEN solicite a los OPLE la gestidn para
su publicacién en érganos de difusion correspondientes.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesién extraordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 28 de septiembre de 2022, por votacion unanime de las y los
Directores Ejecutivos del Registro Federal de Electores, Ingeniero René Miranda
Jaimes; de la encargada del Despacho de la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos, Licenciada Claudia Urbina Esparza; de Organizacion Electoral,
Maestro Sergio Bernal Rojas; del Servicio Profesional Electoral Nacional,
Licenciada Ma del Refugio Garcia Lépez; de Capacitaciéon Electoral y Educacion
Civica, Maestro Roberto Heycher Cardiel Soto y de Administracion, Licenciada Ana
Laura Martinez de Lara; de la Directora y el Director de las Unidades Técnicas de
Fiscalizacion, Maestra Jacqueline Vargas Arellanes y de Vinculacién con los
Organismos Publicos Locales, Maestro Miguel Angel Patifio Arroyo; y del Secretario
Ejecutivo y Secretario de la Junta General Ejecutiva, Licenciado Edmundo Jacobo
Molina, no estando presentes durante el desarrollo de la sesién el Director de la
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, Maestro Carlos Alberto Ferrer Silva y
el Consejero Presidente y Presidente de la Junta General Ejecutiva, Doctor Lorenzo
-Cérdova Vianello.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y

CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL
| INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL
lﬁmomﬁb L“M
DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO
VIANELLO MOLINA
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

ANEXO 4

Nombramiento de la C. Betsabé Francisca
Lopez Lopez, que constata que su cargo
que ocupaba de manera permanente en el
Servicio Profesional Electoral Nacional es
el de Coordinadora de Participacion
Ciudadana del IEPC Guerrero y acuerdos
que sustentan su nombramiento (INE-
JGE74-2017 y 020-SE-04-05-2017).






INE/JGE74/2017

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE DETERMINA LA INCORPORACION DE
SERVIDORES PUBLICOS DE ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES
ELECTORALES AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL A
TRAVES DEL CONCURSO PUBLICO INTERNO

ANTECEDENTES

El 10 de febrero de 2014, se public6 en el Diario Oficial de la Federacion el
“‘Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia politica-electoral”, en dicha reforma quedo6 establecido, entre
otras cosas, el cambio de denominacién de Instituto Federal Electoral a
Instituto Nacional Electoral.

En la referida reforma en materia politica-electoral se ordend la creaciéon de
un Servicio Profesional Electoral Nacional, integrado por funcionarios
publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral
y de los Organismos Publicos Locales Electorales de las entidades
federativas.

El 23 de mayo de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacioén el
Decreto por el que se expide, entre otras disposiciones, la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales.

El 20 de junio de 2014, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
aprobo el Acuerdo INE/CG68/2014, por el que se ordena la elaboracion de
los Lineamientos para la incorporacion de los servidores publicos del otrora
Instituto Federal Electoral y de los Organismos Publicos Locales, al Servicio
Profesional Electoral Nacional en términos del articulo Sexto Transitorio del
‘Decreto por el que se Reforman Adicionan y Derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”.



VI.

VII.

VIII.

En el mes de agosto de 2014, el Instituto Nacional Electoral a través de la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, inici6 un censo-
diagnostico en cada uno de los Institutos Electorales de las entidades
federativas, con la finalidad de obtener informacion sobre el grado de
avance o desarrollo del Servicio Profesional Electoral en los mismos.

Los dias 27 y 28 de noviembre de 2014, el Instituto Nacional Electoral a
través de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
realizé un foro de discusion y mesas de trabajo denominado “Hacia la
Construccion del Servicio Profesional Electoral Nacional” en el que
participaron diversos servidores publicos, tanto del Instituto Nacional
Electoral, como de los Organismos Publicos Locales Electorales.

En sesion ordinaria celebrada el 25 de febrero de 2015, el Consejo General
mediante Acuerdo identificado como INE/CG68/2015, aprobd los
Lineamientos para la Incorporaciéon de Servidores Publicos del Instituto
Nacional Electoral y de los Organismos Publicos Locales Electorales, al
Servicio Profesional Electoral Nacional, previstos en el articulo Sexto
Transitorio del “Decreto por el que se Reforman, Adicionan y Derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en Materia Politica-Electoral”.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto, emiti6 el
Acuerdo INE/CG909/2015, mediante el cual aprobé el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, el
cual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de
2016, y entré en vigor el dia hébil siguiente al de su publicacion.

En el articulo Décimo Primero Transitorio del Estatuto, fraccion Il, se
estableci6 que la incorporacion de los Servidores Publicos de los
Organismos Publicos Locales Electorales en los que no hayan operado de
manera permanente procesos de ingreso, evaluacién, formacién vy
promocion 0 que no cuenten con un servicio profesional, se llevara a cabo
conforme a las bases y disposiciones que establezca el Instituto.

El 29 de febrero de 2016, la Junta General Ejecutiva mediante Acuerdo
INE/JGE60/2016, aprobo el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, y mediante Acuerdo INE/JGE133/2016 de
fecha 26 de mayo del mismo afio, llevo a cabo la actualizacion del referido
Catéalogo.



XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

En sesion extraordinaria celebrada el 30 de marzo de 2016, el Consejo
General mediante Acuerdo identificado como INE/CG171/2016, aprobé las
Bases para la incorporacion de Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional.

El 28 de octubre de 2016, la Junta General Ejecutiva mediante Acuerdo
INE/JGE265/2016, aprobd la Convocatoria para la incorporacion de los
Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al
Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico
Interno.

La Convocatoria establece que, con base en la propuesta que presente el
OPLE y una vez que la DESPEN haya verificado el cumplimiento de
requisitos, presentard a consideracion de la Junta para su aprobacion, la
propuesta de Servidores Publicos que podrian incorporarse al Servicio a
través del Concurso Publico Interno.

El 23 de noviembre de 2016, la Junta General Ejecutiva emitié el Acuerdo
INE/JGE284/2016, por el que se aprobé la lista propuesta por los OPLE
para que sus Servidores Publicos se incorporen al Servicio Profesional
Electoral Nacional a través del Concurso Publico Interno. En dicho Acuerdo
gue incluy6 a un total de 188 funcionarios, fueron considerados Servidores
Publicos de la Comision Estatal Electoral Nuevo Ledn, en acatamiento a la
Sentencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion recaida en los Juicios para la Proteccion de los Derechos
Politico-Electorales del Ciudadano identificados con los numeros de
expedientes SUP-JDC-1851/2016 a SUP-JDC-1854/2016.

Derivado de la rectificacion de datos y la solicitud de reconsideracion
formulada por los Organismos Publicos Electorales de los estados de
Chihuahua, Querétaro, San Luis Potosi, Tabasco y Tamaulipas, el 5 de
diciembre de 2016, la Junta General Ejecutiva aprobé el Acuerdo
INE/JGE307/2016 por el que se adicionaron 15 Servidores Publicos a la
lista aprobada mediante similar INE/JGE284/2016, que participarian en el
proceso de incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional a través
del Concurso Publico Interno.



XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

El 11 de enero de 2017, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién, dicté Sentencia en los expedientes SUP-JDC-
1935/2016 y Acumulados, mediante la cual ordend al Instituto Nacional
Electoral, instrumentar el Concurso Publico Interno respecto de 5 servidores
publicos del Instituto Electoral del Distrito Federal.

El 18 de enero de 2017, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién dicté Sentencia en los expedientes SUP-JDC-
1949/2016 y SUP-JDC-2009/2016, mediante las cuales ordend al Instituto
Nacional Electoral, instrumentar el Concurso Publico Interno respecto de
una Servidora Publica de la Comision Estatal Electoral Nuevo Le6n y un
Servidor Publico del Instituto Morelense de Procesos Electorales y de
Participacion Ciudadana.

En acatamiento a las Sentencias referidas en los numerales XVI y XVII de
los presentes Antecedentes, el 20 de enero de 2017, la Junta General
Ejecutiva aprobo el Acuerdo INE/JGE02/2017 mediante el cual se autorizd
la incorporaciéon de los 7 Servidores Publicos involucrados al Concurso
Publico Interno.

El 8 de febrero de 2017, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, dictd Sentencia en el expediente SUP-JDC-
2008/2016, mediante la cual ordend al Instituto, instrumentar el Concurso
Publico Interno respecto de un servidor publico de la Comisién Estatal
Electoral Nuevo Leon.

El 17 de febrero del afio en curso, la Junta General Ejecutiva aprobé el
Acuerdo INE/JGE29/2017, mediante el cual se autorizé la incorporacién del
Servidor Publico de la Comision Estatal Electoral Nuevo Ledn al Concurso
Publico Interno, en acatamiento a la Sentencia de la Sala Superior recaida
al expediente SUP-JDC-2008/2016.

CONSIDERANDO

Que en términos del articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos (Constitucion), es obligacion del Instituto Nacional
Electoral (Instituto) promover, respetar, proteger y garantizar los Derechos
Humanos, entre los que se encuentran los de igualdad y no discriminacion.



Que en términos del articulo 41, Base V, Apartado A, parrafo primero de la
Constitucion, la organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se
realiza a través del Instituto y de los Organismos Publicos Locales (OPLE),
en los términos que establece la propia Constitucion. El Instituto es un
organismo publico autbnomo dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de la Unién, los
Partidos Politicos Nacionales y los ciudadanos, en los términos que ordene la
ley. En el ejercicio de esta funcién estatal, la certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran
principios rectores.

Que la citada Base V, Apartado A, parrafo segundo del articulo 41 de la
Constitucion establece, entre otras cosas, que el Instituto ser&a autoridad en la
materia, independiente en sus decisiones y funcionamiento y profesional en
su desempefio; contarA en su estructura con oOrganos de direccion,
ejecutivos, técnicos y de vigilancia; los érganos ejecutivos y técnicos
dispondran del personal calificado necesario para el ejercicio de sus
atribuciones; las disposiciones de la Ley electoral y del Estatuto que con
base en ella apruebe el Consejo General regiran las relaciones de trabajo
con los servidores del organismo publico.

Que el articulo 41, Base V, Apartado D de la Constitucion, establece que el
Servicio comprende, entre otros mecanismos, la seleccién e ingreso, de los
servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto y de los
OPLE de las entidades federativas en materia electoral. El Instituto regulara
la organizacion y funcionamiento de este Servicio.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo Transitorio Sexto del
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia
Politica-Electoral, una vez integrado y a partir de que entren en vigor las
normas previstas en el Transitorio Segundo de dicha reforma, el Instituto
debera expedir los Lineamientos para garantizar la incorporacion de todos los
servidores publicos del Instituto Federal Electoral y de los OPLE en materia
electoral, al Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como las demas
normas para su integracion total.

Que la Suprema Corte de Justicia de la Nacion en el Considerando Décimo
Cuarto de la Accién de Inconstitucionalidad 35/2014 y sus acumuladas



74/2014, 76/2014 y 83/2014 interpretd que respecto al Servicio Profesional
Electoral Nacional, corresponde al Instituto la regulacion de su organizacion y
funcionamiento, sin darle alguna intervencion a las entidades federativas ni a
sus organismos publicos electorales en la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia o
disciplina, de conformidad con el Apartado D de la Base V del articulo 41 de
la Constitucion General; que en el Considerando Décimo tercero de la Accion
de Inconstitucionalidad 51/2014 y sus acumuladas 77/2014 y 79/2014 la
Suprema Corte también determind que la regulacion del servicio de carrera
corresponde en Unica instancia al Instituto.

Que en la propia Accion de Inconstitucionalidad 51/2014 y sus acumuladas,
el Alto Tribunal analiz6 e interpret6 el Acuerdo INE/CG68/2014,
estableciendo que los numerales 1, 2, 3, 4 y 5 del Punto Cuarto de dicho
Acuerdo resultan arménicos con la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales (Ley), y con la Constitucion General; que dichos
numerales sefialan que los miembros del Servicio Profesional Electoral y el
personal de la rama administrativa adscritos al Instituto Nacional Electoral
seguiran rigiéndose por el Estatuto vigente hasta que se emita una nueva
norma estatutaria; que los miembros de los servicios profesionales de carrera
de los Organismos Publicos Locales y personal administrativo que no
pertenezca a dichos servicios, se regiran por las leyes aplicables vigentes en
ese momento; que en particular, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién
interpretd como constitucional la inaplicabilidad de las reformas o adiciones a
la normativa local en materia de servicios de carrera posteriores a la entrada
en vigor de la Ley electoral a que se refiere el numeral 4 del Punto Cuarto del
Acuerdo INE/CG68/2014.

Que el articulo 30, numeral 2 de Ley sefiala que todas las actividades del
Instituto se regiran por los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

Que de conformidad con el articulo 30, numeral 3 de la Ley, para el
desempefio de sus actividades, el Instituto y los OPLE contaran con un
cuerpo de servidores publicos en sus o6rganos ejecutivos y técnicos.
Integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional que se regira por el
Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General. El Servicio, tendra dos
sistemas, uno para el Instituto y otro para los OPLE, que contendran los
respectivos  mecanismos de  seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

El Instituto ejercerd la rectoria del Sistema y regulara su organizacion,
funcionamiento y la aplicacion de los mecanismos a los que se refiere el
presente articulo.

Que el articulo 31, numeral 1 de la Ley establece que el Instituto es autoridad
en la materia electoral, independiente en sus decisiones y funcionamiento y
profesional en su desempefio.

Que de conformidad con el articulo 34, numeral 1 de la Ley, los 6rganos
centrales del Instituto son: el Consejo General, la Presidencia del Consejo
General, la Junta General Ejecutiva (Junta) y la Secretaria Ejecutiva.

Que de conformidad con el articulo 42, numeral 2 de la Ley, la Comision del
Servicio funcionara permanentemente y se integrard exclusivamente por
Consejeros Electorales designados por el Consejo General.

Que de acuerdo con el articulo 47, numeral 1 de la Ley, la Junta sera
presidida por el Presidente del Consejo y se integrara, con el Secretario
Ejecutivo y con los directores ejecutivos del Registro Federal de Electores, de
Prerrogativas y Partidos Politicos, de Organizacion Electoral, del Servicio
Profesional Electoral Nacional, de Capacitacion Electoral y Educacién Civica,
y de Administracion, asi como los titulares de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion, de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral y de la
Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales.

Que de conformidad con el articulo 48, numeral 1, inciso b) de la Ley, la
Junta se reunird por lo menos una vez al mes, siendo una de sus
atribuciones fijar los procedimientos administrativos, conforme a las Politicas
y Programas Generales del Instituto.

Que el articulo 57, numeral 1, incisos b) y d) de la Ley, dispone que la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN)
tiene entre sus atribuciones cumplir y hacer cumplir las normas vy
procedimientos del Servicio, asi como llevar a cabo entre otros, los
programas del personal profesional, relativos al Servicio.

Que en términos del articulo 104, numeral 1, inciso a) de la Ley, corresponde
a los OPLE, aplicar las disposiciones generales, reglas, Lineamientos,
criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la
Constitucion y la propia Ley, establezca el Instituto.



17.

18.

19.

20.

21.

22.

Que el articulo 201, numerales 1, 3 y 5 de la Ley, establece que para
asegurar el desempefio profesional de las actividades del Instituto y de los
OPLE, por conducto de la Direccion Ejecutiva competente se regulara la
organizacion y funcionamiento del Servicio; en términos de las normas
establecidas por la Ley y por las del Estatuto que apruebe el Consejo
General, el cual desarrollard, concretara y reglamentara las bases normativas
contenidas en el Titulo Tercero de la Ley.

Que conforme al articulo 202, numerales 1 y 2 de la Ley, el Servicio
Profesional Electoral Nacional se integra por los servidores publicos de los
organos ejecutivos y técnicos del Instituto y de los OPLE. Contara con dos
sistemas uno para el Instituto y otro para los OPLE. Para su adecuado
funcionamiento el Instituto regulard la organizacién y funcionamiento y
aplicara los distintos mecanismos de este Servicio, de conformidad con lo
dispuesto en el apartado D de la Base V del articulo 41 constitucional.

Que el articulo 203, numeral 1 de la Ley, prevé que el Estatuto debera
establecer las normas inherentes a los diversos mecanismos y procesos del
Servicio.

Que el articulo 206, numeral 4 de la Ley, establece que las relaciones de
trabajo entre los érganos publicos locales y sus trabajadores se regiran por
las leyes locales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 de la
Constitucion.

Que el articulo 1, fraccion V del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto), establece que
tiene por objeto reglamentar las materias contenidas en la Constitucion y en
la Ley que se determine que deban ser reguladas por el citado ordenamiento.

Que el articulo 10, fracciones VIIl y IX del Estatuto prevé que corresponde a
la Comision del Servicio emitir observaciones y, en su caso, aprobar aquellos
procedimientos que sean necesarios para la organizaciéon del Servicio, antes
de su presentacion a la Junta y opinar sobre las actividades de la DESPEN
relacionadas con la organizacion y procedimientos del Servicio.



23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Que el articulo 11, fraccién Ill del Estatuto establece que corresponde a la
Junta aprobar a propuesta de la DESPEN, los Lineamientos del Servicio del
Instituto y de los OPLE, que sean necesarios para la operaciéon de ambos
sistemas, conforme a los programas generales del Instituto.

Que el articulo 13, fracciones I, Il, V y IX del Estatuto, refiere que
corresponde a la DESPEN planear y organizar el Servicio, en los términos
previstos en la Ley, el Estatuto y de conformidad con las disposiciones
aprobadas por la Junta y el Consejo General; llevar a cabo, el ingreso al
Servicio; cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos de dicho
Servicio; y, las demas que le confieran la referida Ley, el propio Estatuto, el
Reglamento Interior y el Consejo General.

Que en términos del articulo 15 del Estatuto, cada OPLE, en su ambito de
competencia, debera determinar un Organo de Enlace a cargo de la atencion
de los asuntos del Servicio.

Que segun lo prevé el articulo 16, fracciones I, Il y Il del Estatuto, entre las
facultades del referido 6rgano de Enlace estan las relativas a: fungir como
enlace con el Instituto; coadyuvar en la supervision del cumplimiento del
Estatuto y la normativa que rige al Servicio en el OPLE respectivo y
coadyuvar en la implementacion y operacion de los procesos del Servicio de
conformidad con la normativa y disposiciones que determine el Instituto.

Que el articulo 18 del Estatuto determina que el Servicio se organizara y
desarrollard a través de la DESPEN, de conformidad con las disposiciones
de la Constitucion, la Ley, el Estatuto, los Acuerdos, los Lineamientos y las
demas que emitan el Consejo General y la Junta.

Que de acuerdo con el articulo 19, fraccion | del Estatuto, el Servicio tiene
por objeto coadyuvar al cumplimiento de los fines del Instituto y de los OPLE,
asi como al ejercicio de sus atribuciones, conforme a los Principios Rectores
de la Funcion Electoral.

Que el articulo 19, fracciones lll, IV y V de la norma estatutaria en cita
dispone que es parte del objeto del Servicio, promover que el desempefio de
sus miembros se apegue a los Principios Rectores de la Funcion Electoral; y
se conduzcan conforme al derecho a la no discriminacion, a los principios de
equidad, la rendicién de cuentas, asi como que fomenten un ambiente laboral



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

libre de violencia y la cultura democrética en el ejercicio de sus funciones, asi
como proveer al Instituto y a los OPLE de personal calificado.

Que en el articulo 20, fraccion | del Estatuto se prevé que para organizar el
Servicio, la DESPEN vy los OPLE, deberan ingresar o incorporar a los
miembros del Servicio conforme a lo establecido en el Estatuto y los
Lineamientos que al efecto emita el Instituto.

Que el articulo 22 del Estatuto dispone que las Direcciones Ejecutivas y
Unidades Técnicas, asi como las delegaciones y 6rganos del Instituto y de
los OPLE deberan proporcionar a la DESPEN la informacion y los apoyos
necesarios para la organizacion y desarrollo del Servicio.

Que de acuerdo con el articulo 29 del Estatuto, el Servicio se integrara con
personal profesional en los cuerpos de la Funcion Ejecutiva y Funcion
Técnica.

Que el articulo 30 del Estatuto establece que el Cuerpo de la Funcién
Ejecutiva estara conformado por el personal profesional que ocupe las plazas
de cargos con atribuciones de direccion, mando y supervision identificados
en el Catalogo del Servicio.

Que el articulo 31, fracciones Il y IV del Estatuto, sefiala que el Cuerpo de la
Funcion Ejecutiva cubrira los cargos en los términos siguientes: en los
organos centrales de los OPLE, aquellos que tengan funciones sustantivas
inherentes a Procesos Electorales Locales y de participacion ciudadana,
sefialados en el Catdlogo del Servicio con atribuciones de mando y
supervision, y en su caso, en los 6rganos desconcentrados de los OPLE, los
cargos y puestos sefialados en el Catalogo del Servicio que tengan funciones
sustantivas inherentes a Procesos Electorales Locales y de participacion
ciudadana.

Que conforme al articulo 32 del Estatuto, el Cuerpo de la Funcion Técnica
estara conformado por el personal profesional que ocupe las plazas de
puestos con funciones especializadas identificadas en el Catalogo del
Servicio.

Que el articulo 33, fraccion IV del Estatuto, sefiala que el Cuerpo de la
Funcion Técnica cubrira los puestos en los términos siguientes: aquellos que
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

realicen las funciones sustantivas inherentes a Procesos Electorales Locales
y de participacion ciudadana conforme al Catalogo del Servicio.

Que el articulo 34 del Estatuto dispone que el Catalogo del Servicio es el
documento que establecera la denominacion, clasificacion, descripcion, perfil
y demas elementos de los cargos y puestos que integran el Servicio; la
descripcion del cargo o puesto se hara a partir de sus objetivos y funciones.
El perfil del cargo o puesto incluira los requisitos personales, académicos y
de experiencia profesional que deben cumplir quienes aspiren a ellos.

Que de acuerdo al articulo 472, primer péarrafo del Estatuto, para el
cumplimiento de sus funciones, los OPLE contaran con personal
perteneciente al Servicio, asi como personal de la Rama Administrativa.

Que el articulo 473, fracciones | y VI del Estatuto dispone que corresponde al
organo superior de direccion en cada OPLE y a sus integrantes, observar las
disposiciones generales, reglas, Lineamientos, criterios y formatos relativos
al Servicio que establezca el Instituto, en ejercicio de la rectoria que le
confieren la Constitucién, la Ley, el Estatuto y deméas normativa aplicable; asi
como hacer cumplir las normas y procedimientos relativos al Servicio en los
OPLE y atender los requerimientos que en esa materia le haga el Instituto.

Que tal como se establece en el articulo 481 del Titulo Segundo del Estatuto,
el Servicio de los OPLE contara con personal calificado en su estructura, a
través de los mecanismos contenidos en dicho Titulo y los Lineamientos en
la materia, personal que en todo momento sera considerado como personal
de confianza.

Que el articulo 487 del Estatuto establece que el ingreso tiene como objeto
proveer de personal calificado para ocupar los cargos y puestos del Servicio
en los OPLE, con base en el mérito, la igualdad de oportunidades, la
imparcialidad y la objetividad, a través de procedimientos transparentes.

Que el articulo 496 del Estatuto establece que para ingresar al sistema del
Servicio en los OPLE toda persona debera cumplir con los requisitos
siguientes:

I. Tener la ciudadania mexicana y estar en pleno goce y ejercicio de sus
derechos politicos y civiles;

11



[I.
V.

VI.

VII.

VIII.

X.

XI.
XII.

43.

44.

Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con credencial
para votar vigente;

No ser militante de algun partido politico;

No haber sido registrada por un partido politico a cargo alguno de eleccion
popular en los ultimos tres afios anteriores a la designacion;

No ser o haber sido integrante de la dirigencia nacional, estatal o municipal
de algun partido politico en los tres afios inmediatos anteriores a la
designacion;

No estar inhabilitada para ocupar cargo o puesto publico federal, local o
municipal,

No haber sido condenada por delito alguno, salvo que hubiese sido de
caracter culposo;

Acreditar el nivel de educacién media superior, para pertenecer al Cuerpo
de la funcion técnica;

Para pertenecer al Cuerpo de la Funcion Ejecutiva:

a) Por la via del Concurso Publico, contar con titulo o cédula profesional;

b) Mediante incorporacion temporal, contar con un certificado que acredite
haber aprobado todas las materias de un programa de estudios de nivel
licenciatura en el area o disciplina que el perfil del cargo o puesto requiera;
Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempefio
adecuado de sus funciones;

Cumplir con los demas requisitos del perfil del cargo o puesto, y

Aprobar las evaluaciones o procedimientos que el Instituto determine para
cada una de las vias de Ingreso.

Que como se establece en el articulo 501 del Estatuto, la Comisién del
Servicio vigilara el cumplimiento de los procedimientos para el ingreso y la
ocupaciéon de plazas vacantes en los OPLE y podra hacer observaciones y

solicitar a la DESPEN los informes que considere pertinentes.

Que el articulo Décimo Primero Transitorio, fraccion Il del Estatuto establece
qgue el proceso de incorporaciéon de los Servidores Publicos de los OPLE se

realizara de la forma siguiente:

[I. La incorporacion de los Servidores Publicos de los OPLE en los que no
hayan operado de manera permanente procesos de ingreso, evaluacion,

formacion y promocion o que no cuenten con un servicio profesional, se

llevard a cabo conforme a las bases y disposiciones que establezca el
Instituto.

12



45.

46.

47.

48.

Que el Punto Quinto de los Lineamientos para la Incorporacion de Servidores
Plblicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos
Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional (Lineamientos),
prevé que la incorporacion de los OPLE al Sistema del Servicio respectivo,
se haré a partir de los estudios previos realizados por la DESPEN y en los
términos que establezca el Estatuto.

Que en el Punto Séptimo de los Lineamientos, se prevé que para determinar
los procedimientos de incorporacién aplicables a los servidores publicos de
los OPLE al Servicio, derivados del censo, foro de discusion y mesas de
trabajo, asi como del diagnoéstico, se realizara una evaluacion previa por la
DESPEN sobre los procesos de sus respectivos servicios que presentara la
Junta al Consejo, previa consulta a la Comision del Servicio.

Que de acuerdo con el Punto Octavo, numeral 2 de los referidos
Lineamientos, los procedimientos relativos a dicho proceso se llevaran a
cabo conforme a los requisitos que al efecto se establezcan en el Estatuto y
a lo siguiente:

TI.]

2. Personal de los OPL con un Servicio Profesional en los que no
hayan operado de forma permanente los procesos de ingreso,
evaluacion, formacion y promocion hasta la entrada en vigor del
Acuerdo INE/CG68/2014 y aquellos OPL en los que no exista un
Servicio Profesional se sujetaran a lo siguiente:

Los servidores publicos que ocupen cargos o0 puestos considerados
del SPEN en el Catélogo del sistema respectivo podran incorporarse
al SPEN mediante un concurso que se desarrollara conforme a las
disposiciones que presente la Junta al Consejo, previo conocimiento
de la Comision, que incluira valoracion de experiencia en la materia,
nivel académico y formacion profesional.”

Que de acuerdo con el articulo 2 de las Bases para la incorporacion de
Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al
Servicio Profesional Electoral Nacional (Bases), las mismas son de
observancia general y obligatoria en el proceso de incorporacion al Servicio
Profesional Electoral Nacional de Servidores Publicos que: I. Ocupan plazas
permanentes del Servicio en los OPLE, en términos de lo establecido en el
punto Octavo, numeral 1 de los Lineamientos, y Il. Ocupan plazas con
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49.

50.

51.

52.

53.

funciones sustantivas para la organizacion de elecciones en OPLE que no
cuenten con un Servicio, en términos de lo establecido en el punto Octavo,
numeral 2 de los Lineamientos. El proceso de incorporacion al Servicio se
realizara con base en los cargos y puestos establecidos en el Catalogo del
Servicio o los que se puedan incluir al Catalogo previo analisis, mediante el
procedimiento establecido en el Estatuto.

Que de acuerdo con el articulo 3 de las Bases, el Concurso Publico Interno
es el procedimiento de selecciéon de personal cuya Convocatoria esta dirigida
a los servidores publicos del OPLE que no acreditaron los requisitos para
participar en el proceso de Certificacion o al personal del OPLE que no
cuentan con un Servicio Profesional pero que tienen cargos 0 puestos
susceptibles de incorporarse al Servicio por las funciones sustantivas que
desarrollan.

Que el establecimiento de un Concurso Publico Interno en las Bases,
reconoce la trayectoria y compromiso institucionales de los servidores
publicos que han laborado durante afios en los OPLE.

Que en términos de las fracciones Il y V del articulo 12 de las Bases,
corresponde a la Junta, aprobar, previo conocimiento de la Comision del
Servicio, las Convocatorias correspondientes al proceso de incorporacion de
Servidores Pubicos al Servicio, asi como aprobar el Acuerdo por el que se
determine la incorporacién al Servicio de los Servidores Publicos a que se
refiere el numeral 2, parrafo segundo del Punto Octavo de los Lineamientos,
gue resulten ganadores del Concurso correspondiente.

Que al tenor de las fracciones I, Il y lll del articulo 15 de las Bases,
corresponde a la DESPEN, implementar las acciones necesarias para el
concurso, para los Servidores Publicos a los que se refiere el numeral 2 del
Punto Octavo de los Lineamientos; desarrollar los concursos para la
incorporacion al Servicio de Servidores Publicos a que se refiere el numeral 2
del Punto Octavo de los Lineamientos; asi como ejecutar en el ambito de sus
atribuciones las determinaciones del Consejo General, la Junta y la Comisién
del Servicio, en materia del proceso de incorporacion al Servicio.

Que de conformidad con las fracciones I, 11l y 1V del articulo 16 de las Bases,
corresponde a los OPLE, formalizar y ejecutar en el ambito de sus
atribuciones, las determinaciones tomadas por el Consejo General, la Junta o
la Comisiébn del Servicio del Instituto, en materia del proceso de
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4.

55.

Incorporacion al Servicio; asi como expedir los nombramientos y oficios de
adscripcion que correspondan a los Servidores Publicos cuya incorporacion
haya sido aprobada por la Junta, y proporcionar la informacion que les sea
requerida por la DESPEN para el proceso de Incorporacion al Servicio.

Que segun se prevé en las fracciones |, Il y Ill del articulo 17 de las Bases,
son derechos de los Servidores Publicos de los OPLE sujetos al Proceso de
Incorporacién al Servicio:

I. Participar, previo cumplimiento de requisitos, en el proceso de
incorporacion a través de la Certificacion o Concurso, segun corresponda,;

Il. Ser incorporado al Servicio del Sistema OPLE, previa acreditacion de la
Certificacion o Concurso, segun sea el caso, y

[ll. Recibir el nombramiento y adscripcidon en los términos que correspondan.

Que tal como se establece en el articulo 18 de las Bases, son obligaciones
de los Servidores Publicos de los OPLE, sujetos al Proceso de Incorporacion
al Servicio:

I. Proporcionar la informacion fidedigna y documentos originales que les sean
requeridos para verificar el cumplimiento de requisitos y demas etapas del
proceso;

Il. Sujetarse a las disposiciones establecidas en estas Bases y, en su caso, a
las relativas al Concurso a que se refieren los numerales 1, ultimo péarrafo y
2, segundo parrafo del punto Octavo de los Lineamientos;

lll. Presentarse a las evaluaciones que se determinen en el lugar y fecha
correspondientes, y

IV. Incorporarse al Servicio del Sistema OPLE en las condiciones que se
establezcan en estas Bases, en el Estatuto, en la Convocatoria y demas
disposiciones aplicables.

El incumplimiento de estas disposiciones sera motivo de exclusion del

Proceso de Incorporacion al Servicio. EI OPLE determinara la situacion
laboral de quienes llegaren a ubicarse en este supuesto, lo anterior, en
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56.

S57.

58.

términos de lo establecido en las leyes locales aplicables, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 123 Constitucional y 206, numeral 4 de la Ley.

Que el articulo 34 de las Bases, sefiala que el personal de los OPLE con un
Servicio, en los que no hayan operado de forma permanente los procesos de
ingreso, evaluacion, formacion y promocion 0 que no cuenten con un servicio
profesional y que ocupen cargos o puestos considerados del Servicio en el
Catalogo del mismo, podra incorporarse al Servicio mediante un Concurso
Publico Interno siempre y cuando cumplan con los requisitos siguientes:

I.  Contar con titulo o cédula profesional, para aspirar a ocupar una plaza
de nivel ejecutivo en el Servicio.

Il. Acreditar el nivel de educacion media superior, para aspirar a ocupar
una plaza de nivel Técnico en el Servicio.

lll. Que la fecha de su incorporacion a la plaza del Servicio que ocupe, sea
anterior a la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia
politica-electoral del 10 de febrero de 2014.

IV. Contar con experiencia en procesos electorales o de participacion
ciudadana.

También se podran considerar actividades distintas a las previstas para las
ponderaciones establecidas en estas Bases, tales como premios especiales,
distinciones y actividades extraordinarias que seran valoradas por la DESPEN
y puestas a consideracion de la Comisién del Servicio.

Que de conformidad con el articulo 35 de las Bases, los OPLE propondran a
la DESPEN a los Servidores Publicos que seran considerados en el
Concurso Interno con base en su estructura organica y conforme a los cargos
y puestos del Catalogo del Servicio, debiendo incluir a todos los Servidores
Publicos susceptibles de ingresar por esta via. La propuesta se formulara con
base en la ocupacion actual del cargo o puesto o con base en el perfil del
Servidor Publico. La propuesta sera aprobada por la Junta, previa aprobacién
de la Comision del Servicio.

Que el articulo 36 de las citadas Bases establece que, el Concurso Publico
Interno se desarrollard conforme a las disposiciones especificas que
aprueben las autoridades competentes del Instituto e incluira la valoracion de
la experiencia en la materia electoral, el nivel académico y la formacién
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

profesional con el propdsito de que los Servidores Publicos que actualmente
ocupan cargos o puestos en los OPLE definidos en el Catalogo para formar
parte del Servicio puedan concursar por el propio cargo o puesto que estan
ocupando o el equivalente en él.

Que conforme al articulo 37 de las Bases, las plazas del Servicio que no se
ocupen a través del Concurso Publico Interno, serdn sometidas a Concurso
Pablico Abierto, conforme al Estatuto, la Politica de Igualdad y las
disposiciones aplicables.

Que el articulo Segundo Transitorio de las Bases mandata que la DESPEN,
previo conocimiento de la Comision del Servicio, emitira una Convocatoria
aprobada por la Junta, para los Servidores Publicos de los OPLE de aquellas
entidades federativas que no acreditaron la operacién de los procesos de
ingreso, evaluacion, formacién y promocion, con el objeto de que puedan
ingresar al Servicio a través de un Concurso Interno.

Que el articulo Quinto Transitorio de las Bases establece que la
incorporacion al Servicio, a través de los procesos implementados por el
Instituto, no implica generacion de derechos laborales entre los Servidores
Publicos de los OPLE vy el Instituto, los que en todo momento seran
considerados trabajadores del OPLE.

Que el 28 de octubre de 2016, la Junta aprobd la emision de la Convocatoria
para la incorporacion de los Servidores Publicos de los Organismos Publicos
Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional, a través del
Concurso Publico Interno, la cual fue difundida entre los OPLE.

Que de conformidad con las diversas disposiciones normativas aplicables en
la especie, asi como la Convocatoria aludida, la DESPEN procedié a la
realizacion de las acciones necesarias para celebrar las distintas fases y
etapas del Concurso Publico Interno, de lo que oportunamente se mantuvo
informadas a las autoridades correspondientes.

Que por oficio del 1 de noviembre de 2016, la DESPEN solicitd a los OPLE
gue no participaron en el Proceso de Certificacion, la relacion de sus
Servidores Publicos que cumplieran con los requisitos establecidos en la
normativa aplicable y que propusieran para ser considerados en el Concurso
Pdblico Interno. La propuesta debia formularse con base en la ocupacion
actual del cargo o puesto o con base en el perfil del Servidor Publico.
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65.

66.

67.

Que del 9 al 16 de noviembre de 2016, los OPLE enviaron a la DESPEN la
relacion de Servidores Publicos propuestos para incorporarse al SPEN a
través del proceso de Concurso Publico Interno. Los servidores publicos
propuestos ascendieron a 208.

Que el 2 de noviembre de 2016, la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion dicté sentencia sobre el expediente SUP-
JDC-1851/2016 y Acumulados y conden6é al Instituto a incorporar al
Concurso Publico Interno a cuatro Servidores Publicos de la Comision Estatal
Electoral Nuevo Leon.

Que el 23 de noviembre de 2016, la Junta aprobé la lista de Servidores
Publicos que cumplieron con los requisitos establecidos para participar en el
proceso de Concurso Puablico Interno. La lista de Servidores Publicos
ascendié a 188 conforme a lo siguiente:

OPLE Numero de personas
Aguascalientes 8

Baja California 11

Baja California Sur 8

Campeche 10

Chiapas 4

Colima 2

Durango 8

Guerrero 15

Hidalgo 6

Jalisco
Michoacan
Morelos
Nayarit
Nuevo Lebn
Oaxaca
Puebla
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Veracruz
Yucatan
Zacatecas

=
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=
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68.

69.

70.

71.

72.

73.

Que el 25 de noviembre de 2016, la DESPEN recibi6, por parte de los OPLE
de Chihuahua, Querétaro, San Luis Potosi, Tabasco y Tamaulipas,
solicitudes de reconsideracion respecto a un total de 15 servidores publicos
que, en su concepto, cumplian con los requisitos para participar en el
Concurso Publico Interno, conforme a la documentacion e informacion
previamente enviada a la DESPEN y de acuerdo con la Convocatoria
respectiva.

Que el 5 de diciembre de 2016, la Junta aprobd, una vez que la DESEN
verific6 el cumplimiento de requisitos, agregar a la lista de Servidores
Pablicos que participarian en el Concurso Publico Interno a 15 Servidores
Publicos conforme a lo siguiente:

OPLE Numero de personas
Chihuahua
Querétaro

San Luis Potosi
Tabasco
Tamaulipas

Wk |01

Que el 10 de diciembre de 2016, se llevé a cabo la aplicacion del examen de
conocimientos técnico-electorales a los Servidores Publicos de los OPLE,
segun el cargo o puesto por el que participaron, y el 18 de enero de 2017, se
dieron a conocer los resultados que obtuvieron.

Que una vez conocida la calificacion del examen de conocimientos técnico-
electorales, la DESPEN procedio a realizar la valoracion de la experiencia en
materia electoral, nivel académico y formacién profesional de los Servidores
Publicos que obtuvieron como minimo la calificacion aprobatoria de 7.00, con
base en la documentacion proporcionada por los OPLE.

Que el 11 de enero de 2017, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, dicté resoluciéon en los expedientes SUP-JDC-
1935/2016 y Acumulados, y ordend al Instituto Nacional Electoral,
instrumentar el Concurso Publico Interno respecto de cinco servidores
publicos del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Que el 18 de enero de 2017 la Sala Superior del TEPJF dicto resolucién en

los expedientes SUP-JDC-1949/2016 y SUP-JDC-2009/2016, mediante las
cuales orden6é al Instituto Nacional Electoral, instrumentar el Concurso
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74.

75.

76.

77.

78.

Publico Interno respecto de una servidora publica de la Comisién Estatal
Electoral Nuevo Ledn y un servidor publico del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y de Participacion Ciudadana.

Que el 20 de enero de 2017, la Junta aprobd, en acatamiento a las
Sentencias referidas anteriormente, la incorporacion al Concurso Publico
Interno de siete Servidores Publicos conforme a lo siguiente:

OPLE Numero de personas
Ciudad de México 5
Morelos 1
Nuevo Leén 1

Que el 8 de febrero de 2017, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, dictd6 Sentencia en el expediente SUP-JDC-
2008/2016, mediante la cual ordeno al Instituto Nacional Electoral,
instrumentar el Concurso Publico Interno respecto de un servidor publico de
la Comision Estatal Electoral Nuevo Leon.

Que el 17 de febrero del afio en curso, la Junta aprobd la incorporacion del
Servidor Publico de la Comisién Estatal Electoral Nuevo Ledn al Concurso
Pablico Interno, en acatamiento a la Sentencia de la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

OPLE Numero de personas
Nuevo Leédn 1

Que durante el mes de febrero del afio en curso, los OPLE realizaron las
entrevistas a los Servidores Publicos que accedieron a esta etapa del
Concurso Publico Interno. En el caso del Servidor Publico referido en el
considerando anterior la entrevista se llevo a cabo en el mes de marzo.

Que con base en las calificaciones obtenidas por los Servidores Publicos en
el examen de conocimientos y aptitudes, valoracion de la experiencia en
materia electoral, y entrevistas, la DESPEN obtuvo los resultados finales del
Concurso Publico Interno.
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79. Que en cada uno de los OPLE cuyos Servidores Publicos participaron en el
Proceso de Concurso Publico Interno, el nUmero de personas que aprobaron
las etapas de cotejo de documentos y verificacion del cumplimiento de
requisitos; aplicacion del examen de conocimientos técnico-electorales;
valoracion de experiencia en materia electoral, nivel académico y formacion
profesional, y entrevistas para ser incorporadas al Servicio, asciende a 126
conforme a lo siguiente:

OPLE Numero de personas
Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Chiapas
Chihuahua

Ciudad de México
Colima

Durango

Guerrero

Hidalgo

Jalisco

Michoacan
Morelos

Nayarit

Nuevo Lebdn
Oaxaca

Puebla

Querétaro
Quintana Roo
Sinaloa

Sonora

Tabasco
Tamaulipas
Veracruz

Yucatan
Zacatecas

Totales 126
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80.

81.

82.

83.

84.

Que todos los funcionarios que se incorporen en cargos y puestos previstos
en el Catalogo del Servicio sistema OPLE deben tener un superior jerarquico
que los evalué en su desempefio.

Que el numeral 17 del apartado “Disposiciones Generales” de la
Convocatoria para la incorporacion de los Servidores Publicos de los
Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional a través del Proceso de Certificacion establece que durante el
desarrollo del Proceso de Certificacion y hasta su eventual incorporacion al
SPEN, los Servidores Publicos deberdn mantener el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Estatuto, los Lineamientos, las Bases y la
Convocatoria. En los casos en que no sea asi, los resultados obtenidos por el
Servidor Publico seran nulos.

Que vinculado con las disposiciones establecidas en el considerando
anterior, la DESPEN por Oficio INE/DESPEN/0971/2017, efectu6 consulta a
la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, respecto a si
algin servidor publico de los OPLE que participan en proceso de
incorporacion al Servicio aparecen en los registros de afiliados de los
partidos politicos, como resultado de ello, se identific6 que los nombres y
claves de elector de 15 Servidores Publicos de los OPLE de Baja California,
Chihuahua, Ciudad de México, Colima, Hidalgo, Oaxaca, Puebla, Sinaloa,
Sonora y Tamaulipas coinciden con los datos de afiliacion, con el caracter de
militantes, de ciudadanos a partidos politicos conforme a la informacion
proporcionada por la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

En relacion con lo sefialado en el considerando anterior la DESPEN
INE/DESPEN/710/2017, hizo consulta a los partidos politicos en cuyos
padrones aparecen los referidos servidores publicos, para confirmar si en
efecto estan o no afiliados a los mismos, a raiz de ello, se confirmd el registro
de 14 de los mismos en el padron de un partido politico y 1 en el padrén de
otro.

Que de acuerdo con lo anterior, la DESPEN le solicité a dichos Servidores

Publicos que en uso de sus derechos constitucionales en materia de garantia
de audiencia, hicieran las aclaraciones correspondientes.
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85.

86.

87.

Que mediante diversos escritos los Servidores Publicos sefialaron en
esencia, no haber solicitado su registro como militantes de ningun partido
politico, ni dar su consentimiento para ser registrados con tal caracter.

Que no obstante lo anterior, en una segunda consulta que realizé la DESPEN
a la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, en el marco de
la actualizacion de los padrones de militantes realizada por los partidos
politicos y en términos de los establecido en los Lineamientos para la
verificacion de los padrones de afiliados de los Partidos Politicos Nacionales
para la conservacion de su registro y, su publicidad, asi como para el
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de
los datos personales en posesion del Instituto Nacional Electoral aprobados
por el Consejo General mediante Acuerdo INE/CG172/2016, dicha Direccion
Ejecutiva reporté el caracter de militante de 12 Servidores Publicos a un
partido politico, relacionados en el anexo 2 de este Acuerdo, y asimismo
sefalé no encontrar registro alguno de tres Servidores Publicos de los OPLE
de Colima, Sonora y Tamaulipas que en un primer momento se habian
reportado.

Que aun y cuando la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos
inform6 a la DESPEN que 12 Servidores Publicos fueron localizados en el
padrén de afiliados o militantes de un partido politico, esta autoridad electoral
nacional considera que lo manifestado por los Servidores Publicos, en el
sentido de negar la militancia a un partido, es suficiente para tener por
cumplido (a priori) el requisito sefialado en el articulo 496, fraccion Il del
Estatuto, puesto que este Instituto no cuenta con elementos suficientes para
acreditar que los ciudadanos se afiliaron a un instituto politico de forma libre
e individualmente. Lo anterior, mutatis mutandi, conforme a lo establecido en
las tesis LXXVI/2001 y 1/2015 emitidas por la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, bajo los rubros:
"ELEGIBILIDAD. CUANDO SE TRATA DE REQUISITOS DE CARACTER
NEGATIVO, LA CARGA DE LA PRUEBA CORRESPONDE A QUIEN
AFIRME NO SE SATISFACEN" y “SUPERVISOR ELECTORAL O
CAPACITADOR-ASISTENTE. LA SOLA VERIFICACION DEL PADRON DE
MILITANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS NO ES SUFICIENTE PARA
COMPROBAR SU AFILIACION” y atendiendo al principio pro persona, que
en este caso se traduce en que si persistiera la duda sobre la afiliacién o no
de los Servidores Publicos, éstos se verian beneficiados con su
incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional sistema OPLE.
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88.

89.

90.

91.

Que en razon de que existe una presunta afiliacion indebida de 12 Servidores
Publicos, se estima conveniente que este Instituto, a través de la Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral, lleve a cabo las investigaciones
respectivas a fin de determinar si se acredita alguna infraccion a la
normatividad electoral.

Que el 27 de enero de 2017, mediante oficio OPLE/UTFD/006/2017 el C.
Ramoén Hugo Hernandez Peredo, Servidor Publico del OPLE de Veracruz
que participa en el proceso de incorporacion al Servicio a través del
Concurso Publico Interno, comunicé a la DESPEN su designacion como
titular de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo y su
renuncia para continuar en el proceso.

Que el 28 de marzo de 2017, la C. Maribel Martinez Ramirez, Servidora
Publica del OPLE de Sonora que participa en el proceso de incorporacion al
Servicio a través del Concurso Publico Interno, comunicé que por convenir a
sus intereses particulares da por terminada su participacion el dicho proceso
de incorporacion.

Que de acuerdo con lo sefalado en considerandos 88 y 89 anteriores, la
DESPEN excluye de la lista de Servidores Publicos propuestos para
incorporarse al Servicio a los CC. Ramo6n Hugo Hernandez Peredo y Maribel
Martinez Ramirez, por lo que el nimero de personas que se propone se
incorporen al Servicio, mismas que se detallan en el Anexo 1 de este
Acuerdo, es el siguiente:

OPLE Numero de personas
Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Chiapas
Chihuahua

Ciudad de México
Colima

Durango

Guerrero

Hidalgo

NN W (AN~ |O|W
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92.

93.

OPLE Numero de personas
Jalisco 13
Michoacan 1
Morelos 3
Nayarit 1
Nuevo Ledn 4
Oaxaca 11
Puebla 2
Querétaro 1
Quintana Roo 4
Sinaloa 7
Sonora 4
Tabasco 3
Tamaulipas 8
Veracruz 2
Yucatan 10
Zacatecas 6
Totales 124

Que en sesiéon celebrada el 27 de abril de 2017, la Comisién del Servicio,
conocié la relacion de Servidores Publicos de los OPLE que acreditaron el
Proceso de Concurso Publico Interno y autorizé su presentacion a la Junta
para que dicho Organo Colegiado, determine sobre la procedencia de
aprobar la incorporacién de los mismos al Servicio.

Que en razon de lo anterior, la Junta estima que se ha cumplido con los
extremos legales, estatutarios y normativos correspondientes para
determinar la incorporacién de los Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional a
través del Concurso Publico Interno.

En virtud de los Antecedentes y Considerandos expuestos, y con fundamento en
los articulos 1y 41, Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo y el Apartado
D, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30, numerales 2 y
3; 31, numeral 1; 34, numeral 1; 42, numeral 2; 47, numeral 1; 48, numeral 1,
inciso b); 57, numeral 1, incisos b) y d); 104, numeral 1, inciso a); 201, numerales
1,3y5; 202, numerales 1y 2; 203, numeral 1y 206, numeral 4; 467, 468 y 469 de
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 1, fraccién V; 10,
fracciones VIl y IX; 11, fraccion Ill; 13, fracciones |, II, V y IX; 15; 16, fracciones |,
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Iy Ill; 18; 19, fracciones |, IlI, IV y V; 20, fraccion I; 22; 29; 30; 32; 34; 472, primer
parrafo; 473, fracciones |y VI; 481; 487 y 501 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, Puntos Quinto;
Séptimo y Octavo, numeral 2 de los Lineamientos para la Incorporacion de
Servidores Publicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos
Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional, previstos en el
Articulo Sexto Transitorio del “Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en Materia Politica-Electoral”; 2; 3; 12, fracciones Il y V; 15, fracciones
[, 'y Ill; 16, fracciones I, lll y IV; 17, fracciones I, 1l y Ill; 18; 34 a 37; Segundo y
Quinto Transitorios de las Bases para la Incorporacion de Servidores Publicos de
los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional; la Convocatoria para la incorporaciéon de los Servidores Publicos de los
Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional a través del Concurso Publico Interno, y los Lineamientos para la
verificacion de los padrones de afiliados de los Partidos Politicos Nacionales para
la conservaciéon de su registro y, su publicidad, asi como para el ejercicio de los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion de los datos personales
en posesion del Instituto Nacional Electoral, la Junta General Ejecutiva emite el
siguiente:

ACUERDO

Primero. Se aprueba la incorporaciéon de 112 Servidores Publicos de los
Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional que acreditaron el Proceso de Concurso Publico Interno, de conformidad
con la relacion que como anexo 1 se agrega al presente Acuerdo.

Segundo. Se aprueba la incorporacion de 12 Servidores Publicos de los
Organismos Publicos Locales Electorales de los estados de Baja California,
Chihuahua, Hidalgo, Oaxaca, Puebla, Sinaloa, Tamaulipas y Ciudad de México
cuyos datos se agregan como anexo 2 del presente Acuerdo. Lo anterior, sin
perjuicio de que derivado de las investigaciones que lleve a cabo la Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral, conforme a lo dispuesto en los
considerandos 81, 82, 83, 84, 85, 86 y 87 del acuerdo siguiente, se acredite su
militancia a un partido politico y, por lo tanto, pierdan su vigencia los
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nombramientos otorgados a los citados Servidores Puablicos, en términos de lo
dispuesto en la normativa aplicable.

Tercero. Derivado de lo sefialado en los considerandos 81, 82, 83, 84, 85, 86 y 87
de este Acuerdo, se instruye a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral a
realizar las actuaciones necesarias en el ambito de sus atribuciones para que se
determine si los 12 Servidores Publicos a los que se alude en Punto de Acuerdo
Segundo fueron afiliados o no al partido politico a que se alude en la informacién
proporcionada por la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politico, en
apego a la normativa aplicable.

Cuarto. Los Organismos Publicos Locales Electorales, a través de su respectivo
Organo de Enlace, deberan informar a la DESPEN, en un plazo de 30 dias
contados a partir de la aprobacion de este Acuerdo, los nombres de los cargos y
de los funcionarios superiores jerarquicos de los Servidores Publicos a que se
refieren los Puntos 1y 2 del presente Acuerdo.

Quinto. Se instruye a la DESPEN difundir el presente Acuerdo, entre los
Organismos Publicos Locales Electorales correspondientes, a fin de que el Organo
Superior de Direccion de los mismos emita, a més tardar el 15 de mayo de 2017,
el Acuerdo de designacion de los Servidores Publicos referidos en el Punto de
Acuerdo Primero.

La designacion de los Servidores Publicos debera ser vigente a partir del 16 de
mayo de 2017.

Sexto. La designacién de los Servidores Publicos se debera realizar con base en
los cargos y puestos a los cuales fueron propuestos incorporar en términos de la
denominacion de los mismos establecida en el Catalogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

Séptimo. El Secretario Ejecutivo o su equivalente en el Organismo Publico Local
Electoral debera expedir a mas tardar el 16 de mayo de 2017, los nombramientos
y los oficios de adscripcidon respectivos en términos de lo establecido en los
articulos 526 y 528 del Estatuto, respetando la vigencia de la designacion prevista
en el Punto de Acuerdo Cuarto de este documento.
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Octavo. Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta del Instituto Nacional
Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 28 de abril de 2017, por votacion unanime de los Directores
Ejecutivos de Organizacion Electoral, Profesor Miguel Angel Solis Rivas; del
Servicio Profesional Electoral Nacional, Doctor José Rafael Martinez Puon; de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica, Maestro Roberto Heycher Cardiel Soto;
de los Directores de las Unidades Técnicas de Fiscalizacion, Contador Publico
Eduardo Gurza Curiel; de lo Contencioso Electoral, Maestro Carlos Alberto Ferrer
Silva y de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, Maestro Miguel
Angel Patifio Arroyo; del Secretario Ejecutivo y Secretario de la Junta General
Ejecutiva, Licenciado Edmundo Jacobo Molina y del Consejero Presidente y
Presidente de la Junta General Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cérdova Vianello, no
estando presente durante la votacion el Director Ejecutivo del Registro Federal de
Electores, Ingeniero René Miranda Jaimes; asimismo, no estando presentes
durante el desarrollo de la sesion los Directores Ejecutivos de Prerrogativas y
Partidos Politicos, Maestro Patricio Ballados Villagébmez y de Administracion,
Licenciado Bogart Cristébal Montiel Reyna.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL

DEL INSTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL ELECTORAL

DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO
VIANELLO MOLINA
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