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PERSONA AL
CENTRO Y
UNICO FIN




1.- DERECHOS
HUMANOS




Introducciodn

Desde Accidn Nacional trabajamos para garantzar los derechos humanos de
todas las personas. La persona humana tiene una eminente dignidad, por 1o que
se debe asegurar un conjunto de libertades y de medios necesarios para
cumplir dignamente ese destino. Accidon Nacional ha impulsado histéricamente
politicas publicas que garanticen la dignidad humana. En ese sentido, nuestros
principios fundacionales ponen al centrode las politicas publicas el bienestar de la
persona. Tenemos por meta construir el bien comun del estado, donde se respeten
y garanticen los derechos y libertades de todas las personas en un proyecto de
naciéon humanista y democratico; y como gobiernos, los de todas las personas que
se encuentren en nuestra jurisdiccion.

En Accion Nacional proponemos:

1.1 HACER DE LOS DERECHOS HUMANOS UNA REALIDAD

111

112

113

114

Derechos humanos. Impulsar que todas las politicas publicas, de
forma transversal, se desarrollen con una perspectiva de derechos
humanos.

Legislacion justa y transparente. Impulsaremos revisar
minuciosamente las leyes y reglamentos en busca de armonizacion
con la Constitucion y los derechos contenidos en los tratados
internacionales, asegurando que ninguna norma contradiga los
derechos fundamentales y garantice una justicia imparcial y
transparente.

Fortalecimiento de la democracia. Nos comprometemos a ampliar
los derechos politicos y castigar con rigor a quienes los vulneren,
fomentando asi una participacién activa en la politica.

Cultura de derechos humanos. A nivel nacional, impulsaremos una
cultura de derechos humanos a través de campafias de
sensibilizaciéon y programas educativos que promuevan los
derechos humanos.

13



1.2 RECONFIGURAR LA NATURALEZA DE LA COMISION ESTATAL
DEDERECHOS HUMANOS (CEDH)

121

122

Restauracion de la autonomia en derechos humanos. Nos
comprometemos a devolver la autonomia constitucional a través
de una seleccidon imparcial de la persona que presidira la Comision
Estatal de Derechos Humanos (CEDH).

Fortalecer la participacion y su rendicion de cuentas. La CEDH
debe promover la participacion de la sociedad civil en la proteccién
y defensa de los derechos humanos, y establecer mecanismos de
rendicion de cuentas que permitan a la sociedad evaluar su
desemperio.

1.3 ELIMINAR FIGURAS VIOLATORIAS DE DERECHOS HUMANOS

111

112

113

Prevenir y eliminar larevictimizacion. Las instituciones y personas que
estan encargadas de proteger a las victimas deben recibir
capacitacion sobre cémo tratarlas con respeto y sensibilidad. Se
deben implementar politicas y procedimientos que protejan a las
victimas de la revictimizacion.

Reformaal sistemade justicia penal. Desde el Congreso del Estado
de Guerrero Impulsaremos eliminar el arraigo y la prision preventiva
oficiosa, y armonizar la prisibn preventiva justificada segun
estandares internacionales, garantizando un sistema de justicia mas
justo y respetuoso de los derechos individuales.

Garantizar el cumplimiento de sentencias y recomendaciones.
Fortaleceremos los mecanismos de seguimiento para asegurar que
las sentencias y recomendaciones de instancias nacionales e
internacionales sean implementadas eficazmente, protegiendo asi
los derechos de la ciudadania en el ambito federal y local.

14 UN ENFOQUE DE INCLUSION CON DIGNIDAD

141

1.4.2

143

1.4.4

Un enfoque de inclusién y no discriminacion de todas las personas con
independencia de su sexo, edad, raza, capacidad fisica, orientacion
sexual, religion, pensamiento, posicibn social, Econdmica o
cualquier caracteristica o condicién individual o colectiva.
Estrategias para dignificar las condiciones de vida de las personas
gue forman parte de la diversidad sexual, ademas de trabajar
para eliminar los prejuicios, estigmas sociales y la discriminacion.
Garantizar el acceso a la salud con especial atencion a las
personas que viven con VIH, asi como prevencion, tratamientos y
abasto de medicamentos.

Combatir los crimenes de odio. Visibilizar y establecer mecanismos de

14



145

1.4.6

1.4.7

proteccién para combatir la violencia y los crimenes de odio contra
las personas de la diversidad sexual, garantizando refugios a
personas violentadas.

Fortalecer la no discriminacién en todas las politicas publicas, en los
tres niveles de gobierno.

Impulsar el respeto de los derechos de personas de la diversidad
sexual, con un abordaje sobre ciudadania y combate a la
discriminacion.

Creacion y fortalecimiento de mecanismos de monitoreo para la
mejor implementacion de politicas publicas orientadas a combatir la
discriminacion a las personas de la diversidad sexual.

15



724

2 FAMILIA




Introducciodn

El Partido Accion Nacional (PAN) reconoce a la familia como pilar esencial de la
sociedad mexicana, trascendiendo las barreras sociales y culturales. Nuestra vision
abarca la proteccion y promocién de la institucion familiar, entendiendo su rol vital en
el bienestar emocional, social y econdmico de sus miembros. En tiempos de cambios
y desafios, afirmamos que la familia implica un compromiso compartido, una
responsabilidad que asumimos juntos para asegurar un porvenir justo, ordenado y
generoso para las generaciones futuras. La familia es el cimiento sobre el cual
edificamos una sociedad sélida y en armonia. Es un valor compartido que trasciende
cualquier barrera, uniéndonos en nuestra busqueda de un futuro prometedor.

En Accion Nacional proponemos:

15 CONSOLIDACION DE LA FAMILIA RESPETANDO LOS
DERECHOS DE LANINEZ

1.5.1 Acceso a servicios de salud integral. Garantizar el acceso a
servicios de salud de calidad para toda la familia, incluida atencion
prenatal, pediatrica y servicios de salud mental.

1.5.2 Acceso avivienda asequible. Implementar politicas para facilitar el
acceso a viviendas asequibles para las familias, reduciendo la brecha
de vivienda.

1.5.3 Apoyo afamilias indigenas. Crear programas de apoyo especificos
para las familias indigenas, respetando sus tradiciones y
promoviendo su bienestar.

1.5.4 Apoyo a familias. Implementar programas de apoyo econdmicoy
social para familias de menos ingresos, brindando recursos y
servicios para garantizar el desarrollo de todos sus integrantes.

1.5.5 Apoyo a madres y padres. Brindar orientaciébn y recursos
econdmicos y educativos a madres y padres jovenes para que
Puedan enfrentar los desafios de la paternidad y la maternidad de
manera exitosa.

1.5.6 Defendery cuidar lavida. Defender la vida de las personas desde la
concepcion hasta la muerte.

1.5.7 Educacién financiera familiar. Implementar programas de
educacion financiera dirigidos a familias para promover el ahorro, la
inversion y la planificacion financiera responsable.

1.5.8 Erradicacion del trabajo infantil. Fortalecer la legislacién y los
mecanismos de control para prevenir el trabajo infantil y brindar
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alternativas educativas.

1.5.9 Fomento delalecturaen familia. Lanzar campafias de promociénde
la lectura en familia, reconociendo su impacto en el desarrollo
cognitivo de la nifiez.

1.5.10 Incentivos para empresas familiares. Proporcionar incentivos
fiscales y apoyo financiero a las empresas familiares para fomentar
su crecimiento y éxito a lo largo del tiempo.

1.5.11 Licencia parental remunerada. Establecer una licencia parental
equitativa y remunerada para ambos progenitores, fomentando una
mayor participacion en la educacion de las hijas e hijos, asi como la
equidad de género.

1.5.12 Paternidad responsable. Ofrecer programas de formaciéon en
habilidades parentales para ayudar a los padres a enfrentar los
retos de la educacion de manera positiva.

1.5.13 Prevencién de la desnutriciéon infantil. Implementar programas de
nutricibn y acceso a alimentos saludables para prevenir la
desnutricién infantil en comunidades vulnerables.

1.5.14 Prevencién del embarazo adolescente. Establecer programas de
educacion sexual y acceso a métodos anticonceptivos para
prevenir el embarazo adolescente.

1.5.15 Programas de resiliencia familiar. Ofrecer programas de apoyo
psicolégico y emocional para ayudar a las familias a afrontar
situaciones de crisis y estrés.

1.5.16 Promociéon de la adopcion. Facilitar y agilizar mediante la
desregulaciéon de los procesos de adopcion, brindando a las nifias
y nifios en situacion de vulnerabilidad la oportunidad de formar
parte de una familia amorosa.

1.5.17 Promocién de la conciliacion. Fomentar la flexibilidad laboral y la
conciliacion entre la vida laboral y familiar, permitiendo a los
padres y madres equilibrar sus responsabilidades familiares y
profesionales.

1.5.18 Promocién de la convivencia familiar. Establecer politicas publicas
gue desde el ambito laboral propicien la convivencia entre padres,
madres, hijas e hijos.

1.5.19 Promocién de la participacion familiar en la comunidad. Promoverla
participacion de las familias en actividades comunitarias y proyectos
sociales para fortalecer los lazos entre las personas que habitan en
la misma comunidad.

1.6 SISTEMA DE CUIDADOS

1.6.1 Apoyo integral a mujeres embarazadas. Generar un programa
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1.6.2

1.6.3

1.6.4

1.6.5

integral de atencién, acompafamiento y cuidado para mujeres
embarazadas en situacion de vulnerabilidad.

Acceso a guarderias y cuidado infantil. Ampliar la disponibilidad y
accesibilidad de guarderias y servicios de cuidado infantil de calidad
para permitir a los padres y madres trabajar sin preocupaciones.
Apoyo a familias con discapacidades. Establecer programas de
apoyo especificos para familias con miembros con
discapacidades, incluida la provisiébn de recursos y acceso a
servicios especializados.

Atencién a las personas adultas mayores. Mejorar los servicios de
atencion a las personas adultas mayores, incluidos programas de
asistencia médica, recreativa y social.

Promocién de la lactancia materna. Crear campafias de
concientizacién y apoyo a la lactancia materna, promoviendo los
beneficios tanto para el bebé como para la madre.

17 LIBERTADES DE LA FAMILIA

1.7.1

1.7.2

1.7.3

1.7.4

1.75

1.7.6

1.7.7

1.7.8

Derecho a la privacidad familiar. Garantizar el respeto a la
privacidad de las familias, protegiendo sus comunicaciones vy
relaciones internas.

Derechos de la nifiez. Garantizar que los derechos de las nifias y
niflos dentro de las familias sean respetados y protegidos, incluyendo
su bienestar emocional y fisico.

Derechos de los padres y madres en la crianza. Garantizar a los
padres y madres el derecho a tomar decisiones informadas sobre
la crianza y el cuidado de sus hijos e hijas, respetando su estilo y
enfoque, en el marco del respeto a los derechos humanos.
Decisiones informadas. Respetar el derecho de las familias a tomar
decisiones informadas. Promoviendo la paternidad y maternidad
responsables.

Igualdad de género. Promover la igualdad de género dentro de las
familias, fomentando roles y responsabilidades compartidas en el
hogar.

Libertad de educaciéon. Permitir a las familias elegir la educaciénque
consideren mejor para sus hijos e hijas, ya sea publica, privadao en
casa, respetando los valores y creencias familiares, anteponiendo los
derechos y el desarrollo de la nifiez.

Libertad religiosa. Respetar la libertad religiosa de las familias,
permitiéndoles practicar sus creencias sin interferencia estatal.
Proteccidn contra la violencia intrafamiliar. Reforzar las leyes y los
recursos para prevenir y abordar la violencia dentro de las familias,
brindando apoyo a las victimas
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3. JOVENES




Introduccion

En Accion Nacional creemos que las personas jévenes son el presente de
Guerrero, por lo que su cuidado y atencién son uno de los pilares de nuestro actuar.
La meta es que encuentren las oportunidades que necesitan para vivir dignamente
en el presente y futuro; que puedan tener un empleo digno, que tengan acceso a la
cultura, el deporte y la ciencia, que cuenten con educacion de calidad; en general,
que tengan acceso a mejores oportunidades. Si la esperanza de una vida mejor
para las personas jovenes no estad hoy, tampoco se puede pensar en un futuro,
ellas son los pilares de las politicas que Accidon Nacional impulsa desde su actuar
diario y desde sus gobiernos, para una juventud responsable, sana y solidaria.

En Accion Nacional proponemos:

18 GENERAR LAS MEJORES CONDICIONES LABORALES PARA
UN MEJOR PRESENTE.

1.8.1 Personas jévenes en la administracién publica. Proponemos
promover activamente la participacion de las personas jovenes,
creando espacios de oportunidad y asegurando que sus voces y
perspectivas impacten en la planificacion de programas y politicas
publicas para abordar sus necesidades y aspiraciones.

1.8.2 Empleo para personas jévenes sin experiencia. Crear incentivos
fiscales para las empresas que contraten a personas jovenes,
especialmente aquellas que no cuenten con experiencia laboral
0 que sean recién egresadas universitarias.

1.8.3 Derecho ala vivienda. Garantizar politicas publicas que
promuevan el acceso a la vivienda digna y asequible para todas
las personas jévenes.

1.8.4 Garantizando el retiro digno. Crear un programa o legislacion
gue fomente la preparacién para que las personas jévenes
puedan tener acceso a una adecuada pension para el retiro.

1.9 UN GUERRERO MAS JUSTO Y SEGURO PARA LA JUVENTUD
110 POR UN GUERRERO DE PERSONAS JOVENES

EMPRENDEDORAS,PREPARADAS Y DEPORTISTAS

1.10.1 Tejido social fuerte. Impulsar el deporte, el arte y la cultura como
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medida de reconstruccion del tejido social y de prevencién de
adicciones y violencia.

1.10.2 Salud de calidad para las personas jévenes. Garantizar que todas las
personas jovenes en Guerrero tengan acceso a servicios de salud
de alta calidad. Esto incluye atencién médica preventiva ycurativa,
promocion de la salud mental y acceso a servicios de planificacion
familiar. La salud de la juventud mexicana es una prioridad.

1.10.3 Salud mental para las personas jovenes. Implementar politicas
publicas que garanticen la salud mental, colaborando tanto desde
el estado como con la iniciativa privada a través de incentivos fiscales.
Priorizaremos el bienestar mental en todos los niveles educativos en
Guerrero.

1.10.4 Municipios actuantes para comunidades. Desde los municipios
generar un programa de presupuesto destinado para la habilitacion,
rehabilitaciéon y equipamiento de espacios deportivos, para impulsar
la practica y el acondicionamiento fisico y la convivencia social.

1.10.5 Apoyo y representacion al deporte. Fomentar programas de
impulso al deporte en Guerrero, desde la promocién del deporte de
alto rendimiento hasta la identificacion y apoyo a las personas
jovenes talentosas. Nos aseguraremos de que las y los deportistas
mas sobresalientes reciban el apoyo y el seguimiento necesario
para representar a Guerrero en competencias nacionales e
internacionales.

1.10.6 Fomentando la creatividad juvenil. Promoveremos la creacién de
mas espacios culturales y artisticos donde las personas jovenes
puedan desarrollar y potenciar sus talentos. Fomentaremos la
expresion artistica para enriquecer la vida cultural y educativa.

1.10.7 Educacion de calidad y sin ideologias. Promover contenidos
educativos de alta calidad, basados en la ciencia y la tecnologia,
asi como en valores fundamentales. Buscamos  despertar
vocaciones en las personas jovenes sin imponer ideologias ni
adoctrinamientos, garantizando una educacién objetiva yequitativa
para todos los niveles educativos en Guerrero.

1.10.8 Ciencia y tecnologia al alcance de todas las personas. Impulsar la
creacion de espacios dedicados a la ciencia y la tecnologia para todos
los niveles educativos en Guerrero. Queremos brindar oportunidades
para explorar, aprender y participar en actividades relacionadas con
el avance tecnolégico y cientifico.

1.10.9 Acceso a recursos educativos. Impulsar la creaciéon de un registro
de proveedores que ofrezcan descuentos econémicos en insumos
académicos y culturales, como libros, cursos, talleres, software y
eventos para que las personas jdvenes tengan acceso a recursos
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que enriquezcan su educacion y desarrollo en todos los niveles
educativos en Guerrero.

1.10.10 Educacion financiera. Implementar un plan de estudio en todos
los niveles escolares que aborde la educacién financiera, tramitesy
funcionamientos tributarios. Esto capacitard a las personas
jévenes para tomar decisiones financieras responsables en su vida
adulta, promoviendo la independencia econémica en todos los
niveles educativos en Guerrero.

1.10.11 Emprendimiento joven. Creacibn e implementacion de
programas que otorguen créditos y estimulos fiscales a las personas
jévenes emprendedoras, asi como facilitar los tramites burocraticos
para la creacién de sus empresas y proyectos. Ademas de apoyos
econdmicos solidos para las personas jovenes emprendedoras.

1.10.12 Educacion en el trabajo, estimulos empresariales. Otorgar
estimulos fiscales a las empresas que apoyen a las personas
jévenes que trabajan con ellos para que sigan estudiando.

1.10.13 Desarrollo de talentos juveniles: Fomentar la creacién de espacios
para el libre desarrollo de talentos y potenciar la expresion artistica,
cultural y deportiva.
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4. MUJERES




Introduccion

En Accion Nacional, estamos comprometidos con las y los mexicanos para trabajar
por un Guerrero donde la igualdad de género sea una realidad tangible. Nuestra
visibnes lograr que todas las nifias, adolescentes y mujeres vivan con dignidad,
libertady sin violencia, superando las barreras de exclusién que actualmente
enfrentan. Reconocemos los retos significativos que implica derribar cualquier
impedimento,no solo para las mujeres sino también para los hombres, en el camino
hacia una sociedad mas igualitaria. Estamos enfocados en reivindicar los derechos
de las mujeres guerrerenses, asegurando justicia, mayor inclusion laboral y una
participacién activa y significativa en la toma de decisiones; ademas, buscamos no
solo cerrar las brechas de género existentes sino también construir un futuro donde
hombres y mujeres coexistan y prosperen en condiciones de igualdad.

En Accion Nacional proponemos:

111 GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE
HOMBRES YMUJERES

1.11.1 Economiasin feminizacion de la pobreza. Combatir el fenébmeno de
la feminizacion de la pobreza mediante politicas publicas y planes
de gobierno tendientes a promover la participacion de lasmujeres
en la vida econdmica del Estado de Guerrero estableciendo
programasde becas, de capacitacion y créditos para emprender
negocios, asi como estimulos fiscales a empresas que tengan
programas gque colaboren con este propdsito.

1.11.2 Educacion inclusiva y prevencion de desercién. Garantizar que
hombres y mujeres tengan acceso por igual a la educacién en
todos sus niveles; poniendo énfasis especial en el contexto y edad
para prevenir la desercion escolar.

1.11.3 Empoderamiento de nifias y mujeres indigenas. Impulsar la
incorporacion de nifias y mujeres indigenas al desarrollo mediante
el apoyo a sus proyectos productivos, la proteccion de la salud, el
otorgamiento de estimulos para favorecer su educacion y su
participacion en la vida comunitaria.

1.11.4 Igualdad de oportunidades y reconocimiento. Garantizar a las

25



mujeres igualdad de oportunidades en todos los &ambitos,
propiciando ademas una cultura de reconocimiento y aprecio hacia
ellas.

1.11.5 Igualdad salarial y proteccién laboral. Asegurar la igualdad salarial
entre mujeres y hombres por trabajos iguales. Sancionar el requisito
de la prueba de embarazo para acceder a un trabajo,asi como el
despido por la misma razén.

1.11.6 Inclusi6n de comunidades indigenas y afrodescendientes.
Fortalecer especialmente los mecanismos de recoleccion,
procesamiento y divulgacion de informacion estadistica
concerniente a los pueblos y comunidades indigenas, asi como
de la poblacién afromexicana o afrodescendiente.

112 ACCESO A LA JUSTICIA, A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA'Y
COMBATIRLA IMPUNIDAD

1.12.1 Acceso ajusticia agil. Garantizar el acceso a las mujeres victimasde
violencia a una justicia pronta y expedita.

1.12.2 Acceso a la justicia y protocolos de actuacion. Garantizar a las
mujeres el derecho de acceso a la justicia mediante el disefio e
implementacion de protocolos de actuaciéon por parte de las
autoridades de seguridad publica; asi como de procuraciéon y
administracion de justicia para erradicar el grave flagelo de los
feminicidios y de la violencia contra las mujeres. Los diversos
agentes del Estado relacionados con esta problematica recibiranla
capacitacion adecuada para la correcta e inmediata
implementacion de dichos protocolos.

1.12.3 Ampliacién de la definicién de feminicidio. Ampliar la comprensién
del delito de feminicidio, desvinculando la exclusividad del supuesto
de intimidad entre la victima y el sujeto activo para facilitar la
tipificacion del delito en los procesos de investigacion.

1.12.4 Apoyo inmediato y reinsercion socio-laboral. Establecer medidas de
auxilio inmediato para mujeres en situacién de vulnerabilidada través
de programas de insercién socio-laboral.

1.12.5 Caracteristicas del feminicidio infantil. Incorporar como
caracteristicas particulares del feminicidio infantil la dependencia,la
subordinacion y el estado de indefension de la victima; asi como el
parentesco o la relacién con el sujeto activo.

1.12.6 Datos para la equidad. Establecer un mecanismo adecuado para la
recoleccion y desagregacion de datos que cuente con perspectiva
de género, que ademas, vaya acompafiada de las perspectivas de
nifiez y adolescencia para identificar de mejor manera el contexto
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y necesidades de dicho segmento de la poblacion, y asi, otorgarles
una atencion debida, ademdas de reducir los factores de riesgo que
puedan facilitar su condicién de victimas de cualquier tipo de
violencia, particularmente la feminicida.

1.12.7 Debida diligencia e interés superior de la nifiez. Incorporar como
principios fundamentales en el proceso de atencién einvestigacion
de los asesinatos de nifias y adolescentes el estdndar de debida
diligencia, y el principio de interés superior de la nifiez.

1.12.8 Derecho a una vida libre de violencia. Garantizar el derecho delas
mujeres a una vida libre de violencia a través de politicas publicas
encaminadas a prevenir, atender, sancionar y erradicarla violencia
contra ellas.

1.12.9 Participacion paritaria y eliminacion de la violencia politica.Eliminar
toda forma de violencia politica contra la mujer y ampliar los espacios
de representacién y patrticipacion en la vida publica, impulsando que
todo 6rgano colegiado se integre de manera paritaria.

1.12.10 Erradicacion de la violencia en todas sus formas. Consolidar la
politica nacional para prevenir y erradicar la violencia intrafamiliar y la
violencia contra las mujeres en todas sus formas y modalidades.

1.12.11 Feminicidio infantil homologado. Tipificar el feminicidio infantil
como un delito homologado en todos los coédigos penales del
estado.

1.12.12 Justicia con perspectiva de género. Garantizar el acceso a la
procuracién e imparticibn de justicia con perspectiva de género
con la finalidad de hacer realidad el derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia.

1.12.13 Politica penitenciaria y centros femeniles. Disefiar una politica
carcelaria y penitenciaria que contemple la condicion de las mujeres
y sus necesidades, a fin de contar con centros femeniles suficientes,
acceso a servicios basicos como la salud, y la atencién de la
poblacion de menores que viven con sus madres privadas de la
libertad.

1.12.14 Prevencion de la violencia escolar. Establecer politicas de
prevencion de la violencia en el entorno escolar.

1.12.15 Prevenciény atencién de laviolencia sexual. Disefiar y adoptar
politicas publicas integrales para la prevencion y la atencion de la
violencia sexual.

1.12.16 Profesionalizacibn en mediaciébn y trato a victimas.
Profesionalizar a los ministerios publicos en la mediacion familiar yen
el trato a las victimas, evitando en especial afectar la integridad de
las nifias, nifios, adolescentes y mujeres en casos de abuso y
violencia.
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1.12.17 Proteccién de victimas y cumplimiento de leyes. Proteger la
integridad de las victimas de la violencia y la delincuencia, a partirdel
compromiso con la plena aplicacién de la Ley de Acceso de las
Mujeres a un Vida Libre de Violencia, la Ley General de Victimas, y la
Ley General de Desaparicion Forzada de Personas y Desaparicion
cometida por Particulares.

1.12.18 Protocolos especializados para nifias y adolescentes. Incluir de
manera obligatoria en todos los protocolos especializados en la
investigacion del delito de feminicidio un apartado especial para el
tratamiento de los casos de nifias y adolescentes.

1.12.19 Refugios seguros. Fortalecer la red de refugios para mujeres
victimas de la violencia extrema, sus hijas e hijos.

113 EMPLEO DIGNO, CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
CERODISCRIMINACION PARA LA MUJER

1.13.1 Apoyo amadres y padres trabajadores. Reinstaurar el programade
guarderias infantiles para madres y padres trabajadores.

1.13.2 Apoyo financiero a mujeres emprendedoras. Crear un programade
créditos para las MIPyMES de mujeres.

1.13.3 Igualdad de género en empresas. Impulsar y promover la igualdad de
géneroen las empresas para favorecer la incorporacion, permanencia
y promocioén de las mujeres en las mismas.

1.13.4 Igualdad en el trabajo y combate al acoso. Promover la igualdad en las
relaciones de trabajo, estableciendo como prioridad que las autoridades
laborales refuercen los mecanismos de supervision y promocioén de la cultura
de la denuncia para erradicar el acososexual y cualquier discriminaciéon o
distincion salarial por razén de sexo o maternidad.

1.13.5 Legislacion laboral inclusiva. Incluir en la legislacion laboral
acciones afirmativas que eviten la discriminaciéon en el ingreso yen
la promocion en el empleo, y que al mismo tiempo, mejoren las
condiciones de jubilaciones y pensiones de las mujeres.

1.13.6 Licencia de paternidad igualitaria. Ampliar la licencia de
paternidad hasta equipararla con la licencia de maternidad, asi
como establecer la obligatoriedad de la licencia de paternidad.

1.13.7 Mercado laboral sin discriminacion. Impulsar un mercado laboral
flexible que permita a las mujeres acceder sin discriminacion alguna
a empleos bien remunerados, con acciones positivas que permitan la
ocupacioén de las mujeres en condiciones de igualdad.

1.13.8 Modernizaciéon de guarderias para inclusiéon laboral. Ampliar y
modernizar los sistemas de guarderias infantiles para facilitar la
participacion de las mujeres y los hombres en el mercado laboral formal.

1.13.9 Movilidad laboral y portabilidad de beneficios. Promover la

Y
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movilidad laboral a través de la capacitacion, la portabilidad de
pensiones y la portabilidad de seguros médicos.

1.13.10 Perspectiva de género en financiamiento empresarial.
Incorporar la perspectiva de género en los programas de crédito,
microcrédito y financiamiento para MIPyMES de mujeres.

1.13.11 Régimen laboral flexible para la vida familiar. Promover un
régimen laboral flexible para facilitar la coexistencia del desarrollo
profesional y la vida de familia tanto de mujeres, como de hombres.

1.14 SALUD INTEGRAL EN FOCADA EN LA MUJER, CON SERVICIOS DE CALIDAD

1.14.1 Atencién prenatal y posparto sin discriminacién. Garantizar una
atencion médica especializada y calificada en la atencién prenatal,
parto y posparto sin discriminacion ni violencia.

1.14.2 Mejora y actualizacion de procedimientos médicos. Mejorar,
actualizar y difundir las recomendaciones y procedimientos médicos
establecidos en las NOM para contribuir en una mejor calidad de los
servicios médicos.

1.14.3 Prevencion del cancer femenino. Establecer programas de
difusion orientados a la prevencion del cancer cervicouterino y de
mama.

1.15 MUJERES EN LAS STEM Y LA INNOVACION

1.15.1 Acceso temprano a programas STEM. Implementar una estrategia
integral y unificada que acerque a las nifias a las STEM (ciencias,
tecnologia, ingenieria y matematicas por sus siglas en inglés) y les
brinde acomparfiamiento hasta el ingreso a la educacién superior.

1.15.2 Herramientas digitales para mujeres. Impulsar el desarrollo de
herramientas y servicios digitales que aborden las necesidades de
nifias, adolescentes y mujeres.

1.15.3 Participacion femenina en cienciay tecnologia. Promover politicas
y programas para incrementar sustancialmente la participaciéon de
nifas, adolescentes y mujeres en los campos cientificos vy
tecnolégicos emergentes.

1.15.4 Perspectiva de género en tecnologia. Incorporar la perspectiva de
género en el disefio de tecnologias emergentes.
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5. NINEZ




Introduccion

En Accion Nacional, reconocemos a la nifiez como el futuro y el corazén de Guerrero,
y entendemos la profunda responsabilidad que tenemos como gobierno para proteger
y garantizar todos sus derechos. Nuestro compromiso es asegurar que crezcan en un
entorno libre, saludable y seguro, donde el interés superior de la nifiezsea siempre la
guia principal en cada decisidon y politica publica. Por esta razén, proponemos una
agenda renovada que priorice el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes,
fomentando politicas que propicien su bienestar y su crecimiento en un ambiente seguro
y enriguecedor.

En Accion Nacional proponemos:

1.16 POR UNA PROTECCION A LOS DERECHOS DE LA NINEZ.

1.16.1 Actualizacion de derechos en politicas publicas. Realizar un
andlisis y actualizacién transversal de los derechos de la nifiez en
todas las politicas publicas y en todos los 6rdenes de gobierno; con
especial perspectiva de lo establecido en los tratadosinternacionales
de derechos humanos en relacién con los derechos de la nifiez.

1.16.2 Formacion continua de autoridades capacitar de manera
continua a las autoridades de todos los niveles de gobierno que
interactien con nifios, niflas y adolescentes, garantizando su
adecuado entendimiento y aplicacién de los derechos de lanifiez.

1.16.3 Prevenir retrocesos en derechos de la nifiez. Impulsar los
mecanismos necesarios para evitar que, en la practica, los derechos
de la niflez mexicana puedan ser regresivos.

1.16.4 Protegiendo el interés superior de la nifiez. Desarrollar politicas
publicas, mecanismos y marco juridico sélido para garantizar que
el interés superior de la nifiez sea un principio rector en todas las
decisiones gubernamentales y privadas relacionadas con nifios,
nifas y adolescentes en Guerrero.

1.16.5 Lucha contra el trabajo infantil. Fortalecer la legislacion para eradicar
el trabajo infantil y endurecer penas.

1.17 UN SISTEMA DE JUSTICIA APTO PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

1.17.1 Combate efectivo contra la violencia infantil. Implementar un
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programa efectivo para el combate a la violencia contra menores
de edad; especialmente en aquellos lugares en custodia del
Estado, como son casas hogar, guarderias, casas de
migrantes y refugios.

1.17.2 Combate contra la pornografia infantil en linea. Tipificar deuna
manera clara la mera posesion y visualizacion en lineade
material relacionado con el abuso sexual de nifias, nifiosy
adolescentes; asi como reformar el grooming para evitar que el
abusador logre su cometido.

1.17.3 Combatir la explotacion sexual infantil. Derogar el delito de
lenocinio de personas menores de edad. Toda explotacion
sexual de nifios, nifias y adolescentes debe ser analizada bajo
la categoria de trata de personas.

1.17.4 Combatir la incorporacion de menores en el crimen
organizado. Establecer politicas publicas y sancionar mas
severamente a quien incorpore, incite u obligue a participara
menores de edad en acciones de crimen organizado.

1.17.5 Concientizacién en comunidades vulnerables. Resulta
indispensable concientizar a aquellas comunidades donde
como parte de los usos y costumbres se vulneran los
derechos de nifas, ninos y adolescentes.

1.17.6 Datos claros sobre feminicidios de nifias. Establecer la
necesidad legal de reportes de feminicidios de nifias y
adolescentes. La falta de datos oficiales desagregados
promueve la impunidad en estos casos.

1.17.7 Erradicacién del trabajo infantil. Tomaremos medidas
urgentes para eradicar el trabajo infantl y promover un
ambiente donde las nifias, nifios y adolescentes puedan
desarrollarse sin explotacion laboral.

1.17.8 Escuchando a los nifios, nifias y adolescentes en la justicia.
Implementar de manera efectiva la legislacién que permite a
las nifias, niflos y adolescentes, ser escuchados en
procedimientos judiciales y administrativos relevantes,
incluyendo la supervision del Protocolo de Actuacién para la
Justicia en casos que afecten a nifias, niflos y adolescentes.

1.17.9 Garantizando la armonizacion de derechos de la nifez.
Realizar un andlisis transversal de los derechos de la nifiez en
el marco internacional y nacional para adecuarlo a todos los
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ordenes de gobierno.

1.17.10 Mayor proteccion contra el hostigamiento sexual.
Impulsaremos penas agravadas por hostigamiento sexual
cuando la victima sea menor de edad, fortaleciendo su
proteccion legal.

1.17.11 Prevenir, combatir y sancionar delitos graves contra nifios,
nifas y adolescentes. Toda forma de abuso y violencia infantil,
particularmente la pederastia, la trata de personas, la
pornografia infantil y situaciones similares que dafien a la nifiez
y a adolescentes deben ser prevenidas y en su caso,
sancionadas.

1.17.12 Evitar el turismo sexual infantil. Desarrollar e implementaruna
estrategia integral que combine regulaciones severas y medidas
proactivas para prevenir y erradicar el turismo sexual infantil en
Guerrero. Esta estrategia incluira una legislaciéon rigurosa, una
mayor colaboracion entre agencias de seguridad vy justicia,
programas de concientizacion, y la participacion activa de las
comunidades y el sector turistico para garantizar la proteccion
efectiva de nifias, niflos y adolescentes frente a esta forma de
explotacion.



6. PERSONAS
ADULTAS MAYORES




Introduccion

En Accion Nacional, afirmamos que la dignidad humana es fundamental para la
sociedad democratica que deseamos construir en Guerrero. Reconocemos a las
personas adultas mayores no como un grupo vulnerable, sino como una categoria
etaria distinta con necesidades Unicas. Nuestro compromiso es desarrollar politicas
publicas que reduzcan la pobrezay desigualdad, aseguren la salud fisicay mental, y
mejoren el acceso a servicios esenciales como la salud, ingreso, vivienda, nutricion e
integraciéon social. Abogamos por un enfoque solidario y subsidiario, que promueva el
bienestar comun, el respeto y la equidad social. En nuestra visién, la vejez es una etapa
de plenitud y desarrollo, respaldada por una justicia social que permita a las personas
adultas mayores vivir con dignidad y participacion activaen la sociedad. Nuestra
propuesta valora la experiencia y sabiduria de las personas adultas mayores,
buscando un cambio de perspectiva que reafirme su rol vital en la comunidad.

En Accion Nacional proponemos:

1,18 ACCIONES Y POLITICAS PUBLICAS DESDE EL EJECUTIVO
1.18.1 Politicas publicas para las personas adultas mayores. Garantizar en
todo momento las politicas publicas y programas sociales gque
beneficien a las personas adultas mayores, procurando que la
pensién universal no contributiva sea incrementada vy
complementada con politicas publicas que promuevan la salud
fisica y mental, la vivienda digna, la equidad y la no discriminacion.

1.18.2 Combate al "edadismo”. Implementar una estrategia Estatal integral
de combate al "edadismo", que tiene como objetivo erradicar la
discriminacioén por razén de edad hacia las personas adultas mayores
en todas sus formas.

1.18.3 Emprendimiento y desarrollo econémico para personas adultas
mayores. Fomentaremos y apoyaremos el emprendimiento y el
desarrollo econdmico entre las personas adultas mayores.
Reconocemos su experiencia y conocimiento de vida, lo que les
permite contribuir econdmicamente a la sociedad de manera
respetuosay con perspectiva etaria.
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1.199 EN MATERIA ECONOMICA PROPONEMOS:
1.19.1 Alcanzar la meta de “Pobreza Cero en Adultos Mayores para
2030” a través de un programa enfocado en combatir la pobreza
extrema.

1.19.2 Sistema Estatal de Pensiones. Impulsar la creacién de segurosde
invalidez, apoyo y vejez para todas las personas, impulsando la
construccion de un sistema nacional de pensiones
complementarias y la universalidad de oportunidades para su
acceso.

1.20 PREVENCION

1.20.1 Hogares seguros para las personas adultas mayores.
Estableceremos un Plan Nacional de Prevencion de Accidentes
en el Hogar para las personas adultas mayores, que incluya
acciones de informacién, educacion y sensibilizacién sobre los
riesgos y medidas de seguridad en la vivienda.

1.20.2 Areas publicas adaptadas. Programa con asignacion
presupuestal de Parques y Gimnasios Publicos con instalaciones
adaptadas a las personas adultas mayores.

1.21  EN MATERIA DE SALUD

1.21.1 Atencién Integral de las personas adultas mayores: “Seguro en tu
hogar”. Garantizar en la Constitucion el Seguro Popular, lanzar el
programa de “Seguro en Tu Hogar”, que contara con personal médico
y promotores sociales para brindar atencion preventiva y primaria a
las personas adultas mayores de manera integral.

1.21.2 Cuidarte con dignidad. Impulsaremos el programa"Cuidarte con
Dignidad y Amor", disefiado para fomentar y capacitar a las familias
guerrerenses en el trato digno a las personas adultas mayores.

1.21.3 Profesionales especializados y plazas publicas. Crearemos plazas
de geriatras y gerontélogos en el sector salud publico y
aumentaremos la oferta educativa en programas para personas
adultas  mayores, incluyendo enfermeras y enfermeros
especializados, asi como trabajadores sociales.

1.21.4 Estancias y refugios para personas adultas mayores. Establecer las
Estancias y los Refugios para las personas adultas mayores, el
primero como espacio de convivencia, realizacion 'y
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acompafiamiento de salud a toda la poblaciéon adulta mayor; y
en el segundo caso, como espacio de proteccién y seguridad
personal y juridica frente a la violencia y los abusos que
desafortunadamente sufren.

1.21.5 Atencién a domicilio y comunitaria. Promover la creacion de
programas de enfermerias de barrio con el fin de impulsar la atencion
a domicilio en cuestiones de salud, nutricién, vivienda, cuidado
preventivo de la salud, atencion a la salud mental y la participacion
activa comunitaria.

1.21.6 Atencién médica itinerante para las personas adultas mayores.
Impulsar programas municipales de atencién médica itinerante, con
el apoyo técnico y colaboracién de las instancias del sector salud
federal y estatal.

1.21.7 Compensacién para gastos médicos. Promover una
compensacion universal complementaria para gastos de
medicinas y cuidados especializados para personas mayores de
70 afios.

1.21.8 Capacitacion comunitaria y familiar. Promover la capacitacion
comunitaria y familiar para la atencion y cuidado de las personas
adultas mayores.

1.21.9 Salud mental en la tercera edad. Implementar un Programa de Salud
Mental para personas adultas mayores, con el fin de establecer un
plan integral para atender la depresidén en este grupo poblacional.
Mediante la sensibilizaci6bn, deteccibn temprana, acceso a
servicios de salud mental, una red de apoyocomunitario y la
promocién del envejecimiento activo, se pretende mejorar la
calidad de vida y la salud de las personas adultas mayores.

1.22  EN MATERIA DE VIVIENDA PROPONEMOS:

1.22.1 Residencias de calidad. Apoyaremos la creaciéon de residencias
publicas y privadas para quienes carezcan de apoyo familiar. Estas
instituciones deberan ofrecer servicios de calidad, con personal
capacitado, instalaciones adecuadas y un trato digno y respetuoso.

1.22.2 Alternativas de vivienda. Impulsar la generaciéon de opciones
alternativas de vivienda para las personas adultas mayores, como las
casas de retiro, las comunidades intergeneracionales o las
viviendas colaborativas, que les permitan convivir con otras
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personas de su misma edad o de diferentes edades, compartir
espacios y servicios comunes, y participar en actividades recreativas,
culturales y educativas.

1.22.3 Apoyo legal para la propiedad. Establecer un programa de apoyoy
orientacion legal para las personas adultas mayores que requieran
regularizar su situacion juridica respecto a sus bienes inmuebles, ya
sea por falta de escrituras, testamentos, sucesiones, donaciones,
etcétera. Este programa podria ser coordinado por el Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), que ya cuenta
con un servicio de asesoria juridica gratuita para este sector de la
poblacion.

1.22.4 Reduccion de costos notariales. Reduciremos el arancel notarialen
trAmites de propiedad inmobiliaria para personas adultas mayores,
disminuyendo los costos y facilitando el acceso a estos servicios.

1.22.5 Simplificacién y digitalizacion notarial. Impulsar la simplificacion y
digitalizacion de los tramites notariales para las personas adultas
mayores, con el objetivo de agilizar los procesos, evitar desplazamientos
innecesarios y garantizar la seguridad juridica. Para ello, se podria
establecer una coordinacion entre el Colegio Nacional del Notariado
Mexicano, las autoridades fiscales y el Registro Publico de la
Propiedad.

123 EN MATERIA DE EDUCACION Y CULTURA PROPONEMOS:

1.23.1 Acceso a la educacién. Impulsar cupos especiales en las
instituciones de educacion superior publicas para personas
adultas mayores, asi como ampliar las oportunidades de
terminacion de grados escolares mediante los programas de
educacion para personas adultas mayores.

1.23.2 Educacién continua y cultura para todos. Impulsar la gratuidad yla
participacion libre de toda persona adulta mayor dentro de las
actividades educativas y culturales, por lo que impulsaremos su
formacion continua y gratuita, pero también acompafidndolos en
actividades ladicas y culturales.

1.23.3 Inclusién digital. Desarrollaremos un Programa de Inclusién Digital
para que las personas mayores de 60 afios puedan aprender a
usar las tecnologias de cOmputo y comunicacion.



1.24 EN MATERIA DE MOVILIDAD, PROPONEMOS:

1.24.1 Transporte publico gratuito para mayores de 70 afios.
Garantizamos el acceso gratuito y permanente al transporte publico
federal, estatal y municipal para las personas mayores de
70 anos, simplificando el proceso con identificacidon oficial,
credencial de jubilacion o tarjeta INAPAM.

1.24.2 Movilidad sin obstaculos y transporte exclusivo. Eliminaremos
obstaculos que limiten la movilidad de las personas adultas mayores,
permitiéndoles elegir libremente su medio de transporte. Impulsaremos
transporte publico masivo exclusivo para este grupo etario.

1.24.3 Transporte especifico para necesidades especificas.
Estableceremos programas especiales de transporte publico para
que las personas adultas mayores puedan trasladarse a lugares
importantes, como hospitales, centros de salud, escuelas, museos o
parques.

1.24.4 Capacitacion y atencién profesional. Capacitar al personal que
opera y brinda servicio en el transporte publico para que atienda
con profesionalismo, cortesia y empatia a las personas adultas
mayores, asi como para que prevenga y atienda situaciones de
emergencia o riesgo.

1.24.5 Supervision y proteccion de derechos. Crear una instancia o
mecanismo que supervise y sancione el cumplimiento de las normas
y los derechos de las personas adultas mayores en el transporte
publico, que ademdas puedan recibir y resolver sus quejas y
sugerencias.

1.25 ACCIONES Y POLITICAS PUBLICAS DESDE EL LEGISLATIVO

1.25.1 Comisiones de atencién a personas adultas mayores. Crear una
Comision de Atencidon a las personas adultas mayores en la
Cémara de Diputados; asi como en municipios.

1.25.2 Distincion etaria en la legislacién. Impulsar cambios a la legislacién

para distinguir entre personas adultas mayores (60-75); personas
adultas en edad avanzada (75-90) y adultos decanos (90 y mas).

1.25.3 Derecho a atencién geriatrica y gerontoldgica. Impulsar las
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acciones legales y administrativas para garantizar el derecho a la
atencion geriatrica y gerontologica.

1.25.4 Mejoras a las condiciones laborales de profesionales de la salud.
Proponer los cambios normativos imprescindibles con el objetivo de
asegurar que los profesionales de la salud cuenten con condiciones
laborales ideales, se ponga fin a la inestabilidad ensus empleos y
fomentar asi, la retenciéon de talento en el ambito de la asistencia
médica estatal.
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/. PERSONAS CON
DISCAPACIDAD




Introducciodn

Accién Nacional aspira a politicas publicas para las personas con discapacidad en
Guerrero. Reconocemos la importancia de garantizar la equidad, la igualdad de
oportunidades y el pleno ejercicio de los derechos para todas las personas sin
importar su condicién de vida. Trabajaremos incansablemente para construir una
sociedad inclusiva, donde se respeten y valoren las diferencias, y donde las
personas con discapacidad tengan las mismas oportunidades para desarrollar su
potencial y contribuir al progreso de nuestra Nacion.

En Accion Nacional proponemos:

1.26  PROMOVER LA INCLUSION EDUCATIVA

1.26.1 Acceso equitativo a la educaciébn para personas con
discapacidad. Implementaremos politicas y programas que
garanticen el acceso equitativo a la educacion para todas las
personas con discapacidad, asegurando la eliminacibn de
barreras fisicas, comunicativas y de aprendizaje.

1.26.2 Educacién de calidad. Fortaleceremos el sistema educativo para
garantizar que todas las personas con discapacidad tengan
acceso a una educacion de calidad.

1.26.3 Igualdad de oportunidades en todas las etapas educativas.
Promoveremos la igualdad de oportunidades desde las etapas
iniciales de la educacion hasta la educacion superior y la formacion
profesional.

1.7 SALUD INTEGRAL Y ATENCION ESPECIALIZADA

1.27.1 Acceso equitativo a la salud para personas con discapacidad.
Asegurar la afiliacion al sistema de salud publica para aquellos que
aun no estan afiliados, asi como en la disponibilidad de servicios
especializados y adaptados a sus necesidades. Nuestro objetivo
es eliminar las barreras que impiden el acceso a la atencion
médica y promover una atencion integral y equitativa para todas
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las personas con discapacidad incluyendo la prevencion,
diagnostico, tratamiento y rehabilitacion.

1.27.2 Promocién de la salud mental y deteccion temprana.
Promoveremos la prevencion, la deteccion temprana y el tratamiento
adecuado de los problemas o condiciones mentales.

1.27.3 Investigacion de nuevas tecnologias. Promoveremos la
investigacion y el desarrollo de nuevas tecnologias para facilitar la
vida de las personas con discapacidad y eliminar barreras.

1.28 EMPLEO DIGNO Y OPORTUNIDADES LABORALES

1.28.1 Inclusién laboral para las personas con discapacidad.
Impulsaremos politicas para fomentar la inclusion laboral de las
personas con discapacidad.

1.28.2 Incentivos y adaptacion laboral. Estableceremos mas incentivos
para promover la contrataciéon inclusiva y adaptar los entornos de
trabajo para garantizar la accesibilidad, infraestructura digital, y la
igualdad de oportunidades.

1.29 ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y TRANSPORTE INCLUSIVO

1.29.1 Entornos accesibles para todas las personas. Trabajaremos en la
creacion y mejoramiento de entornos accesibles para todas las
personas con discapacidad.

1.29.2 Disefio universal y tecnologias accesibles. Promoveremos el disefio
universal y la incorporacion de tecnologias accesibles entodos los
entornos de la vida.

1.29.3 Transporte inclusivo y de calidad. Implementaremos politicas de
transporte inclusivo, garantizando la disponibilidad de servicios de
calidad en el transporte publico, adaptados a las necesidades de
las personas con discapacidad.

1.30 PROTECCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE DISCRIMINACION

1.30.1 Pleno ejercicio de derechos para personas con discapacidad.
Impulsar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad y promover su inclusion en la vida cotidiana.

1.30.2 Sensibilizacion y concientizacion. Trabajar en conjunto con



organizaciones de la sociedad civil y grupos de personas con
discapacidad para sensibilizar y concientizar a la poblacion sobre sus
derechos.

1.31  PARTICIPACION POLITICA Y SOCIAL

1.31.1 Participacion activa en la vida politica y social. Promover la
participacion activa de las personas con discapacidad en la vida
politica y social de nuestro Estado.

1.31.2 Participaciéon activa en procesos electorales y derecho al voto.
Impulsar la creacién de mecanismos que garanticen su inclusién
en los procesos electorales, promoviendo el acceso a la informacion
y la eliminaciéon de barreras para ejercer su derechoal voto.

1.31.3 Representaciéon y voces escuchadas. Fomentar la representacion
de las personas con discapacidad en los espacios de toma de
decisiones, cumpliendo el mandato del Instituto Nacional Electoral
(INE) en materia de “acciones afirmativas”, tanto a nivel local como
nacional, para asegurar que sus voces sean escuchadas y sus
necesidades sean tomadas en cuenta en la formulacion de
politicas publicas.

44



8. PUEBLOS Y
COMUNIDADES
INDIGENAS Y
AFROMEXICANAS




Introduccion

Desde Accién Nacional aspiramos a garantizar la equidad de todas las personas y
asegurar su verdadera participacion en la sociedad desde la diferencia. Lapersona
humana tiene una eminente dignidad, por lo que la colectividad y sus érganos
deben asegurarle el conjunto de libertades y de medios necesarios para cumplir
dignamente ese destino. En un Estado multicultural, como el nuestro, se debe
asegurar la participacion de todas las personas, ofrecer oportunidades parael
desarrollo y eliminar toda muestra de discriminacion y racismo motivada por origen
étnico o racial. Sélo asi lograremos alcanzar la equidad e integracion en esta gran
familia que llamamos nacién.

En Accion Nacional proponemos:

1.32 VISIBILIDAD Y RECONOCIMIENTO

1.32.1 Promocién de la identidad cultural. Fortalecer a los pueblos
indigenas y afromexicanos a través de sus instituciones y
organizaciones comunitarias para el mantenimiento de los
valores y précticas culturales tradicionales.

1.32.2 Progreso indigena. Impulsar alternativas para mejorar su situacion
econdmica, considerando sus caracteristicas identitarias y culturales.

1.32.3 Planes de ordenamiento territorial y proteccién. Desarrollar planes
de ordenamiento territorial para guiar el uso sostenible delos
recursos y proporcionar certeza juridica y protecciéon a la propiedad
del territorio; incluyendo un registro eficaz que asegure su
integridad.

1.32.4 Mecanismos de evaluacidon. Generar evaluaciones constantes e
integrales que midan los avances, funcionalidad, entre otros, para
analizar si las politicas publicas implementadas funcionan o no.

1.32.5 Mecanismos de participacion indigena. Impulsar mecanismos que
aseguren la efectiva participacion ciudadana de las personas
indigenas y afromexicanas para la toma de decisiones.

1.32.6 Estrategias de vinculacién y colaboracion. Formular estrategias de
vinculacidon con organizaciones de la sociedad civil, profesionales
de la academia y personas expertas en materia de
interculturalidad, género e inclusién, para emprender acciones
que favorezcan a las personas indigenas y afromexicanas, como
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la creacion de leyes, programas y agendas partidistas, entre
otras.

1.32.7 Participacion ciudadana. Crear mecanismos efectivos para la
participaciéon ciudadana de los pueblos indigenas y afromexicanos,
el objetivo es incidir directamente en la creaciény aplicacién de
politicas publicas, asegurando que estas reflejeny respeten sus
necesidades, derechos, y tradiciones.

1.33 DESARROLLO CON PARTICIPACION

1.33.1 Optimizacién de recursos naturales comunitarios. Optimizar el uso de
los recursos naturales comunitarios estableciendo mecanismos
autbnomos para el autoabastecimiento, procesamiento vy
comercializacidon de productos regionales, fomentando asi una
economia social de mercado; atendiendo a sus diferencias y
particularidades geograficas del suelo, recursos naturales, entre
otros.

1.33.2 Dialogo y consulta con comunidades. Impulsar espacios de
dialogo accesibles y serios, asi como de consulta previa, libre e
informada con las comunidades indigenas y afromexicanas para
conocer sus intereses, prioridades y necesidades; ademas de
involucrarlas en la creacibn de una agenda comun, politicas
publicas y leyes que las atiendan, reconociendo los contextos
particulares de las comunidades indigenas y afromexicanas.

1.33.3 Colaboracion con comunidades en disefio de actividades.
Impulsar que toda actividad sea disefiada en conjunto con las
comunidades, a partir de sus necesidades, recursos, entornos
territoriales y formas de vida comunitaria.

1.33.4 Fomento de procesos productivos. Lograr una mayor
participacion de las comunidades en los procesos productivos,
principalmente, a las mujeres y personas con discapacidad.

1.33.5 Preservacion de la organizacion comunitaria. Generar el minimo
impacto a los modos de organizacion particulares de las
comunidades indigenas. Un ejemplo, es a través de proyectos de
ecoturismo.

1.33.6 Programas de manejo sostenible de recursos. Implementar
programas que promuevan el manejo adecuado y el uso sostenible
de los recursos naturales, enfocados en crear oportunidades de
empleo y generar riqueza.
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1.33.7 Mejores capacidades. Fortalecer las capacidades de las personas
en las comunidades mediante capacitacion, intercambios de
experiencias, certificaciones y apoyo en la formulacion de
proyectos.

1.33.8 Agenda legislativa inclusiva. Incorporar a la agenda legislativa los
temas propios que interesen a los pueblos y comunidades indigenas
y afromexicanos evitando la asimilacién e invisibilizacién legislativa.

1.34 AUTODETERMINACION Y CONOCIMIENTO INFORMADO

1.34.1 Consentimiento indigena. Impulsar una legislacion para regular el
derecho de los pueblos indigenas al consentimiento libre, previo e
informado en los proyectos que los afectan, y garantizar los derechos
humanos establecidos en tratados internacionales, como el
Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

1.34.2 Proyectos de difusion culturalmente sensibles. Implementar
proyectos de difusion a través de medios no tradicionales,
considerando las condiciones culturales, sociales y econdmicas
de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas para
garantizar su acceso a la informacién y participacion activa.

1.34.3 Capacitacién para servidores publicos. Asignar presupuestos
especificos para programas de capacitacion dirigidos a personas
servidoras publicas, enfocandose en la importancia de incluir a
las personas indigenas y afromexicanas en decisiones que
afecten sus derechos y en el mejoramiento de sus condiciones de
vida. Un énfasis particular sera en las instanciasde procuraciéon de
justicia, como los ministerios publicos.

1.35 RESPETO A LA AUTODETERMINACION EN EL MARCO DEL RESPETO A LOS DERECHOS
HUMANOS, CON ENFASIS EN LOS DERECHOS DE LAS MUJERES

1.35.1 Participacién y representacion de mujeres en comunidades
indigenas y afromexicanas. Contribuir al desarrollo de mecanismos
gue garanticen la participacion y representacion de mujeres en la
toma de decisiones en comunidades indigenas y afromexicanas.

1.35.2 Proteccién de derechos politico electorales. Fortalecer la
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proteccién de los derechos politico electoral de las mujeres indigenas
mediante procesos de capacitacion y sensibilizacion a personas
funcionarias publicas, y la creacién de una defensoria especializada.

1.35.3 Politicas publicas con enfoque de género e interculturalidad.
Impulsar politicas de prevencion, atenciony sancién con enfoque de
género e interculturalidad para garantizar los derechos de acceso e
imparticion de justicia, incluyendo el derecho a intérpretes durante
procesos judiciales.

1.35.4 Sensibilizacion sobre derechos politicos de personas indigenas y
afromexicanas. Realizar actividades de sensibilizacion que
promuevan y respeten los derechos de participacion politica delas
personas indigenas y afromexicanas, especialmente de las mujeres.

1.35.5 Apoyo educativo para mujeres indigenas y afromexicanas.
Ampliar las convocatorias y el apoyo para que mujeres indigenasy
afromexicanas participen en cursos, talleres y asesorias, asegurando
Su capacitacién para ejercer cargos de eleccion popular.

1.35.6 Medidas contra la violencia hacia mujeres indigenas.
Implementar medidas decisivas para abordar la violencia contra
mujeres indigenas, centradas en la prevencion, proteccion vy
apoyo a las victimas, para reducir su vulnerabilidad y fomentar la
equidad y justicia.

1.35.7 Prevencién y sancion de violencia politica contra las mujeres.
Implementar politicas y mecanismos para la prevencion, atenciony
sancion efectiva de la violencia politica contra mujeres en contextos
indigenas y afromexicanos.




ESTADO.
DEMOCRACIA
Y JUSTICIA




1. ESTADO Y
GOBIERNO

Introduccion



Nuestra plataforma electoral se fundamenta en la conviccién de que lademocraciay
el bienestar comun se sustentan en instituciones sdélidas y en un sistema de gobierno
donde prevalecen la separacién y el equilibrio de poderes tradicionales: Ejecutivo,
Legislativo y Judicial. Estamos comprometidos con la promocién de un
presidencialismo equilibrado y una distribucién justa del poder, por lo que abogamos
activamente por una democracia genuina y la representacion fiel de la voluntad
popular. Nuestro enfoque se centra en el fortalecimiento de los poderes del Estado,
asegurando su independencia frente a intereses particulares. Esto se traduce en una
democracia auténtica y representativa, alineada con las necesidades y aspiraciones
de la sociedad. Nuestra visién se orienta a construir un sistema politico donde la
transparencia, la participacion ciudadana y la rendicién de cuentas sean los pilares
fundamentales, reflejando el verdadero espiritu democratico en todas nuestras
acciones.

En Accion Nacional proponemos:

1.1 EQUILIBRIO DE PODERES

1.1.1  Equilibrio de poderes. Revisar y adecuar los pesos y contrapesos que
garantizan la democracia, con el objeto de que ninguna persona o grupo
puedan concentrar un poder excesivo.

1.2 CONSOLIDACION DE UN REGIMEN PRESIDENCIAL EFECTIVO Y DEMOCRATICO

1.21  Mejoraen la estructura gubernamental. Impulsar las reformas necesariasa la
Constitucion y las leyes para reflejar con precisiéon la transicion haciaun
régimen presidencial robusto, eliminando ambigtiedades y estableciendo un
marco legal claro.

1.2 Definicion clara de las facultades y limites de la figura del Estatal.
Establecer de manera explicita las obligaciones, deberes y limitaciones de
la o el Gobernador en la nueva estructura gubernamental. Esto incluirad
mecanismos de rendicidon de cuentas y sistemas de pesos y contrapesos
para evitar la concentracion excesiva de poder.

1.23  Equilibrio y responsabilidad. Reformar el mecanismo de sustitucion de lao
el Gobernador, asegurando un proceso claro y democratico.

1.24 Fomento de la participacién y transparencia ciudadana. Promover la
participacion activa de la ciudadania en los procesos de reformas
constitucionales, asegurando una amplia consulta 'y transparencia en todas
las etapas del proceso.

1.2.5 Fortalecimiento del servicio civil de carrera. Fortalecer el servicio civil de
carrera en la administracion publica a partir de la plena
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1.2.6

1.2.7

1.2.8

1.2.9

1.2.10

1.2.11

1.3
1.3.1

1.3.2

133

1.3.4

profesionalizacion y la minimizaciobn de reglas que generan casos
excepcionales.

Incentivos y formacion continua. Promover la formacion permanente y los
sistemas de incentivos para quienes trabajen en la administracion publica.
Etica publica y cultura del servicio. Promover la ética publica y la cultura del
servicio como altas prioridades del Estado mexicano.

Sanciones contra propaganda personalizada. Establecer sanciones
severas y ejemplares cuando se haga uso de propaganda
personalizada con uso de recursos publicos.

Limite a las excepciones en el gasto publico. Limitar al maximo la
adjudicacién directa y la invitacion a cuando menos tres proveedores en
las compras, servicios, arrendamientos y adquisiciones del sector publico.
Homologacion contable. Homologar la contabilidad de los tres 6rdenes de
gobierno.

Certificacién de calidad. Adoptar politicas de calidad y certificar areasy
servicios criticos y especificos en las normas I1SO.

PODER LEGISLATIVO

Restriccion de cambios de afiliacion partidaria. Establecer normativas
estrictas que limiten o prohiban el cambio de afiliacién partidaria de lasy
los legisladores durante su mandato para asegurar la estabilidad y
coherencia en la representacioén politica.

Periodos de inelegibilidad. Implementar un periodo de inelegibilidad para
aquellos legisladores y legisladoras que renuncien a su partido o cambien
de afiliacion.

Regulaciones sobre reeleccién. Impulsar regulaciones que limiten la
reeleccion inmediata de legisladores y legisladoras que han cambiadode
partido o de cargo de manera frecuente para desincentivar el
chapulineo.

Congresos locales eficientes. Homologar criterios minimos para el
funcionamiento de los Congresos locales, bajo principios de eficiencia,
eficacia, economia, rendicion de cuentas, maxima publicidad y maxima
participacion social.

Un presupuesto que cuente. Impulsar las reformas necesarias para que
cualquier cambio sustancial en el presupuesto aprobado deba ser
sometido a revision y votacion en el Congreso, garantizando asi la
transparencia y representatividad en el manejo de los recursos publicos.

1.4 AUTONOMIA JUDICIAL

1.4.1

Autonomia judicial y proscripcion a intromision en el ejercicio libre de
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1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.4.5

1.4.6

1.4.7

jueces y profesionales de laabogacia. Impulsar la autonomia judicial para
asegurar que las y los jueces y las personas magistradas puedan tomar
decisiones sin interferencias externas o amenazas; sancionar cualquier
intento de intromisién 0 amenaza de parte de terceros o poderes externos
en los sistemas de justicia, en cualquier nivel o area. Garantizar el ejercicio
libre de los derechos de defensa y de la abogacia.

Justicia con participacion ciudadana. Establecer mecanismos de
auditoria y supervision civil en todas las instancias policiales, a nivel localy
federal, con participacion activa de la sociedad para garantizar
transparencia y buenas practicas.

Justicia con perspectiva de género. Impulsar que, tanto en la imparticion
como en la seleccion de personas titulares de los diversos cargos del Poder
Judicial, incluyendo las presidencias, exista la paridad de género.

Respeto a los derechos de las personas trabajadoras. Impulsar las
reformas o mecanismos necesarios para garantizar la seguridad y derechos
laborales de las personas trabajadoras.

Remuneraciones justas. Asegurar una compensacion justa y adecuada
que refleje la educacion, el esfuerzo y los riesgos del trabajo.

Desarrollo Profesional. Valorar e impulsar el crecimiento profesional
continuo y el reconocimiento de las competencias adquiridas.
Condiciones laborales dignas. Proveer herramientas y equipamiento
adecuado, incluyendo vehiculos para la realizacion de sus funciones.
Ademas, eliminar los puestos de confianza para fomentar la igualdad y
estabilidad en el empleo.

1.5 ORGANOS CONSTITUCIONALES AUTONOMOS

1.5.1

1.5.2

1.5.3

1.5.4

Garantia presupuestal a Organos Constitucionales Auténomos. Blindar
presupuestalmente a los 6rganos constitucionales auténomos.

Procesos de nombramiento transparentes. Implementar procedimientos
claros, justos y basados en méritos para los nombramientos en estos
Oérganos, con supervision de entidades independientes.

Alianzas con organizaciones internacionales: Buscar apoyo y asesoria de
organismos internacionales para fortalecer la independencia y capacidades
de estos 6rganos.

Mecanismos contra la obstruccion y la manipulacion: Impulsar
mecanismos o reformas que sancionen cualquier intento de obstruccion o
manipulacion hacia los 6rganos constitucionales autbnomos.
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2. MUNICIPALISMO




Introduccion

Desde su fundacion, el Partido Accion Nacional (PAN) ha reconocido la relevancia
del municipio y los gobiernos locales como espacios cruciales para la participacion
politica. Esta conviccién se ha convertido en una caracteristica distintiva de nuestra
forma de gobierno. Los estados y municipios han sido fundamentales para
fortalecer nuestro desarrollo politico e institucional desde la base, es decir, de la
periferia hacia el centro. Guerrero necesita consolidar un municipalismo
responsable ysolidario, este proceso debe fortalecer a los gobiernos locales como
actores principales en la busqueda del bienestar comun.

En Accion Nacional proponemos:

2.1 FORTALECIMIENTO DEL FEDERALISMO

211 Estandares hacendarios y evaluacioén. Elevar los estandares hacendarios de
los municipios y gobiernos locales, formalizando la evaluacién de
desempefio y el presupuesto basado en resultados adicionando el
seguimiento con el Modelo de Buen Gobierno de Acciéon Nacional y sus
indicadores.

212 Justiciaen el pacto fiscal. Una revision profunda del pacto fiscal a travésde
reformas constitucionales y legislativas, con el fin de asegurar una
distribucion justa de los ingresos fiscales a nivel estatal y municipal.

213 Profesionalizacién en la administracion puablica. Impulsar un modelo de
profesionalizacion de las administraciones publicas locales, a través dela
capacitacién y la instalacion del Servicio Civil de Carrera, tanto a nivel
estatal, como municipal.

214  Transparencia en la deuda publica. Disminuir y transparentar el origen,
contratacién y pago o renegociacion de la deuda publica estatal y municipal.

2.2 FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

221 Manejo eficiente de finanzas. Desarrollar lineamientos integrales para el
manejo eficiente de las finanzas locales.

222 Auditoriay rendicion de cuentas. Impulsaremos su coordinaciéncon los
o6rganos de fiscalizacion estatales para vigilar el destino de todos los
recursos donde quiera que sean aplicados, ademas, de asegurar que
estados y municipios rindan cuentas sobre los apoyos federales recibidos.

2.3 FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
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231

2.3.2

2.3.3

234

235

236

2.3.7

2.3.8

239

2.3.10

2311

2312

Buen desemperio politico. Un sistema politico que premie el buen desempefio
de | o s municipios, castigue la ineficacia, y garantice lademocracia. Desde
el PAN, vigilaremos la instrumentacion del Modelo de Buen Gobierno e
Indicadores de Desempefio de Accién Nacional por parte de los gobiernos
municipales.
Mejores capacidades municipales. Apoyar el fortalecimiento de
municipios con subsidios para mejorar sus capacidades institucionales.
Seguridad desde el municipio. Facilitar la cooperacion entre estados y
municipios para ofrecer servicios y resolver problemas regionales, asi
como fortalecer un sistema de coordinacion entre los tres niveles de
gobierno que ayude a construir un eficiente modelo de seguridad desdeel
municipio:
Incrementar la inversion en seguridad municipal, condicionandola a la
profesionalizaciébn y mejores mecanismos para policias estatales y
locales, reactivando el Programa de Fortalecimiento para la Seguridad
(FORTASEG). Esto incluird capacitacion y entornos laborales dignos,
centrandose en combatir delitos comunes y en mantener la paz.
Reforzar las capacidades técnicas y legales de las autoridades de
seguridad estatales y municipales para prevenir el delito y reducir la
violencia.
Promover politicas locales de justicia civica que resuelvan
rdpidamente conflictos ciudadanos, evitando que escalen a delitos
mas graves.

Modernizacién municipal. Impulsar, los programas de modernizacion de
los catastros, asi como procesos de colaboraciéon en la administracion y
cobro del impuesto predial; manteniendo la naturaleza municipal del
impuesto de manera que permita a los ayuntamientos modernizar y
eficientar simultaneamente la provision de los distintos servicios municipales
Limites al endeudamiento. Establecer limites de endeudamiento y los
rubros permitidos para su utilizacion.

Politicas con enfoque familiar. Impulsar desde los gobiernos locales la
generacion de politicas publicas con enfoque de familia, a fin de fortalecer
al nucleo de nuestro sistema de organizaciéon social y fortalecer el tejido
social.

Apoyo a migrantes locales. Promover y generar desde este orden de
gobierno, politicas publicas y programas especificos para migrantes en
municipios con tasas altas de migracioén interna y externa; por ejemplo,el
“regidor municipal del migrante” (plataforma 2012).

Desarrollo econémico municipal. Impulsar el desarrollo econémico de
todos los municipios de Guerrero, por medio de obra publica productiva.
Turismo sustentable municipal. Impulsaremos una agenda de desarrollo
turistico sustentable en los municipios, protegiendo los recursos naturalesy
culturales, promoviendo servicios y productos locales.
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2.4

2.3.13

2.3.14

2.3.15

2.3.16

2.3.17

2.3.18

2.3.19

2.3.20

NUEVO PLAN DE REFORMA URBANA BAJO LA PERSPECTIVA

24.1

24.2

2.4.2.1

Municipios atractivos a las empresas. Buscar hacer atractivos a los
municipios para el establecimiento de nuevas empresas y la explotacion del
nearshoring, por medio de la participacion en la recaudacion, derivada de
las mismas empresas y la inversién en infraestructura.

Desarrollo municipal. Promover la modernizacion de la gestion municipaly
la asociacion intermunicipal para impulsar el desarrollo de la economia local
y las MIPyMEs.

Apertura rapida de empresas. Con el apoyo de la tecnologia de punta,
ampliar el Sistema de Apertura Rapida de Empresas a todos los
municipios del Estado, a fin de consolidar el esfuerzo de reduccién de
tramites en la apertura de nuevas unidades econdémicas.

Desarrollo regional sustentable. Sentar las bases juridicas que tiendan a
crear un desarrollo local equilibrado, que otorgue al municipio mas
facultades y atribuciones en los procesos de planeacion, ejecucion y
evaluacion de politicas publicas que impulsen el desarrollo regional
sustentable.

Sustentabilidad energética. Impulsar cambios en la regulaciéon para
permitir a los municipios la auto sustentabilidad energética y/o que
complementen el suministro local y que aprovechen, a la vez, alternativas
amigables con el medio ambiente, como es el uso de basura en la
produccion energética.

Apoyos alos municipios. Prever subsidios y apoyos que promuevan el
fortalecimiento de las capacidades institucionales de los municipios.
Coordinaciéon entre municipios. Establecer en la Constituciéon del
Estado la posibilidad de que municipios colindantes puedan coordinarse
para la prestacion de servicios comunes como seguridad, limpia, agua y
movilidad, principalmente en las conurbaciones.

Municipios como pilares del desarrollo social. Convertir a los municipios en
los ejes de la politica de desarrollo social, transfiriendo capacidadesy
recursos.

DELORDENAMIENTO TERRITORIAL SUSTENTABLE.

Infraestructura  municipal. Promover el fortalecimento de Ila
infraestructura fisica de los municipios.

Reformaurbanasustentable. Impulsar un plan para unareforma urbanaque
rescate el rezago en el que se encuentran los principales municipios del
Estado; mediante las siguientes acciones:

Atencién a municipios rezagados. Atender el rezago de los 100
municipios con mas atraso, proveerles de recursos para obra
publica, infraestructura urbanay prestacion de servicios de calidady
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2.5

24122

2423

2424

con un enfoque que atraiga inversion que eleve la calidad de vida
de sus habitantes. Limitando la expansién fisica desordenaday
generando una estructura vial adecuada.

Plan integral de reactivacion. Establecer un plan integral de
reactivacion econdémica basado en 5 lineas de accion: (1) regulacion
del uso de suelo y administracién urbana, (2) suelo urbanoy reservas
territoriales, (3) vialidad y transporte, (4) aspectosambientales y (5)
renovacion urbana de los centros de las ciudades.

Combate a la segregacion socioespacial. Combatir la
segregacion socioespacial. Muchos municipios otorgan permisos
para el desarrollo de viviendas en las periferias de las ciudades,
convirtiendo a esas ciudades en dormitorios, lo que resta la calidadde
vida para las personas y nos aleja del cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS).

Reagrupamiento municipal sostenible. Propiciar el reagrupamiento y
fusion de los municipios poco poblados o dispersos, para garantizar
su viabilidad politica, y su desarrollo econémico ysocial sostenibles
(plataforma 2018).

MAYOR COBERTURA EN SERVICIOS BASICOS

251

252

Infraestructura deportiva y espacios publicos. Promover desde los
gobiernos locales la infraestructura deportiva 'y los espacios publicos
urbanos aptos para practicar deporte.

Mejora de la red hidraulica. Mejora a la red hidraulica que garantice
condiciones para cubrir las necesidades de las y los habitantes.
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3. DEMOCRACIA




Introduccion

Desde su fundacion, el Partido Accion Nacional ha reconocido la relevancia del
municipio y los gobiernos locales como espacios cruciales para la participacion
politica. Esta conviccion se ha convertido en una caracteristica distintiva de nuestra
forma de gobierno. Los municipios han sido fundamentales para fortalecer nuestro
desarrollo politico e institucional desde la base, de la periferiahacia el centro.
Guerrero necesita consolidar un gobierno responsable y solidario, este proceso debe
fortalecer a los gobiernos locales como actores principales en la busqueda del
bienestar comun.

En Accion Nacional proponemos:

DEMOCRACIA ELECTORAL

3.1 DEMOCRACIA ELECTORAL
3.1.1 Facilitar democracia directa. Facilitar los mecanismos de democracia

directa, cuyo disefio, hoy dia, dificulta en lugar de facilitar la plena
participacion social.

31.2 Candidaturas independientes justas. Revisar y adecuar el financiamiento y
el acceso a medios por parte de las personas que aspiren a una
candidatura independiente.

31.3 Elecciones primarias en partidos. Establecer y regular sistemas de
elecciones primarias al interior de los partidos politicos.

31.4 Fortalecimiento de Organos de Control. Fortalecer los 6rganos internos de
control y las instancias internas de auditoria.

3.1.5 Perspectiva de género. Eliminar la brecha de género en la representacion
politica y asegurar que las voces de las mujeres sean escuchadas.

3.1.6 No mas “chayote”. Promover la libertad de prensa y garantizar un
acceso equitativo a la informacién durante las campafas electorales.

3.1.7 Paz y seguridad en la politica. Tomaremos medidas enérgicas contra la
violencia politica y garantizaremos la seguridad de las y los candidatos, asi
como de las y los votantes.

3.1.8 Guerrero unido y gobernable. Fortalecer la estabilidad y gobernabilidad
del Estado a través de reformas que promuevan la colaboracion y la
construccion de consensos entre partidos. No permitiremos que la
fragmentacion politica sea un obstaculo para el progreso.
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4. COMBATE A LA
CORRUPCION




Introduccioén

Al enfrentar los desafios actuales, nuestro Estado aspira a erradicar la corrupciéon y la
impunidad, males que socavan el estado de derecho, la confianza publica y la
democracia. En Accion Nacional, adoptamos una postura de cero tolerancia, hacia
estos flagelos, enfatizando que la transparencia y el acceso a la informaciénson
derechos humanos esenciales. Nuestra vision se centra en la apertura
gubernamental, fomentando la participacion ciudadana y una cultura de
honestidad. Creemos firmemente en la ética dentro de la politica y la administraciéon
publica, comprometiéndonos a promover el bien comin mediantela eficiencia,
eficacia, honestidad, transparencia, rendicién de cuentas y legalidad, siempre en
respeto a las leyes y con la activa colaboracion de la sociedad y las instituciones.

En Accion Nacional proponemos:

4.1 HACER UNA VERDADERA CRUZADA CONTRA LA CORRUPCION

411  Desmantelar las redes de corrupcién. Desmantelar las redes y estructuras de
corrupcién en todos los niveles.

41.2 Diferenciar la corrupcién. Establecer mecanismos para diferenciar de
manera efectiva la corrupcién individual de la corrupcion institucionalizada,
para de este modo desmantelar las redes organizadas de corrupcion.

413 Fortalecimiento institucional. Crear y fortalecer fiscalias y 6rganos de
control anticorrupcién, garantizando su autonomia y apartidismo. Este
enfoque busca asegurar la independencia y eficacia en la deteccion y
prevencidén de actos de corrupcion en la administraciéon publica.

414 Personas honorables en cargos de justicia. Impulsar personas honorables
en los cargos relacionados a procedimientos o imparticion de justicia,
respecto de actos de corrupcion.

415 Proteccién a denunciantes. Se implementard un sistema integral para
proteger a las personas denunciantes de actos de corrupcion,
asegurando su anonimato, seguridad y previniendo represalias. Este
sistema incluird atencion inmediata a denuncias, campafias de
concientizacion para promover su uso e incentivos para quienes aporten
informacion relevante. Su objetivo es crear un ambiente de confianza y
seguridad que fomente la participacion ciudadana activa y eficaz en la lucha
contra la corrupcion.

41,6 Monitoreo permanente. Realizar un monitoreo permanente de los
avances de las politicas, mecanismos e instrumentos anticorrupcion, con
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41.7

especial énfasis en el ambito local.

Tecnologia contra la corrupcién. Implementar tecnologias y herramientas
de andlisis de datos para rastrear y auditar los recursos publicos y combatir
la corrupcion.

4.2 CASTIGOS EJEMPLARES A TODOS LOS ACTOS DE CORRUPCION.

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

Aplicacion irrestricta de la Ley. Aplicar la ley de manera irrestricta, nadie
podra estar ni al margen ni por encima de la ley, sélo asi podremos combatir
efectivamente la corrupcion.

Sanciones adecuadas. Establecer sanciones adecuadas y acordes al
dafo, consecuencia de la corrupcion.

Base de datos Estatal. Crear una base de datos Estatal queconcentre
informacién sobre actos de corrupcion y sus sanciones, de forma que se
puedan identificar patrones y tomar medidas preventivas.

Sanciones ejemplares. Establecer sanciones penales y administrativas
ejemplares para las personas servidoras publicas que incurran en actos
de corrupcion, con el fin de crear un ambiente de tolerancia cero en todos
los niveles.

4.3 COMBATIR EL ABUSO DEL PODER COMO UNA FORMA DE CORRUPCION

4.3.1

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4.3.5

4.3.6

4.3.7

Disminucion de la discrecionalidad. Disminuir la discrecionalidad a través de
la implementacién de un sistema de auditorias eficaces en el servicio
publico.

Combate al nepotismo y trafico de influencias. Fortalecer las medidas
para evitar el nepotismo y el trafico de influencias.

Castigos ejemplares. Establecer castigos ejemplares para quienes
designen en cargos publicos a familiares o personas que no cumplen con
el perfil.

Transparencia en la seleccibn de personal. Crear mecanismos
transparentes y objetivos de seleccién de personal.

Sanciones severas y cultura de la legalidad. Establecer sanciones severasy
ejemplares para las personas funcionarias publicas que incurran en actos
de corrupcién, sin importar su rango o0 posicion, y promover una cultura de
la legalidad y la ética en el servicio publico.

Meritocracia en el servicio publico. Fortalecer el Servicio Profesional de
Carrera en los tres 6rdenes de gobierno, en los tres poderes y en los
organismos autonomos. El servicio publico debe contar con mecanismos
gue promuevan la meritocracia y la capacitacion constante. Debemos
avanzar en la creaciéon de cuerpos profesionales y permanentes de
servidores publicos, para que los puestos en el gobierno dejen de ser un
botin que se reparte atendiendo a intereses politicos o particulares.
Plataforma digital anticorrupcion. Consolidar y reforzar el Sistema Estatal
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4.3.8

Anticorrupcion es una tarea crucial, que implica potenciar la Plataforma
Digital Nacional hasta convertirla en el epicentro estratégico para combatir
la corrupcién. Esta plataforma debe estar equipada para llevar a cabo de
manera integral y eficaz el procesamiento de las declaraciones patrimoniales
y de intereses presentadas por las personas servidoras publicas.
Desighaciones transparentes. Asegurar que las designaciones efectuadas
por el Congreso se realicen mediante procesos abiertos, competitivos y
transparentes, fundamentados en criterios técnicos y perfiles idéneos.

4.4 EMPEZAR CON QUIENES SON VULNERABLES

4.4.1

4.4.2

443

Auditoria superior colegiada. Realizar las modificaciones pertinentes al
marco juridico de la Auditoria Superior del Estado de Guerrero para
convertirla en un 6rgano colegiado y con plena autonomia técnica.
Seguimiento obligatorio. Establecer en la Auditoria Superior del Estado un
mecanismo obligatorio de seguimiento para quienes presentaron
inconsistencias en las auditorias realizadas en el periodo anterior.
Eficienciay seguimiento. Analizar las virtudes y areas de oportunidad dela
Auditoria Superior del Estado para que analice con eficiencia yeficacia
todos los casos en donde puedan darse actos de corrupcién;asi como
un puntual seguimiento de los mismos.

4.5 GASTO PUBLICO RESPONSABLE

4.5.1

4.5.2

4.5.3

454

4.5.5

4.5.6

Gestion de riesgos transparente. Analizar y fortalecer los sistemas de
gestion de riesgos para detectar oportunamente cuando unacontratacion
pueda ser corrompida; por ejemplo, las contrataciones plurianuales.

Ley de Contratacion Puablica. Impulsar la creaciéon de la Ley General de
Contratacion Publica en la que el procedimiento de excepcion
(adjudicacién) no pueda ser regla y se elimine cualquier posibilidad de
manejo de recursos de manera personal o discrecional, garantizando en
todo momento la participacién de la sociedad civil desde la planeaciony
hasta la entrega.

Reglas claras en contrataciones. Realizar las adecuaciones al marco
legal y reglamentos pertinentes para hacer obligatorio elestablecimiento
de reglas claras y especificas en materia decontrataciones publicas que
se llevan a cabo con base en la planeacionpresupuestal.

Fiscalizacion y transparencia. Revisar y reformar el marco juridico del
sistema de compras, adquisiciones y obras publicas para garantizar su
adecuado funcionamiento, y llevar a cabo procesos permanentes de
fiscalizacion y transparencia en todas sus etapas.

Competencia econdémica. Garantizar que todas las contrataciones
publicas se hagan en condiciones de libre competencia, transparenciay
equidad.

Supervision del gasto publico. Realizar las adecuaciones legales
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4.5.7

4.5.8

4.5.9

4.5.10

4.5.11

pertinentes para que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
lo haga del conocimiento publico y requiera de aprobacion de laCamara
de Diputados cuando pretenda realizar ajustes en la programacion del
gasto.

Eliminacién del dinero en efectivo. Prohibir el uso de dinero en efectivopara
cualquier transaccion gubernamental, ya sea a nivel federal, de los tres
poderes de la Union y de las entidades federativas, asi como de los
organismos constitucionales auténomos, de los sindicatos, y de particulares
vinculados a entes publicos por cualquier causa.

Austeridad eficiente. Revisar la legislaciéon en materia de austeridad y
racionalidad del gasto publico, para enfocarlo a actividades productivas,
asi como a supervisar su ejercicio. Ya que la austeridad eneste gobierno
es sinénimo de ineficiencia.

Observatorios ciudadanos. Establecer Observatorios Ciudadanos que
puedan supervisar y evaluar, en tiempo real, la legalidad, transparencia y
rendicion de cuentas de los contratos de adquisiciones y obras publicas
gubernamentales.

Detectar empresas fantasmas. Desarrollar herramientas tecnoldgicas para
detectar empresas y proveedores fantasma, con irregularidades fiscales
0 que incumplen sus responsabilidades patronales, para evitar que sean
contratados por las instituciones publicas.

Inhabilitacion y registro publico. Fortalecer la figura de inhabilitacion en la
contratacion de compras y de obras gubernamentales, mediante un
Registro Publico de Personas Servidoras Publicas, Empresarias y
Empresarios Sancionados e Inhabilitados.

4.6 GARANTIZAR UNA TRANSPARENCIA REAL

4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

4.6.5

Derecho a la transparencia. Proteger el derecho a la transparencia y el
derecho al acceso a la informacién publica, como derechos humanos que
deben tutelarse en favor de la ciudadania.

Participacion ciudadana. Impulsar mecanismos de participacion ciudadana
en la planeaciéon, el seguimiento, el control y la evaluaciénde las
decisiones publicas.

Informacién obligatoria. Establecer la obligatoriedad de los sujetos
obligados a la generacion de informacién que en solicitudes anteriores
de transparencia haya sido declarada como inexistente, siempre que sea
de conformidad con sus mandatos legales.

Datos abiertos y protocolos publicos. Realizar las reformas al marco
juridico mexicano para que todos los gobiernos, federal, local y
municipales garanticen el acceso a la informacion publica a partir de
plataformas nacionales de datos abiertos y protocolos publicos.
Comunicacién entre sujetos obligados y Organos de Control. Establecer
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4.6.6

4.6.7

4.6.8

4.6.9

4.6.10

lineamientos y mecanismos de comunicacion entre los sujetos obligados y
los 6rganos de control para obtener mejores resultados en materia de
transparencia y rendicion de cuentas.

Transparencia en emergencia. Crear y promocionar plataformas abiertasde
transparencia, en tiempo real, en contextos de emergencia.

Autonomia del INAI. Fortalecer al Instituto Nacional de Acceso a la
Informacién y Proteccidon de Datos (INAI) y garantizar su autonomia, para
que sus trabajos no estén condicionados a los intereses del gobierno o
de partidos politicos.

Prensa gubernamental libre de corrupcién. Promover una prensa
gubernamental sin corrupcion, para que el ejercicio de comunicacion
social del gobierno se haga de manera libre, sin dependencia econémica
indebida, ni sesgos que puedan comprometer la veracidad de la
informacion.

Campafas de concientizacion. Realizar campafias educativas y de
concientizacién sobre los costos sociales y econdmicos de la corrupcion.
Fomentar una cultura de integridad y ética tanto en el gobierno como en
la sociedad en general.

Transparencia proactiva. Consolidar una politica de transparencia
proactiva, para cambiar el paradigma tradicional de simplemente
responder a solicitudes de informacién, y avanzar hacia una cultura de
divulgacion activa y continua de datos relevantes para la ciudadania.

4.7 COMBATIR LA CORRUPCION EN LAS CORPORACIONES PRIVADAS

4.7.1

4.7.2

4.7.3

4.7.4

4.7.5

Tolerancia cero. Establecer una politica de “tolerancia cero” a la
corrupcién en la iniciativa privada, implementando sanciones y multas
ejemplares para quienes incurran en este tipo de practicas.

Prevencion del fraude. Establecer medidas para prevenir el fraude,
incluyendo la verificacion de antecedentes y la implementacion de controles
internos efectivos.

Educaciéon ética empresarial. Fomentar la educacion ética empresarial,
para que las y los empleados, asi como el personal directivo comprendan
la importancia de actuar con integridad y ética.

Rendiciéon de cuentas en empresas. Fortalecer la rendicion de cuentas
mediante el establecimiento de sistemas de medicion y evaluacion del
desempefio en materia de ética y cumplimiento, al mismo tiempo, ser
transparente en la comunicacion de los resultados.

Regulacion del cabildeo. Mejorar la regulacion del cabildeo en los
Congresos. Los trabajos legislativos que se realizan con representantes de
las organizaciones privadas y sectores econdmicos deben ser
transparentes, para evitar conflictos de interés y pago de favores.
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5. SEGURIDAD
Y JUSTICIA.
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Introduccioén

Desde Accidén Nacional aspiramos a recuperar la paz y la seguridad de nuestro estado.
La reconstruccion del tejido social es un requisito indispensable para restablecer la paz
en Guerrero y alcanzar el bien comun. Un auténtico Estado de derecho es la base
para la gobernanza democrética y para un crecimiento econémico duradero, inclusivo,
sostenible, al servicio de las personas y del bien comun.

En Accion Nacional proponemos:

SEGURIDAD Y JUSTICIA

5.1
5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

UNA NUEVA ESTRATEGIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Prevencion. La prevencion del delito ser4 una tarea que involucrara a
todos los Poderes Publicos en el ambito de sus atribuciones. Los
Organos Auténomos, dentro de sus funciones y dentro del orden
constitucional serdn coadyuvantes en esta vital materia.
Seguridad transversal en todas las Secretarias. Todas las secretarias
del gobierno estatal deben tener atribuciones en materia de seguridad,
conforme a la naturaleza de sus correspondientes misiones institucionales.
Familias seguras. Implementar politicas y acciones focalizadas en
familias con enfoque de riesgo de realizar conductas ilicitas, para la
prevencion de violencia en corto, mediano, largo y extendidos plazos.
Vecindarios seguros. Fomentar la creacién de comités vecinales de
seguridad, con vision integral, para fortalecer la vigilancia y prevenciondel
delito a nivel comunitario, incluyendo las intervenciones situacionalesque
correspondan.
Prevencion juvenil. Establecer programas recreativos, de intervenciéon y
educativos para personas jévenes en riesgo de caer en la delincuencia.
Fortalecer a la policia de proximidad. Expandir y capacitar a la policiade
proximidad para fomentar relaciones mas cercanas entre la comunidad y
las fuerzas de seguridad. Desarrollar y utilizar sistemas de inteligencia
comunitaria para la prevencion.
Prevencion integral de la violencia y enfoques prioritarios en materia de
seguridad y justicia para grupos vulnerables. Analizar detenidamente
todas las causas de violencia que generan delitos contra determinados
grupos sociales vulnerables, como son: mujeres, nifias, nifios Yy
adolescentes, personas con discapacidad, periodistas, personas
defensoras de derechos humanos, y elementos policiacos y de seguridad
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5.1.8.

5.1.9.

5.2

5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.3

tales como: agentes del ministerio publico y peritos. Se desarrollaran las
acciones correspondientes para disminuir los ataques a dichos sectores, asi
como proyectar politicas de perspectiva de vulnerabilidad para los mismos
en todos los tramos de seguridad: preventivo, inteligencia, investigativo,
judicial y reparacion integral del dafio.

Patrullas rosas. Implementar patrullas especiales compuestas por
mujeres para atender casos de violencia de género.

Respeto ala autoridad. Implementar programas y camparas para crear en
la sociedad respeto a la autoridad y a la ley.

CREACION DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

Procedimientos de rendicidon de cuentas y transparencia. La fiscalia debe
ser responsable de rendir cuentas y contar con un sistema de
responsabilidades que hoy esta colapsado. Ademas, establecer medidas
estrictas para combatir la corrupcion policial y aumentar la confianza en las
fuerzas de seguridad, en todos los eslabones de las corporaciones

Autonomia de las Fiscalia. Se impulsara lo que llamaremos la verdadera
autonomia del Ministerio Publico que es aquella que garantiza la
independencia y plenitud de responsabilidad del agente del Ministerio
Publico en las carpetas de investigaciébn en que participe, excluyendo
interferencias de todo tipo: politicas, laborales, jerarquicas, salariales.
Evaluacién y control. Lo anterior se realizaria con un sistema reforzadode
designaciéon por perfiles y mecanismos de evaluacién con controles
sociales.

REDUCCION DE LA IMPUNIDAD

53.1 Justicia sin excepciones. Implementaremos mecanismos efectivos para
garantizar que las leyes se apliquen de manera justa y equitativa para todala
ciudadania, sin excepciones.

53.2

533

Eliminacién de obstaculos y distorsiones generadoras de corrupcién. En el
acceso a la justicia se revisaran y perfeccionaran todos los procesos y
mecanismos existentes para eliminar aquellos que lo obstaculizan o
generan distorsiones que desembocan en actos de corrupcion.
Atencion inmediata a la ciudadania. Se privilegiara la atencién inmediata
y se utilizaran todos los adelantos de las tecnologias de informacién para
este cometido: verdaderos sistemas de denuncias en linea (los existentes
en la actualidad carecen de mecanismos eficaces de seguimiento, son
simulaciones o tienen muchas limitaciones); sistemas de ratificacion y
comparecencias de manera remota; gestoria y asesoria permanente y en
linea para victimas; sistemas robustos para la gestionde soluciones
alternas en todos los tramos, tanto en justicia civica, administrativa, civil,
familiar, laboral, mercantil, penal.
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5.3.4

54

Reconocimiento social. Impulsar que el trabajo policial, sin importar el nivelde
gobierno, sea valorado socialmente y brinde beneficios justos, incluyendo
prestaciones adecuadas, apoyos de seguridad social y educativos para las
familias involucradas. Implementar un modelo policial civil basado en el principio
de subsidiariedad, donde la seguridad sea responsabilidad de la comunidad y el
gobierno local.

5.3.5

5.3.6

5.3.7

5.3.8

539

5.3.10

5.3.11

5.3.12

Profesionalizacion integral de policias. Garantizar una capacitacion y
profesionalizacién continua para el personal de las policias, estatal y
municipales, con estandares de excelencia y acceso a tecnologia de
vanguardia.

Recuperar programas exitosos. Reinvertir en programas de seguridad
efectivos, como el Programa de Fortalecimiento para la Seguridad
(FORTASEG), priorizando su mejora, consolidacién y expansion.

Uso responsable de la fuerza. Evaluar y reformar las politicas de uso de la
fuerza para garantizar que se ajusten a estandares internacionales de
derechos humanos y minimizar su aplicacibn a situaciones de estricta
necesidad. Al efecto, se capacitara y entrenara a las fuerzas policiales, de
los tres niveles de gobierno, en la aplicacién de la legislacion en la materia.
Proteccién a las y los testigos, victimas y personas servidoras publicas
que participen en procesos penales. Aplicar la legislacion existente en
materia de proteccion de personas, en programas de proteccion, para
garantizar su seguridad y facilitar el desarrollo de las investigaciones y
procedimientos judiciales.

Justicia con perspectiva de género. Asegurar que la perspectiva de
género sea una parte integral de las investigaciones y procesos judiciales
relacionados con la violencia contra las mujeres.

Capacitacién en derechos humanos. Brindar capacitaciéon constante en
derechos humanos a las y los agentes de seguridad.

Investigacion profesional. Impulsar politicas publicas que aseguren una
atencion profesional y efectiva por parte de todas las autoridades
involucradas en investigaciones criminales, con total profesionalismo y
transparencia, eliminando cualquier indicio de impunidad.

Mayor uso de la tecnologia. Utilizar tecnologia avanzada, como analisisde
datos y reconocimiento facial, para resolver casos de manera mas
eficiente.

SERVIDORES PUBLICOS

5.4.1

5.4.12

Cargas de trabajo justas. Revisar y ajustar las cargas de trabajo en los
procesos judiciales para que sean razonables y cumplan con estandares
internacionales, evitando la saturacion y garantizando una justicia eficaz.

Condiciones dignas para personas servidoras publicas. Garantizar que las
y los trabajadores de la justicia cuenten con un entorno de trabajo propicio
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5.5

5.5.1

5.6

543

y se les reconozca su importancia en la sociedad.

Reformular las cargas investigativas entre el ministerio publico y la
policia. Revisaremos la rectoria de investigacion del Ministerio Publico para
gue las policias puedan fortalecer sus capacidades de investigacion en
el ambito estratégico y operativo, sin perder la conduccion juridica del
Ministerio Publico.

COMBATE A LOS DELITOS QUE MAS DANAN A LA SOCIEDAD

Promocion de la cultura de la denuncia. Crear campafas para fomentar la
denuncia ciudadana y garantizar la seguridad de quienes denuncian.

5.5.2

5.5.3

5.5.4

5.5.5

5.5.6

5.5.7

Armonizacion del delito de feminicidio. Coadyuvar la armonizacion del
delito de feminicidio para eliminar la disparidad en su clasificacion y
perseguir de manera efectiva los homicidios violentos de mujeres.
Prevencion del homicidio. Implementar programas especificos de
prevencion de homicidios, enfocandose en zonas con altos indices de
violencia.

Prevencién del robo en transporte publico. Incrementar la seguridad en el
transporte publico y promover campafias de concienciacion.

Combate al secuestro. Fortalecer las unidades de investigacion y
respuesta a secuestros, y promover camparfias de prevencion.

Combate a la extorsién. Dotar de instrumentos legales pertinentes para
el combate a la extorsién, delito que se estd cometiendo por grupos del
crimen organizado. Fortalecer las investigaciones y castigos a las y los
extorsionadores, y promover la capacitacibn, apoyo y reparacion a
empresas para prevenirla y contar con acceso a la justicia.

Combate a la corrupciéon. Fortalecer las instituciones de control y
promover la implementacion de mecanismos internos de denuncia de
corrupcién en tiempo real, permitiendo reportes de personasalertadoras,
personas denunciantes anénimas y garantizando el debidoproceso, la
proteccion reforzada, asi como la posibilidad de que las y losdenunciantes
obtengan una compensacion o recompensa de lo recuperado. Asegurar
que nadie pueda obstruir el acceso a la justicia de una victima directa o
indirecta en materia de corrupcion.

REFORMAS PARA FORTALECER LA SEGURIDAD DEL ESTADO Y LA SEGURIDAD
PUBLICA

5.6.1

5.6.2

Investigacion eficiente y eficaz. Desarrollar mecanismos investigativos
que permitan superar el esquema poco eficaz de la flagrancia como
instrumento para abatir la impunidad. Fortalecer las unidades de
inteligencia policial para anticipar y prevenir actividades del crimen
organizado.

Estrategia nacional para prevencion y combate al lavado de dinero y para
larecuperacion de activos. preveniry combatir el lavado de dinero, delitos
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conexos y precedentes, asi como para robustecer las acciones de
recuperacion de activos al crimen organizado.

56.3 Educacion en derechos humanos. Promover programas de educacion
sobre derechos humanos y ética en las fuerzas de seguridad.

5.7 JUSTICIA Y PROCESO PENAL
5.7.1 Reforzamiento de mecanismos alternos de solucion de controversias

penales. Gestion reforzada de mecanismos alternos de solucion de
controversias penales y robustecer las unidades de supervision de
medidas cautelares y de suspension condicional del proceso.

57.2 Reinsercion real. Impulsaremos una verdadera reinsercién para quienes
cometieron delitos, ofreciéndoles una oportunidad de vida en sociedad
y promoviendo la convivencia saludable.

57.3 Dignidad en el sistema penitenciario. Trabajaremos para que el sistema

penitenciario respete los derechos humanos de las personas privadas
de libertad, promoviendo su reinsercion y previniendo la reincidencia.

574  Servicios postpenales. Desarrollar una politica publica de servicios
postpenales que garantice procesos de reinsercion efectivos vy
permanentes.

5.8 ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS

58.1 Asistencia juridica efectiva. Reactivar y fortalecer los mecanismos de
asistencia juridica que no estan funcionando adecuadamente para que los
ciudadanos tengan acceso a la justicia sin obstaculos.

582  Mayor proteccidon a victimas. Brindar apoyo integral a las victimas de delitos,
incluyendo asesoria legal y apoyo psicoldgico. Reforzaremos los programas
de proteccién, garantizando su seguridad y la de sus familiares.

583 Atencién a victimas de violencia doméstica. Fortalecer los servicios de
apoyo a victimas de violencia doméstica y promover la educacion en
igualdad de género.

584 Acceso a la justicia para grupos vulnerables. Asegurar que los grupos
vulnerables tengan igualdad de acceso a la justicia.

585 Agenda de paz para victimas. Construir una agenda de paz, que parta del
acceso de las victimas y sus familas a la justicia, la verdad y a la reparacién
integral.

5.86  Participacion ciudadana. Promoveremos la participacion activa de la
sociedad en la formulacién de politicas y programas relacionados con las
victimas, asegurando una voz representativa.

587 Refuerzo al mecanismo de proteccidén. Fortaleceremos administrativa y
presupuestalmente el Mecanismo de Protecciéon de Personas Defensoras de
Derechos Humanos y Periodistas, garantizando la seguridad de ellos.



MAS Y MEJORES
OPORTUNIDADES

PARA TODOS




1. DESARROLLO
PARA EL CAMPO




Introduccion

Guerrero, en todas sus regiones cuenta con su tierra fértil y profunda tradicién
agraria, es un estado rico enrecursos naturales y capacidad agricola,
esenciales para su historia y cultura. Sin embargo, enfrenta desafios
significativos en el sector agrario que impactan a millones. El campo
guerrerense, crucial para la vida diaria y el progreso econdmico, requiere
atencion y revitalizacion. Accion Nacional secompromete a reactivar este
sector, considerandolo fundamental para el bienestar nacional y el desarrollo
equitativo de todas las regiones del estado.Con politicas enfocadas y una
vision clara, vamos a fortalecer el campo y aasegurar un futuro préspero y
sostenible para Guerrero.

En Accion Nacional proponemos:

1.1, PRODUCCION ALIMENTARIA

111 Mas produccién local y de exportacion. Recuperar la capacidad para que
Guerrero produzca alimentos de consumo local y de exportacion para
ser un competidor clave en el mercado global de alimentos.

112 Mé&s apoyo a las y los agricultores. Dar a las y los agricultores
herramientas y conocimientos para mejorar su produccion.

113. Aprender de las buenas practicas. Vamos a encontrar y promover
formas de hacer las cosas mejor. Trabajaremos con el gobierno y las
empresas para ayudar a las y los agricultores a ser mas productivos.

114.  Adaptarse al cambio climatico. El clima esta cambiando, y necesitamos
nuevas formas de producir y consumir alimentos. Nos ocuparemos de
eso para un futuro mas seguro.

1.2. EL CAMPO UN PILAR DE LA ECONOMIA

121.  Apoyar al campo con mas inversidén. Vamos a destinar mas recursos al
campo mediante la creacion de programas especiales para la agricultura.
Queremos que el campo crezca y prospere.
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122

123

124,

Mercados locales fuertes. Promoveremos la venta de productos locales
para que los agricultores vendan mas y obtengan mejores precios.

Menos impuestos para el campo. Reduciremos los impuestos para lasy los
agricultores.

Combatir la violencia y la inseguridad en el campo. La seguridad
promovera las actividades agricolas y el acceso a mercados y servicios
esenciales.

1.3.  DISMINUCION DE LA DESIGUALDAD EN EL CAMPO

131

132

133.

134

1.35.

Crédito facil para el campo. Facilitaremos el acceso a créditos para quelas
y los agricultores puedan invertir y crecer.

Tecnologia para el campo. Llevaremos tecnologia al campo para hacer la
agricultura mas eficiente.

Mas apoyo para organizaciones rurales. Vamos a ayudar a las
organizaciones en el campo, y hos aseguraremos de que también incluyan
a las mujeres. Esto hara que sean mas efectivas y justas.

Incluir atodas las personas, especialmente alas mas necesitadas. Todas las
personas deben ser parte de nuestro plan, especialmente las que tienen
menos. Trabajaremos en conjunto para que nadie se quede atras.

Combatir la corrupcién provocada por el uso criminal de los programas
sociales. Ello, a través de auditorias avanzadas, politicas de transparencia
reforzadas, un ente regulador independiente, canales de denuncia
ciudadana, y capacitacion ética para funcionarios. Con revisiones y ajustes
regulares, buscamos asegurar una distribucion justa y efectiva de los
recursos, beneficiando a la sociedad en su conjunto.
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04

2. ECONOMIA




Introducciodn

En Accién Nacional, nuestra propuesta politica se enfoca en mejorar la economiade
las familias de diversas maneras. Noscomprometemos a apoyar el emprendimiento, el
empleo digno y el desarrolloeconémico digital, asi como a promover la competencia
justa y atraer inversionistas. Ademas, buscamos revitalizar la economia agricola y
mejorar la productividad en el campo. En Accion Nacional, buscamos un desarrollo
equitativo y seguro para todas las familias.

En Accion Nacional proponemos:

2.1 PROMOVER UN NUEVO REGIMEN FISCAL EN APOYO A LA ECONOMIA DE

LAS FAMILIAS

211 Nuevo Pacto Fiscal para mas beneficios. Se debe tener una redefinicién del
pacto fiscal mediante reformas a la Constitucion, a la ley de coordinacién
fiscal y al sistema nacional de coordinacion fiscal que garantice
beneficios a las entidades, municipios y alcaldias (ver apartado fiscal).

2.2.  PROPONER REFORMAS LEGALES A FAVOR DE LA ECONOMIA DE LASFAMILIAS.

2.2.1. Crecimiento econémico con igualdad. Impulsar un modelo de desarrollo
inspirado en los principios de la economia social de mercado, que esta
orientada al crecimiento econémico con igualdad de oportunidades,
poniendo en el centro a la persona

22.2.  Transporte publico limpio y seguro. Impulsar politicas publicas que permitan
un transporte publico limpio, digno, seguro y eficiente. favorecer el uso de
transporte publico, accesible a todas las personas, y de buena calidad.

2.2.3. Nuevas oportunidades para personas adultas mayores y personas con
discapacidad. Crear estimulos fiscales para la contratacion en la
iniciativa privada de personas adultas mayores, sean jubiladas o sin
posibilidad de jubilacién, asi como personas con discapacidad.

2.3. TRABAJO DIGNO, EMPRENDIMIENTO Y AUTOEMPLEO

231 Fomento al emprendimiento desde la escuela. Promover el
emprendimiento y la innovacién desde la educacion basica.
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2.3.2.

2.3.3.

2.34.
2.35.

2.3.6.

2.3.1.

2.38.

2.39.

2.3.10.

Trabajos dignos para las personas jovenes. Fomentar el empleo formal y
dignamente remunerado para las y los jévenes.

Vinculos de universidades con empresas. Promover politicas publicas de
vinculacion con las universidades para el fomento de las incubadoras
empresariales.

Impulso alas pequefias empresas. Apoyar a las MIPyMEs

Desarrollo digital e inclusién financiera. Establecer una amplia agenda
digital para el desarrollo econdmico que contribuya a profundizar la inclusién
financiera y la consolidaciéon de la economia digital.

Inteligencia de mercado. Crear unidades de inteligencia de mercado
con el objeto de darle mayor esperanza de vida a las pequefas y
medianas empresas de reciente creacion.

Incentivos fiscales para inversiones en activos. Crear nuevos incentivos
fiscales bajo el esquema de deducciones a la inversion en activos fijos
(no topar las deducciones).

Deducibilidad de prestaciones sociales. Impulsar incentivos de
deducibilidad para las prestaciones sociales en las empresas.

Equilibrio trabajo-familia y cuidados. Impulsar politicas orientadas al
balance trabajo-familia, asi como esquemas alineados al sistema de
cuidados para incentivar la calidad de vida de las personastrabajadoras,
a partir de alianzas publico-privado.

Mecanismos fiscales para la sociedad civil organizada. Reactivar la
participacion de la sociedad civil organizada, organizaciones no
gubernamentales y asociaciones civiles en temas que fomenten la
solidaridad y la subsidiaridad mediante mecanismos fiscales que
permitan su contribucién en causas de beneficio a la comunidad.

2.4, LIBRE COMPETENCIA CON ROSTRO HUMANO.

24.1.

24.2.

243.

Aumentar la productividad estatal. Implementar politicas de Estado que
impulsen el incremento sostenido de la productividad y competitividad de la
economia nacional.

Cambiar el modelo econémico. impulsar los objetivos de la economia
social de mercado.

Bonos educativos parajévenes: Promover bonos educativos para que las
y los jovenes puedan decidir en qué escuela o universidad quieren
estudiar.
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3. INFRAESTRUCTURA




Introduccion

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) sefala
que las “infraestructuras publicas de calidad ayudan al crecimiento, a la mejora del
bienestar y a la creacién de puestos de trabajo”; sin embargo, la toma de decisiones
del gobierno actual ha generado distorsiones sistematicas en la aplicacién del gasto
de infraestructura de obra publica que impacte de manera positiva la competitividad
de la economia de las y los mexicanos.

En Accion Nacional proponemos:

INFRAESTRUCTURA
3.1.  EL DISENO ESTRATEGICO DE INFRAESTRUCTURA

3. Disefio humanista de la estrategia de infraestructura. Es fundamental
establecer una estrategia nacional de infraestructura con vision humanista,
es decir, que los suministros de los servicios publicos a través de la
infraestructura satisfagan las necesidades de la vida humana y de los
hogares, en relacion a la salud, vivienda, comunicaciones, etcétera.

312 Disefiar entre los gobiernos locales y federales una estrategia nacionalde
infraestructura. Es fundamental la coordinacion entre gobiernoslocales y
federal para ejecutar planes de infraestructura de largo plazo con el
objetivo de evitar el despilfarro de recursos que generan distorsiones
regionales.

313 Disefiar un marco regulatorio de infraestructura. Es fundamental que los
proyectos de infraestructura econdmica, social y de gobiernos sean
atractivos para la sociedad e inversionistas, es decir, establecer un marco
regulatorio que eleve el valor social de la infraestructura

3.1.4. Disefiar un marco de auditorias de infraestructura. Es fundamental que la
informacion sobre los contratos para infraestructura sean lo mas
transparentes que permitan la recopilacion sisteméatica de los presupuestos
ejercidos, asi como su desempefio y que las auditorias presenten
seguimientos puntuales.

3.15.  Disefiar un plan de infraestructuras complementarias. Es fundamental
identificar aspectos de complementariedad de infraestructura entre

diversos sectores, por ejemplo, las carreteras son complemento de la
infraestructura en viviendas, etcétera.
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3.2

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.2.5.

3.2.6.

LA INTEGRACION DE PROCESOS DE CONSULTA EN INFRAESTRUCTURA

Articular los diferentes criterios de evaluaciéon de los proyectos. Es
fundamental que el gobierno establezca un sistema de recopilacion de
informacion sobre los avances de los proyectos de infraestructura y
principalmente con la divulgacion de la informacion.

Articular mecanismos para que los proyectos sean sostenibles.
Establecer el equilibrio entre los costos sociales de los proyectos de
infraestructura y el marco presupuestario de las finanzas publicas a fin de
evaluar riesgos de sostenibilidad.

Articular procesos de indicadores de referencia de los proyectos.
Fomentar el uso de herramientas que permitan tomar decisiones con
fundamento regulatorio con el fin de hacer evaluaciones de impacto de los
proyectos; asi como una buena rendicién de cuentas.

Articular procesos de legitimidad de infraestructura. Fomentar y
desarrollar politicas con normativas de los proyectos de infraestructura que
sean abiertos y transparentes, que permitan observaciones de las y los
expertos nacionales e internacionales.

Articular una agenda Incluyente de infraestructura. Integrar procesos de
consulta de acuerdo al tamafo de los proyectos de infraestructura
basados en el interés de las y los mexicanos para lograr que los proyectos
no fracasen. Es decir, la agenda de los proyectos debe ser abierta y de
consulta.

Articular una propuesta de iniciativa de Ley para la creacién de un
Organo de Infraestructura Nacional. A través de un Organo de
Infraestructura Nacional, se podran crear y ejecutar proyectos de
infraestructura de largo plazo con sostenibilidad presupuestal.
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4. INNOVACION




Introducciodn

Guerrero requiere urgentemente una revolucion tecnoldégica en su
administracion publica, que supere la actualizacion de sistemas existentes y
promueva innovaciones continuas para enfrentar retos como el cambio
climético y enfermedades infecciosas. Es esencial una colaboracion entre
entidades publicas y privadas para impulsar la innovacion cientifica y
tecnoldgica, integrada al desarrollo nacional. Se propone una reforma
legislativa que incentive la investigacion y la formaciéon de personas
dedicadas a la investigacion, se propone fomentar lainversion privada en
estos campos, respaldando una economia del conocimiento que genere
valor agregado en Guerrero.

En Accion Nacional proponemos:

4.1. TRANSPARENCIA E INCLUSION EN LOS PROCESOS DE GOBIERNO

411  Adquirir tecnologias digitales basadas en la evaluacién de los
activos existentes, a fin de aumentar la eficiencia e innovacion digital.

412. Adoptar procesos tecnoldgicos abiertos e inclusivos a través de
tecnologias al alcance de la ciudadania que garanticen su derecho
a la accesibilidad, transparencia y rendicion de cuentas.

413. Implementar politicas publicas que reduzcan las brechas digitales
existentes, es decir, solucionar la diferencia que existe entre las
personas que tienen acceso o capacidad de utilizar los medios

digitales, y las que no la tienen, impidiendo el surgimiento de
nuevas formas de “exclusiéon digital”.

4.2. GOBIERNO DIGITAL CON PARTICIPACION SOCIAL

42.1. Portales electrénicos de consulta que permitan abordar mediante
plataformas que comuniquen de manera clara y concisa
cuestiones sobre derechos de la ciudadania, organizacion y
asignacion de recursos publicos, y temas de participacion
ciudadana.

422. Uso de herramientas digitales de comunicacion y desarrollo de
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capacidades institucionales para facilitar la participacion detodos
los grupos de edad y segmentos de la poblacion, mediantela
aclaracion de sus derechos, responsabilidades y procedimientos
formales.

423. Medios tecnoldogicos que permitan identificar e involucrar a la

ciudadania en un gobierno digital, garantizando su participaciony
colaboracion en las decisiones publicas.

424. Fortalecimiento de las capacidades digitales y de gestion de

4.3.

proyectos del sector publico, permitiendo la participacion de la
ciudadania y sector no gubernamental; a fin de realizar evaluaciones
tempranas de estos, ajustes correspondientes y, en su caso, las
modificaciones que haya lugar.

GOBERNANZA EFICAZ PARA LA ESTRATEGIA DIGITAL

43.1. Identificar responsabilidades claras para las y los funcionarios, a fin

de garantizar la coordinacion de la estrategia de un gobierno digital,
evitar la duplicidad de funciones y determinar los margenes de
competencia correspondientes.

432. Establecer un sistema de “control y equilibrio” aumentar elnivel de

rendicion de cuentas y la confianza ciudadana, optimizando la toma
de decisiones y la gestidon de riesgos en los proyectos.

433. Establecer marcos de evaluacién y medicién del desempefio delos

proyectos en todos los niveles de gobierno.

434. Disefiar un enfoque de gestion de riesgos para abordar cuestionesde

4.4,

4.4.1

442

seguridad y privacidad digitales.
CULTURA GUBERNAMENTAL BASADA EN DATOS

Desarrollar herramientas tecnolégicas que permitan fomentar el
almacenamiento, acceso, uso y reutilizaciéon, de manera segura y
confiable, de la creciente cantidad de datos, evidencia, estadisticasy
demas indicadores relacionados con operaciones, procesos Yy resultados
para: aumentar la aperturay la transparencia; incentivar la participacion
publica en formulacion de politicas, creacion de valor publico, disefio y
prestacion de servicios; y generar estadisticas confiables y objetivas no
sujetas a metodologias cambiantes.

Disefiar herramientas digitales que permitan agilizar la obligacion de proporcionar
datos oficiales oportunos, generar una mayor disponibilidad
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5. IMPUESTOS Y
EMPLEOS.




Introducciodn

Accion Nacional tiene un compromiso con la revitalizacion de la economia,
reconocemos que el sistema fiscal actual es un obstaculo critico que debe ser
reformado. Los impuestos, como contribuciones esenciales de la ciudadania,
deben ser justos, sencilos, competitivos, universales, y administrados con
total ransparencia y honradez. Un sistema tributario justo es fundamental para
el progreso.

51,

En Accion Nacional proponemos:

POLITICA FISCAL

APOYO A LA ECONOMIA FAMILIAR Y LA RECUPERACION ECONOMICA

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

Agricultura Sostenible. Estimulos fiscales a las y los agricultores parala
compra de fertilizantes.

Beneficios Laborales. Otorgar deducibilidad a las prestaciones que
las personas empleadoras proporcionen a quienes trabajan para
ellas.

Capitalizar el Fondo de Estabilizacion de los Ingresos
Presupuestarios (FEIP) Es esencial que las y los legisladores y
personas funcionarias del poder Ejecutvo tomen las medidas
necesarias para restablecer el fondo a un nivel adecuado para
garantizar su funcionamiento y afrontar los escenarios adversos que
se puedan presentar durante el sexenio

Deducciones sin Limite. Eliminar el tope a las deducciones de las
personas fisicas.

Educacién Accesible. Permitir la deduccion total de colegiaturas en
educacion basica, media, media superior y superior.

Finanzas Publicas Responsables. Promover finanzas publicas sanas,
que se liberen los recursos financieros que hoy el gobierno tiene
acaparados con endeudamiento, es fundamental que
selmplemente en la Constitucion o al menos en Ley como un
objetivo.
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5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

Garantizar un presupuesto suficiente para la salud publica de las
personas sin seguridad social. Regresar a los presupuestos por
persona cuando operaba el Seguro Popular con el objetivo de
elevar la atencion de la salud de las y los mexicanos.

Gasto eficiente. Promover iniciativas para reducir, reorientar y
transparentar el gasto publico, eliminando todos aquellos programas
que no han cumplido con los objetivos planteados, y acotar las
responsabilidades del Estado.

Lucha contra la corrupcion. Fortalecer los mecanismos de
combate a la corrupcién y construir con ello un sistema fiscal
basado en la confianza y en un mejor ejercicio del gasto; que al
mismo tiempo regrese a la ciudadania la facultad de decidir el
mejor uso de los recursos publicos en salud, vivienda, educaciéon y
otros servicios.

Menos deuda. Reducir el nivel de endeudamiento del Gobierno
progresivamente iniciando en 2024.

Oportunidades para todos. Estimulos fiscales para la contratacion
de personasjoévenes en su primer empleo y también para personas
adultas con mas de 45 afos.

Salud sin barreras. impulsar la deducibilidad total de gastos
meédicos, medicinas y medicamentos.
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6. TURISMO




Introducciodn

En Accion Nacional, nos comprometemos a impulsar el turismo en Guerrero,
reconociendo su inmenso potencial, asegurando que los beneficios del
turismo alcancen a cada region del estado .Nuestro objetivo es posicionar a
Guerrero entre lIos mejores destinos turisticos del pais y del mundo,
mediante una estrategia integral que aborde los desafios actuales y potencie
las oportunidades del sector. Nos enorgullecemos de nuestro patrimonio
cultural y natural.

En Accion Nacional proponemos:

1.2. EMPLEO DIGNO, CON IGUALDAD DE  OPORTUNIDADES Y
DISCRIMINACION PARA LA MUJER TURISMO DE CALIDAD

121. Acceso atodos los rincones. Ampliar los mecanismos de transporte
para llegar a todos los lugares.

122. Formacién continua en el turismo. Apoyar la capacitacion
permanente de las personas relacionadas al turismo con apoyo del
gobierno.

1.3, FORTALECIMIENTO Y DIVERSIFICACION

131,  Turismo como actividad prioritaria de desarrollo. Desde una
perspectiva integral, en conjunto con todos los sectores de la
sociedad, el turismo se convertira en una actividad econOmica
prioritaria en la siguiente administracion.

132. Diversificacién y promocion del turismo. Consolidar los puntos
turisticos existentes y ampliar el potencial de Guerrero; por ejemplo,
mediante la creacion y diversificacion de Centros regionales
Integralmente Planeados.

133. Consolidacion del turismo interno. Aumentar el turismo interno a
través de politicas publicas que permitan tener mejor acceso a las
y los ciudadanos mexicanos.

134. Estrategia digital. Establecer los mecanismos tecnoldgicos necesarios
para identificar el potencial turistico en Guerrero.

CERO
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135, Fortalecer la promocion turistica. Desarrollar politicas publicas que
permitan la consolidacion general del turismo en Guerrero, como es
que los recursos recuperados por el concepto de hospedaje se
destinen al concepto de promocion turistica de la region.

136. Seguridad parael turismo. Se propone la creaciony consolidacionde
una policia turistica, de naturaleza civil, con perspectiva de “policia
de proximidad”, que pueda ser una cara amable de frente al
turismo.

1.4, DESARROLLO ECONOMICO DE LAS COMUNIDADES TURISTICAS

141. Apoyo a pequefios emprendimientos. Facilidades para la creacion
de MIPyYMES.

142. Impulsar la creacion de infraestructura turistica privada, en dondeel
estado brinde todas las facilidades para su impulso.

143. Impulsar el crecimiento general de las zonas turisticas. Se propone que
las zonas cercanas a los sitios turisicos mejoren de forma
paralela en materia de servicios publicos, con la finalidad de asegurar
un crecimiento consistente.

1.5. DIVERSIFICACION Y CONSOLIDACION DE LOS TIPOS DE TURISMO

151 Diversificacién. Que participen todas las regiones en condiciones
equitativas.

152. Impulsar nuevos destinos. Reactivar las regiones mas rezagadas
con potencial turistico.

153. Respeto alos derechos. Impulsar todos los tipos y clasificacionesde
las formas de turismo existentes en el marco de la ley y el respeto a
los derechos humanos.

1.6. INDUSTRIA COMPETITIVA

16.1. Turismo competitivo para todos. Impulsar politicas y programas
que permitan una industria competitiva en materia de turismo.
1.7. TURISMO COMO PARTE DE LA AGENDA ECONOMICA, SOCIAL Y CONBASE EN
LOS OBJETIVOS DE LA AGENDA 2030.

1.71. Aumentar los recursos. Aumentar significativamente los recursos
asignados a este sector en el presupuesto nacional. en areas
clave, incluyendo la promocién y el marketng a nivel
internacional con el fin de impulsar el crecimiento econdémicoy la
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creacion de empleos en el sector.
1.72.  Promocion del turismo. Promover, ampliar y mejorar la oferta
turistica.

1.73. Posicionamiento de Guerrero en el mundo. Impulsar todo lo
necesario en el ambito de su competencia, para posicionar a
Guerrero dentro de los mejores destinos de turismo en el mundo.

1.74.  Turismo sustentable. Impulsar el desarrollo turistico en el marco del
respeto al medio ambiente y la agenda 2030.

175, Consolidar nuestraidentidad a través del turismo.
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/. GUERRERO
DIGITAL




Introduccion

Desde Accién Nacional, estamos conscientes de la importancia de mantenerse a
la vanguardia en la era tecnolégica, un ambito en constante evolucion que
representa tanto un desafio como una oportunidad para Guerrero. Nuestro enfoque
se centra en la adaptabilidad y la innovacién, entendiendo que el progreso
tecnolégico es fundamental para el desarrollo nacional. Creemos firmemente en la
necesidad de crear un ambiente que fomente el crecimiento tecnoldgico, siempre
con un o0jo puesto en la seguridad, la ética y la sostenibi
lidad. Esto se alineacon nuestra visiéon de un Guerrero moderno, competitivo y
preparado para enfrentarlos retos del futuro, asegurando al mismo tiempo el bienestar
y la inclusion de todas las personas en este proceso de transformacion digital.

En Accion Nacional proponemos:

GUERRERO DIGITAL

1.2. CONECTIVIDAD Y TRANSFORMACION DIGITAL CON ENFOQUE DEDERECHOS

HUMANOS E INCLUSION UNIVERSAL SIGNIFICATIVA:

71.1  Garantizar el derecho humano al acceso a Internet y a las tecnologias
digitales, reconociendo su importancia para el ejercicio de otros derechos
fundamentales como la educacién, la salud, la informacion, la expresion, la
participacion, la movilidad, el empleo y el desarrollo.

7.1.2  Reducir la brecha digital y promover la inclusion digital universal significativade
todos los sectores y grupos sociales, especialmente los mas vulnerables y
marginados, mediante el disefio e implementacion de politicas publicas;
programas y proyectos que atiendan sus necesidades, intereses y capacidades.

713  Fomentar el uso responsable, critico y creativo de Internet y las tecnologias
digitales, mediante la promocién de la educacion y la cultura digital, el desarrollo
de habilidades digitales y el respeto a los derechos humanos en el uso, adopcién
y regulacién de todas las tecnologias digitales actuales y emergentes, como la
Inteligencia Artificial.

7.1.4  Proteger la privacidad, la seguridad y la soberania de los datos personales
de los usuarios de internet y las tecnologias digitales, mediante el fortalecimiento
del marco legal y normativo, la creacion de mecanismos de prevencion y
respuesta a las amenazas cibernéticas y la sensibilizacion y capacitacion de los
usuarios, bajo los principios de neutralidad tecnoldgica, colaboracién y
participacion de todas las partes interesadas.

7.1.5  Promover la participacion ciudadana y la rendicion de cuentas en el disefio,
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7.1.6

1.1.7

7.1.8

7.1.9

7.1.10

7.1.11

7.1.12

7.1.13

7.2
7.2.1.

7.2.2.

implementacién y evaluacién de las politicas publicas, programas y
proyectos de conectividad y transformacion digital, mediante el uso de
herramientas digitales que faciliten la comunicacién, la colaboracién y la
transparencia.

Garantizar el acceso universal, asequible y significativo a Internet de alta
velocidad, mediante la inversion y el fortalecimiento de la infraestructura de
telecomunicaciones, la promocién de la competencia y la regulacion flexible y
prospectiva del sector; asi como el apoyo a los programas de inclusion digital
universal para los grupos mas vulnerables.

Impulsar la transformacioén digital de las empresas, especialmente las MIPyMEs,
mediante el fomento de la innovacion, el desarrollo de capacidades, el acceso
al financiamiento y la simplificacién de los tramitesy las obligaciones fiscales.
Modernizar el gobierno y la administracion publica mediante la digitalizacion de
los servicios y los procesos internos, la mejora de la interoperabilidad, la
seguridad y la transparencia de los sistemas de informacion y la ampliacion de
los canales de participacion y colaboracién ciudadana.

Proteger los derechos y la confianza de los usuarios de Internet, mediante el
fortalecimiento del marco legal y normativo, la creacibn de mecanismos de
prevencién y respuesta a las amenazas cibernéticas y la promocion de la
educacion y la cultura digital.

Fomentar el desarrollo de la economia digital, mediante el apoyo a los sectores
estratégicos como el comercio electrénico, la Industria 4.0, la Inteligencia
Artificial, la Big Data, la internet de las cosas y la economia sostenible con las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC).

Impulsar el crecimiento econémico, el bienestar social y la democracia
realmente participativa en el Estado, aprovechando las oportunidades que
brindan las tecnologias digitales y las plataformas de Internet para construir un
futuro mejor para todas y todos

Impulsaremos la expansion de infraestructuras para garantizar acceso
equitativo a Internet.

Implementaremos programas para dotar subsidios a la demanda vy
formacién digital a comunidades con limitado acceso.

COORDINACION DIGITAL:

Transformacién digital de gobierno. Estableceremos un gobierno digital
eficiente y transparente, simplificando tramites y promoviendo la participacion
ciudadana a través de plataformas electronicas. Invertiremos en capacitacion
para funcionarios publicos en habilidades digitales y tecnologias emergentes.
Industria y sociedad. Facilitaremos la adopcion de tecnologias digitales en
sectores clave como salud, educacion, manufactura, puertos y agricultura.
Estimularemos la colaboracion entre el sector publico y privado para desarrollar
soluciones tecnoldgicas innovadoras.
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7.2.3.

Fomentaremos ecosistemas de innovacidén. incubadoras y aceleradoras para
impulsar startups y emprendimientos tecnoldgicos. Crearemos las condiciones
para desarrollar hubs tecnolégicos, centros de datos y corredores regionales
de innovacion e intercambio de datos.

98



GUERRERO
CON FUTURO
SUSTENTABLE







Introducciodn

Accion Nacional, en plena conciencia de la esencialidad del agua en el contexto del
cambio climético, presenta una plataforma electoral soélida centrada en la
conservacion de este recurso vital. Nuestra vision integral aborda la gestién del
agua en todas sus etapas del ciclo de aprovechamiento y utilizacién, no solo desde
una mera perspectiva de desarrollo e infraestructura, sino de la conservacion
cuidado y reinsercion transversal, incluyendo la superacion de desafios
tecnoldgicos para un futuro préospero. Reconocemos la urgencia de la crisis hidricay
los obstaculos que enfrentan nuestras cuencas, lagos y mares. Proponemos una
politica publica que no solo aborde estos desafios, sino que también aproveche las
oportunidades que el Estado posee en este campo, garantizando un futuro sostenible
y resiliente para todos.

En Accion Nacional proponemos:

1.1, LA RESPONSABILIDAD EN MATERIA DE AGUA

1.1.1.  Acceso a servicios de calidad. Proponemos garantizar el acceso a
servicios de agua potable y saneamiento de calidad, asequibles y
seguros, como herramientas esenciales para la dignidad y el sustento de
las personas.

1.1.2.  Garantizar el derecho humano al agua. El agua es un derecho humano
fundamental y estratégico para la nacién, en linea con los Objetivos del
Desarrollo Sustentable, especialmente el objetivo 6.

1.1.3. Desarrollo sostenible. Nos comprometemos a impulsar una visién integral del
desarrollo sostenible, centrada en la persona y basada en los objetivos
de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas y bajo estandares de la
Norma 1SO18091, optimizando el uso de los recursos hidricos.

1.1.4. Equidad en el acceso al agua. En Accidon Nacional, abogamos por
abordar las desigualdades en el acceso a los servicios basicos de agua
y saneamiento desde una perspectiva de la dignidad humana y los
derechos humanos y ambientales.
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1.2.

Erradicacion de la pobreza. Entendemos el derecho al agua como clave
para erradicar la pobreza, construir prosperidad sustentable y fomentar
sociedades pacificas y prosperas en el camino al desarrollo sostenible.
Gestion integral del agua. Como las claves en la gestion del ciclo de agua
y saneamiento, incluida su sustentabilidad ambiental, promoveremos la
disponibilidad, accesibilidad, eficiencia, calidad, seguridad y reinsercién,
garantizando que el 100%% del agua residual urbana sea debidamente
tratada con apoyo a los Municipios (NOM 01).

NUESTRA VISION DEL APROVECHAMIENTO DEL AGUA COMO FUENTE DEENERGIA
LIMPIA

1.2.1.

1.2.2.

1.2.4.

1.3

1.3.1

1.3.2

1.3.3

Energia limpia y asequible. El agua, como recurso estratégico, es una
forma econdémica y limpia de producir energia. En Accién Nacional
promovemos su uso en beneficio de todas las personas.

Energia renovable y limpia. Fomentaremos la generacién de energia a
partir de recursos hidricos, respetando el ciclo del agua, como una fuente
renovable y limpia, sin impactos contaminantes.

Integralidad sustentable del agua. Impulsaremos la integralidad
sustentable en el ciclo del agua, aprovechando su potencial energético,
desde su origen hasta su reinsercién limpia en el ambiente.

Modelos conjuntos para energia y agricultura. Recomendamos modelos
conjuntos que permitan generar electricidad y regar tierras en las regiones
agricolas de regadio, maximizando el empleo del recurso.

Sostenibilidad ambiental. La generacion hidroeléctrica es duradera y
sostenible, proponemos la contencién y reduccién de sus impactos

ambientales, para la preservacion de habitats acuéaticos y del ciclo
integral del agua en su aprovechamiento.

LA VISION ADMINISTRATIVA QUE PROPONEMOS

Combate a patégenos y enfermedades. Actuaremos contra la
proliferacién de patégenos en cuerpos de agua debido a descargas de
aguas negras e inundaciones, protegiendo la salud y evitando
desplazamientos de poblaciones.

Educacion y certificaciones. Promoveremos la educacion y certificaciones
en eficiencia y responsabilidad en el uso del agua, en linea con los
Obijetivos para el Desarrollo Sostenible de la ONU y la normalSO 18091.
Gobernanza hidrica integral. Proponemos una gobernanza hidrica que
garantice tanto el abastecimiento de calidad, como el precio accesible,
asi como el respeto al recurso y la promocion de un empleoeficiente,
equilibrando los usos econémicos y garantizando la limpieza yreinsercion
del agua en el ambiente.
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1.3.4

1.3.5

1.3.6

1.3.7

1.3.8

1.3.9

Reduccién de la contaminacién por plasticos. Implementaremos
politicas para reducir la contaminacién de rios, cuencas y mares por

plasticos y microplasticos, protegiendo la vida silvestre y las comunidades
dependientes de los recursos haturales.

Transparencia y rendicion de cuentas. Estableceremos reglas de
transparencia y rendicion de cuentas a nivel local, bajo principios de
gobierno abierto.

Servicios ecosistémicos hidricos. Para garantizar el abasto y reducir la
vulnerabilidad ante el cambio climético, se busca identificar y preservar los
servicios ecosistémicos hidricos mediante esquemas financieros
innovadores.

Recarga de acuiferos. Impulsaremos la proteccion, regeneracion y
restauracion de zonas de recarga a los mantos acuiferos, asi como otras
técnicas para propiciar la infiltracion a acuiferos, mediante legislacién y
esquemas financieros.

Gestion hidrica agricola sostenible. Fomentar tecnologias de riego
eficientes, aprovechamiento de lluvia, y promover la capacitacion de
agricultores en practicas sostenibles para optimizar el uso del agua en la
agricultura, y asi fortalecer la seguridad alimentaria frente al cambio
climético.

Agua de primer uso. Intercambiaremos agua tratada municipal, por
agua fresca de los distritos de riego mas cercanos para consumo
humano, e impulsaremos la vision hidrica integral en los Institutos
Municipales de Planeacién (IMPLAN).

14 ACCION CLIMATICA

1.4.1

Una infraestructura integral para el agua. Diseflar una infraestructura
integral para la gestion sostenible del agua, desde la captacién hasta el
saneamiento y que garantice su gestion sostenible.
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2 BIODIVERSIDAD




Introducciodn

En Accion Nacional somos conscientes de que México es uno de los diez paises
mega diversos a nivel global; esto se debe a que alberga una gran variedad de
ecosistemas y especies a causa de su ubicacién geografica, topografia compleja,
sus mares territoriales y condiciones ambientales diversas. La enorme biodiversidad en
Guerrero, exige una gobernanza especializada y de largoplazo, acompafiada de un
nuevo marco legal que permita la proteccidon integraly transversal de los
ecosistemas y la biodiversidad y que permita la sustentabilidadpara transitar rapida
y exitosamente hacia una nacion que, conservara su futuro de manera humanista,
integral y responsable; que prevea y norme los procesos ecoldgicos y evolutivos
(depredacién, competencia, dispersion, ciclo de nutrientes,etc.). Consideramos que
la proteccion juridica de los animales y ecosistemas sonuna cuestion ética y moral
fundamental en una sociedad que aspira al desarrollo,la equidad y la compasion.

En Accion Nacional proponemos:

2.1 BIODIVERSIDAD

211 Fortaleceremos las éareas protegidas. Ampliando su cobertura
terrestre y marina para 2030.

2.12. Impulsaremos la conectividad de paisajes. Integrando corredores
biolégicos entre reservas.

2.1.3. Desarrollaremos planes especificos de conservacion. Con la
recuperacion de especies endémicas en peligro.

2.14. Promoveremos la agricultura sustentable. Preservando las especies
agricolas locales y adaptadas, cuidando de que no se alteren los
ecosistemas naturales regionales.

2.15. Fortaleceremos la investigacion cientifica. Sobre diversidad
bioldgica y servicios ecosistémicos.

2.16. Mejoraremos los sistemas de monitoreo ambiental. Para detectar
cambios tempranos.

2.17. Impulsaremos una bioeconomia. Basada en el aprovechamiento
sostenible de recursos bioldgicos.

2.18. Rescataremos la fauna marina. Apoyaremos la creacion de centrosde
rehabilitacion y rescate de animales marinos en zonas costeras para
Su proteccion y conservacion.

2.19. Inclusién Integral para la Preservacion Ecosistémica. Incorporaremos



econdémica, técnica y socialmente a los habitantes en los diversos
ecosistemas, para la proteccién, restauracién y conservacion de dichos
nichos y su biodiversidad.

2.1.10.Trabajo gubernamental en equipo. Impulsaremos la transversalizacion
entre dependencias de todos los 6rdenes, de laspoliticas publicas en
términos de conservaciéon de ecosistemas y biodiversidad para
garantizar acciones conjuntas.

2111.Valoraciobn de ecosistemas. Valoraremos econOmicamente los
servicios ambientales de los ecosistemas, incluyendo suelo, territorio y
las personas que lo cuidan, para el desarrollo sostenible y resiliente.

21.12.Actualizacion legislativa y normativa. Actualizaremos la
conservacion de ecosistemas y biodiversidad, incluyendo los
programas de manejo en areas naturales protegidas. Elevando
sanciones por dafios a ecosistemas.

2.1.13.Desarrollar mecanismos financieros. Innovaremos, con base en una
economia circular, para la conservaciéon de la biodiversidad.

2.2  Proteccion Animal

Proteccion animal en la industria agropecuaria

2.2.1. Proteccién animal en granjas. Garantizar condiciones adecuadas en
granjas y lugares de produccién animal.

2.2.2. Capacitacion para productores. Brindar formacion y asistenciatécnica
a productores para mejorar la protecciéon animal.

2.2.3. Cria de animales sostenible y ética. Promover practicas sostenibles yéticas
en la produccién de animales para alimento.

2.24. Un sistema agropecuario respetuoso. Apoyar la transicion hacia
sistemas agropecuarios respetuosos con los animales.

Promocion de laadopcion y la esterilizacion
2.2.5. Adopciones sencillas y éticas. Establecer convenios con refugios y
organizaciones de proteccion animal para agilizar y facilitar los procesos
de adopcion, asi como para promover la esterilizacion de animales
antes de su adopcion.

2.2.6. Fomento de la adopcién responsable. Implementar campafas de
concientizacion y promocion de la adopcién de animales de compaiiia,
destacando los beneficios de adoptar y fomentar la responsabilidad, asi
como el compromiso de quienes adoptan.

2.2.7. Reproduccion responsable de animales de compafiia. Implementar
programas de esterilizacién a bajo costo o gratis, en colaboracién con
clinicas veterinarias y organizaciones de proteccion animal,

especialmente enfocados en comunidades con altos indices de
abandono y sobrepoblacion.
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Educacion y concientizacion

2.2.8. Capacitacion para docentes y educacion en proteccién animal.
Impulsar la educacion como un eje transversal, sobre el bienestar de los
animales y el trato responsable en los planes de estudio de las escuelas
bésicas y superiores, asi como establecer programas de formacion
docente continua, para brindar herramientas en el abordaje dentro del
aula.

2.29. Programas educativos. Implementar programas de educacion y
capacitacion para operadores de justicia, agentes de seguridad y
profesionales de la salud sobre la importancia de los cuidados animales.

2.2.10. Eventos educativos y colaborativos. Organizar talleres, conferencias y
eventos educativos sobre proteccién animal y la tenencia responsable
de mascotas en colaboracion con organizaciones y expertos en el tema.

2.2.11. Conciencia a través de diferentes medios. Disefiar e implementar
campafas de concientizacion en medios de comunicacion, redes
sociales y espacios publicos, con mensajes claros e impactantes sobre
el respeto hacia los animales y la importancia de denunciar el maltrato
animal.

Proteccion de la vida silvestre

2.212. Combate a la caza y trafico ilegal. Incrementar los esfuerzos de
vigilancia y combate a la caza ilegal y el trafico de especies, mediantela
colaboraciéon entre instituciones gubernamentales, fuerzas de
seguridad y organizaciones especializadas.

2.213. Mayor vigilancia ambiental. Fortalecer la vigilancia y la proteccién delas
areas naturales y los ecosistemas donde habita la fauna silvestre,
aumentando los recursos destinados y el control del trafico ilegal de
especies.

2.2.14. Participacién ciudadana en conservacién. Fomentar la participacion
ciudadana en la conservacion de la vida silvestre a través de programas
de educacion ambiental, modelos de gobernanza,voluntariado y denuncia
de actividades ilegales.

2.2.15. Resiliencia de ecosistemas. Priorizar la seguridad hidrica en Areas
Naturales Protegidas y otras areas de valor natural, asi como su reduccién
de la vulnerabilidad al cambio climatico.

2.2.16. Agrobiodiversidad. Fomentar agrobiodiversidad para preservar la
biodiversidad, promover practicas tradicionales, innovacién, acciones
para recuperary enriquecer suelos.

Investigacion cientifica ética
2.2.17. Divulgacion cientifica transparente. Fomentar la transparencia y la

divulgacion cientifica, promover la publicacibn de resultados de
investigaciones que involucren animales y el acceso a la informacién
por parte de la comunidad cientifica y la sociedad en general
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3 CIUDADES Y
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL




INTRODUCCION

Hemos observado un desenfoque en el desarrollo urbano, donde las politicas publicas
han dejado de priorizar a la persona. En Accién Nacional nos esforzamos por
garantizar la implementacién del modelo establecido en la Reforma Urbana de
2016, desde una visién de la integralidad y transversalidad, que reconoce el derecho a
vivir en ciudades humanas, sustentables, resilientes y equitativas. Nuestroobjetivo es
colocar a las personas en el centro de la planeacion urbana, con la participacion de
todos los actores para abordar los desafios urbanos y el cuidado medioambiental.

En Accion Nacional proponemos:

3.1 CIUDADES INTELIGENTES Y SUSTENTABLES

311, Construccion y adecuacion de infraestructuras de telecomunicaciones.
Estables, seguras, e interoperables que permitan la incorporacién de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC), para el mejoramiento
de servicios publicos.

3.1.2. Disefio de canales de comunicaciéon a través de las Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion. Establecer canales de comunicacion digital
entre autoridades y ciudadania para agilizar tramites y que reduzcan la
burocracia.

313 Disefio de estrategias para el relleno de espacios vacios. Crear
estrategias para llenar espacios vacios y planificar nuevos desarrollos
urbanos verticales mixtos.

3.14.  Impulsar el reciclaje. Incentivar y disefiar estrategias que permitan
aumentar el reciclaje en los centros urbanos, incluyendo subsidios para los
centros de recoleccion, con objeto de fortalecer el modelo de economia
circular.

3.1.5. Mejoras en la infraestructura puablica. Que permitan reducir las distancias
entre los patrones de urbanizacion segmentados, producto de las politicas
de construccion unifuncionales; e impulsaremos modelos verdesy
sustentables.

3.1.6. Planificacion urbana. Establecer regulaciones que fomenten la planificacion
urbanay el uso mixto del suelo.

347 Urbanizacion sostenible. Impulsaremos proyectos de urbanizacién que
incluyan espacios verdes y la reutilizacion de aguas pluviales para reducir
la impermeabilizacion del suelo y preservar la vida silvestre.
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3.1.8.

3.1.9.

3.1.10.

3411,

3.1.12.

Ordenamiento territorial participativo. Promover el ordenamiento
territorial cocreado y unidades de manejo ambiental para equilibrar las
actividades humanas con la conservacion

Fortalecimiento local. Fortalecer los marcos regulatorios locales, asi como
las instituciones municipales, para el empleo de criteriosambientales y
climaticos en la planificacién del ordenamiento territorialy en la gestion del
desarrollo urbano, otorgamiento de permisos y aplicacion de sanciones.
Densificacién y proximidad urbana. Fomentar el desarrollo urbano vertical,
incluyendo la vivienda asequible, impulsando la utilizacién eficiente de
recursos, la sostenibilidad y resiliencia urbana.

Indicadores ambientales. Crear una unidad de seguimiento para el
disefio y medicion de indicadores.

Transversalidad de gobierno. Impulsar la transversalidad y coordinacion
entre las diferentes dependencias del gobierno en relacién con el empleo
del territorio y del desarrollo urbano.

3.2. MOVILIDAD URBANA

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

Movilidad peatonal y sostenible. Ubicar al ser humano en el centro de
nuestra planificacion urbana es esencial. Proponemos disefiar una
infraestructura y un trazado vial que priorice las necesidades de las y los
peatones, facilite el uso de vehiculos de traccibn humana, garantizando
condiciones de seguridad y accesibilidad.

Tecnologia parala gestion del trafico. Implementar sistemas de controlde
trafico inteligente que utilizan datos y tecnologia avanzada para gestionar
el flujo vehicular de manera mas eficiente, beneficiando tanto a quienes
conducen como a la movilidad en general.

Transporte publico y energias limpias. Establecer estrategias para
impulsar el empleo de transporte publico por encima de los vehiculos

unipersonales, incluyendo el fomento de unidades de movilidad a base
de energias limpias.

Movilidad fresca y verde. Incorporacién de infraestructura verde y azulen
la infraestructura para la movilidad no motorizada y espacios intermodales.
Intermodalidad. Disefiar una infraestructura integral segura e innovadora
gue abarque todos los modos de transporte, promoviendo la interconexion
y facilitando el acceso a opciones sostenibles.

Movilidad ordenada. Establecer reglas de transporte y zonificaciéon que
definan claramente &reas para autos, autobuses, ciclistas y peatones dentro
de las ciudades, priorizando la movilidad no motorizada y el transporte
publico.

Movilidad limpia. Impulsaremos la movilidad alejada de la combustionde
recursos fésiles, basados en el transporte publico sobre plataformasde
energias renovables, y reducir las emisiones contaminantes a la
atmosfera.
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3.2.8.

Educacion vial sostenible. Implementar programas de educacion vial para
peatones, ciclistas y automovilistas, para concientizar sobre la importancia
de practicas seguras y sostenibles.

3.3. RESILIENCIA URBANA

3.3.1.

3.3.2.

33.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

3.3.9.

3.3.10.

Alianzas para la gestion del riesgo. Fomentaremos convenios de
colaboracion entre los diferentes niveles de gobierno y el sector privado,
promoviendo la gestion compartida del riesgo. Esto permitira una
recuperacion mas efectiva ante posibles desastres a través del uso de
tecnologias y recursos compartidos.

Espacios publicos para emergencias. Incluiremos en la planificacion
urbana la creacién de espacios publicos disefiados para hacer frente a
emergencias sanitarias y desastres naturales.

Planificacién urbana personalizada. Promoveremos una planificacion
urbana que se adapte a las condiciones especificas de cada territorio,
considerando elementos como el clima, los materiales de construcciony
la comprension local de la vulnerabilidad.

Ciudades y biodiversidad. Cuidar la conectividad biolégica dentro delas
areas urbanas para asegurar la salud de los ecosistemas.

Biodiversidad y desarrollo. Distribucién de la vivienda a partir de una
planeacién que considere la vocacion del suelo, con base en el

ordenamiento ecoldgico, respetando los corredores biolégicos y las
zonas de recarga de acuiferos.

Bosques Urbano e Infraestructura verde. Generacion y ampliacion de
bosques urbanos para reducir las altas temperaturas en ciudades,
especialmente el efecto Isla de Calor; mejorar la salud de la poblacién,
limitar el crecimiento de los asentamientos y proveer refugios para la
biodiversidad.

Viveros para autoabastecimiento. Promover el establecimiento deviveros
para la reforestaciéon de parques urbanos con las especies nativas de
cada region, respetando la distribucion histérica de las especies para la
conservacion de la biodiversidad.

Agricultura urbana. Programas de agricultura urbana, reciclaje y
compostaje a partir del aprovechamiento de los residuos organicos.
Ciudadania vigilante. Conciencia ambiental, fomentando la participacion
ciudadana para mejorar el entorno o denunciar alguna irregularidad
ambiental.

Manual de ciudades resilientes. Estableceremos transversalmente en
apego a los estandares de calidad internacional, modelos de desarrollo
sobre manuales de ciudades resilientes y sus territorios en el marco del
cambio climatico y una nueva agenda urbana.
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4 ECONOMIA
CIRCULAR




Introducciodn

En Accion Nacional promovemos la libertad de mercado en busca de la centralidad
humana en la economia, la justicia social y el bien comun, con el objetivo de lograr
un crecimiento inclusivo que combata la pobreza y garantice igualdad de
oportunidades para todos los mexicanos. Ademas, reconocemos la urgencia de
adoptar la economia circular como solucién a los problemas generados por la
economia tradicional lineal, la cual agota recursos y contamina.Estamos firmemente
comprometidos con la implementacién de este enfoque paraasegurar un futuro
sostenible para Guerrero.

En Accion Nacional proponemos:

4.1 ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE

411 Apoyo a la innovacion ambiental. Promover la investigacién y el
desarrollo de tecnologias y practicas ambientales innovadoras que
propicien el uso eficiente de los recursos, faciliten la gestion de residuosy
reduzcan el impacto ambiental.

412 Colaboracién con la industria. Trabajar en estrecha colaboracion con las
empresas, apoyandoles en la transicion hacia el uso eficiente de los
recursos, brindandoles asesoramiento, acompafandoles para que
adopten practicas mas sostenibles y se involucren activamente en la
gestion de residuos.

413 Colaboraciéon publico-privada. Establecer alianzas estratégicas entre el
gobierno, el sector privado y la sociedad civil para impulsar la economia
circular a nivel nacional.

414  Eco etiquetado y certificacién ambiental. Establecer un sistema de eco
etiquetado y certificacion ambiental que permita a los consumidores
identificar productos y empresas que siguen practicas sostenibles de
economia circular.

415 Fomento del reciclaje. Implementar programas de educacion y
concienciacion para promover el reciclaje y aumentar la tasa de
aprovechamiento de residuos. Esto incluye la instalacién de mas centros
de reciclaje y la promocion de la separacion de residuos enlos hogares 'y
las empresas.

416 Leyes y regulaciones ambientales méas estrictas. garantizar un mayor
cumplimiento y responsabilidad por parte de las empresas y los municipios.
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417

418

419

4110

4111

4112

4113

4114

4115

4116

Modernizacion de la infraestructura de disposicion de residuos. Mejorarla
infraestructura y la operacion diaria de los sitios de disposicion final de
basura para garantizar un control efectivo del biogas y el manejo de
lixiviados. Esto ayudara a reducir la contaminacion ambiental y prevenir
riesgos para la salud publica.

Promocion de la economia circular. Fomentar la adopcién de principiosde
economia circular en la produccion y el consumo.

Replanteamiento de programas para una economia circular. Reorientarlos
programas para promover el cuidado medioambiental y el desarrollo de una
economia circular en favor de las regiones y comunidades.

Practicas agricolas sostenibles. Promover practicas que fomenten un uso
eficiente de recursos, como la labranza de conservacion y la creacion de
barreras naturales para aprovechar esquilmos, incorporacion de materia
organicaalas parcelas, optimizar el uso del agua, recuperaciénde suelos,
agricultura de precision y prevenir emisiones atmosféricas, buscando
con ello reducir la vulnerabilidad de las actividades agricolasante el
cambio climatico.

Cobro por disposicion. Implementar un esquema de cobro por disposicién
de residuos en sitios de disposicion, para fortalecer la infraestructura, los
procesos y la operacion diaria.

Transicién de personas trabajadoras informales de recoleccién. Ofrecer
incentivos y reconocimiento a las personas trabajadoras informales y
recicladoras como parte esencial de la cadena de gestién de residuos,
formalizandolas y promoviendo la regulacién regional para una gestion
mas eficiente de los residuos.

Responsabilidad extendida. Impulsar la responsabilidad extendida del
productor mediante legislacién y normativas que obliguen a las empresas
a hacerse cargo de sus productos al final de su vida Uutil, y a redisefiar
procesos y productos para una gestion mas eficiente de residuos, asi como
productos mas duraderos que eviten la obsolescencia programada y la
reduccion de residuos desde el origen.

Valorizacion de residuos. Fomentar la valorizaciéon de los residuos, a
través de una plataforma de intercambio de residuos y recursos entre
empresas, ciudadania e instituciones; asi como el aprovechamiento de
subproductos en sitios de disposiciéon final como lixiviados y biogas, o
residuos de la construccion.

Economia circular y reduccién de plasticos. Impulsar la economia
circular y reducir el uso de plasticos no biodegradables.

Costo beneficio y sostenibilidad. Impulsar los analisis de costo beneficioy
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planes de economia circular en la industria y otros sectores, que resaltan la
rentabilidad de dichas medidas, asi como la mitigacion y adaptaciéon al
cambio climatico.

4117 Recoleccion de residuos. Realizar una recoleccién de residuos
diferenciada desde Ila fuente de generacion doméstica con la
modernizacion de vehiculos recolectores de residuos sélidos urbanos,
contemplando la instalacién de contenedores en las colonias para el
depdsito de residuos reciclables.

4118 Residuos empresariales. Impulsar la autorregulacién de las empresas en
materia de residuos.

4119 Participacion ciudadana activa. Fortalecer la comunicacién social
ambiental, promover la denuncia ciudadana

4.2 ECO CERTIFICACIONES

421  Certificacion a productos y servicios. Estableceremos un Sistema Nacional
de Certificaciones Ambientales obligatorias para productos y servicios,
verificando su desempefio ambiental a lo largo de todo su ciclo de vida
mediante un eco etiquetado.

422  Gradualidad fiscal. Las empresas que cuenten con procesos de produccion
y servicios ecoamigables, certificados ambientalmente, accederan a
estimulos fiscales progresivos dependiendo del nivel de sustentabilidad
alcanzado.

423 Facilidades para licitaciones. Los productos y servicios eco etiquetados
gozardn de preferencia en adquisiciones publicas sustentables de
dependencias gubernamentales.

424  Campafas informativas. Se implementaran campafas informativas para
promover entre consumidores y usuarios la seleccion de bienes y servicios
ambientalmente responsables.
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5 ENERGIA




Introducciodn

En Accién Nacional reconocemos y valoramos la riqueza de recursos naturales, asi
como su enorme potencial en el campo de las energias renovables, pero también
de su importancia en materia de seguridad soberana, competitividad vy
sustentabilidad energética. Por ello, estamos decididos a redefinir la agenda de
sustentabilidad y a implementar politicas publicas que integren unaperspectiva
ambiental en todos los sectores, que nos permita subir inversiones, bajar las emisiones,
propiciar el crecimiento regional y contemplar la participacion de privados en el
sector mediante empresas publico privadas, lo que nos permitirA asegurar un
desarrollo sostenible y equilibrado. Para alcanzar un sector energético de emisiones
neutrales de carbdn, de intensidad cero, pero eficiente y de calidadmundial.

En Accion Nacional proponemos:
ENERGIA |

5.1.  ENERGIAS LIMPIAS: UN CAMINO HACIA LA SOSTENIBILIDAD

51.1.  Ahorro de energia en el sector publico. Desarrollar programas de ahorro de
energia en el sector publico

51.2.  Alianzas globales para energia limpia. Establecer alianzasen proyectos y
acuerdos relacionados con la energia limpia y la mitigacion del cambio
climatico, como son los certificados de energia renovable.

51.3. Capital humano especializado. Impulsar el desarrollo de capital humano
especializado.

5.14. Educacion ambiental para todos. Concienciar a la poblaciéon sobre la
importancia de la sostenibilidad energética.

5.1.5.  Eficiencia energética para ahorrar. Impulsar la eficiencia energética.
Implementar politicas para reducir el consumo de energia en edificios,
industrias y transporte.

5.1.6. Estado autosuficiente en energia. Impulsar proyectos de generacion
eléctrica para generar estados autosuficientes

5.1.7. Facilitar infraestructura energética. Facilitar la ejecucion de proyectos de
infraestructura energética que requieran el otorgamiento de permisos,
licencias y autorizaciones, en el &mbito de su competencia.

5.1.8. Garantizar acceso ala energia. Proponery coadyuvar en la adopciénde
mecanismos entre las administraciones federal, estatal y municipales, asi
como el sector privado, para garantizar el acceso a los servicios de
energia.
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5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.13.

5.1.14,

5.1.15.

5.1.16.

Garantizar el suministro de energia. Colaborar con los usuarios y
permisionarios de electricidad para asegurar el suministro de energia
eléctrica a costos competitivos.

Generacion distribuida y sector privado. Promover proyectos de
generacion distribuida y abasto aislado de electricidad entre el sector
privado.

Informacién para el desarrollo energético. Generar y divulgar informacién
técnica para el desarrollo energético.

Modernizacion de la red eléctrica. Facilitar la integracién de fuentes de
energia renovable.

Promover las energias limpias. Impulsar parques eolicos, solares, biogés,
geotérmica, hidroeléctrica y del hidrégeno verde, asi como todas las alternativas
limpias, posibles, seguras y sostenibles.

Tecnologia limpia en industrias. Promoveremos la transicion hacia
procesos industriales mas verdes y sostenibles.

Financiamiento y acompafiamiento para MIPyMEs. Convenios de
colaboracién publica-privada que generen alternativas de financiamiento
con condiciones favorables para adquisicién de tecnologia en energias
renovables y de autoconsumo.

Transicion energética informada. Generaremos campafias de
informacion sobre los beneficios econémicos, sociales y ambientales de la
transicion energética, asi como los incentivos fiscales.

52.  ENERGIA SOCIAL: INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL PARA TODOS LOS

MEXICANOS

5.5.1 Comunidades solares y huertos solares comunitarios. Fomentar la
participacion de comunidades en proyectos de energia solar compartida.

55.2 Eficiencia energética en los hogares. Implementaremos programas de
educacioén y asistencia técnica para ayudar a las familias a reducir su
consumo de energiay, por lo tanto, sus facturas de electricidad.

553 Fomento de energia limpia para comunidades rurales. Promover
soluciones energéticas descentralizadas, como la energia solar en
comunidades rurales.

55.4 Evaluaciébn y monitoreo constante. Implementar un sistema de

seguimiento para medir el impacto de estas iniciativas y ajustarlas segun
sea necesario para garantizar que estén cumpliendo sus objetivos de
inclusion y desarrollo social.
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/ MEDIO AMBIENTE




Introduccion

En Accion Nacional somos conscientes de que el pais es uno de los diez paises
megadiversos a nivel global; esto se debe a que alberga una gran variedad de
ecosistemas y especies debido a su ubicacion geografica, topografia compleja, sus
mares territoriales y condiciones ambientales diversas. La enorme biodiversidad en sus
distintos niveles y ambitos, exige una gobernanza especializada y de largoplazo,
que permita la proteccién integraly transversal de los ecosistemas y la biodiversidad
nacional, y que a su vez, permita la sustentabilidad para transitar rapida y
exitosamente hacia una nacién que, conservara su futuro de manera humanista,
integral y responsable; normando los procesos ecoldgicos y evolutivos
(depredacion, competencia, dispersion, ciclo denutrientes, etc.). Consideramos que
la proteccion de los animales y ecosistemas de Guerrero son una cuestion ética 'y
moral fundamental en una sociedad que aspira al desarrollo, la equidad y la
compasion.

En Accion Nacional proponemos:

6.1. TRAZANDO UN FUTURO SOSTENIBLE

6.1.1. Cuidado de la persona. Vincular el cuidado del medio ambiente conla
dignidad y el bienestar humano.

6.1.2. Fortalecimiento institucional y coinversion publico-privada. Fortalecer
instituciones y promover la colaboracién publico-privada.

6.1.3. Presupuesto para el medio ambiente. Incrementaremos el
presupuesto destinado al cuidado del medio ambiente y recursos
naturales.

6.1.4. Generaciéon de ciencia y tecnologia. Invertir en investigaciéon para
aprovechar recursos naturales de manera sostenible.

6.1.5. Proteccién de especies. Proteger efectivamente las especies,
particularmente aquellas que se encuentran en peligro de extincion en
el estado.

6.1.6. Aire limpio. Implementaremos modelos y sistemas para generar
indicadores de calidad del aire limpio y de monitoreo en su calidad,
resaltando los beneficios ambientales y atmosféricos al medio
ambiente.
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6.2.

6.3.

6.1.7.

Reforestacién masiva. Como medio indispensable de combate al
cambio climatico y de restauracion de ecosistemas. Es fundamental
realizarlas en zonas urbanas.

EDUCACION AMBIENTAL.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.24.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

Incrementar la educacién ambiental. Fortalecer la conciencia y
participacion publica sobre la importanciade la biodiversidad en cada
region de la nacion.

Modelo educativo consistente. Desarrollar programas que
promuevan la conciencia ambiental desde temprana edad,
enfocandose en principios de economia circular y sostenibilidad.
Educacion ambiental para la agricultura. Capacitar a las personas
dedicadas a la agricultura sobre técnicas agricolas sostenibles,
adaptadas a las condiciones actuales y previstas por el cambio
climatico, especialmente a las nuevas generaciones, para garantizar
la continuidad de la produccién alimentaria.

Involucramiento de escuelas y universidades. Promover el liderazgo de
instituciones educativas en la sensibilizaciéon ambiental; el empleo
eficiente de recursos, el manejo integral de residuos, el cuidado del
arbolado, ello, a través de programas de reforestaciéon y huertos
escolares.

Educacion sostenible. Establecer en el sistema educativo de todos los
niveles la valoracion de la biodiversidad, evitar el consumismo, el control
de desechos sdlidos, el cuidado del agua y desarrollando corredores
verdes, la colecta de agua de lluvia, definiendo areas derecarga de
agua en el subsuelo.

Inversion en educacién nuclear. Reconocemos la importancia de
contar con personas altamente capacitadas para liderar el sector
nuclear. Recomendamos un significativo aumento en la inversion
destinada a instituciones educativas publicas y privadas, entre otras,
para formar a la préxima generacibn de personas expertas en
energia nuclear.

Educaciéon en residuos. Incorporar a la educacién ambiental la
importancia de la gestion de residuos y la proteccion del medioambiente.

ACCION CLIMATICA

6.3.1.

Vinculacion Climatica. Estableceremos como elemento relevante y
transversal, las estrategias de accioén climatica con la conservacion
de ecosistemas y biodiversidad.

121



6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.

6.3.8.

Combate al cambio climatico y contaminacion. Impulsaremos
medidas para acelerar la accion ante el cambio climatico, reduciendo
las emisiones y preservando la biodiversidad como lamejor medida para
adaptarnos a dicho fenémeno.

Zonas de proteccion a la atmésfera. Incluir criterios de proteccion ala
atmésfera en programas municipales y de desarrollo urbano, ecolégico
y territorial, para mitigar el cambio climatico y proteger la salud de la
poblacion.

Desarrollos habitacionales sostenibles. Incorporar el uso obligatorio de
ecotecnias de diferentes escalas, infraestructura verde, densificacion
urbana, y gestidn sostenible territorial del agua para garantizar la
sostenibilidad en la vivienda y la adaptacién al cambio climatico de los
sectores habitacionales.

Promover préacticas agricolas sostenibles que minimicen el impacto
ambiental y fomenten la adopcién de técnicas agroecoldgicas,
contribuyendo a la seguridad alimentaria. Mediante el manejo del
suelo agricola; campafias de reforestacion; capacitacion e incentivos
a productores; manejo regenerativo de pastizales; diversificacion de
productos y actividades en el sector agropecuario.

Educacion ambiental para la accion climatica. Promocion de estilos de
vida mas sostenibles en todas las etapas de la vida, a través de la
consciencia de la huella de carbono.

Participacién ciudadana en procesos ambientales. Aseguraremos la
participacion amplia de la ciudadania en los procesos de toma de
decisiones ambientales, facilitando medios efectivos para la
participacion libre e informada. Se promoveran consultas tempranas,
abiertas e inclusivas en asuntos ambientales de interés publico.
Defensores de derechos humanos en asuntos ambientales.
Promoveremos el respeto y proteccion de los derechos y la seguridad
de las personas, grupos y organizaciones que promueven y defienden
los derechos humanos relacionados con el medio ambiente.
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1 CULTURA




Introducciodn

La cultura, como derecho inherente a la dignidad humana, debe garantizarse y
promoverse en su libre emisién, recepcion y circulacion, tanto a nivel individual
como colectivo. Accidon Nacional considera que fomentar la cultura y respetar las
diversas expresiones culturales en la sociedad es esencial para la convivencia y el
desarrollo social. Las festividades, espacios publicos, reuniones, musica, baile y otras
manifestaciones artisticas deben ser lugares de dialogo, creacion y disfrute que
reflejen y respeten nuestra memoria y diversidad cultural. El Estado debe protegery
promover estas expresiones culturales, preservando tradiciones y fortaleciendo
nuestra identidad en un mundo globalizado. Nuestro compromiso se basa en
garantizar la libertad de creacién artistica, cultural y humanistica, promoviendo la
inclusion, equidad y oportunidades para todos.

En Accion Nacional proponemos:

1.1. CULTURA VIVA

1.1.1. Cultura como derecho universal. Garantizar el acceso universal a los
bienes y servicios culturales como derecho humano.

1.1.2. Creando raices culturales. Fomentar la creacion de nlcleos de
desarrollo en espacios publicos que sirvan como centros de fomento a
la cultura.

1.1.3. Formacioén cultural desde la nifiez. Promover el desarrollo cultural desde la
nifiez.

1.1.4. Espacios de excelencia cultural. Recuperar y rehabilitar espacios publicos
para el fomento y promocion de actividades culturales.

2.1 AFIANZAR LA IDENTIDAD CULTURAL

2.1.1.  Culturaen el aula. Impulsar el desarrollo cultural a través de la educaciony la
creacion y participacion de eventos en el sector.

21.2. Comunidades culturales vivas. Motivar la produccién cultural a partir de
espacios de integracion comunitaria.

2.1.3. Diversidad en la educacion. Impulsar la revalorizacién de las culturas
indigenas y afromexicanas y su plena incorporacion.

2.1.4. Libertad creativa sin barreras. Generar mecanismos que promuevan la
libertad de creacion artistica, cultural y humanistica.
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0.2

0.2.1.

0.2.2.

0.2.3.

FOMENTO A LA CULTURA, PRODUCTOS Y SERVICIOS CULTURALES

Estimulos culturales para creadores. Otorgar estimulos y beneficios a las
personas dedicadas a la produccion cultural.

Apoyo a las artes necesitadas. Reestablecer los fondos e incentivos
propios para creadores, especialmente de aquellas artes que por su
naturaleza necesitan ser subsidiadas.

Fondos para el futuro cultural. Crear fondos que impulsen la cultura.
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2 DEPORTE.




Introducciodn

En Accion Nacional, el deporte es reconocido como un derecho humano esencial
para el desarrollo individual y social. El deporte promueve valores como la disciplinay
la perseverancia, fomenta habilidades como el trabajo en equipo y la convivencia
saludable, y contribuye al equilibrio personal y a la construccion de relaciones
comunitarias y entornos pacificos. Por lo tanto, abogamos por la promociéon de
actividades fisicas y deportivas a nivel gubernamental, respaldando politicas
publicas que garanticen su practica adecuada, digna y segura. Consideramos que
el deporte es un motor de desarrollo y paz en las comunidades y para lograrlo, nos
enfocamos en tres objetivos estratégicos fundamentales.

En Accion Nacional proponemos:

DEPORTE

1.1. INFRAESTRUCTURA DIGNA'Y ACCESIBILIDAD PARA TODAS LAS PERSONAS

1.1.1.

1.1.2.

Infraestructura deportiva de calidad para todas las personas. Dar
mantenimiento permanente a la infraestructura deportiva de todo el
estado, en coordinacién con todos los 6rdenes de gobierno, para
garantizar condiciones dignas para las personas usuarias.

Presupuesto para el deporte. Destinar presupuesto suficiente para la
rehabilitacién y mantenimiento de espacios e instalaciones deportivas.
Centros de desarrollo integral. Fomentar el desarrollo de nucleos de
desarrollo en espacios publicos que sirvan como centros para el deporte, la
educaciéon y el fomento a la cultura.

1.2. IMPULSO Y ACOMPANAMIENTO A DEPORTISTAS Y ATLETAS DE ALTO
RENDIMIENTO

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

Registro Nacional de Deportistas. Contar con un registro nacional de
deportistas y atletas de alto rendimiento para facilitar la identificacionde
necesidades que permitan un adecuado y oportuno acompafiamiento.
Mas recursos para el alto rendimiento. Incrementar el presupuesto destinado
al fomento del deporte de alto rendimiento.

Becas para el futuro deportivo. Proporcionar becas adecuadas para el
fomento al deporte, a modo de garantizar el fortalecimiento de Guerrero
en este &mbito, con una buena representacion a nivel nacional.
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3 EDUACION




Introducciodn

La educacion es un derecho humano esencial que, desde Accion Nacional,
consideramos crucial para el desarrollo integral de las personas. Debemos colocar
al estudiante en el centro de nuestro enfoque, priorizando la calidad educativa como
un medio para equilibrar las oportunidades. La educacién es un proceso continuo
que promueve la humanidad, la integracién social, la comunicacién solidaria, la
creatividad y la transmisién de valores personales y sociales. Nuestravisién es que
la escuela refleje el Estado que aspiramos a ser, no el que somos actualmente.
Para lograrlo, es imperativo transformar el sistema educativo, fomentando la
formacion de personas solidarias y comprometidas con la sociedad,combinando
habilidades técnicas con valores humanos como solidaridad, responsabilidad,
fraternidad, respeto, justicia y libertad responsable. Proponemos un régimen
educativo basado en el respeto, la responsabilidad y la solidaridad, orientado hacia
la libertad y la formacién integral de las personas, donde la instruccidén técnica se
equipara en importancia a la educacion en valores y habilidades para la vida.

En Accion Nacional proponemos:

2.1. ESCUELA VIVA

2.1.1. Mayor inversion educativa. Trabajar por aumentar la inversion en la educacion.

2.1.2. Educacién publica, gratuita y de calidad. Garantizar una educacion
publica, gratuita, de calidad y con valores.

21.3.  Reducir brechas y desigualdades. Impulsar politicas publicas que
permitan disminuir las brechas educativas y de desigualdad.

214. Educacion inclusiva: Generar mecanismos que permitan el pleno
acceso de las personas con discapacidad a la educacién.

2.1.5. Combatir la desercién escolar: Implementar los mecanismos necesarios
para combatir la desercién escolar, para que todas las nifias y nifios, y
personas jovenes del estado puedan estudiar.

2.2. ESCUELA EN VALORES Y PARA LA VIDA

0.1.1. Valores civicos y democréaticos. Integrar la ensefianzavalores civicos y
democraticos.

0.1.2.  Contenidos educativos participativos. Impulsar la creaciéon decontenidos
educativos pertinentes y adecuados, en coparticipacion dela comunidad,
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de los docentes, asi como de las madres y los padres de familia.

0.1.3.  Educacion financieratemprana. Impulsar la educacion financiera desdelos
primeros afios escolares.

2.3. EDUCACION DE CALIDAD

0.1.1. Dignidad para las y los profesores. Dignificar la labor de las y los
profesores del estado al implementar mecanismos que les permitan contar
con condiciones laborales dignhas, para que sean fieles a su vocacion de
ensefar.

0.1 UN SISTEMA MODERNO DE EDUCACION

0.1.1, Docentes mejor preparados. Dotar al personal docente de mas y mejor
capacitacion, mejores herramientas de ensefianza-aprendizaje.

0.1.2. Mejores condiciones para docentes. Mejorar las condiciones de trabajode
las y los docentes.
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4 SALUD




Introduccion

Accion Nacional reconoce la salud como un derecho humano universal. Es
condicién indispensable para el desarrollo humano, la igualdad de oportunidadesy
el bien comun. La garantia del derecho a la salud no debe estar condicionada por
el estatus laboral de las personas ni por el sistema de salud al que tengan acceso,
sino por la dignidad de cada persona.

El poder publico debe asumir el compromiso de asegurar la cobertura universal de
los servicios de salud y garantizar a todas las personas el acceso, la calidad y la
eficiencia, independientemente de su régimen o situacion laboral.

En Accion Nacional proponemos:

4.1 SALUD DIGNA, HUMANA Y UNIVERSAL

411 Cuidado de salud consciente y proactivo. Impulsar la prevencién y control
de enfermedades al mismo nivel que la atenciénen salud, creando una
sociedad consciente y proactiva en el cuidado de su bienestar.

41.2 Acceso de atencién médica de calidad. Establecer los mecanismos para
garantizar a cada persona una atencién médica oportuna y de calidad;
asi como, el acceso a medicamentos eficaces que permitan restaurar su
salud, mediante la promocibn de modelos de asociacién publica y
privada.

413 Recursos publicos para cobertura universal. Proteger los recursos
publicos asignados al gasto en salud, se debe asegurar que sean
suficientes y progresivos para garantizar la cobertura universal, pero
ademas que sean ejercidos de manera eficiente y eficaz, con plena
transparencia y rendiciéon de cuentas.

414 Atencibén especial para el cancer. Priorizar la atencién al cancer mediante
un programa especial que asegure los recursos, acciones y las nuevas
tecnologias y medicamentos innovadores para la atencion demiles de
pacientes, incluyendo nifias y nifilos que quedaron sin tratamiento debido a
la eliminacién de programas como el Seguro Populary el Programa Seguro
Médico Siglo XXI.

415 Atencién paliativa universal. Fortalecer la atencién paliativa en todos los
niveles de atencién y asegurar acceso universal a medicamentos contra
el dolor para enfermos crénicos y pacientes terminales.
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4.2
4.2.1

4.2.2

423

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

Mas y mejores servicios de salud para las mujeres. Proteger la salud de las
mujeres, con politicas, programas y estrategias de salud especificasque
atiendan las necesidades Unicas de las mujeres, como el cancer de
mama, cancer cervicouterino o cancer de ovario.

Participacion comunitaria en las decisiones de la salud. Promover la
participacion activa de la comunidad, de las organizaciones de la

sociedad civil y de personas especializadas en la planeaciéon y toma de
decisiones relacionadas con el cuidado de la salud.

APOYO A LOS PROFESIONALES DE LA SALUD

Aumento de profesionales de salud. Aumentar la cantidad de médicos,
enfermeras y profesionales de salud para proporcionar una atencion
adecuada a la poblacion, sobre todo, en aquellas comunidades que
carecen de servicios de salud.

Mejora de condiciones laborales. Mejorar las condiciones laborales de las
y los profesionales de la salud, garantizando equipos médicos de calidad
gue protejan su seguridad. Incluyendo horarios razonables, disminuciéon de
la sobrecarga laboral y mejores prestaciones.

Formacion de profesionales. Invertir en la formacibn de mas
profesionales de la salud, para mejorar la relacién profesional-pacientey
garantizar una atencion adecuada y de calidad para todas las personas.
Espacios dignos para las y los médicos. Invertir en espacios dignos parala
practica médica, con horarios justos y el equipo necesario para realizar sus
tareas.

Becas para profesionales de la salud. Implementar programas de becas
para fomentar la formacién en el ambito de la salud y especialidades
médicas.

Capacitacién en género. Desarrollar programas de capacitacion sobre la
importancia de las politicas de salud con enfoque de género, entre el
personal de este sector.

Especialistas en é&reas criticas. Establecer programas de retencion y
atraccion de profesionales de la salud en campos con alta necesidad,
como oncologia, diabetes, salud renal o salud cardiaca.

Apoyo psicolégico para profesionales. Brindar apoyo psicologico y
estrategias de manejo del estrés para quienes trabajan en el ambito de la
salud.
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4.3
4.3.1

43.2

433

4.3.4

4.3.5

4.4
4.4.1

4.4.1

443

444

SALUD MENTAL Y CALIDAD DE VIDA

Expansion de cobertura en salud mental. Crear centros de salud mental
y clinicas especializadas, asi como la utilizacién de tecnologias, la atencion
en areas rurales y comunidades marginadas.

Campafias de sensibilizacibn en medios. Ejecutar campafas de
sensibilizacién en medios de comunicacion para educar sobre trastornos
mentales, promoviendo empatia y respeto mediante testimonios de
superacion.

Educacién en salud mental. Promover programas de educacion en
salud mental desde preescolar hasta universidad, fomentando un
entorno de comprension, apoyo y compasion.

Capacitacién en identificacion de trastornos. Capacitar a personal de
salud en centros de atencidn primaria para identificar trastornos
mentales, estableciendo protocolos de derivacion a servicios
especializados.

Promocion de comunidades saludables. Crear entornos y comunidades
saludables mediante campafias de promocion de habitos alimenticios,
actividad fisica y prevencién de adicciones.

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

Atencion especial a la poblacion indigena. Desarrollar programas
adaptados a la poblacién indigena, tomando en consideraciéon sus
lenguas nativas, su cultura, tradiciones y cosmovisiéon, para garantizar
una atencion culturalmente respetuosa y eficaz.

Salud integral para personas mayores. Implementar centros de salud
mental especializados para personas adultas mayores, ofreciendo una
atencién integral que comprenda las necesidades fisicas, emocionalesy
sociales de este grupo, fomentando un envejecimiento actvo vy
saludable.

Atencion especializada para personas con discapacidad y personas
adultas mayores. Establecer programas de atencion médica
especializada para personas con discapacidad y las personas adultas
mayores, considerando sus necesidades Unicas y brindando apoyo para
su movilidad y cuidados.

Capacitacion para personas cuidadoras. Brindar capacitacion a
personas que se dedican al cuidado de personas con discapacidad y
personas adultas mayores, para que puedan ofrecer un cuidado y
manejo de su salud adecuado y comprensivo en sus hogares.
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4.4.5

4.4.6

4.4.7

Telemedicina para grupos marginados. Fomentar la telemedicina y la
atencién médica virtual para facilitar la atencion a pacientes sin necesidad
de desplazamientos, a fin de lograr atender de mejor formaa los grupos
en situacion de marginacion.

Educacién en salud de género. Reforzar la educacion en salud desde
una perspectiva de género en todos los niveles de la ensefianza, para
aumentar la conciencia y el conocimiento sobre las cuestiones de salud
especificas de las mujeres.

Formacion en atencién a comunidades indigenas. Capacitar a los
profesionales de la salud en la prestacién de atencién médica enfocada a
comunidades indigenas, para respetar sus tradiciones y creencias,
adaptando los servicios a sus necesidades.
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5 SEGURIDAD
. SOCIAL.




Introduccion

La lucha contra la pobreza ha sido un pilar fundamental para Accién Nacional alo
largo de su historia. Nuestra propuesta se centra en poner a las personas en el
centro de todas las politicas publicas, basandonos en la solidaridad entre nuestros
ciudadanos y promoviendo la dignidad humana de manera integral. La pobreza
es una injusticia radical que nadie elige libremente; es la completa negacién de la
dignidad humana. Por esta razdén, gran parte de nuestra plataforma electoral se
enfoca en garantizar los derechos humanos y romper el ciclo intergeneracional dela
pobreza, eliminando las barreras que limitan las oportunidades de las personas.

En Accion Nacional proponemos:

SEGURIDAD SOCIAL
5.1 COMBATE A LA POBREZA

511 Educacién para todas las personas. Impulsar politicas y programas que
aseguren el acceso universal a la educaciéon basica y media, como se detalla
en nuestra plataforma educativa.

5.1.2  Acceso universal a la salud. Promover politicas y programas que garanticen
el acceso equitativo a servicios de salud, tanto de atencibn como de
prevencion.

513 Vejez sin pobreza. Trabajar en politicas y programas que aseguren que las
personas jovenes y las personas adultas disfruten de una vejez digna y sin
pobreza, incluyendo el acceso a pensiones adecuadas.

514 Alimentaciéon sobre el umbral de pobreza. Establecer politicas y programas
gue aseguren que la canasta alimentaria supere el umbral de pobreza.

5.2 GARANTIZAR DE UNA VIVIENDA DIGNA

52.1 Facilitar acceso para grupos vulnerables. Personalizar financiamiento y
soluciones habitacionales y otorgar financiamiento asequible (OnuHabitat).

522 Promover viviendas sociales en renta. Mejorar capacidad de pago, subsidiosy
parques de renta social (OnuH&bitat) e intervenir conjuntos habitacionales
periféricos.

5.2.3  Intervenir en tejido urbano deficitario. Impulsar una estrategia interinstitucional y
densificacion en ciudades (OnuHabitat); procurar la eficiencia de servicios y menor
huella ecoldgica.

524 Reducir el impacto ambiental y aumentar la resiliencia. Fortalecer viviendasante
riesgos naturales (OnuHabitat).

5.2.5  Optimizar el ciclo de vida de la vivienda. Impulsaremos transitar hacia economia
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4.2
4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.3

4.3.1

4.3.2

4.3.3

43.4

4.3.5

circular en construccion y vivienda (OnuHabitat, 2019).

GARANTIZAR UN SISTEMA DE PENSIONES DIGNO

Fomentar el ahorro para el retiro. Promover la implementacion de
mecanismos necesarios junto con otras opciones de inversién en los sistemas
de ahorro para el retiro, asegurando que las personas tengan acceso a una
pension y retiro digno. Asimismo, incentivaremos de manera efectiva el
ahorro voluntario.

Apoyar a las y los trabajadores informales. Impulsar programas y politicas
publicas dirigidas a aquellas personas que se encuentran en el sector informal,
permitiéndoles generar ahorros que aseguren un retiro digno a través de
mecanismos solidarios de la seguridad social.

Educacion financiera. Implementar iniciativas para concienciar a las futuras
generaciones sobre la importancia del ahorro para el retiro, promoviendo la
educacion financiera desde temprana edad.

GARANTIZAR LA CANASTA ALIMENTARIA POR ENCIMA DEL MINIMO DE

POBREZA

Comedores solidarios. Reabrir comedores populares en regiones necesitadas
y zonas urbanas marginadas.

Proteccién a la nifiez y mujeres. Reactivar los programas esenciales como
estancias infantiles, refugios para mujeres y atencion a la nifiez.

Trabajo digho para todas las personas. Impulsar que las condiciones
laborales sean justas, equitativas, y la igualdad de derechos.

Apoyo a las personas que se dedican a los cuidados. Impulsar politicas de
apoyo para aliviar la carga de quienes cuidan a las personas enfermas.
Seguridad alimentaria. Impulsar politicas que aumenten la produccion localy
aseguren nuestro abasto alimentario.
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