wnipancingo ae 10s bravo, buerrero., a 2/ de enero d

MTRO. MARTIN PEREZ GONZALEZ

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS DEL INSTITUTO ELECTOI
Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO
PRESENTE.-

El que suscribe C. Juan Manuel Maciel Moyorido, Representante del
Verde Ecologista de México ante el Instituto Electoral y de Participacion Ciu
del Estado de Guerrero, en atencion a su oficio nimero 033/2025, por este c
y con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 11
Lineamientos para que los Partidos Politicos registrados o acreditados
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Es
Guerrero, prevengan, atiendan, sancionen, reparen y erradiquen la violencia
contra las mujeres en razén de género, anexo al presente remito el Program
de Trabajo del ejercicio fiscal 2024, en materia de capacitacion, proms

desarrollo politico de las mujeres.

Lo anterior, para todos los efectos legales a que haya lugar.

. L MACIEL MOYORIDO
REPRESENTANTE DEL NTE EL INSTITUTO ELECTORAL
Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERC



B) Capacitacién, Promocion y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto

Folio: PAT2024/PVEM/GRO/LPM/CFLPM/1 - PREVENCION Y MECANISMOS DE ATENCION DE LA
POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO
Subrubro: B4. Capacitacion y Formacién Para El Liderazgo Politico De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Brindar un curso en linea para entender y combatir la violencia digital involucra principalmente a |
través de un curso en linea que sera impartido por un especialista en la materia, con el propésito
prevenir y sancionar la violencia politica hacia las mujeres.

Metas: Ofrecer capacitaciones a la ciudadania para aproximadamente 150 participantes a traves de un
para promover la participacién politica, se desarrollara en un periodo de 3 meses.

Indicadores:

Nombr Indicador de aprobacién global de actividades de la capacitacion

Férmul (Numero de asistentes con calificacién aprobatoria) / (Numero de asistentes que presentaron la
evaluacién) * 100

Frecuenci Porevento Ud. Porcentaje Tipo Por Estratégico Dimensié Eficacia
Donde: Variabl Descripcion
SIN REGISTRO SIN REGISTRO

5. Periodo de realizacion del Proyecto

Inicio 31/03/2024 Fin: 31/12/2024

6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura GUERRERO

Cobertura del &mbito nacional o GUERRERO
Beneficios y/o poblacién El mayor numero de mujeres
Total de 300

Estimado de asistentes (Hombres): 30. Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes (Mujeres): 270. Rango de Edad: 18-99.
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Actividad

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario

Creacion, edicion y desarrollo de
plataforna digital

Cursos $281,199.00

Subtotal:

8. Cronograma de Ejecucién del

Actividad Inicio

31/03/2024

9. Responsables del

SECRETARIA DE
FINANZAS taniiya95@gmail.com

TANIA MALDONADO AVILA

io Al Oroz Il Aucxiliar administrativ . .
Mario Alberto Orozco Bedolla uxili nistrativo marioorozco.gro@gmail.com

10. Justificacién

Descripcion Se a detectado que durante los procesos electorales se utilizan las redes sociales para desalentar |
de las mujeres en la vida politica para atender y prevenir la violencia politica en razén de genero a1
constante capacitacion para las mujeres, para evitar que las mujeres sufran de violencia politica.

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion

12. Observaciones

Descripcion

13. Nombre y firmas de los responsables de organizacién, ejecucion, control y seguimiento

Nombre: Mario Alberto Orozco Bedolla

Cargo: Auxiliar administrativo

Cadena original: [[12490|0O0BM840529RK6(|1708993238579)|
Nombre: TANIA MALDONADO AVILA

Cargo: SECRETARIA DE FINANZAS

Cadena original: |112490|MAAT950104HD|1708992108820)|



B/ dapaciiacion, Fromocion y £l Uesarrollo del Ligerazgo Politico de las Mujeres (B4)
3. Nombre del Proyecto

Folio: PAT2024/PVEM/GRO/LPM/CFLPM/2 - LIDERAZGO POLITICO CON PERSPECTIVA DE GENE

Subrubro: B4. Capacitacion y Formacion Para El Liderazgo Politico De La Mujer
4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Brindar un curso en linea para promover la participacion democratica de las mujeres, involucra pr
las mujeres y militantes, simpatizantes y publico en genera a través de un curso en linea que ser:
un especialista en la materia, para mejorar las habilidades del liderazgo politico de las mujeres.

Metas: Ofrecer capacitaciones a la ciudadania para aproximadamente 150 participantes a traves de un
para promover la participacién politica se desarrollara en un periodo de 3 meses.

Indicadores:

Nombr Indicador de aprobacion global de actividades de la capacitacién

Formul (Ndmero de asistentes con calificacion aprobatoria) / (Numero de asistentes que presentaron la
evaluacion) * 100

Frecuenci Porevento Ud. Porcentaje Tipo Por Estratégico Dimensié Eficacia
Donde: Variabl Descripcion
SIN REGISTRO SIN REGISTRO

5. Periodo de realizacion del Proyecto

Inicio 31/03/2024 Fin: 31/12/2024

6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura GUERRERO

Cobertura del &mbito nacional o GUERRERO
Beneficios y/o poblacién AL MAYOR NUMERO DE MUJERES
Total de 300

Estimado de asistentes (Hombres): 30. Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes (Mujeres): 270. Rango de Edad: 18-99.



Actividad

Entregable / Proveedor Cantidad  Precio Unitario

Creacion, edicion y desarrollo de
plataforna digital

Cursos $281,199.00

Subtotal:

8. Cronograma de Ejecucién del

Actividad Inicio

31/03/2024

9. Responsables del

Nombre ; Cargo Correo
SECRETARIA DE
TANUSMALDONAGOAVILA FINANZAS taniiya95@gmail.com
Mario Alberto Orozco Bedolla Auxiliar administrativo marioorozco.gro@gmail.com

10. Justificacién

Descripcion Se detecto el lento avance de los liderazgos de las mujeres en la politica, por tal motivo consideran
importante dar este tipo de cursos a través de una constante capacitacién para las mujeres, en ber
democracia con perspectiva de genero.

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion

12. Observaciones

Descripcion

13. Nombre y firmas de los responsables de organizacioén, ejecucidn, control y seguimiento

Nombre: Mario Alberto Orozco Bedolla

Cargo: Auxiliar administrativo

Cadena original: [112496|00BM840529RK6|1708993238579)|
Nombre: TANIA MALDONADO AVILA

Cargo: SECRETARIA DE FINANZAS

Cadena original: |112496|MAAT950104HDI|1708992108820)|



